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LEI N.o D80 /2014

EMEMTA: DISPOES SOBRE AS
DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
DO MUNICIPIO DE
CAMARAGIBE PARA (o]
EXERCICIO DE 2015 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito de Camaragibe, fago saber gue ¢ povo da
cidade, por seus representantes, decretou e eu, em seu nome,
sanciono a presante lei.
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DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. Esta lei dispbe sobre as diretrizes orcamentarias para o exercicio
de 2015, com a observancia do conteido normative dos seguintes
diplomas legislativos:
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I. Constituicdo Federal, art. 165, § 2°;
i. Constituicdo Estadual, art. 123, § 2°;
. Lei Organica do Municipio de Camaragibe;

Iv. Lei Complementar n®, 101/2000

Art. 22, Ficam estabelecidas as diretrizes orcamentarias para o exercicio
financeiro de 2015, compreendendo entre outros, os sequintes pontos
tematicos:

I As prioridades e metas da administracdo publica municipal;

. As diretrizes gerais para a elaboracao e execugdo do orgamento do
Canarivine e cbAURICipio e suas alteragdes;
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PODER EXECUTIVO

PREFEITO

VICE-PREFEITC

JORGE ALEXANDRE SOARES DA SILVA

JOAQ BOSCO GONCALVES DA SILVA

SECRETARIOS

SECRETARIA DA CASA CIVIL

SECRETARIA DE PRQJETOS ESPECIAIS
SECRETARIA DE SAUDE

SECRETARIA DE TRANSITO E TRANSPORTE
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E MEIO
AMBIENTE

SECRETARIA DE FINANCAS

SECRETARIA DE EDUCAGAQ

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA
SECRETARIA DE ADMINISTRACAQ
SECRETARIA DE GOVERNO

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
SECRETARIA DE ARTICULACAOQ INSTITUCIONAL
SECRETARIA DE DEFESA CIVIL

SECRETARIA MUNICIPAL PARA ACELERAGAQ
DO CRESCIMENTO — SEMPAC

CHEFE DE GABINETE

CONTROLE INTERNO

PROCURADOR GERAL

SILVIO JOSE DE AZEVEDO FRANGA FILHO
CLAUDIO DANILO DE ALMEIDA PERNAMBUCO
ALEXANDRE RICARDO DE MOURA COSTA
LENILDO LEONIDAS DA SILVA

JULIANA PIMENTEL BOUDOUX

EMMANUEL REI MARTINS

MARCELQO GOMES DA SILVA

INGRID KEHRLE PEREIRA ALBANEZ

LUIZ CARLOS BRAGA NETTQ

ANDRE LUIZ DE A. GONGALVES GUERRA
EDUARDO NAPOLEAO COELHO DE MIRANDA
FRANCISCO LEOCADIO C. DA SILVEIRA
MANOEL RODRIGUES DA SILVA

MARIA DOROTEIA LIMA MEDEIROS

MARCOS FERREIRA MARQUES
DANIELA DE ANDRADE MELO

LUIZ GERALDO LUSTOSA
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GESTORES

FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA EDO  EDUARDO NAPOLEAO COELHO DE MIRANDA
ADOLESCENTE — FMDCA

FUNDO MUNICIPAL DO 1IDOSO EDUARDO NAPOLEAQ COELHO DE MIRANDA
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL EDUARDO NAPOLEAO COELHO DE MIRANDA
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE ALEXANDRE RICARDO DE MOURA COSTA
FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE JULIANA PIMENTEL BOUDOUX
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FUNDO DE PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO
DE CAMARAGIBE — FUNPRECAM MARIA AMELIA F. DE LIMA
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ENTIDADE SUPERVISIONADA

FUNDAGAQ DE CULTURA, TURISMO E ESPORTES DE CAMARAGIBE.

PRESIDENTE ANDERSON NEVES DE SOUZA
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PODER LEGISLATIVO

MESA DIRETORA

ADRIANC PINTO DA SILVA PRESIDENTE

EDVALDO BARBOSA DE LIMA VICE-PRESIDENTE

ALBERES ESMERALDO DE SOUZA (Sargento Alberes) 1° SECRETARIO

DELIO DE MOURA XAVIER M. JUNIOR 2° SECRETARIC

VEREADORES
ADRIANO PINTO DA SILVA  (ADRIANO DA TABATINGA)
ALBERES ESMERALDO DE SOUZA (SARGENTO ALBERES)
ANTONIO JOSE OLIVEIRA BORBA (TONINHO)
ARMANDO DA SILVA BEZERRA (ARMANDO DO POSTO)
DELIO DE MOURA XAVIER DE MORAIS JUNIOR
EUGENIO VITORINO DE ARRUDA
EDVALDO BARBOSA DE LIMA
GERALDO ALVES DA SILVA
HELIO ALBINO (LELO)
JOAO ANTONIO DOS SANTOS
JOSE ROBERTO SANTOS DE MOURA ACCIOLY (Beto Accioly)
PAULO ANDRE DO NASCIMENTO

ROMERO PONTES RAMOS
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EQUIPE TECNICA

WELLINGTON SANTOS

ELIUD CARNEIRO DA ROCHA LIMA
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LEI N.° 680 / 2014

EMENTA: DISPOES SOBRE AS
DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
DO MUNICIPIO DE
CAMARAGIBE PARA o
EXERCICIO DE 20i5 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

0 Prefeito de Camaragibe, faco saber gue © povo da
cidade, por seus representantes, decretou e eu, em seu nome,
sanciono a presente lei.
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DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°, Esta lei dispde sobre as diretrizes orgamentarias para o exercicio
de 2015, com a observancia de conteiddo normative dos seguintes
diplomas legisiativos:
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I.  Constituicao Federal, art. 165, § 2°;
. Constituicdo Estadual, art. 123, § 2°;
. Lei Organica do Municipio de Camaragibe;

v. Lei Complementar n®. 101/2000

Art. 2°. Ficam estabelecidas as diretrizes orgamentérias para o exercicio
financeiro de 2015, compreendendo entre outros, os seguintes pontos
tematicos:

I. As prioridades e metas da administracdo publica municipal;

. As diretrizes gerais para a elaboragao e execucasc do orgamento do

Camara Munic rﬂ|repm%§;g1plo e suas alteracoes;
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. A estrutura e organizagdo do orgcamento anual do Municipio;
Iv. As transferéncias de recursos ao setor privado, na forma da lei;

V. As disposicdes relativas as despesas do Municipio com pessoal e
encargos sociais;

vl. As disposicoes relativas a divida publica municipal;
Vil.  As disposicOes sobre alteracdes na legislacao tributaria municipal;
vill.  Outras disposigdes;

IX. Anexo I - Metas/Prioridades para 2015;
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X. Anexo II - Metas Fiscais.

CAPITULO I

DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGCAO PUBLICA
MUNICIPAL
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Art. 3% A administracdo municipal estabelece para o exercicio de 2015,
por &rea, as prioridades e metas descritas no Anexo I, desta Lei.

CAPITULO II

DAS DIRETRIZES GERAIS PARA A ELABORACAO E EXECUCAO DOS
ORCAMENTOS DO MUNICIPIO E SUAS ALTERACOES

Art. 4°. A lei orgamentdria anual que compreende o orgamento fiscal
estimard as receitas e fixara as despesas dos Poderes Municipais seus

)
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orgao e entidades da administragac direta e indireta, inclusive fundagoes
instituidas pelo poder publico.

Art. 5°. No projeto de lei orcamentaria, as receitas e as despesas serao
orcadas a precos correntes e estas lltimas ndo poderdo ser fixadas sem
que estejam definidas as fontes de recursos correspondentes e
legalmente instituidas e regulamentadas as unidades administrativas
executoras.

Art. 6°. A elaboragéo do projeto, a apreciacdo, deliberagdo e aprovagao e
a execugdo da lei orgamentaria de 2015 deverdo ser realizadas de modo
a evidenciar a transparéncia da gestdao fiscal, permitindo-se o amplo
acesso da sociedade as informagdes relativas a cada uma dessas etapas.
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Art. 7°. Os projetos de lei relativos a créditos adicionais serdo
apresentados na forma e detalhamento estabelecidos na lei orcamentaria
anual.

Art. 8°. Na lei orgamentaria o montante das despesas do orgamento
fiscal ndo poderd ser superior ao das receitas, sendo considerados
créditos especiais tdo-somente a inclusdo de novos projetos, atividades e
operacdes especiais nas unidades orgamentarias.
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Art. 9°. Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta Lei, a
alocacdo dos recursos na lei orgamentaria e em seus créditos adicionais
serd feita de forma a propiciar o controle dos custos das agbes e a
avaliacdo dos resuitados dos programas de governo, conforme previsto

na alinea “e”, do inciso I, do art 4° e §3° do art. 50, da Lei
Complementar n°® 101/2000.

Art. 10. Fica o Poder Executivo autorizado, no decorrer do exercicio de
2015, abril créditos suplementares até o limite de 40% (quarenta por
cento) da despesa fixada na lei orgamentaria de 2015, na forma do que
dispéem o inciso I, do art. 7° e os arts., 40 a 43 da Lei Federal
4320/1964, para atender as despesas cujas dotagbes se verifiquem
insuficientes.
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Art. 11. Fica o Poder Executivo autorizado, nos termos do inciso XVIII do
art. 167 da Constituicdo Federal, a utilizar recursos do orgamento fiscal
durante o exercicio de 2015, através de abertura de créditos
suplementares, de acordo com os dispositivos contidos no artigo anterior,
destinados ao reforco das dotacdoes de outras despesas correntes,
investimentos e inversdes financeiras, dos projetos, atividades e
operacOes especiais dos programas de trabalho dos fundos especiais e
fundacao.

Art. 12. Os créditos suplementares da administragéo direta e indireta
que tiverem como fontes o0s recursos provenientes de operagoes de
crédito ou de convénios a fundo perdido, vinculados a aplicagbes
especificas e aqueles destinados ao reforco das dotagbes do grupo de
Pessoal e Encargos Sociais das unidades orcamentdrias e das entidades
supervisionadas terdo sua abertura através de Decreto do Poder
Executivo e nao serdao computados, inclusive contrapartida, no limite
estabelecido no art. 10, desta lei.
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Art. 13. Além da observéncia das prioridades fixadas nos termos do art.
3° desta Lei e de acordo com o disposto no art. 45 da Lei Complementar
n.9 101/2000 somente serdo incluidos novos projetos e despesas
obrigatérias de natureza continuada, a cargo da Administragdo Direta,
Fundos Especiais e Fundagdo na lei orcamentdria e seus créditos
adicionais, se cumpridos 0s seguintes requisitos:

I.  houverem sido adequadamente contemplados todos os projetos em
andamento;

li. estiverem preservados 0Ss recursos necessarios a conservagao do
patrimdnio publico;

. estiverem definidas suas fontes de custeio;

IV. o0s recursos alocados destinarem-se a contrapartida de recursos
federais ou estaduais, com objetivo de concluir etapas de uma acao
municipal.
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Paragrafo Unico. Para efeito do disposto no inciso I deste artigo,
consideram-se projetos em andamento aqueles cuja execugdo financeira,
até 30 de junho de 2014, tenha ultrapassado 20% (vinte por cento) do
seu custo total estimado.

Art. 14. A lei orcamenidria contera reserva de contingéncia, constituida
exclusivamente com recursos do orgamento fiscal, em montante minimo
de 0,2% (dois décimos por cento) da receita corrente liquida, destinada
ao atendimento de passivos contingentes e outros riscos € eventos fiscais
imprevistos bem como para atender despesas decorrentes de Situagao de
Emergéncia ou de Calamidade Publica.

§ 1° Na hipbtese de n&o utilizaggéo da reserva de contingéncia para as
finalidades previstas no art. 5°, III, b, da Lei Complementar Federal n®°.
101/2000, até 30 de outubro de 2015, a dotagdo correspondente podera
ser anulada para abertura de créditos adicionais, na forma da autorizagao
constante da lei orcamentaria.

§ 2° No caso da utilizacdo da reserva de contingéncia como fonte de
recursos para abertura de créditos suplementares, em razdo de situagao
de emergéncia ou de calamidade publica, os valores utilizados ndo serdo
computados nos limites legalmente autorizados para a abertura de
créditos suplementares de que trata a lei orgamentaria anual.

CAPITULO III
ESTRUTURA E ORGANIZACAO DO ORCAMENTO DO MUNICIPIO

Art. 15. O projeto de lei orgamentaria, encaminhado a Cadmara Municipal
até 05 de outubro de 2014, sera constituido de:

.  Mensagem;

. Texto da Lei;

Av. Dr. Belminio Correia, 2340, Timbi, Camaragibe - PE - CEP: 54768-000
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. Discriminagdo da legislagao da receita;

Iv. Demonstrativo consolidado da receita total, por fonte de recursos e
categoria econdémica;

v. Demonstrativo consolidado das receitas dos 6rgdos e entidades
supervisionadas, por fonte de recursos e categoria econémica;

vi. Evolugdo da receita e despesa orcamentdria no periodo de
2011/2015;

vi. Despesa por fonte de recursos e por érgéo;
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vil. Despesa por fonte de recursos, segundo as classificacdes
orgamentarias vigentes;

IX. Demonstrativos das despesas decorrentes de determinacdes
constitucionais.
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Art. 16. O Orgamento Fiscal serd apresentado na forma e detalhamento
estabelecidos na Lei Federal n°. 4.320/1964, obedecendo as exigéncias
da Lei Complementar Federal n°. 101/2000 e demais disposicSes legais
sobre a matéria, adotando na sua estrutura a Classificacdo Econdmica da
Receita, a Classificagdo da Despesa quanto a sua Natureza e Classificagdo
Funcional da Despesa Orgamentdria e adotando a organizagdo das agBes
governamentais em programas, de acordo com as disposicdes técnico-
legais previstas da legislacdo em vigor.

Art. 17. Os Instrumentos de programagdo estdo divididos em Programas,
Projetos, Atividades e Operagdes Especiais, sendo assim definidos:

I.  Programa, instrumento de organizacdo da acio governamental
visando a concretizagdo dos objetivos pretendidos, estabelecidos no
Plano Plurianual;

Il. Projeto, instrumento de programacgdo para alcancar o objetivo de
um programa, envolvendo um conjunto de operacgdes, limitadas no

L}
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tempo, das quais resulta um produto que concorre para a expansao
ou aperfeicoamento da acdo de governo;

. Atividade, instrumento de programacao para alcancar o objetivo de
um programa, envolvendo um conjunto de operagbes que se
realizam de modo continuo e permanente, das quais resulta um
produto necessario a manutengdo da agdo de governo;

Iv. Operagao Especial, despesa que ndo contribui para a manutengdo e
expansao ou aperfeigoamento das agGes de governo, da qual ndo
resulta um produto, e nao gera contraprestacdo direta sob a forma
de bens ou servigos.
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§ 1°. Cada programa identificard os projetos, atividades e operagdes
especiais necessarios para atingir os seus objetivos, especificando os
respectivos valores e agdes e as unidades orgamentdrias responsaveis
pela sua realizacéo.

§ 2° Cada projeto, atividade e operagdo especial identificard a fungdo e a
subfuncdo a qual se vincula, codificada na forma do anexo que integra a
Portaria n® 42, de 14 de abril de 1999, do Ministério do Orgamento e
Gestdo, vinculando-se também aos respectivos programas que obedecem
a uma codificagdo local.
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§ 39 Para os fins desta Lei, considera-se como:

I Fungdo, o maior nivel de agregagdo das diversas &reas de
despesas que competem ao setor publico;

il. Subfungdo, uma particdo da fungdo, visando agregar
determinado subconjunto de despesa do setor publico.

Art. 18. O Orgamento Fiscal discriminard a despesa por unidade
orgamentdria, detalhada por categoria de programacdo em seu menor
nivel, com suas respectivas dotaces, a modalidade de aplicacdo, o grupo
de natureza de despesa e a fonte de recursos.
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§ 1°. Os grupos de natureza de despesa constituem agregagdo de
elementos de despesa de mesmas caracteristicas quanto ao objeto de
gasto, conforme a sequinte discriminagdo:

Grupo 1 - Pessoal e Encargos Sociais;
Grupo 2 - Juros e Encargos da Divida;
Grupo 3 - Outras Despesas Correntes;
Grupo 4 - Investimentos;

Grupo 5 - Inversdes Financeiras; e
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Grupo 6 - Amortizacao da Divida.

§ 29, A reserva de Contingéncia, prevista no Art. 14 desta Lei, sera
identificada pela categoria econémica de digito 9.

§ 3°. A modalidade de aplicagd@o destina-se a indicar se 0s recursos serao
aplicados:
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i. Mediante transferéncias financeiras:

a) A outra esfera de governo, seus drgédos ou entidades;
b) A entidade privada sem fins lucrativos e outras
instituicoes.

. Diretamente pela unidade detentora do crédito orgamentario.

& 49. A especificagdo da modalidade de aplicagdo de que trata este
Artigo, observara o seguinte detalhamento:

I. 10 - Transferéncias Intragovernamentais;

1. 20 - Transferéncias a Unido;
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. 30 - Transferéncias a Estados e ao Distrito Federal;
Iv. 40 - Transferéncias a Municipios;

v. 50 - Entidade Privada sem fins lucrativos;

vi. 90 - Aplicagao Direta;

vil. 91 - Aplicagio Direta Decorrente de Operacdo entre Orgdos,
Fundos e Entidades Integrantes dos Orgcamentos Fiscais e da
Seguridade Social.

& 5°. No caso da reserva de contingéncia a que se refere o § 20 deste
Artigo, sera utilizado para modalidade de aplicacdo o digito 99.
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§ 6°. Na lei orcamentéria e nos balangos, as agdes governamentais serao
identificadas na ordem sequencial dos codigos as fungdes, subfungdes,
programas, projetos, atividades e operagdes especiais.

Art. 19. Para fins de consolidagdo do projeto de lei orgamentdria, a
proposta do Poder Legislativo para 2015, sera elaborada de acordo com
os parametros e diretrizes estabelecidos nesta Lei e em consondncia com
os limites fixados no artigo 29 da Constituicao Federal, com redacdo dada
pela Emenda Constitucional Federal n. 25/2000 e alteragdes introduzidas
pela Emenda Constitucional n° 58. de 23 de setembro de 2009.
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CAPITULO IV

DAS TRANSFERENCIAS DE RECURSOS A SETOR PRIVADO

Art. 20. E vedada a inclusdo, na lei orcamentaria, originalmente ou por
seus créditos adicionais, de dotacdes a titulo de subvengbes sociais,
contribuicdes ou auxilios, ressalvadas aquelas destinadas a entidades
privadas sem fins lucratives, de atividades de natureza continuada.
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Art. 21. As transferéncias de recursos orgamentarios a instituicdes
privadas sem fins lucrativos, ndo pertencentes ou ndo vinculadas ao
Governo Municipal, obedecerdo as disposicbes pertinentes contidas no
artigo 26 da Lei Complementar Federal n°.101/2000 e serdo classificadas
nos seguintes elementos de despesa:

I. Subvengoes Sociais — as destinadas a despesas correntes de
instituicdes privadas sem fins lucrativos, prestadoras de servicos de
assisténcia social, médica, educacional e cultural, rigidas pelo que
estabelecem os artigos 12, 16 e 17 da Lei n®.4.320/1964;

.  Contribuigtes - as destinadas a despesas correntes das demais

instituicdes privadas sem fins lucrativos, que ndo as enguadradas
no Inciso I;

OANITVD YHNND YA OdIANY YD 004 VYNAa3 -iod sjusw eifig opeussy ojuewnoog

m. Auxilios — as destinadas a despesas de capital de instituicBes
privadas sem fins lucrativos, compreendendo tantc as entidades
referidas no inciso I, quanto as mencionadas no Inciso II.
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Art. 22. Na hipotese do Municipio efetuar transferéncia de recursos
financeiros as instituicoes de que tratam os Incisos II e III do artigo 20,
transferéncias que pela sua natureza, sejam classificaveis nos elementos
de despesa “41 - Contribuicbes”,"42 - Auxilios” e “43 - subvencgbes
sociais”, deverdo ser observadas as seguintes normas:

I. A entidade devera prestar contas ao Municipio, nos termos da
legisiacdo financeira pertinente, em especial do artigo 207, da Lei
Estadual n°.7.741/1978 (Cddigo de Administragao Financeira do
Estado de Pernambuco);

I.  Os recursos transferidos ndo poderdo ser destinados a manutengdo
da folha de pagamento e de compromissos decorrentes de dividas
contraidas pela mesma;

—
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M. Somente serdo transferidos recursos quando destinados a atender
despesas com agdes programaticas cujos objetivos sejam
compativeis com o interesse da Administragdo Publica Municipal.

Paragrafo Unico - Excetuam-se das restricdes constantes dos incisos I1
e I1I, deste Artigo, os recursos recebidos pelo Municipio, provenientes de
outras entidades de direito publico ou privado, mediante convénio a
fundo perdido ou outra forma de doacdo, para cumprimento de objetivos
especificos, por parte da entidade aplicadora.

Art. 23. A Lei Orcamentaria para 2015 podera dispor sobre a destinacdo
de recursos para cobrir necessidades de pessoas fisicas e juridicas, na
forma estabelecida no Art. 26, da Lei Complementar n° 101/2000.

CAPITULO V

DAS DISPOSIGCOES RELATIVAS AS DESPESAS COM PESSOAL

Art. 24. A politica de pessoal, abrangendo os servidores ativos e inativos
do Poder Legislativo e do Poder Executivo, serd objeto de negociacdo com
a classe trabalhadora, formalizada atraves de atos e instrumentos
normativos proprios.

Paragrafo Unico - A lei disporé sobre reajustes de vencimentos de
servidores, os quais serdo concedidos de acordo com as determinacoes
da politica de pessoal mediante iniciativa dos Poderes respectivos.

Art. 25. A Lei Orcamentaria para 2015 programara as despesas com
pessoal ativo e inativo da Administragcao Direta e Indireta e seus
encargos sociais, dos Poderes Executivo e Legislativo, ocbedecendo aos
limites dos artigos 29 e 29-A da Constituicao Federal com a redagdo dada
pela Emenda Constitucional n® 58/2009, e as disposicdes dos artigos 18 e
19 da Lei Complementar Federal n°. 101/2000.

Av. Dr. Belminio Correia, 2340, Timbi, Camaragibe - PE - CEP: 54768-000
Tel:(81) 2129-9500 | CNPJ: 08.260.663/0001-57

O
Q
Q
c
=]
2
o
>
8.
3>
8
o
9

Q.
g
3
=
D

8
m
g
c
>
Py
S
o
0
>
Py
z
m
Py
(e}
o
>
o}
=
b
I
>
Q
>
-
P
S
o

>
/
é
kel
2
g
®
3
o
3
8
S
g
3
8
=L
<
L
3
Qo
o
@]
=y
Q
)
(5L
o
=}
o]
]
=
3
2
Q
£)
W
(et
&
o
@
>
N
W
2
o
@
2
~
®
g
5
N
=



_A GOVERNO MUNICIPAL
@

4y(+ CAMARAGIBE
% ,:-f-" Construindo uma nova histéria

Paragrafo Unico - As despesas decorrentes do aumento do quantitativo
de pessoal resultante de concurso publico ou da criacdo de novos cargos
sujeitar-se-do as disposicdes do caput desse Artigo.

Art. 26. O Municipio poderd efetivar novas despesas com pessoal e
prover a realizagdo de concursos publicos e a criacdo de cargos, desde
que nao exceda aos limites fixados na Lei Complementar Federal
n°.101/2000 e pelo art. 29 e 29-A da Constituicdo Federal com redacdo
dada pelas Emendas a Constituigdo Federal n®. 25/2000 e n® 58/2009.

Art. 27 - Fica o Poder Executivo autorizado a incluir na Lei Orcamentaria
de 2015, dotagdo para contratagdo temporaria de pessoal por excepcional
necessidade dos servigos de interesse publico, estabelecida por lei
especifica, conforme o disposto no Inciso IX do art. 37 da Constituigdo
Federal.

CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES RELATIVAS A DIVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 28. A Lei Orgamentaria garantird recursos para pagamento da
despesa decorrente de débitos negociados com a previdéncia social geral,
com a previdéncia propria e outros encargos.

CAPITULO VII

DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACOES NA LEGISLACAO
TRIBUTARIA MUNICIPAL

Art. 29 Fica o Poder Executivo autorizado a propor alteracbes da
legislagdo tributaria do Municipio, em especial os seguintes:
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I. Planta Genérica de Valores (PGV);

. Revisdo do Cddigo Tributdrio do Municipio.

Art. 30. As alteragbes nas politicas de isengdo, incentivo fiscal ou de
outros beneficios serdo objeto de apreciacdo legislativa, e visardo:

I.  Promover justica fiscal;

OANITVD YHNND YA OdIANY YD OQd VN3 -iod sjuswielifig opeussy ojuewnoog

. Reconhecer uma reduzida capacidade contributiva; e
. Promover a redistribuicdo da renda.

Art. 31. A implantagdo ou modificacdo das politicas de incentivo fiscal
pertinentes aos tributos municipais observardo as diretrizes de politica
fiscal e o desenvolvimento do Municipio e as disposicGes do Art. 14 da Lei
Complementar Federal n®.101/2000.
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CAPITULO VIII

OUTRAS DISPOSICOES

Art. 32. As emendas ao projeto de lei orcamentaria anual ou os projetos
que o modifiguem gue ndo atendam as disposicdes do art. 97 e §§ 2° e
3° da Lei Organica Municipal, ndo poderdo ser aprovadas, sendo
consideradas como nao apresentadas.

Paragrafo Unico - As emendas ao projeto de lei orcamentdria deverdo
conter:
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. Exposicdo de motivos que justifiguem a proposicdo da emenda;

Il. Indicagdo expressa dos érgdos, unidades orgamentdrias, funcbes,
subfuncdes, programas, projetos/atividades/operacdoes especiais e o
montante das despesas que serdo acrescidas, em decorréncia da
anulagdo de que trata o Inciso 1V deste Artigo;

lll. Detalhamento em agbes dos projetos, atividades e operacdes
especiais;

IV. Indicagdo expressa dos 6rgdos, unidades orcamentarias, funcdes,
subfungbes, programas, projetos/atividades/operacdes especiais e o
montante das despesas que serdo anuladas.

OANITVD YHNND YA OHIANY YD 00 VYNAa3 -iod sjuswi e ifig opeussy ojuewnoog

Art. 33. Na hipétese de ocorréncia das circunstancias estabelecidas no
art. 99, e no art. 13, § 1°, II, todos da Lei Complementar n® 101/2000, o
Poder Executivo e o Poder Legislativo procederdo a respectiva limitagdo
de empenho e de movimentacdo financeira, podendo definir percentuais
especificos, para o conjunto de projetos, atividades e operagdes
especiais.
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§ 1° - Excluem-se do caput deste artigo as despesas que constituem
obrigagdes constitucionais e legais do municipio e as despesas destinadas
ao pagamento dos servigos da divida.

§ 2° - No caso de limitagdo de empenho e de movimentagdo financeira
de que trata o caput deste artigo, preservar-se-do as despesas abaixo
hierarguizadas:

. com pessoal € encargos patronais;

II.  com a conservagao do patrimdnio publico, conforme prevé o artigo
45, da Lei Complementar n® 101/2000.

8§ 3°. Na hipotese de ocorréncia do disposto no caput deste artigo, o
Poder Executivo comunicard ao Poder Legislativo o montante que l|he
caberd tornar indisponivel para empenho e movimentacio financeira.
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Art. 34. A Lei Orgamentaria para o exercicio de 2015 podera dispor sobre
a indexacéo das Receitas Previstas e das Despesas Fixadas no Orcamento
Anual/2015, sempre que o indice de inflacdo, medido pelo IPCA do
periodo de dezembro/2014 a novembro/2015, atingir 10.0% (dez pontos
percentuais).

Art. 35. Todas as receitas realizadas pela Administracdo Direta, fundos e
entidades integrantes do Orgamento Fiscal, inclusive as diretamente
arrecadadas, serdo devidamente classificadas e contabilizadas no més em
gue ocorrer o respectivo ingresso.

Art. 36. Para fins do disposto no § 39, do art. 16, da Lei Complementar
n® 101/2000, considera-se despesa irrelevante aquela cujo valor
enquadre-se nos limites de dispensa de licitagao.

O
Q
Q
c
3
2
o
>
7
=)
g
o
9
Q
5
B
g
@
3
m
v
C
>
X
v
(@]
@)
>
py)
Z
m
Py
(@]
o
>
(@]
C
=z
I
>
®
>
=
zZ
o
(@]

Art. 37. O municipio poderd, com recursos orcamentarios, contribuir
para o custeio de despesas de competéncia de outros entes da
Federac8o, bem como com o ressarcimento de despesas de pessoal a
disposicao, observado o disposto no inciso II, do art. 62, da Lei
Complementar n® 101/2000
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Art. 38. A Lei Orcamentdria para 2015 podera dispor sobre a destinagao
de recursos para participacao em Consdrcios.

Art. 39. Os valores referentes as receitas e as despesas constantes da
presente Lei foram estimados a pregos correntes de junho/2014 e
poderdo ser revistos quando da elaboracdao do Projeto de Lei
Orcamentaria de 2015.

Art. 40. Em conformidade com os Artigos 8° e 13 da Lei Complementar
Federal n°.101/2000, o Poder Executivo elaborara a programagao
financeira, com ¢ cronograma de desembolso mensal por drgdos
municipais e desdobrara as receitas previstas em metas bimestrais de
arrecadacéo.

Art.41 O Poder Executivo, até 31 de dezembro de 2014, aprovara por
decreto o Quadro de Detalhamento das Despesas - QDD para 2015,
apresentando a despesa orcamentaria de forma analitica, em nivel de
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elemento, referente a todos os drgdos e entidades que integram o
Orgamento Fiscal, respeitados os seus respectivos valores, inclusive com
recursos de outras fontes diretamente arrecadados pelos fundos
municipais e demais entidades supervisionadas.

§ 1°. As alteragdes do QDD serdo efetuadas por créditos adicionais ao
Orgamento, observando-se o limite legalmente autorizado.

§ 29. Os remanejamentos de dotagdes de um elemento de despesa para
outro, bem como a inclusdo de grupo de despesa, fonte de recurso,
modzlidade de aplicagéo e elementos de despesa ndo previstos em um
mesmo projeto, atividade ou operacdo especial e que nédo altere o seu
valor total, serdo efetuados através de Decreto, deixando de serem
computados no limite de que trata o artigo 10.
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Art. 42. A prestagdo de contas anual do Municipio, a ser enviada a
Camara Municipal e ao Tribunal de Contas do Estado conterd o balango
geral da administragdo municipal e incluird relatério de execugdo com a
forma e o detalhamento apresentados na lei orgamentéria.
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Art. 43. A presente Lei entrard em vigor na data de sua publicacso.

Art. 44. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Camaragibejb de setembro de 2014.

v

JORGE ALEXANDRE SOARES DA'SILVA
Prefeito
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Programa Produto . UND  Metas para
RS Lo L e GRS S SRR TR TSR S T
1. Implementa os Programas;‘Festwals Lige | ?
" Realizar programas e projetos de incentivo a leitura g Programas e projetos z
para 2.500 estudantes dos 4° e 5° anos das escolas |(ASPA e Olimpiadada | Und { 02
municipais. Lingua Portuguesa) | Y A——
- Promover Concurso em PrOJetos Didaticos, aberto | '
para os 500 professores da rede, assegurando a E Concurso 3 Und 01
premtagao aos trés primeiros colocados (professores e i {
\gestores) as diferentes modalidades de ensino. : ! |
- Garantir o || Festival Junino da Educagao de Jovens el Festival Junino da EJA | Und 01
Adultos (EJA). : g AN, BRI
- Garantir || Festival - “INTEGRA EDUCACAQ ~ || Festival — INTEGRA | Und 01
el EpIElern e N, U SR
2. Apo;ar as Farmagoes Continuadas/Encontros !
- Realizar o | Enconiro para todos os 800 servidores da - Enconiro de Servidores Und 01
Secretaria de Educacéo. da Educagio :
- Garantir a participagéo dos diversos segmentos na - COMEC Und 01
Conferéncia Municipal de Educagao (COMEC). o SR SO Lo e . Y T
- Garantir diarias para equipe técnica, quando a i .
mesma participar de reunides, encontros, seminarios, ~ Diarias Und | 500
foruns, congressos. - . 3
- Garantir a participacio dos membros dos Conselhos - F’amclpagao dos :
em Programas de Formacéo Continuada. conselheiros em Und 30
______ [Formacao Continuada o
- Assegurar a parncapacao dos merendeiros das 27 - Participagao dos ,
unidades educacionais. ‘merendeiros em | Und 80
SR _ ‘Formac&o Continuada L
- Garantir a participagéo dos auxiliares administrativos - Participacdo dos
e professores readaptados (que desenvolvem funcéo auxiliares administrativos Und 100
de secretaria) em formagdes continuadas. e professores readaptados 3
AN SN O = L em Formagcao Continuada | D= e T i
- Garantir a inscrigao dos professores e eqmpe técnica - [nscrigdes em -,
em Congressos, seminarios promovidas por outras ~ Congressos, seminarios Und i 500
instituicoes. SO o ML, e o
- Garantir a compra de titulo literario para os - Compras de Titulos |
professores e equipe Técnica da Secretaria de ;therarlos Und 500
Educacéo. T e e e
- Garantir a compra de moldem 14G - Mojgkg_m 4G Mg ot 500
- Contratar assessoria para rea!tzac;ao de Formagao - Contratagéo de uma Und 01
Continuada em Rede de Professores. : _@ssessona _________ =
3. Apoiar as Agoes dos Conselhos I
- Garantir o pagamento do aluguel casa dos - Aluguel Und 01
Conselhos. : '
- Mobiliar a casa dos conselhos (mesa de reuni@o,- Mobilias para casa dos

bir@s, cadeiras, estantes, computadores, impressoras).

conselhos

Und 01
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refeicées. Merendelros

Garantlr a compra dos generos allmentlclos para o ﬁeiéiébes Und
preparo das refeicdes. | E J
- Ampliar o quadro de merendeiros para o preparo das - Contratacao de novos | Und 35

- Garantlr kits de equipamentos de protecao individual - Kits EPIS
a0s merendeiros. |

- Garantir os utensilios e equnpamentos das cozinhas. - Utensilios e
gquipamentos

- Oferecer almocgo a 100% dos estudantes do - Almogo
Programa Mais Educacéo.

5, Apoiar as Acdes de Mobilidade

- Conceder vale transporie aos servidores para reallzar Vale transporte Und 200
Visitas as escolas. oty | L ln = - i

- Adquirir veiculos para tocomoqac da equtpe técnica

da secretaria de educacao com o objetivo de ! !

monitoramento das agées de nossas escolas - Aquisicao de veiculo Und 02
municipais, bem como levar nossas equipe para i

reunides em outras cidades vizinhas ao municipio o) o Lo

- Garantir passagens aérea ou terrestre para equipe | |

técnica e professores, quando 0s mesmos - Passagens Und 300
necessitarem representar a secretaria em reunices, !

encontro, seminarios, foruns, congressos. £t ek A |
6. Contratar Recursos Humanos ]

- Contratar motoristas para dirigir os 6nibus da §

Secretaria de Educacéo com o objetivo de oferecer - Contratacao de motorista Und 0s

aula extraclasse para os estudantes da rede municipal ;

de ensino. " % o 3iids

- Contratar estagidrios para auxiliar as atividades junio %_

aos professores da educagéo infantil e turma com - Contratacao de Und 240
alunos inclusos _que necessitem de estagidrios. _19__§'5gg1anos SO | SRS
- Criar o cargo e contratar Porteiros para todas as - Criacéo de cargo e ] Und 56
unidades escolares. , contr@_tagao de porteiros | ok

-Criar o cargo e contratar de— Auxiliar de - Criag@o de cargo e § 2
Desenvolvimento Especial para todas as unidades contratagao de ADE Und | 56
escolares B

- Criar o cargo e contratar de — Auxiliar de - Criagéo de cargo e i _\
Desenvolvimento Infantil para todas as unidades contratacéo de ADI i Und 56
escolares SRR T L L . ; |

- Contratar assessoria para fazer Censo Educacional - Assessoria para Censo

no Municipio para levantamento das demandas por Educacional do Munlc:lplo i Und ! 01

anos, nivel e modalidade de ensino, inclusos B I Rl _
- Implantar um Sistema Gerencial de Informacoes - Sistema Gerencial de | Und g 01

sobre Educacao no municipio de Camaragibe. Informacdes f b

- Contratar técnicos para o DAE - Contratacdo de Técnicos|  Und L. 02 |
- Garantir a contratac&o de uma equipe (psicdlogos - Equipe multiprofissional | |
fonoaudidlogos, psicopedagogos) permanante para | Und 01 i
atender os estudantes inclusos. ¢+ sﬂ S

- Garantir coordenadores Pedagdgicos para atuar nas - Coordenadores Und 56
escolase CEMEI's Pedagégicos

- Ampliar a equipe do Departamento de Programas - Técnicos em Educagao | Und 02
Especiais. o HRl N =
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- Contratar estagiéarios para monitorar as atividades
juntos ao professor, referente ao programa de - Estagiarios Und 24
tecnologia, com o propdsito de reativar os laboratérios j
de informatica. il 5
_ Contratar engenheiro ou arquiteto para elaborar - Técnicos em Engenhana |
projeto arguitetdnico inerente ao Plano de Acdes \ou Arguitetura Und 01
Articuladas do Municipio (PAR). L SO .
7. Garantir 2 Manuteng3o e Reforma das Unidades Escolares e Construgéao de Novas Escolas
- Garantir a contratacéo de uma empresa para s Contratagdo de uma {
construcao de uma unidade de ensino no bairro do 'empresa para Construgéo Und z 01
Viana lde uma unidade de ensino
- Garantir a contratacéo de uma empresa para reforma - Coniratagdc de umal *' 03
das quadras das escolas: Ersina Lapenda, Licia empresa para construgdo Und
Guerra e Imaculada Conceicao e a construcao das /reforma de quadras
Quadras nas escolas: Paulo Freire e MarceloJosé. 4+ 02
. Garantir a contratagéo de uma empresa para reforma - Contrataqao de uma
e ampliacao das cozinhas e dispensas das unidades de empresa para ampliacéo e Und 05
ensino. reforma das cozinhas e |
S dispensas ST
- Garantir a contratacéo de uma empresa para reforma | - Contratacéo de uma i
e ampliacdo das unidades escolas. iemprasa para ampliagaoc e Und : 02
reforma de unidades i
S Bl escolares b L
- Garantir a comratar;ao de uma empresa para realizar - Contratacéo de em presa |
manutencao predial (elétrica, hidrdulica, pintura, para manutencdo predial Und | 31
estrutural, capinagao) para atender as 28 unidades das 28 unidades escolares
escolares g 03 anexos. @ 03 anexos o) g L2
- Garantir a contratacao de uma empresa para realizar - Contratacio de empresal i
servigo dedetizacao (cupim, rato, escorpido, barata, para realizar servico de
formiga) nas 28 unidades escolares e 03 anexos. dedetizagdo (cupim, rato, Und 31
BSCorpiéo, barata,
formiga) para 28 unidades
escolares e 03 anexos N AT T E
8. Implantar Seguranca nas Unidades Escolares
-Implantar a seguranga eletronica nas 28 unidades de f— Seguranca eletrbnica | Und 31
ensino e 03 anexos SR (NET il
- Implantar Voice —Net I'IczS unidades de ensino - Voice —Net ; Und 31

rsfanl:;s e Mobiliarios

. Assegurar a Aqulssgﬁa de Matenais de: H:giene, Lmzpeza Dldétlco, Expemente Fardamento e Parques

subsidiar 0 trabalho do professor em saia de aula.

- Garantir a compra de material de limpeza e - Compra de materiais de Und 31
higienizacéo para as unidades de ensino. L1m npeza e higiene oo - ity = 71 Sl
- Garantir a compra de materiais de expediente para ash- Compra de material de Und | 32
unidades de ensino e Secretaria de Educacao. expedlente 2
- Adquirir assinatura de revista em quadrinhos para - - Revistas em guadrinhos Und i 10.000
acervodasescolas § A _
- Garantir a compru de Kit de material escolar para ? Kit de material escolar Und 12.000
todos os estudantes da Rede Municipal de Ensino § _____ i .
- Garantir a compra de jogos e brinquedos educativos - Kits de Jogos e
especificos para as turmas de Educacéo Infantil e _brlnquedos Und | 500
fundamental NS (R
- Garantir a compra de espelhos para todas as turmas | - Espelhos Und 4 100
de Educacdo infantil

- Garantir a compra de fardamento escolar para todos § Fardamento Und - 12.000
0s estudantes da Rede Municipal de Ensino _
- Garantir a compra de materiais de didaticos para - Materiais didaticos Und 31
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'
lescolas de educacao infantil AT ) j 33
- Garantir a compra de quadros brancos para as salasf Quadro branco Und : 250 B );E
de aula. ol : 25
- Adquirir mobiliarios para “as turmas de Educat;ac’ Mobilirio  para as turmas% Und | 200 % %
Infantil AR Be
10. Ampllar Matriculas de Nogsas Esc 1 ' T 23
- Contratar carro de som para dlvulgac;ao das i Und 04 e 3
EMatrlculas na Rede Municipal de Ensino RO, 1 23
- Produzir faixas para divulgacao das Matriculas na g Und 35 ] =
Rede Municipal i . ) E) e e e
- Criar polos de informagoes para divulgagao de - Polos de lnformagoes de ' Und 03 %‘ 3
matriculas. e matricula i _ 88
- Divulgar na midia as matriculas - Divulgagao em radio, | Und 03 g Q
o st facebook | 1 g3
11. Desenvolwmeate do Programa a Caminho da Eswla L ST g3
- Garantir o atendimento do transporte escolar para os ! j 8o
alunos dos bairros de Vera Cruz, Borralho, Oitenta e - Transporte de alunos . Alunos | 1.050 g ?)
Ostracil. ' S
—— s g3
2o
27
% 22
W
ASSISTENCIA SOCIAL, CIDADANIA E DIREITOS HUMANOS % ©
%
e P : . z P —— v . ¥ i M ta y _|§_
rograma | Prodiits UND  Metas para %)
Projeto / Atividade ) s _ | 2015 g
1. Protecio Social Basica g
:
-Atendimento socioassistencial a familias no PAIF - | - Familias Und 5.000 =y
Servigo de protegdo integral a familia.
criangas,
-Promover acdes para a convivéncia e fortalecimento ;- Familias adolescentes, |
de vinculos comunitarios e familiares adultose | 910
idosos :
-Promover a integragao dos usudrios da assisténcia - Familias qualificadas Pessoal dos |
social a0 mundo do trabalho por meio de agoes 16a0s 59 1.450
articuladas e mobilizacéo social anos
- Promover a oferta de cursos profissionalizantes para
. mplados
adulto ( PE NO BATENTE ) AallEs EomtEmp Und g 100
2. Protegao Social-espectal
2.1- Média Complexidade Z |
|- Individuos
- Atendimento a individuos no PAEFI - Servigo de | Pessoas com :  100%
Protegéo e Atendimento Especializado a Familia e | deficiéncia,
Individuos mulheres,
{ criangas e |
adolescentes, |
populagdo
LGBTe |
negros
- Atendimento & populagéo em situagao de rua, |-Individuo Individuo + 100%
- A:;ao somoeducaﬂva | Adolescentes 100%




CAMARAGIBE

Construings uma nova historia

- Atendimento a adolescentes em conflito com a lei
- Agbes educativas para jovens em vulnerabilidade |- Jovens Jovens de 17 | 200
social - CJ : a29anos
- Agbes educativas para criangas em vulnerabilidade SisGEe Und 100
social - CCA adolescentes
2.2 - Alta complexidade
- Acolhimento & populagéo em situagéo de rua - Individuo acolhido Individuo 100%
S : T LT e PR ooy s
- Apoio a organizacéo, a gestdo e a vigildncia social noi - Ente apoiado Und _ 01
territorio, no &mbito do sistema Unico de assisténcia
social SUA S — IGD SUAS. |
_ Apoio & organizagao e gestdo do PBF — IGD PBF | _ Und | o
- Ente apoiado
- Fortalecimente do conirole social IGD PBF 2 Conselho apoiado Und 01
* i
- Fortalecimento do controle social IGD SUAS - Conselho apoiado Und i 01
SAUDE
Programa ' g Metas para
Produto UND ;
Projeto / Atividade 3 2015
2 Atengao a Sadde - Expandsr e consolldar a atengao basma
- Ampllar a cobertura da Estrategla Saude da Famma - Cobertura ampliada Proporga § 100%
- Trap_sformar o PACS em 3 Equipes de Saide da | _ Equipes implantadas Und 03
Familia
- Implantar novas Equipes de Salde Bucal na .
Estratégia Salde da Familia Falipes Inplantadss i £
S ; ET— %
- Manter os Ntcleos de Apoio ao Sadde da Familia | - NASF em |
(NASF) g funcionamento |
f e L el e s
|- Manter as Unldades Basicas de Saude e adquirir | - Eqmpamentos adquiri- |
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- Implantar Unidade de Acalhimento

Acolhrmento implantada

equipamentos para o funcionamento das mesmas dos e unidades Basicas
' de Satide em r
pu s . |_funcionamento | TR IR SRS
Garantlr fardamento, material de trabalho e EPI E g
para todos os profissionais da USF e Agentes de | < Estrutura garantida i Und j 01
Endemias g !
- Garantir o funcionamento do Programa Satde na j - Programa E
Escola (PSE), com envolvimento de todos os ’ implementado nas Und ! 37
profissionais da salde e educacao ' escolas *
: : e et e S ehii e = !
- Implementar a Politica de Atengéo a Saude da ? i
Crianca e do Adolescente % - Politica implementada | Und 01
-1 tara P R ' %
Idcr:;;;lemen ar a Politica de Atengéo a Saude do . Pol:trca 1mplementada | Und ? 01
- Implementar a Politica de Atencao a Satde da T JSEA e ]
Mulher e do Homem I Pohtsca implementada E “UT“ 01
- Implementar a Politica de Atengéo a Pessoa com | A
Deficiéncia i - Politica implementada | Und 01
- Garantir 2 manutengao periédica dos equipamentos = - Equipamentos em l
das Unidades de Salde da Familia . bom funcionamento i e 1005
- Garantir o repasse dos recursos do PMAQ ; |
(Programa de Melhorie e Acesso & Qualidade) L . j
através do incentivo financeiro para todos 0s i Incentivo repassano Wng : G
profissionais da Atengéo Basica ; ;’
- Promo(\{er a informatizagéo das Unidades de Saude & Unldad_es | Percentual | 100%
da Familia - informatizadas §
- Promover capacitagéo de profissionals da Atengao - Profissioniis 5
Basica para um melhor acolhimento aos > i Percentual | 100%
g - capacitados :
comunitarios :
- Ampliar o quadro de profissionais feristas para : - Profissionais f Rlfiars 01
Atencgao Basica - ampliados ‘
Programa | é- Metas para
Produto | UND -,
Pro;eto i Atmdade d 4 ! 2015
2 Atengao a Saude Ampliar e qualaflcar a rede es;:ec:al:zada de saude
_________________ e e B e St - e e
a a i : |
Fortalecer o sistema de atendlrpgnto*a urgéncias e ' _ Sistema fortalecido i Und | 01
emergéncias, com o SAMU Municipal. :
- Aumentar a quantidade de ambulanclas no SAMU, ] foi s |
mediante recurso da Secretaria Estadual de Satde | a?”&?rli‘gigmas Und 01
ou Minisiério da Salde q _
- Garantir o func:lonamento das trés umdades moveis - Unidades em Bercentual
do SAMU | funcionamento
- Ampliar a oferta de atendimentos em reabilitagao | i Ofe?r'ta am PlnEe Proporgao 25%
| reabilitagéo
n.a S - Ofeﬁ%wgmpliada de ‘ __._..,;..”m.wmww.m
2 Amph.:-}r a;:zrta deceiiian i lEs | consultas e exames Proporgdo | 100%
SspreKtlza = L | especializados BA s
; - Unidade de ; tind 01
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Censtruindo uma nova histéria

- Implantar servigo de acolhimento nos 3 (irés)

i
|

CEMEC | - Servigos implantados Und
- Adquirir equipamentos para as unidades de salde | - Equipamentos lind 16
especializadas adquiridos
- Implantar o Servico de Atencao Domiciliar (SAD) - Servigo implantado Und 01
ESIrAn%ementar o Servigco de Atencao Especializada ' - Servigo implementado Und 01
- Ampliar o atendimento e os servigos do Centrode | f
Especialidades Odontoldgicas (CEO),com a inclusdo | - Profissional contratado . Numero | 01
de odontopediatras. f |

------ - Unidades de sadde |
- Manter as unidades de salde especializadas | especializadas em Und 16

. funcionamento

- Garantir a manutengéo periodica de todos os i . ;
veiculos da rede e fiscalizar os servigos s Valcuios en: i | Percentual | 100%
terceirizados. i HRGORalierD | f

I SRR e g:
- Garantir refeicdo para os profissionais da satde ! - Refeigdes distribuidas | Percentual 1 100%

mediante a necessidade do servico

- conforme necessidade
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Lonstruindo uma nova histéria

Programa
Pro;eto iAtmdade

R

Produto

UND

3. Atencdo a Saude Construgao, adequag&o e ampiiagao da rede de saude basica e espemahzada ]

Metas para
] 2015

- Adequar o Centro de Especialidades para a

- Centro adequado, |
' Centro Diagnostico de

do Ministério da Satde

reformado/adequado

3
.
i
:

implantagaoc do Ceniro Diagnostico de Imagem, bem ; Imagem implantado e Und 01
como para o funcionamento do Laboratério Municipal | Laboratério  Municipal 5
. T Ak ' implementado T
- Implantar o Centro de F'arto Normal | Centro_ de Parto Und I 01
_Normal implantado S AL LN
- Implement . !
Can?aragibeaiﬁl?ﬂtl)_?cr:atono Mummpal de ; - LAMUG implementado | Und 01
- Manter Postos de Coleta descentralizados com ;jPOStOf dl_e Cgieta e 01
profissionais especializados jeeEnElieleaues ; |
| implementados i aboa s Lt A}
- Construir Unidades de Satde | - Unidades de Satide § Und 07
i | construidas i : 5
- Implementar o Nucleo de Reabilitagéo Nucleo Implementado ; Und é 01
"~ Unidades de Salde |
- Adequar as Unidades de Salde segundo padrées  adequadas segundo |
de estrutura fisica e acessibilidade ' padroes de estrutura | Und 52
: _ _ fisica e acessibilidade RO NIERo VR W N
- Implantar o Centro de Atencéo & Saude do Homem* | - Ceniro Implantado Und 01
- Ambulatério  de
- Implantar Ambulatério de Urgéncia a mulher vitima + Urgéneia a  mulher Und 01
de violéncia | vitima de  violéncia
__________ _implantado R AECRN
; 1 Und 01
- Implementar o Centro de Satde da Mulher ‘- Centro mplementado
o R __.‘2,. e o b AT T o e e --uma%m. L K AN —
- Implantar e manter a Unidade de Pronto - UPA 24 horas | Und 01
Atendlmento (UPA 24 horas Porte 1) | implantada ;
5 Impiantar o Programa Academia da Salde de . - Academia da Salde ; Und f 02
{ acordo com a Portaria Ministerial n® 719/2011 . implantada ; i-
- Ampliar leftos na Maternidade Municipal, de acordo r
com o Programa Rede Cegonha do Ministério da . - Leitos implementados | Und 2 10
Sal:jde - ama iy e - 2 v - — :I —:'
- Adeguar o Centro Obstétrico da Maternidade i
Municipal, de acordo com o Programa Rede Cegcnha >Leniro Obstenicn Und 01
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Programa
Projeto / Atlwdade

1
i

|

Produto

4, Gestao do Slstema Mumctpal de Saude Planejamento, Gestao e Regulacao das agoes da saude

- Implementar a Politica de Educagéo Permanente

para formagéo e qualificagéo dos profissionais de - - Politica implementada Und 01
saude em todos 0s niveis :
. Capac:ltar semdores da Secretaria de Saude | - Servidores capacitados und 350
- Garantir a participagao de profissionais da salde E
em Congressos, Simposios, Seminarios e outros . - Participacéo nos Und 50
relacionados com o servigo, criando a Comissao - eventos garantida
SUS. |
- Implementar programa de qualidade aos servigos,
democratizando informagdes, instituindo politica de | _ BiirRE
gestao do trabalho em salde, valorizando os |5t te%wentado Und _5 01
trabalhadores, promovendo educagéo permanente e % P i
continuada.* E é
SN " ?_me o i r—
- Implementar a Central de E{egulagao de ' - Central implementada Und 01
Procedimentos de Camaragibe ;
- formagdo e Informéti §
- Implementar a Politica de Informagao e informatica | _ pii0n implementada Und | 01
em Saude
. . ¢ | - Profissionais de salide .
i i : i 10%
- Ampliar o quadro de profissionais da salde | contratados/concursados Proporgao 0%
R == : i s = ,..\iw_ TR TS W"g
i
- Implementar o Programe; Telessaude no mémICIpEO, % - Programa Telessadde
promovendo o uso dessa ferramenta para educacac ' implementado _ Und 01
permanente dos profissionais de satde g
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st A it i ot T T p—

Produto ; UND
i

Programa
PrOjeto I Atmdade

i5. Gestao do Sistema Municipal de Saude Gestao estrateglca do SUS: Ouvidoria, Audltona,
: Monitoramento -] Avahagﬁo da Gestao do SUS

AN SRR —-

- Revisar o Cédigo Municipal de Saldde - Codlgo re\nsado & Und
|~ Implantar o Servico Munici idori A i
1P rvico Municipal de Ouvidoria da - Ouvidoria implantada g Und
SaUde N s -, i v | - b
e - e | e e
- Implementar a Audito ; { i
A mcrorr g v implementada e
. - 50% das unidades de | . unidades
- Auditar unidades de salde préprias e unidades salde proprias € 100% | Und . proprias
prestadoras de servigos dos prestadores de g g e 100% rede
servicos auditadas : complement
- Promover oficinas de capacitacao em . Oficiiia faalizata E Und ‘r
Monitoramento e Avaliagéo para a equipe gestora ;
- Promover oficinas de capacitagéao em i
Monitoramento e Avaliagéo para profissionais de - Oficinas realizadas Und
salde e conselheiros municipais de saude '

6. Promogao da Assrstencia Farmacéutica - Im plementar a Poht:ca de Assnstencl;a Farmaceutnca

- Implementar a padronizagéo de medicamentos, e | g
os protocolos clinicos e diretrizes terapéuticas, e : - Padronizagao Und *
normas iécnicas, no sentido de uniformizar a . implementada

prescrigao ea dlspensagao

- Garantir o abastemmento szstematico de i Abastecimento mensal i
| medicamenios e insumos estratégicos para as todas regular para as 5 Und
i as unidades de salde da rede. unidades de saude A
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- Implementar a Relagao Municipal de Medicamentos
Essenciais (REMUME) em Camaragibe, através de

- REMUM '%

Portaria Municipal, com divulgagao aos profissionais in? & rrllJ en’z s i Und
de salde da rede, Usuarios e Conselho Municipal de P ; |
SaUde Lt e A e 08507 ooV s T
- Garantir a regulandade do abastecimento dos - Abastecimento | Und |
medicamentos da REMUME i garantido ! |

i . "~ Assisténcia e
- Informatizar a assisténcia farmacéutica ' tarmacéutica | Und

. informatizada 5 !

- Garantir a alimentacéo dos programas relativosa | - Programas Und !
assisténcia farmacéutica - alimentados
- Estabelecer mecanismos de controle e | _ Mecanismos de
monitoramento para a dispensagao de | controle estabelecidos Und
medicamentos aos usuarios do SUS. L =0 B Vs L b
- Manter a Farmdcia Popular | - Farmacia Popular em | Und

- funcionamento
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Ve £ ESPERANGA

Programa
Pro;eto { Atividade

Produto

7. Vlgnlanc:a a Salide em Agéo - Desenvolwmento de agoes de Vigiléncia Epldemmiéguca Ambiental e

do Trabalhador

UND

Metas para
2015

i

- Desenvolver agdes de Vigildncia Epidemioldgica,

Ambiental e do Trabalhador programadas Shghes deReovalviRas Frapergae 1oes
-Z:)rggLaSnetgr e manier o Centro de Controle de ' - Centro implantado Und 01
- Implementar agées de melhoria de infra-estrutura ‘
visando a consolldagao da wgllancla a salde Infraestrutura adequada Und : 01
- Executar atividades de busca e apreenséo de 2 - Animais apreendidos
animais de pequeno e grande porte (Lei Estadual n°® | conforme dendncia e Proporgéo 90%
14.190/2010) | busca ativa
- Implantar e manter a Politica Municipal de Salde do 5
Trabalhador, com ac¢des de promogao da salide e - - Politica implantada Und | 01
vigilancia dos ambientes de trabalho.
e A i | e i i é i
bl . 1 Gripe; 95%
ngglig%gigober‘tura vacinal aurante as campentias ; - Cobertura atingida Proporgéo 3 para Pélic e
. 95% para
S ) R d e pp— . Triplice
- Garantir insumos para as agoes da Vigilanciaem - s
Saude conforme neF::e==S|dadg; g - Insumos adquiridos Proporgao 100% !
___________ : SO . [NPO.
; - Sede em bom g |
R funcionamerto i N
- Garantir veiculos necessarios e adequados as :é
acdes de Vigildncia em Salide, com as devidas - - Veiculos em bom Und ;‘ 05
manutengoes, assegurando que o controle seja - funcionamento i
realizado pela Vigilancia em Salde. B S S
- Adquirir vefculos para ampliagcao das agoes de I - 02 motos e
Vigiéncia em Sadde | Ve'?ﬂ‘f?j‘?q“”‘d"s ond | otcamo
- Adquirir equipamentos de informatica | - Computadores Und | 49
(computadores, impressora, copiadora, scanner). | adqumdos_ B el L o ]
- Reestruturar os ponios de apoio com aquisi¢ao de 5 Uni :
Foi o - S | - Unidades de Apoio !
qlqbilla{:o_ (armério, mesa e cadeira) e infraestrutura | estrutura das Und 43
! fisica basica. : s e | e = L e i T
- Implantar eco-ponto para recolhimento € guarda de 3 i
pneus e realizacdo de Convénio com empresas . - Ponto implantado Und 01
publicas efou privadas para destinacdo de pneus. R R T T B
- Elaborar boletins epidemioldgicos semestraimente - Boletins dlstrlbuldos ___Upd | 200
- Garantir as agoes do PNI (Programa Nacionalde = Agoes ragliEadis Betcertiial 100%
Imunizacéo), tanto na rotina, quanto em campanhas. W, i | I
- Implementar a Politica de Controle da Tuberculose | _ o implementada Uind 01

e Hanseniase
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SUVERND MUNICIPAL

CAMARAGIBE

Esnsiruinds uma nova histeris

Programa
Prcujeto { Atividade

UND

- Desenvolver ag:oes de Vlgllanma Samtana

E

é

resolucao 453/2012 do Conselho Nacional de Satde. %

>
e : |
o | - Agbes desenvolvidas . Percentual f 100%
N e i sl % ¥ ..F,Fwofi.SSiona]S s ; ——— e - ..?. - S A AR Y
%‘ff‘faif“iffiisf?fi‘?ﬂ? K%ﬂi’lﬁ? Santdria | capacitados Baresc B W80
- Monitorar, inspecionar e acompanhar os - Estabelecimenics - 70%
estabelecimentos do municipio mspecnonados BRoke 5
- Realizar capacitagdes para ambulantes, proprleta- :
rios de estabelecimentes comerciais, manipuladores § - Capacitagoes Und 05
de alimentos, comerciantes do Mercado Publico e realizadas ; 4
merendsiras.
- Ampliar o quadro de Recursos Humanos para a - Nimero de Und : 01
Vtg|lan0|a San:tana proﬂssnonaus ampliado i
................. ST _,._,,;.. e 54_ e d
- Realizar manutencéao da estrutura fisica da ! ! :
vigilancia sanitéria ? - Manutengéo realizada Und 01
9. Gestdo Demeocratica - Gestao Participativa e Controle Social
- Promover capacitagéo para os Consehheiros | | T
Municipais de Salde (politicas publicas, orcamento Coheeialise
publico, fiscalizacio de contas/ regularidade contabil, | R Und 32
fiscalizagdo das acoes e metas do SUS municipal e % P
incluséo digital) ; = i
i : . ; | | |
- Prestar contas atraves do jornal informaiivo
municipal E - Informativo distribuido Und 1.000
- Garantir espago fiSIGO mfra estrutura e ioglstlca X i
necesséria para o bom funcionamento do Conselho § | OE;S;?:: raa?:rl}(iag | Und 01
Mummpal de Saude g ¢ %
!
- Adequar a estrutura da sede do Gonselho :
Municipal, segundo padrdes de acessibilidade <S80A pimada | Hid I m
ﬁm pliahrma divulgé‘g":“éjd das funcbes e agéés do ¥
{ Conselho Municipal de Salde através de boletim : - Material de divulgacao Und : 2 000
informativo/ jornal do CMS, cartilhas e demais | produzido '
instrumentos de comunicagao 1
- Viabilizar o deslocamento dos conselheiros e - Participagdo dos
material de suporte para participagao em foruns, . conselheiros nos ! Und 32
plenarias e conferéncias internas e exiernas i evenios garantida
- Realizar prestagéo de contas dos relatérios = B
financeiros, trimestraimente, ao Conselho Municipal : - Prestagéo de contas ¢ Und 04
de Salde e divulga-ios através dos meios de ealizada e divulgada i
comunicagéo _ RO R SN .
- Dotar o Conselho Municipal de Saulde de uma : e 1.
: o Ay : - Profissicnais
Assessoria Juridica e Contabil, de acordo com a b sofitfataidos - Und 02

CULTURA
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CAMARAGIBE

Construinga uma nava histéria

Programa

Projeto IAtlwdade

%
g Produto

Metas para
o ae . 2015

1. Desenvoiwmento socuo-artlstlco cultural ( Promover a8 pianejar agoes de mplementagao das
Pohtlcas Pubhcas de Cultura, Turismo e Esporte

- Estimular a Cultura e o Turismo

- Apolo a F’rqetos e Eventos
‘ de desenvolvimento turistico
~de Camaragibe.

?

- Apoiar a producao cultural
do Municipio, Grupos,
Associagoes, Instituicoes e
Produtoras da Cidade.

i - Estimulo e apoio aos
ArtesGes e Grupo de Artesdes
'da Cidade.

- Promover capacitacéo,

cursos,

oficinas,

palestras e seminarios aos Produtores Culturais,

Instituigbes de culiura e classe artistica e alunos

das redes Municipal e Estadual de ensino.

- Curso de formacéo de novos
Artesdes ( Cestaria,
| Tapegaria, Ceramica,
| Escultura e Piniura
|
- Cursos na area Cénica e
| Audiovisual ( Cinema, Teatro,
| Danca, Fotograiia,
| Elaboragao de Projetos,
| Captag&o de recursos,
' Oratéria e Programa visual).

1
- Realizagéo de Seminario,
| Oficina & Palestra voltados
| para promogéo da igualdade
 racial e Consciéncia Negra.

i ApmoNerba z 06
Apoio/Verba 04
Apoio/Verba 04

é

;

Formacao | 06
|

Formagao ? 05
;

Formacao : 16
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GOVERNG MUNICIPAL

CAMARAGIBE

Construindo uma aova bistoriz

2. Escoamento do produto Cultural { Promover, realizar e apoiar as agoes e eventos culturais,
turisticos, esportivos e religiosos do municipio

-Promover eventos e festivais de grande porte
ligades ao calendédric Cultural (Carnaval,

do Padroeiro, Festejos Juninos, Folclore e Ciclo
Natalino)

- Carnaval 2015: Camaragibe, 3

 Terra dos Camaras

L

Semana Santa, Emancipacéo da Cidade, Festa _ paixges de Cristo de

‘Camaragibe
§- Festa de Emancipacgéo do
' Municipio

%-Festa do Padroeiro sagrado
i‘Coragéo de Jesus

arquivamento

- Otimizar a Biblioteca Municipal

é-Festa do Padroeiro Sagrado
-Coragao de Jesus
- Festival junino

i
i
|- Festival Folclorico

- Dia Nacional de Teatro e
Circo

|- Camaragibe de Canto a
canto

- Festival Gospel
- Festival de Cuitura de

Camaragibe

- Festival de Teatro
Mambembe de Camaragibe

s Projeto Brincando na Praga

- Dia da Consciéncia Negra

- Encontro Municipal de
| Gultura

- Dia Nacional do Samba

!
. - Ciclo Natalino Baile do
Menino Jesus

- Réveillon

o i
- Resgatar e Promover a memoria Gultgral deg-Ter disponivel cadastro
Camaragibe através de pesquisas, registro €:,uicticn cultural

- Catalogacéo dos
- equipamentos turisticos de
: Camaragibe

i
1
i

;- Biblioteca mantida

Evenio | 01
5 Evento 04
I Evenio 01
3 01
| Evenio
e I
" Evenio 01
__ Evenio i 01
Festival 01
Evento 01
Evento | 24
| Evento | 01
|
| Festival | 01
Festival i 01
;
Evento 01
i
Evento 01
Encontro 01
Municipal
Evento |l 01
| Evento | 01
|
| Evento 01
. Registro | Q01
. Registro 01
%
ff
| Manutengao e 01
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GOVERNO MURICIPAL

CAMARAGIBE

Constroinda uena nova historia

- Reestruturar o Cineteatro Municipal

- Reestruturar o arquivo publico municipal

!
|- Organizagéo do acervo de
‘documentos publicos de

| Camaragibe

i~ Ter registro com recursos
‘escritos e audiovisuais,
'manifestacoes populares e

| producao artistica cultural da
cidade,

Cineteatro Municipal

:
I
éfunclcnando
i

|- Arquivo publico municipal
i disponivel para visitas e

E pesquisas

3. Apmo Tecmco e Administrativo &s Acbes da Funda.gaa de Cultura e Tur:smo de Camaragibe

Registro

| Livro,CDe | 01
Vidso
i
|
|
|
|
;
. Manutengdo e | 01
! : :
| Custeio ;
| Manutengao e { 01
custeio

|
|
%

- Promover a participacaoc dos Servidores em
Conferéncias, Enconiros, Congressos,
Seminarios e Curscs

- Garantir o apoio administrativo as agoes do
Conselhe Municipal de Turismo.

|- Formacéao continuada dos
§serv1dores

|
§~ Equipamentos e Material
| Permanente para Sede do
' Conselho Municipal de

| Cultura

i

f Formagao 10
| Continuada
]Equipamentoe Diversos
1 Material

|

f

custeio

|
Permanente |
H

| |

ool PO

. Recolhlmenio dds mbrlgagoes ( Impostos, Contrzbwgoes e Encargos com o PASEP da

Fundagao de Cuitura, Tuﬂsmo e Esporte de Camaragibe )

-Recolher as Obngagoes Patronais

-Recolher as Obrigagbes Patronais do
FUNPRECAM

-Efetuar o pagamento do PASEP

Impostos da Falha

|- Recolher as Contribuicoes e

Impostos da Folha de dos
|Semdores Efetivos

;— Efetuar o Pagamento do
' PASEP

u[mpostos ;
Contrsbuigoes el i 13
? Imposios |
i Pagamento de | | 12
§ Encargos |
| |

! - Recolher as Contribuigdes & Contrlbmgoes e? 13

i

5. Captagdo de Recursos ( Qualificacéo, Construgao e Refarma de Eqmpamentos Publicos de

Turismo, Cultura e Esporte )

- Reestruturar o Teatro Municipal Bianor
Mendonga Monteiro.

- Equipar o arquivo publico municipal { Centro
da memaria )

- Reformar a Praga de Eventos

- Cine Teatro Municipal com
som, luz e caixa cénica

- Arguivo publico em

funcionamento com mobiliario
e equipamentos adequados

- Praca de eventos,

Equipamentos 01
Equipamento 01
Reforma 01
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CAMARAGIBE

Conatruinde uma aves historia

- Reformar a Sede da Banda de Camaragibe

- Implantar Projeto de Revitalizagao da Vila da

requalificada e revitalizada

- Prédio da Sede da Banda de

Camaragibe Regualificado

- Vila da Fabrica revitalizada Requalificagac

Reforma

Fébrica e requalificada de espago
plblico
B. Desenvolv:mento dos esportes
|- Implementar 0s jogos Escolares do Mumc&pm = Jogos escolares realizados Und
.- Desenvolver agdes de incentivo a praticas - Praticas esportivas Und
-esportivas ‘realizadas
R P_ S T — §
rograma :
Produto UND
Pro;eto ! Atlwdade ' !
- Cobrir barrelra com Iona plastlca - Barreiras cobertas m”*
- Construir Escadarias - Escadarias m
- Executar contengac de encostas - Muros de arrimo ' m*
- Executar drenagens nos morros - Canaletas m
- Recuperar casas populares - Casas recuperadas Und
- Elaborar projetos de contencao de encostas - Projetos de contengao 5 Und
1
- Recuperar obras de morro - Muros, escadarias & s Und
canaletas recuperadas
. ? ;
- Implantagéio de NUDEC- Nicleo Comunitario |- Nucleo de jovens Und
de Defesa Civil capacitados para agoes nos
morros
- Capacitagao dos agentes voluntérios de - Agentes voluntarios e Capacitagao

! Defesa Civil e demais parceiros (agentes de
salide, agentes ambientais e guardas
municipais)

parceiros capacitados

01

Diversos

Diversas

Metas para i
2015

280 mﬂ
600
3.000
2.500
30
20
20

02

03
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i:&ﬁﬁﬁﬁ@ﬁsﬁ
‘enstruindo uma neva historia
INFRAESTRUTURA
Programa Metas Ipara |
Projeto | Atividade Bt e 2015
1. Melhona 2 ampllagao cla mfraestrutura urbana € eqmpamentos publlcns
-Pawmentar vias - Pavimentagéao Metros 20000
-Construir canais -Construcéo de canal Metros 800
_Construir escadarias -Construgéo de escadaria Metros 3 500
-Construir Estruturas para contengao de -Contencéo de encosta Metros ’ 500
encostas
-Construir Calgadas -Construgéo de calgada Metros 5000
-Construir Galerias -Construgao de I\fetros 1000
galeria
-Melhorar Estradas Vicinais - Estrada Km 600
Construw o] mercado publico municipal - Mercado plblico Und 01
- Construgao de espacos de Lazer, Esporte @ Cultura
-Construir mini-Campo -Mini Gampo Und | 10
-Construir Pragas e Pargues - Pragas Und | 06
- Reformar Teatro municipal - Teatro Und 01
- Heformar Estadio Esportivo - Estadio Und | Q‘I
3. Manutengao do Patrimomo Pubilco il _
- Realizar a reposigao de pavlmentagao - Pavimentagao m? 40.000
- Alugar equ:pamer;fc;s“( maqumas) para -lep;zg das ruas " horas 5.000
limpeza e conservacao de ruas. g S T
- Alugar equipamentos ( maguinas ) para;-Manuiengéo do sistema de horas 4.000
limpeza de canais — manutengao do sistema de drenagem
drenagem 5
- Realizar a limpeza manual de canais -Manutengao do sistema de m® 3.500
drenagem
- Realizar a limpeza de galerias -Manutencao do sistema de metros 800
drenagem
- Realizar a limpeza de canaletas -Manutengéo do sistema de metros 500
drenagem
- Revitalizar, manter e flscaltzar a estrutura flSlc:a -Reorganizacao das feiras e Und i 01
de feiras e mercado publico mercado
- Melhorar as condigbes de habitabilidade e!-Qualidade de vida para a Und 500

acesso aos servicos hasicos

populacéo
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GOVERNG MUMICIPAL

CAMARAGIBE

Copstruinge sma nava histeria

4 lepeza e Manutengao Urbana - Prowmento rie uim sxstema eficaz de I;mpeza urbana,
wsando a melhor:a das condigoes samtanas da populag.an
-Coletar os resnduos sélidos (dom:c:liar, - Coleta de residuos sdlidos toneladas Z 40.000
volumosos e podamento) 2
-Varrer as vias publtcag __ - Limpeza das vias publicas Km 4.500
-Executar servigos de capma{;ao - Limpeza das vias pliblicas Km2 - 276
-Executar aterro dos resmuos solldos - Aterro de residuos Horas 3.000
- Implantar 0 Plano de residuo s6lido - Plano implantado Und | 1
Programa . ; _Metas para
Projeto / Atividade Fraduto MNES . 2015
1. Agoes governamentais
-Formular, supervisionar e coordenar a politica |-Palitica de agéo 5 5 -
de acdo governamenial. governamental funcionando.
-Promover assessoria pOllthO -administrativa = % *
efetiva ?
-Desenvolver at|v1dades tacnicas e assegurar o -Garantir o desenvolvimento
suporte administrativo-financeiro as agbes da e a funcionalidade das
secretaria. atividades da secretaria
2.Gestéo Compartl!hada - Gastdo Parttmpatwa € Contrale Social
-Promover atwldades pedagog:cas na " -Promocéo de palestras = Comun:dade 12
educacéo, salde, 6rgao de seguranca publica e | Foruns e outras discussbes | rede Interse-
outras, com o objetivo de divulgar o papel do de conhecimenia e de torial, rede de |
Conselho Tutelar Sistema de Garantia de reflexdo dos direitos e educacao(esco .
Direitos de Crianga e Adolescentes. deveres na promogao da las municipal, :
cidadania de criangas e estadual e
adolescentes. partlcular)
-Realizar ar;oes de \ngllancla promogac e -Sensibilizar 2 comunidade na Comumdade, _ 06
prevengao de violagéo dos direitos de crianga e | que diz respeito a garan-tia Rede
adolescentes em conjunto com o Sistema de dos direitos da crianga e do | Comercial,
Garantia de Direitos e rede Socioassistencial adolescentes; sistemas de
! -Redugdo de indice de viol- fransportes, g
! éncia contra crianca e ado- £spacos !
lescentes(abuso e explora- culturaisede |
cdo sexual, trabalho infantil, laser. :
negligencia, e outras l _‘
violagbes)
Garantir aos Conselnhsiros Tutelares -Conselheiros capacitados Conselheiros f 06
capacitagao continuada, ampliandc o potencial |para melhor atender & Tutelares :
interventivo pedagogico do Conselho Tutelar de | crianga, adolescentes e (titulares e :
responder as situagdes de violagédo de direito da : familias que tenham seus suplentes) :
crtanga e ado{escentes dlarlas direitos violados

DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
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GOVERMNE Ml %LJNH.'IPA{

CAMARAGIBE

Censtraindo ars nova histdriz

Programa :g Metas para

| Projeto / Atividade i ndnainm 10
-Plane;ar coordenar e supervisionar as agoes Planei " q gl Entldades da | 29
politico programaticas de atendimento a crianga | _ Aanejameria, coortanagen’ § "ed? de
e ao adolescente, como também o & supervisdo das agoes . atendimento
desenvolvimento funcional do Conselho ;{élt?das p? el
Municipal de Defesa da Crianca € do DISSLRMIES.
Adolescente — CMDCA e a gestao do Fundo ; :
Municipal de Defesa da Crianga e do &Fugﬁ%rggdade R GMOCAS : L )
Adolescente — FMDCA. .

-Garantir as atlmdades desanvolwdas pelos | 2 i -
6rgéos governamentiais e 6rgaos néo -Resgatar a cidadania da ,' |
governamentais envelvidos com a execugao das | crianga e do adolescente de |
politicas municipais voltadas a crianga e ao acordo com o estatuto
adolescente, de acordo com o estatuto da através das atividades :
crianca e do adolescente, em busca de regaste | politicas municipais
a sua cidadania.

Programa % Metas para
Projeto / Atividade Produta WRDE 1 a8

1 Gerenclamento Tecnmo Admlmstrativo da Secretana de Aclmmlstragao

-Modernlzar as atwldades técnicas e -Modernizagéo das rotinas Und 01
administrativas da SECAD internas
~Promover capa::lté_éégde servidores - Ser\ndores' capamtados Servtdores | Dwersos
-Reestruturar o controie .mé?&é’é’é cesséo de —oontrole do quantitativo de Slstema | 01 |
servidores : servidores 1

- Adquirif bilhete eletrénico ;‘Jhél'ra o conjunto dos | -Servidores com VEM Bilhete ‘ 111000
servidores do municipais. Eletrénico e!etrér_]ico ;

2. Gestédo de Qualidade na SECAD

-Aperfeicoar o sistema de controle de compras, Sisiematlzagao do controle Und 02

almoxarifado e patriménio da prefeitura de atividades e conservagao |

do patrimdnic da prefeitura !

- Controlar o estoque de material e suprimentos | -Sistema do controle em Controle | 01

da prefeitura. atividade |

-Implementar o conceito de qualidade total na | -Otimizaco da folha de F’rocesso 01

folha de pagamento

pagamento

PREVIDENCIA
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BUVERNG MUNICIPAL

CAMARAGIBE

Construinds uma nova histéria

[ s i O S —
Programa | Metas para
Produto UND z
Proleto ! Atwrdade =_ [ 2015
—Desenvolver acbes de modo a gerenmar o] l{“
patriménio  financeirc dos  servidores |- Servidores assegurados Und i Diversos-
municipais. !
-Desenvolver atividades técnicas de modo a : g ;
garantir o suporte administrativo necessario -g:-.:ar;q[%oli’rewdenmano i Und 01
para o gerenciamenio com qualidade do g
fundo de Prevzdencna no Mumcxp:o |
Programa . | Metas para
Produto UND
Projeto / Atividade i ; 2015
Deseuvolver atividades técnicas de modo a -Supon’e técnicao ao conjunto %
garantir o suporte administrativo-financeiro, | das secretarias §
quanto a execucao das  tarefas Und - Diversas
interrelacionadas com &s demais Secretarias.
-Formular, otimizar, coordenar e executar as
tarefas referentes a Gestdo dos Recursos | - Eficiéncia nas atividades da
Pablicos na busca continua pela eficiéncia e | Secretaria Und 01
transparéncia. i
-Desenvolver a politica de pagamento das [-Cumprrmento das
despesas relativa as atividades da |obrigagdes financeiras do .
administragao publica | municipio Und Diversos
- Garantir qualldade iotal no sistema de - Sisterna funcionando |
arrecadagéo e fiscalizagéo do municipio. ; Und i 01
é ;
,,,,, | ST 1 AR e _é“,__. . S
- Garantir a apllcagao do PIVIAT Programa | !
de Modernizagdo da Administragéo Tributaria | - Sistema funcionando Und | 01
e da Gestéo dos Setores Sociais Basicos ;_
%
we e - ; ....... i
- Otimizar a arrecadacéo municipal através -;-Arrecadagao otimizada
de convénios e acordos com os demais | Vit % 01
g i

poderes e ¢rgdos de outras esferas da
administracéo publica municipal
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GOVERMO MUNICIPAL

CAMARAGIBE

Construingdo ama nova histdria

ASSUNTOS JURIDICOS

_____ a ;
Programa : | | Metas para
P ‘ s
Projeto / Atividade KRERIT TR . 2015
- Promover a capac:tagao e valorizagéo dos AT i i
Realizac&o de cursos para !
servidores através de cursos, seminarios e aprimoramento dos Und | 02
congressos. - :
servidores
5 Qesenvblver e 'mode.rnizar as atividadeg Garantir a funcionalidade das —U_nd %
juridicas e administrativas da procuradoria. atividades da Procuradoria i
- Elaborar paréceres e ;Sétrocinar a defesa dos »
interesses do municipio, ajuizando agdes e Desenvolvimento das
contestando processos atividades da Procuradoria Und g 01
- Adquirir livros; melhorar éﬁsmgawgc?f;;s;co il RN i ?M e I
Adquirir novos mobiliarios para melhor Melhorar e modernizar & | 01 |
desenvolvimento das atividades dos servidores | Procuradoria Und | |
- Garantir pagamento dos Precatérios il i i |
- Precatorios pagos Und . Diversos
Programa ! - _ ’ Metas para !
. S { Produto z UND- _\. z
Projeto / Atividade | | L 2015
e i el SRS 1 W 1 U SIS,
1. Planejamento - Mamtoramento das Agoes do chemo
-Monitorar as acoes govemamentals
- PPA revisado Und 01
- LDQ elaborada Und : 01
- LOA elaborada Und 01
- Metas fiscais apresentadas Und % 03
-Curso em Planejamento ! |
- Capagitar Servidores Governamental, Urbano e §
Ambiental Und ., 01
|
- Conferéncia realizada | 5
. o S . |I- Conferéncia realizada |
;lml?)ie;r[itfear Conferéncia Municipal do Meio-| e it % G i
- Realizar Conferéncia Municipal do uso do solo i Und 01
- Revisar Plano diretor Und 01
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GOVERNO MUNICIPAL

CAMARAGIBE

Construinde uma nove kistieiz

TRANSITO E TRANSPORTES

2. Planejamento Estrateglco do Con’crole Urbano
- Implementar regularizagéo fundzana de duas: - Area Iegallzada Und 02
areas.
- Divulgar a legislagéo municipal de controle e - - Confeccgéo de cartilhas e Und 10.000
ordenamento urbano. faixas '
- Estruturar o controle urbano -Aquisicao de f Und Diversos
equipamentos ; |
. i _E '
Shupkzzr-gmanter Bl ~S|stema atualizado '; Slstema 01
3. Desenvolwmento do Melo-amblente
-Elaborar Projeto de preservagao conservacao e%-Projeto elaborado Projeto 03
fiscalizacéo ambiental.
-Desenvolver agdes de educagdo ambiental. - Confecgéo de cartilhas . Cartilha 10.000
educativas
i R o b e e sy e -
Programa | Metas para
Produto UND
Pro;eto ! Atmdade i ' 2015
- Incrementar e requalmcar 0 coméreio no centro do z g
municipio. - Comércio requalificado  + Comércio 01
- Desenvolver agoes..;é,pec:ficas de apono a ! ’ f .
economia solidaria. i - Economia local fortalecida | Economia 01
- Fortalecer as ar;oes voltadas 20 - dedort
empreendedorismo. 7 S PI SIS UOHBIND . Acoes Diversas |
fortalecido : i
e Qualwi%l_car e ap0|ar o desenvolvimento das Fortaleci tod é
atividades comerclais, como fortalecimento a ~rora e_mr[nenlo . . Diversas Diversas
economia local. GEBHGTIRORE |
- Hequahf:car o mercado publico e melhoraria da L '
infraestrutura urbana. ~Morcado Publiico Und 01
'Qualificado
- Desenvolver cursos pfonssmnahzantes : ,_
- Qualificacéo Profissional | Und Diversas
- Implantar Plano Municipal de desenvolvimento A 01
local sustentavel - Plano implantado Und
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GOVERNGD MUNICIPAL

CAMARAGIBE
Lonsireinds yma nova historis
Programa | Metas para |
Projeto / Atividade Froshso b S S R
1. No Transnto
- Contratar um estudo para reordenamento do - Reorganizagio do transito |
transito das principais vias da cidade, inclusive PE- Und 01
27 e PE-05/ Carga e Descarga ;
- Criar binarios para reestruturar o transito local; - RestrUiﬁ?éEéo do transito - -
local
-Contratagao de consultoria para construcao e =0 “
implantagac do Planc de mobilidade da cidade -Plano contratado Und 01
conforme Lei Federal, com o objetivo de desobstruir :
0 trénsito
- Instalar, como também criar um arquwc placas de | Placas de sinalizacac Placas 2000
sinalizagéo, como forma de disciplinamento do
trénsito
- Alimentar o sistema de informacdes de acidente ¢ "
de transito- SINAT, objetivando conhecer o trénsito ;ﬁg\lli)éz\ld?sm Imarmagoss L | ol
Municipal i
-Promover campanhas de educac&o no ftrénsito, Realizagdo de campanhas | Campanhas 05

visando a reducdo de acidentes, schretudo, em
relagcdo aos motociclistas e ciclistas.

i SRS

- Implantacdo de novo szstema de transporte
municipal / intermunicipal

2. Transportes: Estabelecer convénio com o consorcio metropolitano grande recife, visando

L

i Sistema implantado

Inclusao no Consorcao Grande Recife para
integrag&o e melhoria do sistema de transporte,

de mobilizag&o com a regido metropolitana

visanda ofertar a populagéo todas as possibilidades |

-Consorcio implantado

-Contratagdo de consultoria para construcéo e
implantagéo do Plano de mobilidade da cidade
conforme Lei Federal, objetivando a meihoria de
todos os modais de transporte

3. Guarda Municipal e Brtgada de Transnto

-Plano contratado

Und | 01

- Promover capacitagéo especaﬁca para os agentes
municipais de transito

-Agenté; municipais
qualificada

Capacltagao e 01

- Equar a brigada de transito

- Agente de transito

Equapamento :5 Dlversos

FORTALECIMENTO DOS INSTRUMENTOS DEMOCRATICOS DE

GESTAO
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GUVERMO MUNICIPAL

CAMARAGIBE

Corstruinde uma nova kistdriz

Programa Metas para
Projeto / Atividade Pramute HREM . 2015
-Restabelecer o Conselho Municipal de Delegados|-Restabelecer Conselho - , -

da Administracéo Participativa

-Fortalecer os Conselhos Setoriais ja existentes e
0s que serdo criados, proporcionando a0s membros
COm recursos necessarios ac atendimento de suas |
despesas com mstalacao e manutengao

Municipal de Delegados

- Fortalecer os Conselhos
Setoriais

-Oportunizar atores |OCE-.1IS governamentais e nao
governamentais a capacitagdes, objetivando uma!
maior compreensdo dos instrumentos de
planejamento e da gestdo municipal efetivando
suas capacidades para propor, aprovar e avaliar as
aces do governo.

-Oportunidade para atores
locais

-Compreenséo dos
instrumentos de
plangjamento e da gestao
municipal

-Promover fdruns, conferéncias e seminarios
garantindo discussbes de politicas de forma
compartilhada. consolidando a articulagdo de
governo e scciedade civii na perspectiva da
melhoria da qualldade de vida.

- Realizagao de foruns,
conferéncias e seminarios.

Garantir & aperfelgoar 0s canais de comunicacao
com a sociedade e conselhos setoriais
proporcionando transparéncia no retorno as suas |
reivindicagdes.

-Comunicacéo
sociedade e conselhos
setoriais
-Transparéncia nas
reivindicacoes.

com a

-Aperfeicoar © processo de elaboragao dos
instrumentos de planejamento, consolidando a
participacdo do movimente popular organizado nas
decisdes pubilcas

-Participacado da populagéo
no planejamento das
decisbes publicas

-Elaborar a prog: amagao orgamentaria anual de
acordo com o plano de agdo dos conselhos
setoriais, permitindo-lhes o funcionamento com
autonomia deliberativa em politicas publicas e
controle social.

-Programagao
orcamentaria anual de
acordo com conselhos
seforiais.

-Garantir & instituigao
Desenvolvimento Sustentavel.

do Con's-elho de

-Instituicdo do Conselho de
Desenvolvimenio
Sustentavel

-Formar o Conselho Munlmpa! de Delegados da
Administragcéo Compartilhada

i -Coﬁgglﬂho Reestruturado

Conéélho
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53{;}?'@@&@}3% v 7 Bk
eh umndo uima nava {rigk -Z
COMUNICAGCAO
Programa ) i Metas para
Projeto / Atividade b fore N 2015
- Promover as acbes da Gestdo em mteracao com
as demandas geradas pela populacgéo. - Acbes promovidas Und Diversas
- Desenvolver sistema de Corrulunicagao}ntegrada e o i i
entre os diversos orgdos da administracao publica i-n?elSt;?E ecfjgﬁ{\;ggg Lt ! Und 01
em seus 03 (trés ) Poderes. g
- I?roduzn‘ canal de comunicacao enire o poder - Canal de Comunicagéao *
publico municipal € a populagao. entre o governo municipal = Und 01
ea populagao ! i
CASA CIVIL
MP ; - — - — n_n ________ —
rograma i etas para
Pro_]eto f Atmdade Praguto i 2015
1- Relacoes Institucionais ! |
- Relacoes com a Camara
- Realizar as relagdes institucionais com a Camara | Municipal de Vereadores - -
de Vereadores efetivada
2 — Gerenciamento da Guarda Municipal R
- Promover o quadro organizacional e integracéo da |- Guarda Municipal = -
Guarda Municipal. Integrada
- Promover cursos de capacitagio da Guarda - Guarda Municipal - -
Capacitada
CONTROLE INTERNO
. g e S W e ) - - M" e ;
rograma : . unp | Metas para
Projeto / Atividade ke : 2015

= Relagoes com Orgaos Externos

- Estabelecer relacdes institucionais com o Tribunal
de Contas e Mlnlsterio PUthG

- Relagoes estabelecidas

2- Relagoes com Orgaos Internos

- Estabelecer relagbes administrativas com todas as
Secretarias e Gabinete do Prefeito da
Admlnlstragao Muntulpai

- Relagdes estabelecidas
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GOVERND MUNICIPAL

CAMARAGIBE

Construinde uma nove histéria

SEMPAC

Programa
, _Projeto ! Atividade

Produto

- Promover captagao de recursos via PPP —
Parceria Publico Privada

- Recurso adguirido

- Promover a captagao de recursos federais e
estaduais afim de aportar o desenvolvimento no
Municipio

- Recurso adquirido

Unido e do Estado

- Convénios e parcerias

i efetuados

Metas para
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