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DECRETO N° 35, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2022.

Aprova Manual Operacional da Brigada
Escolar e Comunitaria - BGESC da Guarda
Civil Municipal de Camaragibe, regulamenta a
Lei n° 821, de 29 de maio 2020, e da outras
providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CAMARAGIBE, Estado de Pernambuco,
no uso de suas atribuicdes legais conferidas pelo art. 57, IV e VI, da Lei
Organica municipal e:

Considerando a necessidade de regulamentar a BGESC, conforme previsto
no Inciso 11l do Art. 9° da n° Lei 821, de 29 de maio de 2020 que identifica a
necessidade de uma brigada que participe diretamente no servico de
interacdo comunitaria e escolar, apoiando no processo de articulacao,
mobilizacéo, participacéo social e prevencao as drogas;

Considerando ainda que a Prefeitura de Camaragibe, através da parceria
Secretaria de Seguranca Publica e Secretaria de Educacao realizara Curso
de Capacitacdo de Gestores Educacionais e Guardas Municipais em
Prevencéo a Violéncia e as Drogas;

Considerando finalmente que a Guarda Civil Municipal de Camaragibe,
devidamente capacitada, certamente contribuira com os demais 6rgéos de
enfrentamento e prevencao a violéncia e a criminalidade para a reducao de
indices de violéncia, sobretudo das infracdes de pequeno potencial ofensivo,
diminuindo o fluxo e demanda da Policia Militar, que assim podera se ocupar
nos atendimentos as infracées de maior potencial ofensivo.

DECRETA

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° A Brigada Escolar e Comunitaria — BGESC, criada através do Inciso Il
do Art. 9° da n° Lei 821, de 29 de maio de 2020, tem como missao realizar o
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patrulhamento e protecdo preventiva comunitaria, principalmente nas pracas,

parques, polos comerciais, escolas, hospitais e outras localidades de acordo
com a necessidade de servico e o projeto de interacdo comunitaria do
Comando da Guarda Civil Municipal, atuando ainda no apoio ao
planejamento e execucdo da politica de participacdo social e prevencéo as
drogas.

Art. 2° Fica aprovado o Regulamento e Manual Operacional Brigada Escolar
e Comunitéaria — BGESC, contendo as normas reguladoras para ingresso e
permanéncia dos Guardas Civis Municipais nas fileiras da Brigada Escolar e
Comunitaria (BGESC), a Grade Curricular do Curso de Formacgdo do
Brigadista Comunitario (Anexo ), os Uniformes a serem utilizados pela tropa
(Anexo Il) e o Brasédo da Brigada BGESC (Anexo IlI).

CAPITULO Il
COMPOSICAO DA BGESC

Art. 3° A estrutura da (BGESC) fica composta da seguinte forma:

| - Coordenador que € o Comandante da Guarda Civil Municipal ou quem ele
designar;

Il — Comandante da Brigada BGESC e;

Il — Guardas Civis Municipais - GCMs, denominados Brigadistas
Comunitarios.

§ 1° Compete ao Coordenador realizar e monitorar o planejamento dos
projetos, patrulhamento preventivo e acées da BGESC.

§ 2° Compete ao Comandante da Brigada BGESC, além das atribuicbes
inerentes ao inspetor, previstas no Art.12 da Lei n° 143, de 20 de dezembro
de 2002, participar do planejamento e coordenar a execucdo dos projetos e
acles na area da participacdo social e da prevencdo nas escolas e na
comunidade em geral.
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8 3° Compete aos Guardas Civis Municipais - GCMs BGESC a execucéo das

ordens emanadas de seu chefe imediato assim como o respeito e zelo a
coisa publica.

Art. 4° A Brigada BGESC, ficara diretamente subordinada ao Comando da
Guarda Civil Municipal, conforme dispuser a Lei.

Secéo |
Brigada Escolar e Comunitaria - BGESC

Art. 5° A BGESC ¢ responsavel pelas atividades de articulagdo comunitaria,
prevencao e projetos/acbes comunitarias em geral, competindo-lhe:

| - Atuar mediante aclOes preventivas na seguranca escolar, zelando pelo
entorno e participando de acfes educativas com o corpo discente e docente
das unidades de ensino municipal, de forma a colaborar com a implantacao
da cultura de paz na comunidade local, contribuindo na formac&o do carater
do individuo, fortalecendo seus valores morais, intelectuais, culturais e
espirituais;

Il - Prevenir e inibir, pela presenca e vigilancia, bem como coibir, infracdes
penais ou administrativas e atos infracionais que atentem contra os bens,
servicos e instalacdes municipais;

[l - Atuar, preventiva e permanentemente nas instalacdes escolares,
recreativas, comerciais, hospitalares e outras definidas pelo comando para a
protecdo sistémica da populacdo que utiliza os bens, servicos e instalacdes
municipais;

IV - Colaborar, de forma integrada com os 6rgdos de seguranca publica, em
acles conjuntas que contribuam com a paz social e apoiar as demais
Brigadas da Guarda Civil Municipal na execucao das suas atividades, quando
necessario;
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V - Colaborar com a pacificacdo de conflitos que seus integrantes

presenciarem, atentando para o respeito aos direitos fundamentais das
pessoas;

VI - Interagir com a sociedade civil para discussao de solucdes de problemas

e projetos locais voltados a melhoria das condicdes de seguranca das
comunidades;

VIl - Encaminhar ao delegado de policia, diante de flagrante delito, o autor da
infracdo, preservando o local do crime, quando possivel e sempre que
necessario;

VIII - Contribuir no estudo de impacto na seguranca local, conforme plano
diretor municipal, por ocasido da construcao de empreendimentos de grande
porte;

IX - Desenvolver acbes de prevencdo primaria a violéncia, isoladamente ou
em conjunto com os demais 6rgaos da propria municipalidade, de outros
Municipios ou das esferas estadual e federal;

X- Desenvolver patrulhamento preventivo no ambito do Municipio utilizando o
uso progressivo da forca, atendendo demandas especificas e ou rotineiras na
preservacao da incolumidade publica;

Xl — Realizar rondas nos diversos Postos da Brigada Patrimonial, visando
otimizar os recursos administrativos, fiscalizando e apoiando seus pares
guando necessario de acordo com orientagcdes do Comando da Guarda ou
Central de Operacdes 153.

Secao I

Do Ingresso na Equipe BGESC

Art. 6° - Para ingressar na equipe BGESC, o interessado devera ter o Curso
de Formacdo do Brigadista Comunitario com no minimo 140 (cento e
guarenta) horas-aulas, conforme Grade Curricular constante no Anexo | e
atender aos seguintes critérios:

| — Aos Condutores, ter carteira Nacional de Habilitacdo categoria "B" ou
superior;

Av. Dr. Belmino Correia, 3038, Timbi, Camaragibe-PE. CEP:54768-000. Fone: (81) 2129-
9580 — CNPJ: 08.260.663/0001-57

NADEGI
ALVES DE
QUEIROZ:
166569034

87




PREFEITURA DE

CAMARAGIBE

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMARAGIBE

Il - Estar em boas condi¢des de saude e mental;

lIl - Ter disponibilidade de horario;

IV - Disponibilidade para atividades correlatas a funcao;
V - Responsabilidade em equipe;

VI - Responsabilidade com viaturas, armas, fardamentos, equipamentos
operacionais e horarios;

VII - Estar ciente da subordinacgéo hierarquica;

IX - Ter espirito e disposicdo para o trabalho em equipe, além de boa
disciplina.

§ 1° Os componentes da Brigada BGESC constantes no Inciso Il do Art 3°
deste Decreto, que na data de sua publicacdo ndo possuirem o Certificado de
Concluséo do Curso de Formacao do Brigadista Comunitario citado no caput
deste artigo, deverdo participar da 12 Turma de Capacitacao a ser realizada.

8§ 2° Os Guardas Civis Municipais que forem apresentados em outras
Brigadas, ndo deverdo, em hipotese alguma, utilizar o fardamento especifico
da Brigada BGESC, incorrendo em transgressdo média conforme prevé o
Inciso | do Art. 21 da Lei n°® 739/2017, de 19 de dezembro de 2017.

8§ 3° O Guarda Civil Municipal interessado em integrar a equipe devera
requerer ao Comando da Guarda Civil Municipal com antecedéncia, para ser
inserido na relacdo de participacdo do Curso de Formacdo do Brigadista
Comunitério;

8 4° Apos a conclusdo do Curso o Guarda Civil Municipal cumprird o periodo
de 1 (um) més de adaptacdo e experiéncia, findo este tempo, 0 mesmo
podera integrar a Brigada BGESC de acordo com o interesse operacional do
comando.
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Art. 7° Serédo estipuladas capacitacdes continuadas para o efetivo da BGESC

conforme Plano de Instrucéo a ser definido pelo Comando da Brigada, porém
em caso de recusa por parte do Guarda Municipal em realizar os
treinamentos, e capacitacbes especificas da BGESC e seguir as normas de
conduta poderéo ser desligados da referida brigada, retornando as atividades
definidas pelo Comando.

CAPITULO Il
DO FARDAMENTO E EQUIPAMENTOS
Art. 8° 0O Fardamento para uso por parte de todos os Guardas Civis
Municipais integrantes do BGESC em servico se compde conforme Anexo Il

deste Decreto:

| - Os integrantes da equipe deverdo estar com o asseio de seu fardamento
impecavel, estando em servico ou fora dele;

Il - Quando em servico é obrigatorio o uso do colete balistico multifuncional
operacional com escrita nas costas BGESC — GCMCg;

Paragrafo Unico — Quando se fizer necessario, em eventos ou operacées
especiais, podera por ordem do Comando da Guarda Civil Municipal a
utilizacéo de uniforme diferente do habitual.
Art. 9° Os equipamentos operacionais devem estar em perfeitas condi¢des
para o0 emprego em servico, sendo de responsabilidade o zelo e os cuidados
dos equipamentos operacionais.
CAPITULO VI

DA HIERARQUIA

Art. 10 Sao internamente responsaveis pelas acbes da equipe da BGESC:

| - Secretario Municipal de Seguranca Publica;

Il - Comandante da Guarda Civil Municipal - GCM,;
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[Il - Subcomandante da Guarda Civil Municipal - GCM;

IV — Central de Operacdes;
V - Comandante da Brigada BGESC;
VI — Coordenador de Plantdo BGESC,;
VII - Chefe da Guarnicao.
§ 1° Caso nédo haja presente nenhum dos responséveis estabelecidos neste
artigo, respondera pelas acdes da equipe o integrante mais antigo ou aquele
indicado pelo Comando da BGESC.
8 2° Para efeito de atendimento as ocorréncias ou quaisquer deslocamentos
das viaturas da Brigada BGESC em servico, ficam subordinadas diretamente
a Coordenacdo da Central de Operacdes da Guarda Civil Municipal de
Camaragibe, conforme Art. 6° da Lei n°® 821 de 29 de maio 2020.
§ 3° O Comando da Guarda designara uma Guarni¢cdo da BGESC para fazer
as rondas nos Postos Fixos da BGESC e quaisquer outros Postos da Brigada
Patrimonial ainda existentes no municipio.
CAPITULO V
DAS ATRIBUICOES DAS GUARNICOES

Art. 11 As equipes que compdem cada viatura serdo em regra, composta por
02 (dois) integrantes.

Paragrafo Unico — a Guarnicdo padrdo da BGESC sera composta pelo
Comandante da Guarni¢do e Condutor.

Art. 12 Incumbe ao responsavel ou Comandante da Guarnicéo:
| - Coordenar o trabalho diario;

Il - Zelar pela disciplina da equipe;
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[l - Motivar os demais integrantes;
IV - Liderar as agbes nas ocorréncias;

V - Manter os integrantes informados de qualquer anormalidade inerente ao
Servico;

VI - Manter contato e informar os demais superiores hierarquicos sobre as
acOes realizadas e a realizar pela equipe;

VIl — Cumprir as ordens de servico demandadas pela Central de Operacoes;

VIII - Cumprir cartdo programa conforme orientagdo do Comando, priorizando
0S parques, pracas e polos comerciais;

IX - Apresentar relatorio diario das ocorréncias a Central de Operacoes.

Art. 13 0O condutor sera o0 responsavel pela viatura em qualquer
circunstancia, conferindo os equipamentos obrigatorios, mantendo-a sempre
em ordem e pronta para o trabalho, somente podera afastar-se dela mediante
ordens superiores ou em caso de extrema necessidade;

Paragrafo Unico - O condutor quando em deslocamento com a viatura
devera obedecer as sinalizacbes de transito, sendo responsavel pelas
infracbes em que der causa. Exceto em caso de perseguicdo ou ocorréncias
de urgéncia, devidamente justificado em Boletim de Ocorréncia, devendo
informar em tempo habil para construcéo da defesa.

CAPITULO VI
DA DISCIPLINA

Art. 14 Os Integrantes da BGESC, estando ou ndo de servi¢co, deverao
observar os seguintes procedimentos:
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| - Cada integrante da BGESC devera ter comportamento exemplar, evitando

atitudes prejudiciais ao bom nome da equipe, bem como da Guarda Civil
Municipal de Camaragibe;

Il - Sendo acusado, julgado por infracdes previstas no Art. 19 da Lei n°
739/2017, de 19 de dezembro de 2017, comprovado o dolo na atitude do
integrante da BGESC, o mesmo ficara sujeito as sanc¢des da seguinte forma:

a) se incorrer em Infragdes disciplinares de natureza leve, prevista no Art. 20
da Lei n® 739/2017, o mesmo permanecera na Brigada onde, ap0s o término
do processo administrativo, serd apontada sua puni¢cao em ficha funcional;

b) se incorrer em InfracGes disciplinares de natureza média, prevista no Art.
21 da Lei n° 739/2017, o mesmo podera ser afastado das suas funcbes
operacionais da Brigada BGESC e ficara a disposicdo do Comando da
Guarda, o qual ird designa-lo para outras funcdes e horario conforme melhor
conveniéncia dos servicos da Guarda Civil Municipal, podendo retornar caso
o Comando reconsidere;

c) Se incorrer em InfracOes disciplinares de natureza Grave, prevista no Art.
21 da Lei n° 739/2017, o mesmo sera afastado das fun¢des operacionais da
Brigada BGESC e ficara a disposicédo do Secretario Municipal de Seguranca,
0 qual irA designa-lo para outras funcbes e horario conforme melhor
conveniéncia dos servicos da Guarda Civil Municipal, porém ao término do
processo administrativo, com transito em julgado, comprovada sua falta, o
acusado sera desligado definitivamente da Brigada, bem como sera apontada
sua punicao em ficha funcional.

Art. 15 - Condutas que podem causar o desligamento do GCM integrante da
BGESC, ap6s confirmadas por procedimento administrativo especifico, que
nao estao previstas na Lei n°® 739/2017:

| - Desinteresse, morosidade nas acfes, faltar com o zelo e presteza no
desempenho das funcoes;

Il - Falta de respeito com os demais integrantes da BGESC assim como, com
os integrantes da Corporacdo e com qualquer outra pessoa, quando
comprovado o dolo;
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[ll - Faltar com a verdade, prejudicando o bom andamento do servico ou
causando desconforto entre os demais integrantes da BGESC ou da
Corporacao;

IV - Desrespeito, falta de decoro e de dignidade com relagéo as pessoas;

V - Atitudes desrespeitosas que vise ofender a integridade moral dos
municipes em especial das mulheres, comprovado a atitude dolosa ou
culposa através da representacdo da Corregedoria, sem prejuizo das demais
sancdes disciplinares contidas na Lei n° 739/2017;

VI - As equipes que ndo cumprirem prontamente as determinagdes do
Secretario Seguranca Publica, Comandante da Guarda, Subcomandante da
Guarda Civil Municipal, Central de Opera¢des ou Comandante da Brigada
sem justificativa plausivel, comprovado o dolo ou culpa;

VII - Falta de zelo e cuidado com os bens publicos.
CAPITULO VI
NORMAS GERAIS DE CONDUTA

Art.16 Ao estacionar a viatura o condutor devera adotar o0s seguintes
cuidados:

| - Posiciona-la com a frente voltada para a rua,

Il - O Comandante da Guarnicdo devera descer no momento em que 0O
condutor for fazer alguma manobra de estacionamento, auxiliando-o;

[l — O Condutor somente devera desembarcar apés o Comandante de
Guarnicdo, quando este estiver aposto;

IV - Ao prestarem qualquer tipo de orientacdo ou quando solicitados a dar
informacBes durante o patrulhamento preventivo, os GCMs devem
desembarcar e se manterem alertas, garantindo suas proprias seguranca e a
dos demais integrantes da equipe;
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V - Quando parados em cruzamentos, ou quando estiverem realizando a
conducéo de detidos, devem estar sempre atentos, evitando surpresas;

VI - Atentos ao que acontece a sua volta, evitando brincadeiras e conversas
em tom de voz elevado, principalmente em local de risco.

Art. 17 O Comandante de Guarnicdo da viatura sera o responsavel pela
ocorréncia, razdo pela qual somente ele devera dialogar com as partes
envolvidas, buscando solucionar a ocorréncia da melhor maneira possivel,
evitando discussfes desnecessarias.

Art. 18 Todo e qualquer produto ilicito, bem como valores localizados durante
as ocorréncias atendidas pela equipe, deveréo ser entregues ao Comandante
de Guarnicao que devera lavrar o auto de apreenséo do produto.

Art. 19 As ocorréncias deverédo ser lavradas em Boletim, independentemente
de solucéo, abstendo-se de tratar do assunto fora do ambito apropriado.

Paragrafo Unico - As falhas ocorridas durante as ocorréncias deverdo ser
discutidas e sanadas entre os integrantes da equipe quando estes estiverem
na base operacional e se necessario encaminhada ao Comandante da
Brigada para estudo do caso.

CAPITULO VIII
DA ABORDAGEM

Art. 20 A abordagem dos Guardas Civis Municipais - GCMs da Brigada
Escolar e Comunitaria seguira os seguintes principios:

| - Tratar os abordados e demais pessoas de forma respeitosa, conversando
em tom de voz respeitoso, e sempre que possivel a curta distancia e,
excepcionalmente, quando a situacdo exigir, devera usar tom de voz mais
firme e enérgico;

Il - Evitar discussGes com abordados ou populares;
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Il — Evitar sempre que possivel, abordagem em locais de grandes

aglomeracdoes de pessoas, salvo se a situacdo o exigir devidamente
justificado;

IV - Evitar a passagem de transeuntes entre os integrantes da equipe e as
pessoas abordadas ou envolvidas na ocorréncia;

V - Demorar o minimo possivel nos locais das ocorréncias, e de acordo com
a gravidade e complexidade de cada uma;

VI - Evitar que terceiros conversem com os detidos, ou que estes conversem
entre si.

8 1° No caso de fuga de um ou mais abordados no local da ocorréncia,
atentar para a seguranca e o trabalho em equipe.

8§ 2° N&o permitir que outros Guardas Civis Municipais ou populares
intervenham na abordagem ou que agridam os detidos.

Art. 21 Ao apresentar as ocorréncias, os dados das partes envolvidas devem
estar devidamente relacionados no BO/GM.

Paragrafo Unico - Os GCMs da Brigada BGESC deverdo portar-se com
probidade, disciplina e respeito frente as Autoridades Policiais ou qualquer
outro funcionario a quem as ocorréncias devam ser entregues.

Art. 22 O integrante que estiver apresentando a ocorréncia com ou sem
testemunha, deve ler o que foi lavrado, abstendo-se de assinar termo de
declaracéo ou BO/TC cujo conteudo nao estiver de acordo com o que relatou.

Paragrafo Unico - A abstencdo constante neste artigo devera ser feita de
forma respeitosa e sempre que possivel, deve-se solicitar a pessoa que
redigiu o documento que faca as corre¢des devidas.

CAPITULO IX

DISPOSICOES FINAIS

Av. Dr. Belmino Correia, 3038, Timbi, Camaragibe-PE. CEP:54768-000. Fone: (81) 2129-
9580 — CNPJ: 08.260.663/0001-57

NADEGI
ALVES DE
QUEIROZ:
16656903




R
/

i
-)l(-
*
 weEseening,

PREFEITURA DE

CAMARAGIBE

. L&
el

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMARAGIBE
Art. 23 Os Guardas Civis Municipais que estejam respondendo a Processo

Administrativo por infragdes disciplinares cometidas antes da Publicagao

deste Decreto ndo sofrerdo as sancdes previstas no Art.14 deste
Regulamento.

Art. 24 Os Guardas Civis Municipais, que atendem o disposto no Art. 6°,
ingressardao no grupamento da BGESC por designacdo do Comando da
Guarda, conforme Inciso XII do Art. 9° da Lei n° 143, de 20 de dezembro de
2002, ficando sujeitos a sua transferéncia a pedido ou por interesse e
discricionariedade do Comando.

Art. 25 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Camaragibe/PE, 02 de dezembro de 2022.
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ANEXO |

GRADE CURRICULAR DO CURSO DE FORMACAO DE
BRIGADISTA COMUNITARIO — CFBC
PARA A CAPACITACAO COMUNITARIA DOS GUARDAS MUNICIPAIS

APRESENTACAO

A Prefeitura de Camaragibe, por meio da Secretaria de Seguranca
Publica e Guarda Civil Municipal, tem assumido posi¢cdo de destaque na
inducao de politicas publicas de prevencao da violéncia e da criminalidade no
Estado de Pernambuco, dentre elas a criacao da Brigada Maria da Penha em
abril de 2020, das Brigadas ROMU e BGESC em maio de 2020; a instituicdo
do Projeto Abrace a Praca, na Coimbral, que criou o Grupo de Trabalho de
Acdes Preventivas Integradas em dezembro de 2020; e a implantacdo da
Politica de Participacdo Social na Seguranca Publica em fevereiro de 2021,
gue cria conselhos comunitarios de seguranca — CCS. Justamente neste
cenario revela-se a importancia da filosofia de Policia Comunitaria na
capacitacdo da Brigada Escolar e Comunitaria — BGESC a qual norteia a
Grade Curricular do Curso de Prética da Atividade Comunitaria — C.PAC para
a capacitacdo comunitaria dos guardas municipais.

A Grade Curricular do C.PAC foi desenvolvida para servir de
referencial minimo na capacitacdo dos guardas municipais, possibilitando-os
interagir com a sociedade civil para discussédo de solucdes de problemas e
projetos locais voltados a melhoria das condicbes de seguranca das
comunidades, contribuindo para a consolidacdo do Sistema de Seguranca
Pablica — SUSP no que Ihe cabe, além de enfatizar a atuacao preventiva e
integrada da Guarda Civil Municipal na prevencdo da violéncia e da
criminalidade, destacando o papel dos Municipios como protagonista do
enfrentamento dos problemas que afligem a populacéo.

Para a elaboracéo desta Capacitacdo foram consultadas as disciplinas
da Matriz Curricular Nacional para Formac¢édo das Guardas Municipais — MCN,
elaborada pela Secretaria Nacional de Seguranca Publica, a qual contou com
o apoio do Programa das Nacdes Unidas para o Desenvolvimento -
PNUD/Brasil.

Av. Dr. Belmino Correia, 3038, Timbi, Camaragibe-PE. CEP:54768-000. Fone: (81) 2129-
9580 — CNPJ: 08.260.663/0001-57

NADEGI
ALVES

DE
QUEIROZ:
16656903




n

-
-,
aha

‘.‘l‘!e

[
“ wesmenang, ™
PREFEITURA DE

CAMARAGIBE

. LSS

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMARAGIBE

GRADE CURRICULAR DO CURSO DE FORMACAO
BRIGADISTA COMUNITARIO — CFBC
PARA A CAPACITACAO COMUNITARIA DOS GUARDAS MUNICIPAIS

| = A GRADE CURRICULAR

Refere-se a organizacdo sistematica de todas as disciplinas as quais
os integrantes da Guarda Civil Municipal de Camaragibe serdo submetidos
ao longo do periodo do Curso de Pratica da Atividade Comunitaria para o
treinamento das acdes integradas e preventivas empreendidas pela
instituicao.

Il — PRINCIPIOS

v Profissionalismo;

v' Respeito a pessoa, a justica social e a compreensao das diferencas;

v' Resgate e valorizacdo da autoestima dos profissionais das Guardas
Municipais;

v' Avaliagdo e acompanhamento sistematicos das acdes formativas,
garantindo as alteracdes necessarias em tempo real.

- OBJETIVO GERAL

Formar agentes de prevencao a violéncia e a criminalidade que atuem
como agente da cidadania e construam sua identidade como educador,
mediador, utilizando o dialogo como importante instrumento para mediar
conflitos e tomar decisdes.

IV - OBJETIVOS ESPECIFICOS

v' Perceber-se como Agente de Seguranca Publica Municipal
transformador da realidade social e historica da comunidade;

v' Compreender o exercicio de sua atividade como pratica da cidadania,
motivando-o a adotar no dia a dia, atitudes de justica, cooperacéo
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interna e com outros Grgaos parceiros, e respeito a lei; e

v' Valorizar a diversidade que caracteriza a sociedade e posicionando-se
contra qualquer discriminacdo baseada em diferencas culturais,
étnicas, de classe social, de crencas, de género, de orientacao sexual
e em outras caracteristicas individuais e sociais.

V — DISCIPLINAS E TEMPO DE EXECUCAO

As disciplinas minimas necessarias 0 curso de pratica da atividade
comunitéria basica para o treinamento dos Guardas Municipais sdo as abaixo
apresentadas. Esta grade ndo esgota todas as necessidades de capacitacao
para a Guarda Municipal e € susceptivel a ajustes e modificacbes para
atender as necessidades especificas de atuacéo, tendo em vista a complexa
do tema Seguranca Publica.

CARGA HORARIA MINIMA: 140 horas/aula

1. Policia Comunitéaria — 20 h/a

1.1 Diferentes concepcdes de policia comunitaria,;

1.2 Os dez principios da policia comunitaria;

1.3 Relacdo com a comunidade;

1.4 O relacionamento social durante a atividade de policiamento;
1.5 Novo modelo de Guarda Municipal.

2. Mediacéo de conflitos — 20 h/a

2.1 Definicao e os principios fundamentais na mediacao de conflitos;

2.2 Conflitos interpessoais e as relacbes com a seguranca publica;

2.3 Meios de resolucao pacifica de conflitos;

2.4 Mediacéao de conflitos interpessoais;

2.5 Caracteristicas do processo de mediacgao;

2.6 Mediacado comunitéria;

2.7 Exercicios praticos de mediacéao. ALVES DE
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3. Didatica de Orientacdo Pedagodgica e Andragogica — 20 h/a
3.1 Conhecimento e construcdo das ferramentas pedagogicas;

3.2 Conhecimento e construcéo das ferramentas Andragogicas;
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3.3 Aplicacao do conhecimento nas atividades do educador;

3.4 Aplicacdo do Guarda Municipal nos programas de prevencao a violéncia e
ao uso de drogas nas escolas e comunidades.

4. Participacéo Social e Prevencao a Violéncia nos Municipios — 20 h/a
4.1 Sistema Unico de Seguranca Publica — SUSP

4.2 Lei 13.022 Estatuto Geral das Guardas Municipais

4.3 Os Conselhos de Seguranca Publica

4.4 Prevencdo a Violéncia — Conceitos.

5. Multiplicadores de Prevencéao as Drogas — 20 h/a

5.1 Conceitos e Informacdes basicas sobre drogas;

5.2 Drogas psicoativas e psicotropicas;

5.3 Fatores de risco e de protecéo;

5.4 Conhecer os sistemas, as legislacbes e politicas sobre questdes
relacionadas ao consumo de alcool e de outras drogas;

5.5 Conhecer e refletir sobre a Politica educacional sobre drogas e a politica
setorial de saude;

5.6 Redes coletivas e integradas junto & comunidade para lidar com o abuso
indevido de drogas.

6. Uso legal e progressivo da Forca — 40 h/a

6.1 Uso legal da Forca e Modelo FLETC,;

6.2 Condicionamento Fisico que possam gerar mudanca de comportamento;

6.3 Defesa Pessoal aplicada como nivel alternativo de forca;

6.4 Emprego dos instrumentos de menor potencial ofensivo, Lei N°
13.060/2014.

VI = DISTINTIVO C.PAC

Concluintes do C.PAC com aproveitamento satisfatorio ficam autorizados o
uso do Brasdo da BGESC no uniforme, afixado no peitoral maior direito da
camisa ou gandola.
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ANEXO I
UNIFORME DA BGESC

1. O uniforme operacional de uso dos integrantes da BGESC em servigo
diuturno se compbde do mesmo tipo de uniforme regulamentado da
corporacao diferenciando apenas o tipo de cobertura que € a Boina de cor
Azul. Uniforme 4°B2.

2. CODIFICACAO DOS UNIFORMES DA GCM CAMARAGIBE

A identificacdo do tipo de uniforme observa a construgcdo de um codigo
alfanumérico de até 4 (quatro) caracteres, em que:

2.1 O PRIMEIRO caractere, indicado por um nuamero ordinal, codifica o
formalismo do uniforme:

N° ORDINAL TIPO DE UNIFORME
1° Social (Gala)
2°e 3° Passeio
40 Operacional
5°e 6° Treinamento Fisico e Servigos

2.2 O SEGUNDO caractere, indicado por uma letra maiuscula, codifica o
tipo de cobertura a ser usada com o uniforme:

LETRA TIPO DE COBERTURA
A Quepe
NADEGI
- ALVES
B Boina DE
QUEIROZ:
16656903
C Gorro (Boné) &
D Chapéu Tropical Camuflado
E Outros
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Z Sem cobertura

2.3 O TERCEIRO caractere, indicado por um numero cardinal, codifica o
tipo de calgado a ser usado com o uniforme:

N° CARDINAL TIPO DE CALCADO
1 Sapato
2 Coturno
3 Bota Motociclista (altura 40cm)
4 Outros

2.4 O QUARTO caractere, indicado pela letra “S”, codifica ouso de
uniforme com saia.

NADEGI ALVE
DE QUEIROZ
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ANEXO Il

BRASAO DA BRIGADA BGESC DA

GUARDA CIVIL MUNICIPAL DE CAMARAGIBE/PE.

!

Representado por uma forma geomeétrica simples, escudo triangular
arcado azul marinho com 5 bordas nas cores dourada, azul, verde,
amarela e azul; dentro do qual ha a representacdo do mapa de
Camaragibe, silhuetas humanas e resplendor amarelo de 14 pontas.
Atras saindo pelas laterais 4 ramos do arbusto camara. Abaixo uma
coruja tribal sustentando uma tarjeta com inscricao.

O Brasao da Brigada Escolar e Comunitaria — BGESC € uma representacao
visual da estratégia de parceria entre a sociedade e os 6rgaos de seguranca
publica no combate a criminalidade.

A heréldica, que atravessa séculos e define os valores e caracteristicas
através dos simbolos expostos em brasdo, também €& aplicada para
expressar os valores da BGESC. Cada elemento comunica um valor
especifico inerente, definido como:

“Cores”

% AZUL MARINHO - é uma cor associada a lealdade, em um escudo
representa veracidade e honestidade. E a cor da Guarda Municipal e
contempla o que a sociedade espera encontrar na relacdo com poder
publico.

% VERDE - simboliza esperanca e alegria na renovac¢ao. Esperanca, do
verbo esperancar, que € de onde vem a palavra esperanca, € ir atras,
ndo desistir; e renovacdo, de uma nova forma de participacdo social
na seguranca publica em Camaragibe.
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DOURADO OU AMARELO - simboliza a generosidade e elevacéo da

mente. A generosa troca de saberes da parceria entre a sociedade e
0s Orgaos de seguranca publica eleva a mente dos participantes com
um brilho intenso para encontrar as solu¢gdes das demandas
comunitarias.

PRETA — representa a virtude da constancia. Presente na sociedade
organizada, € uma qualidade de quem tem persisténcia, insisténcia,
obstinacdo em alcancar o que deseja.

CINZA — ¢é uma cor que significa sinceridade. E uma caracteristica
nata da sociedade civil em geral nas reunides comunitarias, sempre
muito sincera com os 6rgdos de seguranca publica.

BRANCO - simboliza a paz, em todas as culturas. Assim como a
presenca da cor branca associa-se a paz, a simples presenca do
Guarda Municipal ou de qualquer outro profissional de seguranca
publica também o faz.

VERMELHO - identifica um guerreiro, em um escudo simboliza a
destreza de combate e a grandeza de espirito. Presenta no adorno do
escudo, nas flores dos ramos do arbusto camard, representa a garra
dos Guardas Municipais de Camaragibe que, se precisar, enfrentardo
a criminalidade.

“Inscrigcao externa”

@
L X4

Escrito no interior de uma TARJETA RETANGULAR, em horizontal, a
inscricdo que designa a Brigada Escolar e Comunitaria (BGESC), na
cor branca.

“Simbolos internos”

/7
L X4

MAPA DE CAMARAGIBE - ocupando a metade inferior do escudo,
representa 0 municipio visto de cima, como um todo, observado,
analisado e cuidado, de cor verde e borda branca.

SILHUETAS HUMANAS - sdo trés bustos, posicionados de lado, na
metade superior do escudo, acima do mapa. A silhueta branca com
boina azul representa os 6rgdos de seguranca publica e as silhuetas
de cor cinza e de cor preta representam respectivamente a sociedade
civil em geral e a sociedade civil organizada.

RESPLENDOR DE 14 PONTAS - sao raios de luz que comeca a
brilhar por tras das silhuetas e se estendem por todo o escudo, de cor
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amarela, fazendo alusdo ao iluminar das ideias e solugcdes das

demandas do municipio.

“Simbolos externos”

7
L X4

RAMOS DO ARBUSTO CAMARA - os quatro ramos de camara
florados, dois de cada lado do escudo, unidos pelo caule e envolvendo
sobre o todo, de cor verde e flores vermelhas, substitui ramos de louro,
simboliza a certeza da vitoria.

CORUJA TRIBRAL - localizada abaixo da tarjeta e escudo,
sustentando a estrutura do conjunto, como um alicerce, € um animal
gue tem a capacidade de enxergar através da escuriddo, conseguindo
ver o que os outros ndo veem. Significa inteligéncia, sabedoria e
conhecimento. Qualidades que sustenta a BGESC.

NADEGI ALVES
DE QUEIROZ:
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ANEXO IV

EQUIPE TECNICA

Secretaria de Seguranca Publica
Guarda Civil Municipal de Camaragibe/GCMCg

Marcilio Rossini da Silva
Secretéario Municipal de Seguranca Publica

Josemir Rufino
Secretario Adjunto de Seguranca Publica

Débora Lourdes da Silva
Comandante da Guarda

Clovis Gomes da Silva
Subcomandante da Guarda

Janielson Rodrigues da Silva
Secretario Executivo de Seguranca Publica
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