Programacao Anual de Saude
PAS - 2024



Programacao Anual de Saude — 2024

EQUIPE DE ELABORAGAO DA PROGRAMAGAO ANUAL DE SAUDE - 2024

Aline Vanessa da Silva
Angela Siqueira Lima
Valdenice Maria da Silva

Camaragibe - PE
Janeiro 2024



Programacao Anual de Saude — 2024

NADEGI QUEIROZ
Prefeita
DELIO JUNIOR
Vice-Prefeito
ANTONIO AMATO
Secretario de Saude
ELAINE ALVES

Secretaria Adjunta de Saude
VALDENICE MARIA DA SILVA
Diretoria de Planejamento
EUGENIA DANTAS
Diretoria da Atencao Especializada
GERALDO VIEIRA DE ANDRADE FILHO
Diretoria de Vigilancia a Saude
ROBERTA GOMES MENEZES DE LIMA
Diretoria da Atengao Primaria
ROSEMARY JUSTINO DA SILVA
Diretoria de Controle, Avaliagao e Regulagao

JOSENITA ALUIZIA DE OLIVEIRA DE MELO

Diretoria de Recursos Humanos da Saude
LILIAN KALYNE CARNEIRO DA ROCHA LIMA

Diretoria Administrativa



Programacao Anual de Saude — 2024

REJANE GUERRA

Coordenacgao do Fundo Municipal de Saude
MARIA VALDELICE FERNANDES DE ASSIS

Coordenagao de Saude Bucal

RUBENILSON PEQUENO
Coordenagao de DST / AIDS

MARIA FRANCISCA SANTOS DE CARVALHO

Coordenacao de Saude Mental

KASSIA PAULA
Coordenagao de Auditoria
LUIZ TORRES NETO
Coordenacao de Vigilancia Sanitaria
ANTONIO LEITE

Coordenacao de Vigilancia Epidemiolégica

CLODOALDO DA SILVA BORBA

Coordenacao de Vigilancia Ambiental
ANDRE MENEZES
Coordenagao da Ouvidoria
MARIA DO SOCORRO MONTEIRO FREIRE
Coordenacgao do Programa Saude na Escola
MARIA JOSE NEVES

Coordenacgao do Programa Nacional de Imunizagao



Programacao Anual de Saude — 2024

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N° 124 /2022 DE 06 DE ABRIL DE 2022

COORDENADOR DO CMS
Antonio Fernando Amato Botelho dos Santos

SECRETARIO EXECUTIVO DO CMS

Flavio Eduardo dos Santos
REPRESENTANTES DO GOVERNO
TITULARES

Antonio Fernando Amato Botelho dos Santos

Elaine Alves da Silva

SUPLENTES
Geraldo Vieira de Andrade Filho

Valdenice Maria da Silva

REPRESENTANTES DOS PRESTADORES DE SERVICO
TITULARES

Marcos Alexandre Silva da Costa (RADCLIN)
José Araujo de Carvalho (LACAM)

SUPLENTES
Adriane Bernardes de Souza (APAE)
Ailton de Souza (COPE)



Programacao Anual de Saude — 2024

REPRESENTANTES DOS PROFISSIONAIS DE SAUDE
TITULARES

Laudicea Ramos de Oliveira Soares Rodrigues
Luciene dias Pereira
Fabiana Gomes da Silva

Ronaldo José da Silva

SUPLENTES

Carlos Eduardo Lima Monte
Gabryella Gomes dos Santos
Andréa Santos da Silva Moreira

Emanuel Vicente da Silva

REPRESENTANTES DOS USUARIOS
TITULARES

Vera Lucia de Santana da Silva (Associacao Comunitaria (Aprove) Vale das Pedreira)

José Ricardo de Oliveira ( Associagao dos Aposentados, Pensionistas e Idosos de Camaragibe)
Laudemir José da Silva (Unido de Moradores Sao Joao e Sao Paulo)

Manoel Farias de Araujo (Conselho dos Moradores do Gleba)

Severino Gomes da Silva (Conselho Moradores Timbi e Adjacéncias)
Arlene Nascimento Pessoa (Cepransc - Centro de Praticas Naturais de Saude de Camaragibe)

Maria do Socorro Gongalves da Silva ( Unidao de Moradores do Bairro das Carmelitas)

Maria Daguia Medeiros de Oliveira (Associagao das Mulheres do Lot. Jodo Paulo Il)



Programacao Anual de Saude — 2024

SUPLENTES
Salete Vange Marques da Silva (Tapecaria Timbi)

José Wellington da Silva (Associagao Projeto Proceder)
Valdete Maria do Nascimento (Associagao de Moradores de Santa Terezinha)

Marilu Maria do Nascimento Santos (Conselho de Moradores Sdo Pedro e Sao Paulo)
Josefa Maria de Oliveira (Conselho de Moradores S&o Jo&o e S&o Paulo)

Luiza M? Duarte de Oliveira (Ass.dos Aposentados, Pensionistas e Idosos de Camaragibe)
Marli José da Silva Santos (Uniao de Moradores do Bairro das Carmelitas)

Valquiria Silva de Santana (Associagao das Mulheres do Lot. Jodo Paulo Il)



Programacao Anual de Saude — 2024

SUMARIO
1. APRESENTACAO 10
2. PROGRAMACAO DAS ACOES 12

2.1 EIXO: ATENCAO PRIMARIA A SAUDE
2.1.1 DIRETRIZ: Aperfeigoamento da Atencao Primaria a Saude 13

2.1.2 OBJETIVO ESTRATEGICO: Melhorar as condicdes de uso e funcionamento da
Rede de Atencgédo Primaria a Saude.

2.2 EIXO: ATENCAO ESPECIALIZADA A SAUDE
2.2.1 DIRETRIZ: Fortalecimento da Atencao Especializada a Saude 29

2.2.2 OBJETIVO ESTRATEGICO: Melhorar as condicdes de uso e funcionamento da
Rede de Atencao Primaria a Saude.

2.3 EIXO: ASSISTENCIA FARMACEUTICA
2.3.1 DIRETRIZ: Gestao da Assisténcia Farmacéutica 39

2.3.2 OBJETIVO: Garantir a assisténcia farmacéutica aos usuarios do SUS municipal de
forma integral e intersetorial.

2.4 EIXO: DA VIGILANCIA A SAUDE
2.4.1 DIRETRIZ: Fortalecimento do Sistema Municipal de Vigilancia em Saiude 43

2.4.2 OBJETIVO ESTRATEGICO: Qualificar o Sistema Municipal de Vigilancia em Satde
para atender as necessidades da populagao por meio de politicas estratégicas.



Programacao Anual de Saude — 2024

2.5 EIXO: CONTROLE SOCIAL
2.5.1 DIRETRIZ: Gestao Democratica de Participagao e Controle Social 55

2.5.2 OBJETIVO ESTRATEGICO: Fortalecer a participacéo social na formulagéo,
fiscalizacdo e deliberagdo das politicas do Sistema Unico de Satude por meio do Conselho
Municipal de Saude.

2.6 EIXO: GESTAO DO SUS ( PROGRAMA PPA VINCULADO AO FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE)

2.6.1 DIRETRIZ: Gestao Estratégica e Administrativa da Saude 59

2.6.2 OBJETIVO ESTRATEGICO: Dotar a Secretaria Municipal de Saude de melhores
condigbes para execugao de suas atividades técnicas e administrativas.

2.7 EIXO: GESTAO DO SUS (PROGRAMA PPA VINCULADO A SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE)

2.7.1 DIRETRIZ: Gestao Estratégica e Administrativa da Saude 65

2.7.2 OBJETIVO ESTRATEGICO: Dotar a Secretaria Municipal de Satde de melhores
condi¢des para execucao de suas atividades técnicas e administrativas.

2.8 EIXO: ENFRENTAMENTO A PANDEMIA E EPIDEMIAS

2.8.1 DIRETRIZ: Enfrentamento a Doengas e Agravos Relacionados a Pandemias
e Endemias com Recursos Tripartite 75

2.8.2 OBJETIVO ESTRATEGICO: Fortalecimento e ampliagdo da rede de servigos de
saude para o enfrentamento das doengas e agravos relacionados a pandemia e
epidemias.

ANEXO I: RESUMO DOS RECURSOS FINANCEIROS EXPRESSOS NA LEI
ORCAMENTARIA ANUAL — LOA 2024

ANEXO II: PLANO DE ATIVIDADE DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE



Programacao Anual de Saude — 2024

1. APRESENTAGCAO

A Secretaria Municipal de Saude de Camaragibe apresenta a Programagéao Anual
de Saude - PAS 2024, o qual é considerada um importante instrumento operacional e
estratégico das agdes, servicos de saude e recursos financeiros a serem aplicados no
exercicio.

A Programacao Anual de Saude tem por objetivo operacionalizar as intengdes
quadrienais expressas no Plano Municipal de Saude (PMS) 2022-2025. Tem a sua
elaboracao referenciada a partir do arcaboucgo legal: a Portaria MS/GM n°® 2.135/13, o
Decreto Federal n° 7508/2011 e a Lei Complementar n°® 141/2012, o qual inserem o
planejamento na centralidade da gestédo, proporcionando assim aos gestores da saude,
colocar em pratica as a¢des programadas visando o alcance das metas, além de gerar
mecanismos de transparéncia e controle social. Os seus resultados serdo demonstrados
nos relatérios quadrimestrais e consolidado no Relatério Anual de Gestao 2024.

A PAS tem como principais funcdes explicitar a anualizacdo das metas propostas e
a previsao de alocacado dos recursos orcamentarios a serem executados no exercicio.
Dessa forma, tornara possivel a racionalizagdo da gestdo e a geragao de informagdes

mais imediatas sobre o desenvolvimento do Plano.

A PAS 2024, traz em sua composi¢ao as Diretrizes, Objetivos e A¢des propostas

no Plano Municipal de Saude 2022-2025 (aprovado pelo Conselho Municipal de Saude),
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as metas a serem alcancadas neste ano, os indicadores o qual embasam o
monitoramento e a avaliagdo das agdes, a fungdo programatica que indica na Lei
Orcamentaria Anual — LOA 2024, os recursos orgcamentarios estimados para a execugao

dos programas e agdes, origem do recurso e area responsavel.

Estruturada em oito programas elencados no Plano Plurianal — PPA 2022-2025 e oito
diretrizes que permitira a sua execucéo, traz total compatibilidade com a Lei Orgcamentaria
Anual 2024. Todas as metas estabelecidas como prioritarias estdo asseguradas no Plano
Plurianual (PPA) 2022-2025. A compatibilizacdo das necessidades da populagéo e a
disponibilidade or¢gamentario-financeira requer que se promova, permanentemente e de
forma continua, um movimento que envolva os diversos niveis de gestdo e valorize,

continuamente, a participacao e controle social na politica de saude.

A presente edicao foi construida de forma ascendente e participativa, envolvendo
todos os profissionais da Secretaria Municipal de Saude e do Conselho Municipal de
Saude, o que torna este instrumento em estratégico, dindmico e propositivo para a gestéo,
que tem por valores a descentralizacio, a transparéncia e a ética com a implementacao,

qualificagéo e aperfeicoamento do processo de planejamento na saude.
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2. PROGRAMAGAO DAS ACOES
2.1 EIXO: ATENCAO PRIMARIA A SAUDE
2.1.1 DIRETRIZ: Aperfeicoamento da Atencao Primaria a Saude
2.1.2 OBJETIVO ESTRATEGICO: Melhorar as condi¢des de uso e funcionamento da Rede de Atencéo
Primaria a Saude.
CcOD. X FUNCIONAL ORIGEM DO AREA
DIGISUS G MEIES R PROGRAMATICA | RECURSO | RESPONSAVEL | PARCERIAS
: . Numero de
Consgruw Unidades Unidades , Diretoria de L
1.1.1 . |deSaudedaredede| pgiqiacde | 1030111171153 |95 %2 | Atencao Ministerio
o Construir Atencéo Primaria a Saud ) Tesouro: 03 PrMmari da Saude
Unidades de Saude aude rimaria
Salde da rede de construidas
Atencédo Priméaria Garantir
a Saude >a Percentual de Diretoria de P
11.2 a_ceSS|b|I|dade nas | acessibilidade | 19301 1117 1.153 SUS: 5? Atencao Mlnlstquo
unidades da rede de i Tesouro: 03 A da Saude
- garantidas Primaria
saude
REOMMar | igiee praprias da | unidades de.
113 SaLchrllédggeerdeede rede de saude, e saude 10301 1117 1.153 SUS: 51 Dﬁé?]ngge Ministério
o A ~ .~ . | garantir manutengdo | reformadas e (10301 11172.475 | Tesouro: 03 enea da Saude
tencao Primaria d d idad ~ Primaria
3 Satde e todas as unidades| manutencao
da rede garantida
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cOD. x FUNCIONAL ORIGEM DO AREA
DIGISUS S dene LRI EI PROGRAMATICA | RECURSO | RESPONSAVEL | PARCERIAS
Implantar polo da NUmero de Polo Diretoria de
115 Academia da Implantar uma de Academia da 10 301 1117 2.475 SUS: 51 Atencio Ministério
o Saude na Praca | Academia da Saude Saude ’ Tesouro: 03 Pri ¢a da Saude
. . rimaria
Maria Amazonas implantado
Adquirir
. Percentual de
equipamentos e . . .
material permanente equipamentos e SUS: 51 Dwetonel de Ministério
1.16 materials 10301 1117 1.153 i Atencao .
para a rede de ermanentes Tesouro: 03 Primaria da Saude
Atencdo Priméria a P iy
. adquiridos
Saude
Adquirir Tablets para
os Agentes
Comunitarios de Percentual de Diretoria de
117 Adquirir saude (ACS)e manté- ACS que 10301 1117 1.153 SUS: 5.1 Atencao MInISt(:,"I’IO
) ¢ los conforme receberam Tesouro: 03 Primaria da Saude
equartne_n IOS € pactuado em termo TABLETS
ma er;a de responsabilidade
permanente para compartilhado
a rede de Atencao Reali
Priméaria a Saude . €alizar a
informatizacéo da
Prmérin & Sacdo, |redo da atonoso sus:s1 | Diretoriade | o
1.1.8 . . 2 N 10301 1117 2.475 g Atencéo .
incluindo acesso a primaria Tesouro: 03 A da Saude
) , ) . Primaria
internet, garantindo a| informatizada
manutengao em
todas as unidades
119 Adquirir carro para a Nuc?;(rerrénsde 10301 1117 1.153 SUS: 52 C%%rgzr:%geao Ministério
o Saude Bucal - ) Tesouro: 03 da Saude
adquiridos Bucal
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cop. % FUNCIONAL ORIGEM DO AREA
DIGISUS ACAO METAS INDICADOR PROGRAMATICA | RECURSO | RESPONSAVEL| FARCERIAS
A”.‘p“ar 0 Ampliar a cobertura Numero de ~
atendimento de de Equipes de Saude| consultorios SUS: 51 Coordenagcao Ministério
1.1.10 Saud~e Buqal ha Bucal (ESB) na odontoldgicos 10301 1117 2.475 Tesouro: 03 de Satde da Saude
Atencao Primaria Atencdo Priméria implantados Bucal
a Saude ¢ P
s Percentual de I
equ'?sgr%grrltos Adquirir consultorios Coordenacao dl\;hg:a%réoe
equipamentos para | odontolégicos SUS: 52 - ) .
1.1.11 para 0s os consultorios COM NOVOS 10301 1117 1.153 Tesouro: 03 de Saude Diretoria
consultérios d 60 : Bucal Administrativa
odontologicos odontologicos. equipamentos da Sadde
' adquiridos
Reorganizar a rede
Manter atualizado, ge A'Een(;ao Primaria Percentual do _ _
anualmente, o | a Saude por meio de terTitorio SUS: 51 Diretoria de
1.1.12 |georreferenciamen| georreferenciamento municioal 10 301 1117 2.475 Tesou'rO' 03 Atencéo -
to da Rede de de acordo com as eorrefererrchiado ' Priméaria
Atencao Primaria normas vigentes 9
. Percentual da
aRtizllliiaarr g Realizar e atualizar o| populagéo do
cadastramento da cadastramento da municipio Diretoria de
1.1.13 ooulacio adscrita populagéo adscrita no|cadastrada/atual| 10 301 1117 2.475 |Tesouro: 03 Atencao -
P pno r(r;1unici o municipio segundo o |izada segundo a Primaria
P IBGE realidade do
segundo o IBGE NP
territério
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cOD. x FUNCIONAL ORIGEM DO AREA
DIGISUS ACAC METAS INDICADOR PROGRAMATICA | RECURSO | RESPONSAVEL | PARCERIAS
Instituir
instrumento de | Instituir instrumento .
avaliacao e de de avaliacdo e de insl\ltlrjumn?ergtgede Tesouro: 03 Diretoria de
1.1.14 |desempenho para|desempenho para 0s o 10 301 1117 2.475 L Atencéo -
P A avaliacao SUS: 51 o
os profissionais da| profissionais da rede Y Primaria
~ o instituido
rede de Atencédo | de Atencao Basica
Béasica
Implantar o modelo
ur%f;crigoapee;r?j: > Numero de Tesouro: 03 Diretoria de
1.1.15 ¢ Modelo unificado| 10 301 1117 2.475 L Atencéo -
consultas nas imolantado SUS: 51 Primaria
Unidades de Saude P
Realizar a da Familia
organizacao da
Atencédo Priméaria
através do
PlanificaSUS '
Construir fluxos
assistenciais para o .
fortalecimento da Nu;lnue;(rgsde Diretoria de
1.1.16 articulagao entre os assistenciais 10 301 1117 2.475 | Tesouro: 03 Atencgao -
servigos na rede de Primaria

atencao primaria a
saude

construidos
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cop. % FUNCIONAL ORIGEM DO AREA
DIGISUS ACAO METAS INDICADOR PROGRAMATICA | RECURSO | RESPONSAVEL| FARCERIAS
Realizar
matriciamento através
da equipe da
vigilancia em saude
o prefisionas e | Nameroce sus; 51 | Dietorace
1.1.17 Y matriciamento | 10 301 1117 2.475 . Atencéao -
manejo cll_nlco da realizado Tesouro: 03 Primaria
esporotricose,
garantindo o
diagnéstico e
Realizar a tratamento do
organizagao da paciente
Atencédo Priméaria
atraves do
PlanificaSUS
Nucleo de , .
1118 Implantar o nicleo de| Promocéo a T .03 DZetor"’il de
. Promocdo a Saude Satde 10 301 1117 2.475 | Tesouro: Pteng:a_o -
. rimaria
implantado
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CcOD. % FUNCIONAL ORIGEM DO AREA
DIGISUS ACAO METAS INDICADOR PROGRAMATICA | RECURSO | RESPONSAVEL| PARCERIAS
Realizar o
matriciamento através
Realizar a da equipe de
organizacdo da | vigilancia em saude Numero de SUS: 51 Diretoria de
1.1.19 | Atencéo Primaria | dos profissionais de | matriciamento | 10 301 1117 2.475 1 . Atencgao -
. . e . esouro: 03 o3
através do saude no territorio realizado Primaria
PlanificaSUS com énfase na
notificacéo de
violéncias
Implantar a Implementar a NGmero de
Politica Municipal | Politica Municipal de Politica SUS: 51 Diretoria de Ministério da
1.1.20 de Atencdo a | Atencéo a Saude da Municipal 10 301 1117 2.475 Tesou'rO' 03 Atencao Satde
Saude da Populacéo em implantada ' Primaria
Populacdo de Rua| Situacdo de Rua P

Pagina 6




PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE 2024

coOD. ~ FUNCIONAL ORIGEM DO AREA
DIGISUS AGAO s e PROGRAMATICA | RECURSO | RESPONSAVEL| PARCERIAS
Fortalecer acdes de
promocao a~saude da NGmero de
populagao em acOes de Diretoria de
1.1.21 situagdo de rua | ooesn s | 10301 1117 2475 | o0 Ol Atencio | Ministerio da
através do consultorio . Tesouro: 03 oo Saude
4 salde Primaria
na rua, articulando .
. fortalecidas
com outras politicas
de saude
Implantar a
Politica Municipal
de Atencéo a
Salde da
Populacédo de Rua
Constituir grupo de
trabalho para o
monitoramento da NUmero de SUS: 51 Diretoria de
1.1.22 Politica Municipal de grupo 10 301 1117 2.475 Tesou.rO' 03 Atencao -
Atencdo a Saude da constituido ' Priméaria

Populacdo em
Situacdo de Rua
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cOD. % FUNCIONAL ORIGEM DO AREA
DIGISUS AGAO METAS INDICADOR | pROGRAMATICA | RECURSO | RESPONSAVEL| FARCERIAS
Percentual de
Realizar manutencéao Unidades
das Unidades Basicas de SUS: 51 Diretoria de Ministério
1.1.23 Basicas de Saude |saude proprias e| 10 301 1117 2.475 Tesou.rO' 03 Atencéo da Sadde
(UBS) proprias e alugadas que ' Primaria
alugadas realizaram
manutencao
Realizar
manutencao das
Unidades Basicas
de Saude (UBS)
préprias e
alugadas
Implantar sistema de Percentual de : :
seguranca nas L.JBS com SUS: 51 Dlretorla} de Guarda
1.1.24 . Sistema de 10301 1117 2.475 e Atencéo -
unidades da rede de Tesouro: 03 o3 Municipal
saude. seguranca Primaria
implantado
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coOD.

ORIGEM DO

AREA

DIGISUS ACAO METAS INDICADOR RECURSO | RESPONSAVEL | PARCERIAS
Ampliar a formacéao
continuada para os ,
profissionais da rede '\]!g:?ne;gé%e Tesouro: 03 Diretoria de
11.25 de s_aut_je, baseada continuada 10301 11172475 SUS: 51 Atgngqo i
em indicadores de Ampliada Primaria
saude e necessidade P
da populacéo
Reallézdar acoes de| Realizar encontro
ucacao anual com . : :
11.96 Permanente instituicbes de Numero de Tesouro: 03| Diretoria de Instituicbes de
A ~ encontro 10 301 1117 2.475 , Atencao .
educagéao para realizado SUS: 51 Primaria Ensino
integragao servico e
ensino
Elaborar Nimero de
anualmente, Plano de ;ﬁzg dé% Diretoria de | Coordenacéao
1.1.27 Educacao Permaner?te em 10 301 1117 2.475 |Tesouro: 03 Atencéo de Educacéo
Permanente em Saude Primaria em Saude
Salde elaborado
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cOD. x FUNCIONAL ORIGEM DO AREA
DIGISUS ACAC METAS INDICADOR PROGRAMATICA | RECURSO | RESPONSAVEL | PARCERIAS
Realizar
Realizar acdes de C\?OF;; C(Efgzs Percentual do Diretoria de
1.1.28 Educacao - . corpo técnico | 10301 1117 2.475 |Tesouro: 03 Atencéao -
Permanente at|V|dad~es mgre,n_tesi a capacitado Priméaria
Atencao Primaria a
Saude
Numero de
Quqll_flcar a Quialificar a Politica PO|ItIC?. d? , Diretoria de
Politica de x  a ., Atencéo a SUS: 51 ~
1.1.29 ~ A . de Atencao a Saude . 10 301 1117 2.475 i Atencéao -
Atencédo a Saude Saude da Tesouro: 03 oI
da Mulher Primaria
da Mulher Mulher
qualificada
Qualificar a Imp[antar a politica de Numero de . :
iy Saude do Idoso com o ’ , Diretoria de
Politica de : politica de saude SUS: 51 ~
1.1.30 ~ A . parceria da . 10 301 1117 2.475 i Atencéao -
Atencédo a Saude : - do idoso Tesouro: 03 o
sociedade civil , Primaria
do ldoso . implantada
organizada
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coOD.

x FUNCIONAL ORIGEM DO AREA
DIGISUS ACAC METAS INDICADOR PROGRAMATICA | RECURSO | RESPONSAVEL | PARCERIAS
Qualficars Tecer | imero N
Planeiamento politica de Coordenacéo
jar planejamento SUS: 51 do Programa Ministério
1.1.31 Reprodutivo nas : 10 301 1117 2.475 i , .
Unidades de Satide repr_qdutlvo Tesouro: 03| Saude na da Saude
da Eamilia e nas gualificada e Escola
escolas fortalecida
Realizar encontro
anual entre escolas
Qualifi prog?grirzladisn%% des NGmero de Coordenacédo | Ministério da
ualificar o ! SUS:51 | do Programa Saude e
1.1.32 Programla S%L‘Sdg r;irsé?]%?;gzs reer;g:égz 10 301 1172.975 | Tesouro: 03| Satde na Escolas
na Escola - i
secretarias parceiras Escola aderidas
para o planejamento
das acoes do PSE
Implementar agdes
previstas pelo rol . e
tematico do PSE nas| NuUmero de SUS: 51 ggopr’ﬁioenre;ciﬁg Mlgl;f]egleoeda
1.1.33 escolas aderidas de acoes 10 301 1117 2.475 . o9
: Tesouro: 03| Saude na Escolas
acordo com o que for | implementadas ;
Escola aderidas

indicado pela
comunidade escolar.
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cOD. x FUNCIONAL ORIGEM DO AREA
DIGISUS ACAO METAS INDICADOR PROGRAMATICA | RECURSO | RESPONSAVEL| FARCERIAS
Implantar a tematica .
o . Numero de
dos direitos sexuais e ~ .
. : : acbes com , , Ministério da
Qualificar o reprodutivos por meio tematica dos SUS: 51 Diretoria de Satide e
1.1.34 | Programa Saude | do Programa Saude | . . .| 10301 1117 2.475 - Atencao
direitos sexuais Tesouro: 03 o F Escolas
na Escola— PSE | Escola (PSE) nas . Priméria .
. e reprodutivos aderidas
escolas sediadas no imolantadas
municipio. P
Numero de
Quqll_flcar a Elaborar e implantar Plano Mumcpal , Diretoria de o
Politica de L de Controle a SUS: 51 ~ Ministerio
1.1.35 : ~ o Plano Municipal de . 10301 1117 2.475 i Atencéo .
Alimentacéo e X : obesidade Tesouro: 03 o da Saude
S Controle a Obesidade Primaria
Nutricao elaborado e
implantado
Numero de
Fortalecer e acOes da politica Diretoria de
assegurar as acfes | de saude do SUS: 51 ~ Ministério
1.1.36 de Politica de Saude homem 10301 1117:2.475 Tesouro: 03 Q:ierggﬁg da Saude
Qualificar a do Homem fortalecidas e
Politica de asseguradas
Atencdo a Saude
do Homem itui Ari .
Ins'qtuw horario NGmero de UBS . .
estendido em UBS no - , Diretoria de .
s com horario SUS: 51 ~ Ministerio
1.1.37 territorio para estendido 10 301 1117 2.475 Tesouro: 03 Atencao da Satde
realizagéo do cuidado nstituido ' Primaria

para o homem
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PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE 2024

cOD. x FUNCIONAL ORIGEM DO AREA
DIGISUS ACAO METAS INDICADOR PROGRAMATICA | RECURSO | RESPONSAVEL| FARCERIAS
Numero de
Qualificar a Fortalecer e ) a(;(;)es da p~olltlca
Politica de asscfggalt as a(tj(;oes € at%nggo a SUS: 51 Diretoria de Ministéri
1.1.38 | Atencdo a Sadde AteneéooéltlsC;adZ da crsie?rllJ : e ?Jlo 10301 1117:2.475 Tes%f)u.rc?' 03 Atencao d;nISS;%r(;I%
da Crianca e do & ¢ ’ Priméaria
Adolescente crianca e do adolesc_ente
adolescente fortalecidas
e asseguradas
. Numero de Diretoria de
1.1.39 (El\flriztlﬁ)r ﬁg IrEn?JL;:iF():?Sio equipes NASF | 10301 1117 2.475 |Tesouro: 03 Atencgao -
P mantidas Priméaria
Aprovar e Instituir
ifi Portaria Municipal Numero de , ,
PQr(l)Jgrlglr(r:laars que regulamentz a portaria Dll‘etOI‘Ia~ de
1.1.40 . R : - 10301 1117 2.475 |Tesouro: 03 Atencéo -
vinculados a Equipe municipal Primaria
Atencdo Primaria | Multiprofissional (E- instituida
multi)
Numero de
Implantar Servico de |  servicos de SUS: 51 Diretoria de
1.1.41 Atencao Domiciliar Atencao 10 301 1117 2.475 Tesou'rO' 03 Atencéo -
(SAD) Domiciliar (SAD) ' Primaria
implantados
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PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE 2024

COD. . FUNCIONAL ORIGEM DO AREA
DIGISUS A0 LS DR PROGRAMATICA | RECURSO | RESPONSAVEL | PARCERIAS
Garantir sede propria
com infraestrutura
ara o Programa . Diretoria de o
1.1.42 P Municipa?l de  Numerodesede| 4 4197 453 | SUS:52 Atencdo Ministerio
Imunizacao  conforme ProPMa garantida Tesouro: 03 Primaria da Saude
. ¢ao,
Qualificar a diretrizes do
Politica Municipal | \inistério da Sadde
de Imunizacéo —
PMI
Realizar anualmente
campanha para Campanha de _ Diretoria de P
1.1.43 atualizacao da vacinacao 10 301 1117 2.475 TSsléirc?'lOS Atencao I\él;ng;%rtlj%
caderneta de realizada ’ Primaria
vacinagao
Numero de
Qualificar a Qualificar e assegurar|acdes da politica SUS: 51 Diretoria de Ministério
1.1.44 | Politica de Saude | a Politica de Saude | de saude bucal | 10 301 1117 2.475 Tesou'rO' 03 Atencao da Satde
Bucal Bucal Qualificada e ’ Primaria
assegurada
Namero de
Qualificar a Fortalecer e ~ a&;(”)less da politica SUS: 51 Diretoria de Ministéri
1.1.45 | atencao a pessoa dasseg'grar as agoes | de ressoa com | 4, 331 1117 2.475 . Atencao |n|ste'r|o
com deficiéncia e Politica fj(_aAPe_ssoa def|C|e_nC|a Tesouro: 03 Primaria da Saude
com deficiéncia fortalecidas e
asseguradas
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PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE 2024

cOD. x FUNCIONAL ORIGEM DO AREA
DIGISUS ACAO METAS INDICADOR PROGRAMATICA | RECURSO | RESPONSAVEL| FARCERIAS
: Percentual de
Reallzeir a Realizar a unidades de
manutencgéo dos ~ . . .
: manutenc¢ao dos saude da rede , Diretoria de P
equipamentos e . ~ SUS: 51 ~ Ministério
1.1.46 . equipamentos e de atencéao 10 301 1117 2.475 i Atencéao .
materiais da rede e o Tesouro: 03 o da Saude
de atencao materiais da rede de | primaria com Primaria
atene atencao primaria manutencgao
priméria .
realizada
Percentual de Diretoria
Adqwgrr;nsgmos Adquirir insumos para| consultorios SUS: 51 Diretoria de Ag;nggté%u;/a
1.1.47 para os 0s consultérios odontoldgicos | 10 301 1117 2.476 . Atencéo o
consultorios odontologicos abastecidos com Tesouro: 03 Primaria Comissdo
odontol6gicos 9 iNSUMOS Permanente de
Licitac&o
Garantir insumos Percentual de
para o funcionamento| unidades de SUS: 51 Diretoria de
1.1.48 das unidades de saude com 10301 1117 2.476 Tesou.rO' 03 Atencéo -
o Saude da Atencéo insumos ’ Primaria
Adquirir insumos Primaria garantidos
necessarios para
o funcionamento
das unidades de i, . , . : :
satde da atencio A_dqumr material e | Numero de Kit D|_r¢tor|a_
primaria Jinsumos para as para as acoes Diretoria de Admlnls,tratlva
1.1.49 atividades educativas| educativas nas 10 301 1117 2.475 Tesouro: 03 Atencao da Saude e
o nas unidades de unidades de ' SUS: 51 Primgria Comisséao
saude da Atencao saude Permanente de
Primaria a Saude adquiridos Licitagdo
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PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE 2024

cOD. = FUNCIONAL ORIGEM DO AREA
DIGISUS S dene LRI EI PROGRAMATICA | RECURSO | RESPONSAVEL | PARCERIAS
[mplantar_ a Implantar a Politica Numero de
Politica Municipal - e - : :
o Municipal de Praticas Politica de , Diretoria de o
de Préaticas . L. SUS: 51 ~ Ministério
1.1.50 . Integrativas na rede Praticas 10 301 1117 2.475 i Atencao .
Integrativas na d ~ L ) Tesouro: 03 o3 da Saude
rede de Atencio eAte\ngaq;nmana I_nte(i:jratlvc?s Primaria
Priméaria a Saude a -aude Implantada
Garantir auxiliar NUumero de . . Gablrllete da
administrativo em auxiliares SUS: 51 Dlretor|a~1 de _Saud_e €
1.1.51 . - . 10 301 1117 2.475 - Atencgao Diretoria de
todas as unidades de| administrativos Tesouro: 03 oE
saude da familia garantidos Primaria Recursos
Humanos
Ampliar corpo
técnico-
especializado da Garantir profissionais
rede de atencao rofissF;onais de
primaria a saude saupde de acordo com
. NUmero de , Diretoria de Coordenacéo
a necessidade do .. X SUS: 51 ~ .
1.1.52 o Profissionais | 10 301 1117 2.475 i Atencéo de Saude
territdrio) em todas as . Tesouro: 03 o E
: garantidos Primaria Mental
Equipes
Multiprofissionais (E-
multi)
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PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE 2024

cOD. ~ FUNCIONAL ORIGEM DO AREA
DIGISUS RLEAO) Bl LElE el PROGRAMATICA | RECURSO | RESPONSAVEL | PARCERIAS
Construir agenda de
Implantar polo da | acdes da Academia . , : ~
Academia da |da Saude acude timbi Namero de SUS: 51 Dlretona} de Coorden'agao
1.1.53 Satide na Praca e borralho para agenda 10301 1117 2.475 Tesouro: 03 Atencéao de Saude
: & . b construida ' Priméaria Mental
Maria Amazonas atendimento aos
usuarios dos CAPS
Implantar a .
Politicg Municipal Construir uma . , , ~
de Praticas agenda mensal para NUmero de SUS: 51 Diretoria de Coordenacéo
1.1.54 Intearativas na a realizacao de PICS | agenda mensal | 10 301 1117 2.475 TESOUII’O' 03 Atencéo de Saude
9 aos profissionais da construida ' Priméaria Mental

rede de Atencao
Primaria & Saude

da Saude
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PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE 2024

2.2 EIXO: ATENGCAO ESPECIALIZADA A SAUDE

2.2.1 DIRETRIZ: Fortalecimento da Atencao Especializada a Saude

2.2.2 OBJETIVO ESTRATEGICO: Melhorar as condi¢des de uso e funcionamento da Rede de Atenc&o Primaria

a Saude.
cOD. X FUNCIONAL ORIGEM DO AREA
DIGISUS ACAO METAS INDICADOR | pbpOGRAMATICA | RECURSO | RESPONSAVEL | PARCERIAS
Numero de Ministério da
Requalificar o Espago| espaco de SUS: 51 Diretoria de Saude e
2.11 de Referénciaa |referéncia para a 10 302 1068 1.154 Tesou'r0' 03 Atencéo Secretaria
Saude da Mulher |saude da mulher ' Especializada | Estadual de
requalificado Saude
Implantar o
Hospital Materno-
Infantil de
referéncia. Realizar 01
capacitacao/atualizac
ao z;:w;;lcggr: 0s Numero de SUS: 51 Diretoria de | Coordenacgao
2.1.2 : capacitacdo | 10302 1068 2.477 . Atencgao de Educagéao
enfermeiros da MAFC realizada Tesouro: 03 Especializada em Saude

guanto as boas
praticas do parto e
nascimento
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PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE 2024

cOD. x FUNCIONAL ORIGEM DO AREA
DIGISUS S dene LRI EI PROGRAMATICA | RECURSO | RESPONSAVEL | PARCERIAS
Reformar e adequar a
Reestruturar e X ,
implantar o bloco estrutura do Hospital Numero de SUS: 51 e | Diretoria de P
P Aristeu Chaves com hospital ~ Ministério da
214 cirargico no . 10 302 1068 1.154 52 Atencao .
. . abertura dos leitos reformado e ) .3 Saude
Hospital Aristeu h ital bl d d Tesouro: 03| Especializada
Chaves osplta_l ares e bloco adequado
cirdrgico
Pesg;f/?tggl ddeos Ministério da
Adquirir ate(r;1 50 Saude; Diretoria
. equipamentos e es eciaﬁizada SUS: 52 Diretoria de | Administrativa
2.1.5 .Adqumr material permanente P com 10 302 1068 1.154 Tesou'rO' 03 Atencao da Saude e
equame_ntos € para as Unidades equinamentos e : Especializada Comisséao
material Especializadas quipamen Permanente de
permanente para materiais Licitacdo
a rede de Atencéo adquiridos
Especializada a
Saude. . , , . .
Adquirir consultérios | Consultorios SUS: 52 Diretoria de Ministério da
2.1.6 odontologicos para o | odontologicos | 10 302 1068 1.154 Tesou'rO' 03 Atencéo Saude
CEO adquiridos ' Especializada
Reestruturar as
unidades de
, Percentual de . .
saude que Manter, reformar e . _ Diretoria de P
2.1.7 | compdem arede |adequar as Unidades un'gggsz de 10 302 1068 1.154 TSslﬂJi'roS'lOS Atencéo M'n'SS;%r('j% da
de atencao especializadas. reestruturadas ’ Especializada
especializada a
saulde.

Pagina 19




psicopedagogia,
fisioterapia,

fonoaudiologia,

terapia ocupacional)

PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE 2024
cOD. x FUNCIONAL ORIGEM DO AREA
DIGISUS ACAO METAS INDICADOR | bROGRAMATICA | RECURSO | RESPONSAVEL | PARCERIAS
Adequar e melhorar o
atendimento aos
pacientes, NG . :
, amero de Diretoria de o
implantando, , SUS: 51 ~ Ministério da
2.1.8 ampliando e ((ZjEME(é S 10 302 1068 2.477 Tesouro: 03 Ateng;god Satde
adequando os adequados Especializada
equipamentos dos 03
CEMECs
Reestruturar as | Ampliar atendimento Percentual de Diretoria de
2.1.9 unidades de multiprofissional atendimento | 10 302 1068 2.477 | SO 5_1 Atencéo -
saude que Infanto-Juvenil na amoliado Tesouro: 03 Especializada
compdem a rede | rede de ambulatério P P
de atencéao
especializada a
saude Ampliar o acesso no

Nucleo de

Reabilitagéo,
garantindo

atendimento , Diretoria de

2.1.10 multiprofissional | Freentual do 4505 1068 5 477 | _SUS:51 Atencao -
(psicoterapia acesso ampliado Tesouro: 03

Especializada
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PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE 2024

cOD. x FUNCIONAL ORIGEM DO AREA
DIGISUS ACAO METAS INDICADOR | bROGRAMATICA | RECURSO | RESPONSAVEL | PARCERIAS
Realizar 01 atividade Numero de
anual de Educacéo atividade de SUS: 51 Coordenacao
2.1.11 Permanente para os educacéo 10 302 1068 2.477 . de Saude -
o : Tesouro: 03
profissionais darede | permanente Mental
de saude mental realizada
Qualificar o CAPS AD
[l (Campo Verde)
para o CAPS AD llI Numero de _ Coordenacéo L
2.1.12 24 horas com a CAPS 103021068 1.154 | 5591 | e sagde | MINSteno da
garantia do qualificado ' Mental
financiamento do
N Ministério da Saude
|9ua“(‘;'0af a’d Implantar o CAPS NGmero de
Politica de Salde | 15nst0rmo 24 horas CAPS _ Coordenacéo L
Mental . SUS: 51 . Ministério da
2.1.13 com a garantia do Transtorno 24 | 10 302 1068 1.154 . de Saude ,
. : Tesouro: 03 Saude
financiamento do horas Mental
Ministério da Saude implantado
Adquirir veiculo do . , Coordenacao L
2.1.14 tipo 7 lugares para a ,Numero d_e_ 10 302 1068 1.154 SUS: 5_1 de Saude M|n|stgr|o da
, veiculo adquirido Tesouro: 03 Saude
saude mental Mental
Realizar acdes de
- Percentual de x
matriciamento pelos ~ , Coordenacéo , :
2.1.15 CAPS para as agdesde | 44455 1068 2.477 | OYS O | 746 sande Diretoria da
. x matriciamento Tesouro: 03 Atencao Basica
equipes de Atencao realizados Mental

Primaria
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PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE 2024

cop. ~ FUNCIONAL ORIGEM DO AREA
DIGISUS AGAO METAS INDICADOR | bRoGRAMATICA | RECURSO | RESPONSAVEL | PARCERIAS
Reformar a estrutura
fisica dos CAPS e NUmero de Coordenacio
2116 transferlr a Unidade |estruturas fisicas 10 302 1068 1.154 SUS: 51 de Satde Ministério da
o de Acolhimento (UA) dos CAPS ' Tesouro: 03 Mental Saude
para o anexo do reformadas
CAPS AD
Criar fluxo para
delire acesso BiEw | Namero de Sus: 51 | Coordenacéo
2.1.17 fluxos de BEM E| 10 302 1068 2.477 C de Saude -
Qualificar a e VEM por parte glos VEM criados Tesouro: 03 Mental
Politica de Sadde |Usuarios dos servicos
Mental de saude mental
Retomar a realizacdo| Numero de
dos foéruns semestrais foruns SUS: 51 Coordenacao
2.1.18 de salde mental de semestrais 10 302 1068 2.477 Tesou.rO' 03 de Saude -
trabalhadores, realizados no ' Mental
usuarios e familiares ano
. A NuUmero de , Coordenacao
2.1.19 R%a“zar,conferenc'a Conferencia | 10302 1068 2477 | -SYS 5L | e saude
e Saude Mental . Tesouro: 03
realizada Mental
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PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE 2024

cop. % FUNCIONAL ORIGEM DO AREA
DIGISUS ACAO METAS INDICADOR | pROGRAMATICA | RECURSO | RESPONSAVEL | PARCERIAS
e profis(;ic())r:z:l?starjrara o] Ministerio da
Qualificar o suporte as criancas Saude;
suporte as com transtormo Numero de SUS: 51 Coordenacdo | Gabinete da
2.1.20 criangas com profissionais | 10 302 1068 2.477 - de Saude Saude e
autismo na rede precocemente contratados Tesouro: 03 Mental Diretoria de
de satide adQI_JI_I‘IdO~e realizar RECUISOS
gualificacdo desses HUMaNos
profissionais
Realizar 01 acéo Numero de , Coordenacao .
2.1.21 anual, junto com o |acOes realizadas| 10 302 1068 2.477 TSUS' 5_1 do Ambulatorio Organlz.a.goes
. : esouro: 03 Sociais
movimento social no ano LGBT
Instltg:]rli?]léesg:)anano NL]m'ero'd.e SUS: 51 Coordenag:&g Diretorig de
2.1.22 mapeamento da qL_JESt_IOI:laI‘IOS 10 302 1068 2.477 Tesou'rO' 03 do Ambulatorio Tecnologla~ da
Qualificar a populacio LGBT instituidos ' LGBT Informacéao
Politica LGBT
Realizar 01
capacitagcéo/atualizag
ao, anualmente, com Numero de Coordenacio
2.1.23 0s profissionais da | - capacitagoes | 54 10652477 | _SYS 5L |40 Ampulatério -
rede de atencéo a realizadas no Tesouro: 03 LGBT
saude em relacdo a ano

saude da populacao
LGBT
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PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE 2024

cOD. x FUNCIONAL ORIGEM DO AREA
DIGISUS ACAO METAS INDICADOR | pROGRAMATICA | RECURSO | RESPONSAVEL | PARCERIAS
Realizar 01
ciapautac;ao/atuallzag NGmero de )
ao, anualmente, com capacitacses SUS: 51 Coordenacao
2.1.24 os profissionais da regjlizadzfs no 10 302 1068 2.477 Tesou'rO' 03 do Ambulatorio -
Guarda Municipal em ' LGBT
~ x ano
relacéo a saude da
Qualificar a populagdo LGBT
Politica LGBT Realizar 01
capacitacao/
atualizacao, Numero de ~
anualmente, com os | capacitacfes SUS: 51 Coordenagac_)
2.1.25 NN . 10 302 1068 2.477 -~ ~o|do Ambulatorio -
profissionais da realizadas no Tesouro: 03
~ ~ LGBT
Educacao em relacao ano
a saude da
populacdo LGBT
Isr}]srt)(le?;];a(rjg Implantar o sistema Pe_r centual de : :
Classificacdo de | de Classificacdo de Unld.aples com SUS: 51 Dlretona} de
2.1.26 . : : Classificagéo de | 10 302 1068 2.477 - Atencéo -
risco nas risco nas Unidades : Tesouro: 03 .2
. P risco Especializada
Unidades de de emergéncia imolantadas
emergéncia P
Implantar o
Programa de .
Prétese Dentaria Reestruturar o Lall\é)li)rrna?[g?ig%e SUS: 51 Coordenacéo Ministério da
2.1.27 no Centro de Laboratorio de . - . 1103021068 1.154 = de Saude .
Protese Dentaria Tesouro: 03 Saude

Especialidades
Odontolégicas -
CEO

Protese Dentaria

reestruturado

Bucal
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PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE 2024

cop. % FUNCIONAL ORIGEM DO AREA
DIGISUS ACAO METAS INDICADOR | pROGRAMATICA | RECURSO | RESPONSAVEL | DARCERIAS
Manter o Centro | Ampliar a oferta dos Numero de Diretoria de
de Especialidades|servicos no Centro de oferta de SUS: 51 ~ Ministério da
2.1.28 L S : 10 302 1068 2.477 _ Atencao i
Odontologicas — Especialidades servigos Tesouro: 03 Especializada Saude
CEO Odontolégicas (CEO)| ampliados P
Reformar a estrutura
Manter o Centro |fisica do CEO (centro .
. o . , Coordenacéo L
de Especialidades| de especialidades |[Numero de CEO SUS: 51 . Ministério da
2.1.29 L L. 10 302 1068 1.154 . de Saude ,
Odontologicas — odontologicas) reformado Tesouro: 03 B Saude
ucal
CEO adequando a
acessibilidade
Mant:t;ﬁ rgge de Srzrigtgé?\f}ugnsoge Percentual de SUS: 51 Diretoria de
2.1.30 ongao | para gos | insumos | 10 302 1068 2.477 - Atencéo -
especializada a salde da atencéo . Tesouro: 03 =
. C garantidos Especializada
saude especializada
Realizar
capacitacdes |Realizar capacitacoes
voltadas as voltadas as Percentual do Diretoria de | Coordenacgao
2.1.31 atividades atividades inerentes a| corpo técnico | 10 302 1068 2.477 |Tesouro: 03 Atencéo de Educacéao
inerentes a Atencao capacitado Especializada em Saude
Atencéao Especializada.
Especializada
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PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE 2024

cOD. X FUNCIONAL ORIGEM DO AREA
DIGISUS ACAO LSS INDICADOR | pRrOGRAMATICA | RECURSO | RESPONSAVEL | PARCERIAS
Realizar articulacéo
com a SEDEC e
outros parceiros
intersetoriais para Numero de Coordenacdo | Secretaria de
2.1.32 cotas em cursos articulacéo 10 302 1068 2.477 |Tesouro: 03| de Saude |Desenvolviment
profissionalizantes realizada Mental o Econbémico
para 0s usuarios dos
servicos de saude
mental
Qualificar a
Politica de Saude
Mental
Reorganizar o
fluxograma NGmero de
ambulatorial da Rede fluxoarama
de Saude Mental, ambulagrorial da Coordenacgédo | Diretoria de
2.1.33 alinhado aos Rede de Sadde 10 302 1068 2.477 |Tesouro: 03| de Saude Atencao
principios da RAPS, a Mental Especializada

partir de discusséao
com trabalhadores e
gestao

Mental
reorganizado
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PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE 2024

CcOD. ~ FUNCIONAL ORIGEM DO AREA
DIGISUS ACAC METAS INDICADOR | pR0GRAMATICA | RECURSO | RESPONSAVEL | PARCERIAS
Qualificar os
profissionais da Rede
de Atencao
Psicossocial (RAPS) fgfzgggﬁglsdga Coordenacéo Diretoria de
A, sobre o cuidado . esouro: e Saude encao
2.1.35 b dado | P APS 10 302 1068 2.477 |T 03| de Saud Atenc
integral e as demais e Mental Especializada
Lo qualificados
tematicas
relacionadas ao
- transtorno mental
Qualificar a
Politica de Saude . o
Mental Realizar atividades
de matriciamento em Numero de
saude mental junto | atividades de
aos profissionais de | matriciamento Coordenacio | Diretoria de
2.1.36 educqga_lo da rede junto aos 10 302 1068 2.477 |Tesouro: 03| de Saude Atencéo
publica, na profissionais de Mental Especializada

perspectiva do
cuidado de criangas e
adolescentes, no
ambito escolar

Educacao da
Rede Publica
realizada
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2.3

PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE 2024

EIXO: ASSISTENCIA FARMACEUTICA

2.3.1 DIRETRIZ: Gestao da Assisténcia Farmacéutica

2.3.2 OBJETIVO: Garantir a assisténcia farmacéutica aos usuarios do SUS municipal de forma integral e
Intersetorial

cOD. x FUNCIONAL ORIGEM DO AREA
DIGISUS D HERS LRI e PROGRAMATICA | RECURSO | RESPONSAVEL =~ PARCERIAS
Informatizar a rede|Informatizar a rede de Perrce%rgudag de Coordenacio
3.1.1 de fafm‘?‘c'a basica farmama basica ,nas farméacias 10 303 1119 2.478 SuUs: 5_1 de Assisténcia Tpdas as
nas unidades de | unidades de salde bASiCas Tesouro: 03 Earmacéutica Diretorias
saude municipal municipal. . ;
informatizadas
Adquirir Adquirir C
equipamentos e equipamentos e Sgﬂdglgt%:?etgﬁa
materiais materiais Percentual de Coordenacio Admir,1istrativa
312 permanentes para| permanentes para |equipamentos e 10303 1119 1.155 SUS: 52 de Assistégcia da Satide e
o estruturar/reestrut |estruturar/reestruturar materiais ) Tesouro: 03 Earmacéutica Comissio
urar a rede de a rede de adquiridos Permanente de
Abastecimento Abastecimento Licitaco
farmacéutico farmacéutico. ¢
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PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE 2024

cop. % FUNCIONAL ORIGEM DO AREA
DIGISUS AGAO METAS INDICADOR | bRoGRAMATICA | RECURSO | RESPONSAVEL | FPARCERIAS
Implantar o Implantar o sistema F:Jer:;:deanotlggl ddee Coordenacio
313 Sistema Horus na HORUS nas Satde como | 10303 1119 2.478 SUS: 51 de Assisté(r;lcia Ministério da
- rede municipal de | unidades de saude . . ' Tesouro: 03 o Saude
. - Sistema Horus Farmacéutica
saude da rede municipal .
implantado
Aprimorar a
distribuicéo e o Percentual de
Manter a rede controle de estoque | distribuicao de ~
- i . , Coordenacao
314 municipal com dos medicamentos de| medicamentos | ;514311199478 | SUS: 51 de Assisténcia i
abastecimento de acordo com as e controle de Tesouro: 03 A
i . Farmacéutica
medicamentos necessidades da rede estoque
de saude do aprimorado
municipio
Qualificar a . i
logistica da Quaélgl(éaern?rlacigéztlca Numero de SUS: 51 Coordenacao
3.15 Central de X logistica da CAF| 10 303 1119 2.478 Iy de Assisténcia -
Abastecimento Abasteclm(?nto qualificada Tesouro: 03 Farmacéutica
R Farmacéutico.
Farmaceéutico
Manter o Sistema . Percentual de .
Hérus na rede Mar]ter 0 Sistema unidades com o SUS: 51 Coord(_enfiu;a_o Ministério da
3.1.6 - Horus na rede . < 10 303 1119 2.478 . de Assisténcia g
municipal de - . sistema HORUS Tesouro: 03 P Saude
., municipal de saude. : Farmacéutica
saude mantidos
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cOD. x FUNCIONAL ORIGEM DO AREA
DIGISUS ACAO METAS INDICADOR | ppOGRAMATICA | RECURSO | RESPONSAVEL | DARCERIAS
Numero de
Reestruturar e ld
manter a Central Reestruturar ?(;nanter bCe””f?‘ € Coordenacao
3.1.7 | de Abastecimento a Central de Abastecimento | 4 333 11197 478 | _SYS: 5_1 de Assisténcia -
o Abastecimento Farmacéutico Tesouro: 03 A
farmacéutico f o Farmacéutica
(CAF) armacéutico (CAF). (CAF)
reestruturados
Implantar o .
programa de |Implantar o programa Pl\rlggr]zrrr?adge
distribuicao de de distribuicdo de A , Coordenacao , ,
3.1.8 medicamentos | medicamentos para ?T:Zt(;'itg;'rgzcr’ngi 10 303 1119 2.478 Tgslf)i'rc?'lm de Assisténcia Atg;]re;?)ngéi?ca
para pacientes | pacientes especiais especiais ’ Farmacéutica ¢
especiais em em domicilio. _&sp
domicili implantados
omicilio
acgr%vu;%?\;’lr e Revisar e atualizar a Numero de
revFi)sar a REMUME a cada 2 REMUME Coordenacao
3.1.9 REMUME anos, ou conforme divulgado, 10303 1119 2.478 |Tesouro: 03| de Assisténcia -
utilizando é necessidade da rede | acompanhado e Farmacéutica
RENAME de atencao a saude revisado
Implantar Manual | Implantar Manual de
de Normas e Normas e .
procedimentos e procedimentos e ',\\I/Ilgzﬁg? c?s
instrumentos de instrumentos de normas e Coordenacio
3.1.10 avaliagao € avaliagao © controle procedimentos e 10 303 1119 2.478 | Tesouro: 03| de Assisténcia -
controle através através de . .
e — instrumentos Farmaceéutica
de indicadores dos| indicadores dos
servicos servicos elaborados e
farmacéuticos farmacéuticos implantados
municipais municipais.
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cOD. x FUNCIONAL ORIGEM DO AREA
DIGISUS ACAO METAS INDICADOR | pbROGRAMATICA | RECURSO | RESPONSAVEL | PARCERIAS
Manter o
programa de Manter o programa | Programa de
distribuicdo de de distribuicdo de | distribuicdo de Coordenacéo
3.1.11 | medicamentos | medicamentos para | medicamentos | 10 303 1119 2.478 SUS: 51 | de Assisténcia -
para pacientes | pacientes especiais especiais Tesouro: 03| Farmacéutica
especiais em em domicilio. mantido
domicilio
Realizar
capacitacbes |Realizar capacitacdes
voltadas as voltadas as Percentual do Coordenacdo | Coordenacéo
3.1.12 atividades atividades inerentes a| corpo técnico | 10303 1119 2.478 |Tesouro: 03| de Assisténcia | de Educacao
inerentes a Assisténcia capacitado Farmacéutica em Saude
Assisténcia Farmacéutica.
Farmacéutica
Garantir o
fornecimento
Percentual de
Manter a rede permanente de medicamentos .
municipal com .med|c.amentos psicotropicos Coord(_ena(;ap Ministério da
3.1.13 : psicotropicos através 10303 11192.478 | SUS: 51 | de Assisténcia ’
abastecimento de d com i P Saude
. o HORUS conforme : Tesouro: 03| Farmacéutica
medicamentos 0 REMUME para toda fornecimento
garantido

a Rede de Saude
Mental
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2.4 EIXO: DA VIGILANCIA A SAUDE

2.4.1 DIRETRIZ: Fortalecimento do Sistema Municipal de Vigilancia em Saude

2.4.2 OBJETIVO ESTRATEGICO: Qualificar o Sistema Municipal de Vigilancia em Satde para atender
as necessidades da populacao por meio de politicas estratégicas.

cop. % FUNCIONAL ORIGEM DO AREA
DIGISUS ACAO METAS INDICADOR PROGRAMATICA | RECURSO | RESPONSAVEL | HARCERIAS
Adquirir Percentual de
equipamentos e Adquirir setores com Gabinete da
material equipamentos e novos SUS: 52 Diretoria de Saude e
4.1.1 | permanente para | material permanente | equipamentos e | 10 304 1085 1.156 T '_ Vigilancia em Diretoria
: : - esouro: 03 , L .
o Sistema de para o Sistema de material Saude Administrativa
Vigilancia em | Vigilancia em Salde| permanente da Saude
Saude adquiridos
Adquirir imével
préprio para o
Centro de Gabinete da
Testagem e Garantir imével . , Diretoria de Saude e
4.1.2 Acolhimento — |proprio para o servigo imélilllé:nae(;ouc:ﬁdo 10 304 1085 1.156 TSS%?J.I'OS'J-O.S Vigilancia em Diretoria
Servigo de CTA/SAE 9 ' Saude Administrativa
Atendimento da Saude
Especializado
(CTA/SAE)
Adquirir veiculos Adquirir veiculo Gabinete da
para o Sistema adaptado para Numero de SUS: 51 Diretoria de Saude e
4.1.3 Municipal de remocao de animais veiculos 10 304 1085 1.156 T . Vigilancia em Diretoria
o : - esouro: 03 , L .
Vigilancia em com suspeita de adquiridos Saude Administrativa
Saude zoonoses da Saude
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cop. % FUNCIONAL ORIGEM DO AREA
DIGISUS ACAC METAS INDICADOR | ppOGRAMATICA | RECURSO | RESPONSAVEL | FARCERIAS
Garantir a aquisicao
Adquirir veiculos de veiculo . Gabinete da
) ; Numero de - : ,
para o Sistema | compartilhado para veiculo com SUS: 51 Diretoria de Saude e
4.1.4 Municipal de as atividades da AqUiSicAo 10 304 1085 1.156 Tesou.rO' 03 Vigilancia em Diretoria
Vigilancia em coordenacao de grantig 4a ' Saude Administrativa
Saude ISTs/HIV e hepatites 9 da Saude
virais
Implantar Centro de
Construir o Centro| Triagem de animais C_entro de , Diretoria de
. Triagem de SUS: 51 A
4.1.5 | de Triagem para | de pequeno porte 2= 10 304 1085 1.156 . Vigilancia em -
= animais Tesouro: 03 .
Animais para controle de imolantado Saude
zoonoses P
Adquirir - .
motocicleta para o Adq;:grorrls?;?g:gfta Numero de SUS: 51 Diretoria de Ministério da
4.1.6 |Sistema Municipal P - motocicleta | 10 304 1085 1.156 . Vigilancia em .
o Municipal de . Tesouro: 03 , Saude
de Vigilanciaem |, ... . . adquirida Saude
- Vigilancia em Saude
Saude
Implantar atividades Numero de SUS: 51 Diretoria de
4.1.7 especiais em imoveis atividades 10 305 1121 2.480 Tesou'rO' 03 Vigilancia em -
Fortalecer e recorrentes de focos | implantadas Saude
intensificar as
acoes de controle | |mplantar Grupo
de vetores Técnico para instituir |  NUmero de Diretoria de
4.1.8 a Politica de Controle| Grupo Técnico | 10 305 1121 2.480 | Tesouro: 03| Vigilancia em -
de Animais em via implantado Saude

publica
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cop. % FUNCIONAL ORIGEM DO AREA
DIGISUS A0 DEne D PROGRAMATICA | RECURSO | RESPONSAVEL | FARCERIAS
Garantir a realizacao o
. Forta_lgcer N de plantes em finais Reallzggao de , Diretoria de
intensificar as plantdes de SUS: 51 ARG
4.1.9 ~ de semana pelo . 10 305 1121 2.480 . Vigilancia em -
acOes de controle |, _ ~_.__ [finais de semana Tesouro: 03 .,
indice de pendéncias : Saude
de vetores PR garantidos
dos imoveis fechados
. Realizar a
Anlglclﬁircc())%c;rpo contratacao/concurso| Numero de Diretoria de
de agentes de agentes SUS: 51 AN Gabinete da
4.1.10 ég;rggtse ies combate as endemias| contratados/con 10°305 1121 2.480 Tesouro: 03 Vlgllsa;ucclieéem Saude
Endemias priorizando a Lei de cursados
Criacéo dos ACE's
Adquirir impressos Adquirir impressos e
e material grafico ma?erial grgfico para Percentual de Diretoria de
4111 | Paraosistema | cigoma Municipal | MPreSSOS € 116304 10852479 | SUS SL | \igilancia em -
Municipal de o material grafico Tesouro: 03 ,
A de Vigilancia em S Saude
Vigilancia em . adquiridos
., Saude
Saude
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cOD. = FUNCIONAL ORIGEM DO AREA
DIGISUS S dene LRI EI PROGRAMATICA | RECURSO | RESPONSAVEL =~ PARCERIAS
Implementar o Projeto , d . 2 d
Cuidando do Nume_ro € SUS: 51 I_Dl(eAtorl_a €
4.1.12 . Projeto 10 305 1121 2.480 . Vigilancia em -
Cuidador para o imolementado Tesouro: 03 Saude
Implantar a trabalhador/servidor P
Vigilancia em
Saude do
Trabalhador em _
um ambiente fisico Gafa_lntlr exame
adequado edsepacrl\];:gﬁ:lgiraig;:jpg Percentual de SUS: 51 Diretoria de
4.1.13 clo Agente de ACE com exame| 10 305 1121 2.480 Tesou.rO' 03 Vigilancia em -
P Comgate as garantido ’ Saude
Endemias
Efetivar e manter
a Politica
Mgg:]c(;péa(ljge Implantar o Ndcleo de Nucleo de
Trabalhador vigilancia em Saude | Vigilancia em SUS: 51 Diretoria de Gabinete da
4114 |. .. ’ do Trabalhador, com Saude do 10 305 1121 2.480 . Vigilancia em -
instituindo o NAST| % Tesouro: 03 , Saude
(Nacleo de énfase em consultas trabalhador Saude
Assisténcia a e exames implantado
Saude do
Trabalhador)
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peconhentos e da
qualidade da agua

cop. % FUNCIONAL ORIGEM DO AREA
DIGISUS AGAO METAS INDICADOR | bRoGRAMATICA | RECURSO | RESPONSAVEL | FPARCERIAS
Nucleo de
Dotar o NAST de | Dotar o NAST de Saude do SUS: 51 Diretoria de Gabinete da
4.1.15 corpo técnico corpo técnico trabalhador com| 10 305 1121 2.480 Tesou.rO' 03 Vigilancia em Saude
qualificado gualificado corpo técnico ’ Saude
qualificado
Garantir a realizacao
Campanhas de
Implantar e manter| de campanhas de vacinacao Diretoria de
4.1.16 localide ref_erengla vacinacao antwratyc_a, antirrdbica com | 10 305 1121 2.480 SUS: 5_1 Vigilancia em MInISte,I’IO da
para a vacinacao | conforme calendario realizacio Tesouro: 03 Saude Saude
animal do Ministério da ¢
Saude garantida
Elaborar anualmente
o Perfil de risco de
Avaliar incidéncia
qudirr:rcrilggtnrglgnggt an?r%ﬁisgrlgi\?ier oqs?es Numero de perfil Diretoriade | Coordenacéo
4.1.17 casos de es uit’ossomose ’ de risco 10 305 1121 2.480 | Tesouro: 03| Vigilancia em | de Vigilancia
700N0SES NO 9 animais ’ elaborado Saude Ambiental
municipio sinantropicos,
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CcOD. X FUNCIONAL ORIGEM DO AREA
DIGISUS ACAC METAS INDICADOR | ppOGRAMATICA | RECURSO | RESPONSAVEL | HARCERIAS
Atualizar e aprovar o Céyigrgesrgn?tgrio Diretoria de h?ggritr?lrl!)?e?]?e
4.1.18 Caodigo _Sr_;mltarlo atualizado e 10 304 1085 2.479 | Tesouro: 03 Vlgllanpla eMm | | Secretaria de
Municipal Saude .
aprovado Planejamento
Revisar o Cédigo
Sanitario do
Municipio Regu]amentar /
Garantir o PQA-VS . .
No municipio e PQA-VS Diretoria de Gabinete da
4.1.19 P regulamentado e 10 304 1085 2.479 |Tesouro: 03| Vigilancia em ;
repasse para 0s . . Saude
garantido Saude
trabalhadores da
Vigilancia em Saude
Identificar &reas com
animais de situacao
Estabelecer de rua que tenham | Percentual de
estratégia para | relevancia de saude areas com Diretoria de
4.1.20 reducéo de publica (zoonoses), animais de 10 305 1121 2.480 | Tesouro: 03| Vigilancia em -
animais em compartilhando com | situacéo de rua Saude
situacao de rua a secretaria de identificados
planejamento e meio
ambiente
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cOD. = FUNCIONAL ORIGEM DO AREA
DIGISUS (HAEL(S) = e PROGRAMATICA | RECURSO | RESPONSAVEL  PARCERIAS
Estabelecer roteiros
Intensificar o diarios nas areas de | Percentual de : :
recolhimento de | maior demanda de | roteiros diarios I_Dl(eAtorl_a de
4.1.21 S L 3 10 305 1121 2.480 | Tesouro: 03| Vigilancia em -
animais de grande| animais de grande nas areas Saude
porte porte em vias estabelecidos
publicas
Intensificar
estratégias para Eztrzbaeggﬁgirrﬁéﬁigcgrlr? Numero de Diretoria de
4.1.22 reducao de P: ~ . protocolo 10 305 1121 2.480 | Tesouro: 03| Vigilancia em -
2 situacdes de animais . ,
agressao aos : estabelecido Saude
A agressivos
animais
Instituir o Comité de
Implantar e manter Gde Uni m NUmer . . .
paapglaitiga dae © SaufidneaILinagz (c:i?a : le)m?té) éljg I:_)lfeAton_a de Secrgtarla de
4.1.23 Ry , s 10 305 1121 2.480 | Tesouro: 03| Vigilancia em |Planejamento e
Saude Unica a fortalecer a saude Saude Unica , . .
p L ; o Saude Meio Ambiente
nivel municipal humana, animal e instituido

ambiental
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cOD. x FUNCIONAL ORIGEM DO AREA
DIGISUS ACAO METAS INDICADOR | pbROGRAMATICA | RECURSO | RESPONSAVEL | PARCERIAS
Elaborar e divulgar
Melhorar o ﬂgxo perfis de incidéncia Numero de : :
da informagdo, de agressividade de erfis SUS: 51 Diretoria de
4.1.24 garantindo a > a9 : P 10 305 1121 2.480 = Vigilancia em -
e o animais, da qualidade| elaborados e Tesouro: 03 ,
notificagdo em . ) : Saude
L da agua, arboviroses divulgados
tempo habil .
e esquistossomose
Implantar equipe , ,
. , Diretoria de
4.1.25 noturna permanente | Equipe NOWMa | 4 554 10855 479 | _SYS:S1 1 \iniancia em i
da Vigilancia implantada Tesouro: 03 Saude
Aperfeicoar as Sanitana
acOes de
Vigilancia
Sanitéaria referente
ao cadastramento Percentual de
e fiscalizagdo dos | Ampliar o quadro de guadro de , Diretoria de :
4.1.26 | estabelecimentos |recursos humanos da recursos 10 304 1085 2.479 SUS: 5_1 Vigilancia em Gablngte da
- Tesouro: 03 , Saude
pertencentes ao VISA municipal huma_nos Saude
municipio ampliado
Implantar o Processo Nurgfégsge SUS: 51 Diretoria de Gabinete da
4.1.27 Administrativo dp o . 10 304 1085 2.479 T Vigilancia em 1d
Sanitario administrativo Tesouro: 03 Saide Saude
implantado
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cOD.

FUNCIONAL

ORIGEM DO

AREA

DIGISUS ACAC METAS INDICADOR | ppOGRAMATICA | RECURSO | RESPONSAVEL | FARCERIAS
Aperfeigcoar as
acOes de
Vigilancia
Sanitaria referente| Implantar o Sistema Sistema de SUS: 51 Diretoria de
4.1.28 |ao cadastramento| de Informacédo da informacéo da | 10 304 1085 2.479 Tesou.r0' 03 Vigilancia em -
e fiscalizacéo dos VISA Municipal  |VISA implantado ’ Saude
estabelecimentos
pertencentes ao
municipio
Adquirir insumos |Adquirir insumos para Diretoria
: . Percentual de . .
para implementar | implementar a coleta | . , , Administrativa
insumos para , Diretoria de g
a coleta de de amostras SUS: 51 A da Saude e
4.1.29 . coleta de 10 305 1121 2.480 i Vigilancia em o
amostras paraas | sorologia para as amostras Tesouro: 03 Salde Comissao
Unidades de Unidades de Saude adauiridos Permanente de
Saude prioritérias prioritarias 9 Licitac&o
Implantar e manter a
sala de situacdo com | .
Implantar e manter intuito de avaliar os Nlijn;esri?uc;e;;la Diretoria de
4.1.30 P , ~ indicadores e , ¢ 10 305 1121 2.480 |Tesouro: 03| Vigilancia em -
a sala de situacao implantada e .,
resultados mantida Saude
preconizados pelo
Ministério da Saude
ﬁ‘)%rgg;;aée Aprimorar processo irllavirsct? n;uglodge SUS: 51 Diretoria de
4.1.31 | . Processo de investigagéo de Hgag 10 305 1121 2.480 - Vigilancia em -
investigacao de 6bitos Obitos Tesouro: 03 Saude

6bitos

aprimoradas
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cOD. x FUNCIONAL ORIGEM DO AREA
DIGISUS ACAC METAS INDICADOR | pROGRAMATICA | RECURSO | RESPONSAVEL | FARCERIAS
Anggg;sogg as Elab_orar_e diyulgay o NUmero de Perfil SUS: 51 I_Di(etori_a de
4.1.32 Vigilanci Perfil Epidemiolégico | elaborado e 10 305 1121 2.480 . Vigilancia em -
igilancia d o : Tesouro: 03 .,
Epidemioléaica 0 municipio divulgado Saude
pI g
Assegurar a
realizacédo de acoes Numero de Diretoria de
noturnas da equipe | acdes noturnas SUS: 51 A
4.1.33 do SAE/CTA para a | com realizagao 10°305 1121 2.480 Tesouro: 03 Vlgllsanpclja em i
prevencédo das ISTs, | assegurada aude
Aperfeicoar as HIV e Hepatites Virais
acOes de
Vigilancia nas
Infecgbes
Sexualmente
Trans:rél_?_zlvels " | Garantir a confgcgéo
de materiais Percentual de
educativos para a materiais SUS: 51 Diretoria de Secretaria
4.1.34 realizagdo das acdes |educativos com | 10 305 1121 2.480 Tesou'rO' 03 Vigilanciaem | Estadual de
da Coordenacéo confeccao ' Saude Saude
ISTs, HIV e Hepatites garantida

Virais
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cOD. x FUNCIONAL ORIGEM DO AREA
DIGISUS ACAC METAS INDICADOR | pROGRAMATICA | RECURSO | RESPONSAVEL | FARCERIAS
Implantar a Profilaxia
P&s-Exposicao de Numero de , ,
4.1.35 risco a infecgéo p(_alo Profilaxia ~Pc’)s- 10 305 1121 2.480 SUS: 51 Vl:i)glgzggcrzliz cé?n i
HIV-PEP em servigo exposicao Tesouro: 03 Sadde
de implantada
Aperfeicoar as Urgéncia/Emergéncia
acOes de
Vigilancia nas
Infeccbes
Sexualmente
Transmissiveis -
ISTs
. A Gabinete da
Garantlr_a aquisicao Satde Diretoria
de equipamentos Percentual de Di , - )
ara a realizacdo das| equipamentos SuUS: 51 ; 'Fe}o”.a de Admlnls'tratlva
4.1.36 P allzag quipamento 10 305 1121 2.480 . Vigilancia em da Saude e
acles da com aquisicao Tesouro: 03 Salde Comiss3o
Coordenacéo ISTs, garantida Permanente de
HIV e Hepatites Virais Licitaco
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cOD. x FUNCIONAL ORIGEM DO AREA
DIGISUS ACAO METAS INDICADOR | pbROGRAMATICA | RECURSO | RESPONSAVEL | PARCERIAS
Ampliar a oferta de
cestas b‘aS|cas para | 5o centual de
. 0S pacientes que
Aperfeicoar as astiverem em oferta de cestas
acOes da tratamento de basicas para SUS: 51 Diretoria de Diretoria de
4.1.37 Vigilancia em tuberculose e de pacientes em | 10 305 1121 2.480 TESOUII’O' 03 Vigilancia em Atencgao
Tuberculose e tratamento de ’ Saude Primaria

Hanseniase

acordo com a
avaliacao dos

profissionais da UBS

de referéncia

tuberculose
ampliada
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2.5

EIXO: CONTROLE SOCIAL

PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE 2024

2.5.1 DIRETRIZ: Gestdo Democratica de Participacdo e Controle Social

2.5.2 OBJETIVO ESTRATEGICO: Fortalecer a participacdo social na formulacéo, fiscalizacdo e deliberacéo das
politicas do Sistema Unico de Saude por meio do Conselho Municipal de Saude.

CcOD. X FUNCIONAL ORIGEM DO AREA
DIGISUS AGAO METAS INDICADOR | bRoGRAMATICA | RECURSO | RESPONSAVEL | FPARCERIAS
Adquirir a casa da| Comprar a casa do |Numero de Casa Conselho Gabinete da
5.1.1 |sede do Conselho| Conselho Municipal | comprada e em | 10 122 1069 1.152 | Tesouro: 03| Municipal de Saude
de Saude de Saude uso Saude
Adquirir Garantir recursos
equipamentos e necessarios para Numero de
. toda comunicacao do
material Conselho de Satde Recursos e Conselho Gabinete da
5.1.2 | permanente para cartilha da 10 122 1069 2.474 |Tesouro: 03| Municipal de -
de acordo com seu o ; Saude
o Conselho | de atividad ouvidoria Saude
Municipal de plano de atividade, garantidos
Satde inclusive cartilha da
Ouvidoria
Implementar
acOes de : .
: Garantir uma Numero de
fortalecimento da : s : Conselho :
~ assessoria Contabil Assessoria ) - Gabinete da
5.1.3 atuacao do 20 Conselho de contabil 10 122 1069 2.474 | Tesouro: 03 Munlc[pal de Saude
Conselho . . Saude
Municipal de Saude garantida
Saude
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COD. ~ FUNCIONAL ORIGEM DO AREA
DIGISUS ACAO METAS INDICADOR | bROGRAMATICA | RECURSO | RESPONSAVEL | PARCERIAS
Implementar
acOes de .
fortalecimento da | Garantir Assessoria ;{g;gi;%ﬂz Conselho Gabinete da
514 atuacao do Juridica ao Conselho Uridica 10 122 1069 2.474 | Tesouro: 03| Municipal de Saude
Conselho de Saude J ; Saude
- garantida
Municipal de
Saude
Realizar manutencédo | Percentual de Conselho Gabinete da
5.1.5 Reall da casa do Conselho| manutencdo | 10 122 1069 2.474 | Tesouro: 03| Municipal de Saude
ealizar a Municipal de Saude realizada Saude
manutencgéo dos
equipamentos e
da sede do
Conselho
Municipal de Adequar a sede do |Namero de sede Conselho
Saude conselho de saude | com padrbes de . - Gabinete da
5.1.6 seguindo os padrdes  acessibilidade 10 122 1069 2.474 | Tesouro: 03 Muglgllj%a; de Saide
de acessibilidade adequada
Adquirir insumos e Numero de
materiais . . reunioes
necessarios para Garzrrw;l;zsr;cj)rr]\%gges realizadas no Conselho Gabinete da
5.1.7 | o funcionamento d P lizadas d Conselho de | 10 122 1069 2.474 | Tesouro: 03| Municipal de Sand
do Conselho escentralizadas do Saude com Saude aude
. Conselho de Saude -
Municipal de condi¢cbes
Saude garantidas
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cop. % FUNCIONAL ORIGEM DO AREA
DIGISUS AGAO METAS INDICADOR | pROGRAMATICA | RECURSO | RESPONSAVEL | FARCERIAS
Numero de
Realizar a Coordenar, controlar | Conferéncias
conferéncia e fiscalizar a Municipais com Conselho Gabinete da
5.1.8 municipal de realizacdo das coordenacao, | 10122 1069 2.474 |Tesouro: 03| Municipal de Saude
saude a cada 02 Conferéncias controle e Saude
anos Municipais de Saude fiscalizacéo
realizadas
Promover
capacitacdes anuais
para os Conselheiros
de Saude em
politicas publicas Tribunal de
permanentes,
. - P Contas,
Realizar oficinas | or¢camento publico, .
o ; o Numero de Conselho
e/ou capacitacdes| fiscalizagao das capacitacses Conselho Nacional de
5.1.9 para os acOes e metas do P & 10 122 1069 2.474 | Tesouro: 03| Municipal de .
. . anuais ; Saude e
conselheiros da SUS municipal, lizad Saude Ih
saude incluséo digital realizadas Cor:jse | 8
. " ) Estadual de
informatica, libr -
ormatica, libras, Satde

primeiros socorros,
legislacdo em direito
constitucional e
institucional, gestéo e
orgamento publico
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cOD. x FUNCIONAL ORIGEM DO AREA
DIGISUS ACAO METAS INDICADOR | pbROGRAMATICA | RECURSO | RESPONSAVEL | PARCERIAS
Garantir ao Garantir o orgamento
Conselho préprio do conselho
Municipal de de saude em Percentual de Conselho Gabinete da
5.1.10 | Saude estrutura | conformidade com a Orcamento 10 122 1069 2.474 | Tesouro: 03| Municipal de ,
~ L . ; Saude
adequada para | resolugéo 453/2012 |proprio garantido Saude
seu do Conselho Nacional
funcionamento de Saude
Ministério da
Operacionalizagdo ydicc o o Siqoma | sistema Conselho | o0 G
5.1.11 do Sistema o , 10 122 1069 2.474 | Tesouro: 03| Municipal de &
>, DigiSUS- alimentado e ; de
digiSUS . . Saude )
planejamento atualizado Planejamento
da | GERES
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PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE 2024

PROGRAMA PPA VINCULADO AO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2.6 EIXO: GESTAO DO SUS

2.6.1 DIRETRIZ: Gestao Estratégica e Administrativa da Saude

2.6.2 OBJETIVO ESTRATEGICO: Dotar a Secretaria Municipal de Satde de mulheres condicdes para execucgéo
de suas atividades técnicas e administrativas.

cOD. X FUNCIONAL ORIGEM DO AREA
DIGISUS ACAC METAS INDICADOR | pROGRAMATICA | RECURSO | RESPONSAVEL | FARCERIAS
Ministério da
. Percentual de Saude, Diretoria
Adquirir equipamentos e Administrativa
equipamentos e . SUS: 52 Gabinete da .
6.1.1 material permanente peTgfn”eagte 101221002 1.150 Tesouro: 03 Saude dgoﬁgggoe
Adquirir para a rede de saude adquiridos Permanente de
equipamentos e Licitac&o
materiais
permanentes para b wal d
estruturar/reestrut ||nformatizar a rede de| | o oo Ha €@ SUS:51 | Gabinete da | Ministério da
6.1.2 urar a rede saude r_e<f:|e de ?a“ge 10122:10022.472 | 1e50ur0: 03 Saude Saude
municipal satde Informatizada
Implantar sistema de Numero de
seguranca nas sistema de SUS: 51 Gabinete da Guarda
6.13 unidades da rede de seguranca 10122 1002 2.472 Tesouro: 03 Saude Municipal
saude implantado
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cop. % FUNCIONAL ORIGEM DO AREA
DIGISUS AGAO METAS INDICADOR | pROGRAMATICA | RECURSO | RESPONSAVEL | FARCERIAS
Garantir a Reformar as Pe&ﬁ?;;gzlsde
Estruturacdo, |unidades proprias da oréprias
Modernizacdo das| rede de saude, e SUS: 51 Gabinete da | Ministério da
6.1.4 Acoes de garantir a reforg)erl:]jas e |1012210021.150 Tesouro: 03 Saude Saude
Secretaria de |manutencao de todas ~
; . manutencao
Saude as unidades da rede :
garantida
Manter Sistem , Numer Diretori
aR(teZu?aztéleo daede ManterNSlstema de sil;teSng gg Cgtnc;r;ede
6.1.7 ~ _ |Regulacéo de acesso ~ 10 122 1002 2.472 | Tesouro: 03 L a -
acesso a atencao A A regulacao Avaliacao e
N a atencao a saude . ~
a saude mantido Regulagao
Manter o
Aplicativo de Manter o Aplicativo . Diretoria de
monitoramento e | de monitoramento e Numero de Controle
6.1.8 o X Aplicativo 10 122 1002 2.472 | Tesouro: 03 o ox -
avaliagcéo de avaliagcéo de ; Avaliacao e
mantido x
consultas e consultas e exames Regulagao
exames
Manter ntr
(?e tgugtgﬁa;o (I\Z/Il?sr;;[)e:\gscuenril(tjrgdii Nimero de Gabinete da Todas as
6.1.9 | unidades da rede o centro de custo | 10 122 1002 2.472 | Tesouro: 03 , ) .
o da rede municipal de ; Saude Diretorias
municipal de ; mantido
i saude
saude
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COD. ~ FUNCIONAL ORIGEM DO AREA
DIGISUS ACAO METAS INDICADOR | pbROGRAMATICA | RECURSO | RESPONSAVEL | PARCERIAS
Adquirir material Percentual de
gréafico e impressos | material Gréafico ) Gabinete da _
6.1.10 para a Secretaria e impressos 10 122 1002 2.472 | Tesouro: 03 Salde
Adquirir material | Municipal de Saude adquiridos
grafico e
impressos para a
Secretaria
Municipal de
Saude _
Elaborar material Informativo
informativo sobre a sobre a rede de Gabinete da | Secretaria de
6.1.11 rede de atencio a ater:ﬁsgigsaalude 10 122 1002 2.472 | Tesouro: 03 Salde Comunicacio
saude municipal elaborado
Manter apoio
logistico de - . .
Garantir insumos Percentual de , : Diretoria
6.1.12 transporte~, para os servigos de insumos 10 122 1002 2.472 SUS: 5_1 Gablnfete da Administrativa e
comunicacao, ‘d id Tesouro: 03 Saude
material e saude garantido CPL
patrimonio
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CcOD. % FUNCIONAL ORIGEM DO AREA
DIGISUS ACAO METAS INDICADOR | ppOGRAMATICA | RECURSO | RESPONSAVEL | HARCERIAS
Adquirir Percentual de
equipamentos de equipamentos Diretoria
protecao individual quip ~ SUS: 51 Gabinete da - .
6.1.13 de Protecdo | 10122 1002 2.472 . ; Administrativa e
(EPI) para todos os o Tesouro: 03 Saude
e . individual CPL
profissionais de hy
- adquiridos
saude
Adquirir material e
Insumos para as Percentual de Diretoria
6.1.14 at|V|dade_s educativas materlal e 10 122 1002 2.472 SUS: 5.1 Gabm/ete da Administrativa e
nas unidades de insumos Tesouro: 03 Saude
. ~ iy CPL
saude da Atencéo adquiridos
Primaria
Adquirir fardamento | Percentual de _ : Diretoria
6.1.15 para profissionais de | fardamento 10 122 1002 2.472 SUS: 5_1 Gablnfate da Administrativa e
. . . Tesouro: 03 Saude
salde darede propriaj adquiridos CPL
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cop. % FUNCIONAL ORIGEM DO AREA
DIGISUS ACAC METAS INDICADOR | ppOGRAMATICA | RECURSO | RESPONSAVEL | FARCERIAS
I\I/Ic?g;]itsetircipgclao Percentual de
Garantir fardamento e| fardamento e , .
6.1.16 | ransporte, | 'ep i ara 0s ACS e EPIs 10122 1002 2.472 | . SYS:51 | Gabinete da i
comunicacao, Tesouro: 03 Saude
: ACE semestralmente | semestralmente
material e :
NP garantidos
patriménio
Manter o sistema | Manter o sistema
informatizado para| informatizado para Numero de Diretoria de
6.1.17 @ conferéncia das conferéncia das ~ sistema 10 122 1002 2.472 | Tesouro: 03| . controle, i
solicitacdes em solicitacdes em informatizado Avaliagéo e
procedimentos de | procedimentos de mantido Regulacéo
saude saude
. Realizar concurso
Amt%|é?]2§()o_rp0 publico/selecao Numero de
o publica para Diretoria de .
6.1.18 espeuahzado_para contratacao de cchur§o/_ 10 122 1002 2.472 |Tesouro: 03| Recursos Secr_e'_[arla d~e
a Secretaria C selecéo publica Administracdo
e profissionais de . Humanos
Municipal de d iorizand realizada
Sadde saude, priorizando o

concurso publico
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cop. X FUNCIONAL ORIGEM DO AREA
DIGISUS ACAC METAS INDICADOR | ppOGRAMATICA | RECURSO | RESPONSAVEL | FARCERIAS
Garantir selecéo
publica com
Ampliar corpo finalidade de
L efetivacao para
tecnico agente de combate Numero de Diretoria de .
6.1.19 espeuahzado_para as endemias e Selecédo Publica| 10 122 1002 2.472 |Tesouro: 03| Recursos Secr_e'_[arla d~e
" a Secretaria e . ' ' Administracéo
e agente comunitario garantida Humanos
Municipal de d d f
Satde e salde, conforme
necessidade do
servico, de acordo
com EC N°%1
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PROGRAMA PPA VINCULADO A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

2.7

EIXO: GESTAO DO SUS

2.7.1 DIRETRIZ: Gestao Estratégica e Administrativa da Saude

2.7.2 OBJETIVO ESTRATEGICO: Dotar a Secretaria Municipal de Satde de melhores condicdes para
execucao de suas atividades técnicas e administrativas.

cOD. x FUNCIONAL ORIGEM DO AREA
DIGISUS A0 LS DR PROGRAMATICA | RECURSO | RESPONSAVEL | FARCERIAS
Qualificar e quadri[r)r:\égltggl';nente Numero de
6.1.21 Manterosetorda o G macges em | NMOMMACOES 6 155 1002 2.472 | Tesouro: 03 SOOrdenacao i
Ouvidoria em “d d I divulgadas no de Ouvidoria
satde salde, captadas pela ano
ouvidoria
Garantir o
atendimento privativo
Quialificar e da Ouvidoria do SUS | Percentual de
manter o Sistema | em local adequado e | atendimento de . Coordenacao
6.122 de Auditoria em |um canal permanente ouvidoria 101221002 2.472 | Tesouro: 03 de Ouvidoria i
Saude da ouvidoria com o garantido

Conselho de Saude
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cOD. x FUNCIONAL ORIGEM DO AREA
DIGISUS ACAO METAS INDICADOR | ppOGRAMATICA | RECURSO | RESPONSAVEL | DARCERIAS
Analisar as
demandas
Qualificar e encaminhadas pela
6.1 23 | Mmanter o setor da | Ouvidoria e realizar P%recﬁgrt:é?;se 10 122 1002 2.472 | Tesouro: 03| Coerdenacao i
o Ouvidoria em auditoria em 100% auditadas ' ' de Ouvidoria
saude das denuncias
pertinentes ao setor
Executar,
anualmente, 01 NGmero de
Qualificar e atividade de .
X ~ : atividades de , ~
manter o Sistema |educacao Continuada ~ SUS: 51 | Coordenacgao
6.1.24 e SR Educacao 10 122 1002 2.472 . 3 -
de Auditoria em | para os profissionais . Tesouro: 03| de Auditoria
. ; L Continuada
Saude do Sistema Municipal
executada

de auditoria de Saude

de Camaragibe
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cOD. x FUNCIONAL ORIGEM DO AREA
DIGISUS ACAO METAS INDICADOR | bpOGRAMATICA | RECURSO | RESPONSAVEL | PARCERIAS
Realizar processos
de auditoria, quando
houver pertinéncia,
através de demandas Percentual de
6.1.25 mtem:;té?r?erg:como processos de | 14 155 1g0p 2.47p | SUS:51 | Coordenacdo -
auditoria Tesouro: 03| de Auditoria
DENASUS/MS realizados
(SISAUD/SUS) e
Geréncia Estadual de
Auditoria -
GEAUD/PE
Qualificar e
manter o Sistema
de Auditoria em Apresentar
Saude guadrimestralmente
as auditorias
realizadas/acompanh
adas pelo Sistema Numero de
Municipal de auditoria,  auditorias
de Saude de realizadas i Coordenacao
6.1.26 Camaragibe ao através do 10122 1002 2.472 | Tesouro: 03 de Auditoria i
Conselho Municipal RDQA
através dos apresentadas

Relatérios
Detalhados do
Quadrimestre Anterior
(RDQA)
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cop. % FUNCIONAL ORIGEM DO AREA
DIGISUS AGAO METAS INDICADOR | bRoGRAMATICA | RECURSO | RESPONSAVEL | FPARCERIAS
Aperfeicoar o Numero de
processo de processo de Diretoria de
referéncia e implantar|  referéncia ) Controle,
6.1.27 o processo de aperfeicoado e 10 122 1002 2.472 | Tesouro: 03 Avaliacdo e
contrarreferéncia em |contrarreferéncia Regulagao
saude implantado
Implantar sistema
para monitoramento Numero de Diretoria de
do tempo de espera sistema de Controle
6.1.28 do usuério quanto as : 10 122 1002 2.472 | Tesouro: 03 S -
I monitoramento Avaliacédo e
Qualificar e consuitas implantado Regulacéo
especializadas
manter o Controle,
Avaliacao e
Regulacéo . i . .
Aprimorar a Numero de Diretoria de
6.1.29 estrategiapara | marcacaode | 455 10052472 | Tesouro: 03 ,CCOntrole, i
marcacéao de consultas Avaliacao e
consultas aprimoradas Regulagao
Identificar a . : ,
possibilidade de es l\(lalérigﬁé%gss e D(l:rgtncz:gede Gabinete da
6.1.30 ampliagao de vagas P exames 10 122 1002 2.472 | Tesouro: 03 Avaliagao’e Saude e
para exames e ampliados Regulacio SES/PE

especialidades
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CcOD. x FUNCIONAL ORIGEM DO AREA
DIGISUS ACAO METAS INDICADOR | bpOGRAMATICA | RECURSO | RESPONSAVEL | PARCERIAS
Construir fluxos Diretoria de
Qualificar e assistenciais para o Numero de Diretoria de Atencgao
6.1.31 manter o Cpntrole, fo_rtalechento da fluxos. _ 10 122 1002 2.472 | Tesouro: 03 Contro~le, anapa e
Avaliacdo e articulacdo entre os | assistenciais Avaliacao e Diretoria de
Regulacéo servicos na rede de construidos Regulacéo Atencéo
saude Especializada
Implantar mesa de
negociagao
permanente quanto
- as questoes e Numero de
Qualificar e ~ necessidades dos mesa de SUS: 51 Gabinete da
6.1.32 | manter a Gestéo . .~ 10 122 1002 2.472 i ., -
d servidores da negociacao Tesouro: 03 Saude
e Pessoas . g :
Secretaria de Saude, implantada

conforme orientacao
do Conselho Nacional
de Saude
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cOD.

FUNCIONAL

ORIGEM DO

AREA

DIGISUS ACAO METAS INDICADOR | pbROGRAMATICA | RECURSO | RESPONSAVEL | PARCERIAS
Regulamentar e
garantir o pagamento
da gratificagcdo SUS
para ACS e ACE
nivel médio conforme
previsto na lei 11.350
gue rege a categoria
e corrigir Diretoria de
Qualificar e _urgentemente a Numero de , Vigilépcia em
6.1.33 | manter a Gestéo insalubridade dos regulamentacao | 10 122 1002 2.472 SUS: 51 Gabinete da Saudg €
o ACS e ACE paraao | 9 lacao ’ Tesouro: 03 Saude Diretoria de
de Pessoas b garantida
menos o0s 20% sobre Recursos
o salério base vigente Humanos

ja reconhecidos em
laudo técnico
realizado por
profissional da
engenharia de
seguranca do
trabalho em 2020
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cOD. . FUNCIONAL ORIGEM DO AREA
DIGISUS D HERS LRI el PROGRAMATICA | RECURSO | RESPONSAVEL =~ PARCERIAS
Realizar e monitorar Numero de
a captacao de recursos , :
recursos de repasses captados de Diretoria de Ministério da
6.1.34 P repasses fundo | 10 122 1002 2.472 | Tesouro: 03| Planejamento ,
fundo a fundo, de 2 fundo em Satde Saude e
investimento e .
i , realizados e
custeio em saude :
monitorados
rr?oer?illlcf?arn:(lecr!?s gaes Numero de Diretoria de Todas as
6.1.35 ~ monitoramentos | 10 122 1002 2.472 |Tesouro: 03| Planejamento ) .
Programacoes : , Diretorias
) N realizados em Saude
Anuais de Saude
Q;zlrl]f;gfge Elaborar instrumentos| Numero de Diretoria de Todas as
6.1.36 Planeiamento em de planejamento e instrumentos | 10 122 1002 2.472 |Tesouro: 03| Planejamento Diretorias
jam gestdo do SUS elaborados em Saude
saude
Realizar captacéo de
recurséoni:rt]:jagses de NUmero de Diretoria de Secretaria
6.1.37 : recursos 10 122 1002 2.472 |Tesouro: 03| Planejamento | Estadual de
Parlamentares junto a , ,
captados em Saude Saude

Secretaria Estadual
de Saude
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cOD. X FUNCIONAL ORIGEM DO AREA
DIGISUS ACAC METAS INDICADOR | ppOGRAMATICA | RECURSO | RESPONSAVEL | FARCERIAS
Ministério da
Qualificar e Alimentar e manter Nuamero de . . Saude e
manter o atualizado o Sistema sistema Dlretprla de Coordenacéo
6.1.38 : - . 10 122 1002 2.472 | Tesouro: 03| Planejamento
Planejamento em DigiSUS- alimentado e . de
. . . em Saude )
Saude planejamento atualizado Planejamento
da | GERES
. . Percentual de
Realizar audiéncias ~ .
Prestar contas bl prestacdes de Gabinete da d
conforme as publicas e'prgstar contas Saude e Fundo F.“F‘ 0
6.1.39 : contas aos orgaos de . 10 122 1002 2.472 | Tesouro: 03 " Municipal de
normativas do : s encaminhadas Municipal de ;
fiscalizagao e Lo ; Saude
SUS aos orgaos de Saude
controle
controle.
Qualificar e Realizar, monitorar e P%rr%ecréts:gsde
manter a Diretoria | avaliar os processos P _ Diretoria
6.1.40 Administrativa da licitatorios da Ilc_ltatorlos 101221002 2.472 | Tesouro: 03 Administrativa CPL
, : . realizados no
Saude Secretaria de Saude ano
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CcOD. % FUNCIONAL ORIGEM DO AREA
DIGISUS G 1B Il oolss PROGRAMATICA | RECURSO | RESPONSAVEL  PARCERIAS
Realliaoztgiggcétsagoes Percent,ual_do Diretoria de Coordena(;f?to
6.1.41 atividades inerentes 4| PO técnico | 101221002 2.472 | Tesouro: 03| Recursos de Educggao
Secretaria de Satide capacitado Humanos em Saude
Realizar
capacitacoes
voltadas as _ .
atividades Amp_llar a formagéo Percentual de
inerentes a continuada para os |, geqionais de o <
Secretaria profissionais da rede | ™ o Diretoriade | Coordenagao
6.1.42 Municipal de de saude, baseada formacao 10 122 1002 2.472 |Tesouro: 03| Recursos de Educacéao
Sadde em indicadores de continlj;ada Humanos em Saude
saude e necessidade amoliada
da populacéo b
_Adqumr . Percentual dos
equipamentos e | Garantir acesso a servicos de
materiais implantacéo do ; ~
tes para| fornecimento de saud_e mental Coorden,agao Secretaria de
6.1.43 Permanentes p . . com internete | 10 122 1002 2.472 |Tesouro: 03| de Saude e ~
estruturar/reestrut | internet e telefonia telefonia com Mental Administracao
urararede de | para os servicos de 2CESSO
municipal de saude mental garantido
saude
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cop. % FUNCIONAL ORIGEM DO AREA
DIGISUS AGAO METAS INDICADOR | bRoGRAMATICA | RECURSO | RESPONSAVEL | FPARCERIAS
Ampliar corpo Percentual da
técnico Ampliar atendimento [demanda Infanto Coord ~ : i d
especializado para| multiprofissional para | Juvenil e Adulto SUS: 51 oorgenacao Dlretorlaj €
6.1.44 . 10 122 1002 2.472 s de Saude Atencéo
a Secretaria a demanda com Tesouro: 03 Mental Especializada
Municipal de |Infantojuvenil e adulto| atendimento P
Saude ampliado
Percentual de
G?jreaggr S[ggszlc:arr]r?ls usrggggecso(rine Diretoria de Gabinete da
6.1.45 guranc e 10 122 1002 2.472 | Tesouro: 03| Recursos -
todas as unidades de | profissionais de Saude
. Humanos
saude seguranca
garantido
Solicitar junto a
SECAD a revisao do
LTCAT visando a .
T Nuamero de
Quallifi atualizagdo dos revisao do Diretoria de
ualificar e i i
6.1.46 | manter a Gestdo |: perc_entuals de LTCAT junto a | 10 122 1002 2.472 | Tesouro: 03 Recursos Gabln'ete da
insalubridade para os Saude
de Pessoas profissionais de SECAD Humanos
saude de acordo com solicitado
o nivel de exposi¢cado
(legislacao vigente)
Implantar o piso
ei?é?&i deam NuUmero de piso Diretoria de Ministério da
6.1.47 ermag salarial 10 122 1002 2.472 Recursos ;
condicionado ao , Saude
implantado Humanos

repasse de verba
pelo Governo Federal
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2.8

PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE 2024

EIXO: ENFRENTAMENTO A PANDEMIA E EPIDEMIAS

2.8.1 DIRETRIZ: Enfrentamento a Doencas e Agravos Relacionados a Pandemias e Epidemias com
Recursos Tripartite

2.8.2 OBJETIVO ESTRATEGICO: Fortalecimento e ampliagio da rede de servicos de salde para o

enfrentamento das doencas e agravos relacionados a pandemia e epidemias.

cOD.

X FUNCIONAL ORIGEM DO AREA
DIGISUS ACAC METAS INDICADOR | pROGRAMATICA | RECURSO | RESPONSAVEL | DARCERIAS
Manter a rede de
atencao primaria Numero de Diretoria de
atualizada sobre protocolos e ) ~
7.1.4 protocolos e fluxos fluxos 10 301 1117 2.475 | Tesouro: 03 éﬁarggﬁg
clinicos e medidas de| atualizados
Qualificar a rede prevencao
de servicos da N
Atengéo Primaria Promover educa(;ao
de salide para o permanente de Percentual de
enfrentamento de atuallzaglao de novos pl’OfI?SIO(;laIS Diretoria de | Coordenagéo
7.1.5 doencas e protocolos quanto & | atualizados | 14 341 11172475 |Tesouro: 03 Atencéo de Educacéo
agravos COVID-19 paraos |  quanto aos Primaria em Satde
relacionados a | profissionais da rede |novos protocolos
pandemia e de saude no para Covid-19
epidemias municipio
Vacinar a populagao | Percentual de
da COVID-19 pessoas , Diretoria de ~
7.1.7 seguindo o Plano de vacinadas 10 301 1117 2.475 SUS: 5_1 Atencéo Coordenacao
o S . Tesouro: 03 o x do PMI
Vacinacao e publico- seguindo o Primaria
alvo publico-alvo
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cOD. X FUNCIONAL ORIGEM DO AREA
DIGISUS AGAO METAS INDICADOR | pROGRAMATICA | RECURSO | RESPONSAVEL | FARCERIAS
Monitorar o
atendimento de casos
de Sindrome Gripal
(SG) e de
notificacdes de
Sindrome
Respiratoria Aguda | Percentual de SUS: 51 Diretoria de Diretoria da
7.1.9 Grave (SRAG), pessoas 10 301 1117 2.475 Tesou'rO' 03 Vigilancia em Atencéo
Manter a rede de visando reconhecer monitoradas ' Saude Priméaria
servigos da mudanca no
Atencao Primaria C(_)mpo_rta'm_ento
de saude para o epld_emlologlco ©,
enfrentamento de p_rmmpalmente,, na
doencas e cwculac;_ao gle_ virus
agravos respiratérios
relacionados a
pandemia e
epidemias _
Elaborar e divulgar
para gestores
est,rat_égicos, resumo NUmerQ dF." Diretoria de Coordenacéo
7.1.11 tecnico dos casos resumo tecnico 10 305 1121 2.480 |Tesouro: 03| Vigilancia em | de Vigilancia
notificados de diario elaborado Saude Epidemiolégica

COVID-19 e informe
epidemioldgico
diariamente

e divulgado
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cOD. X FUNCIONAL ORIGEM DO AREA
DIGISUS AGAO METAS INDICADOR | pbROGRAMATICA | RECURSO | RESPONSAVEL | FARCERIAS
Qualificar a rede
de servigos da
Atencao
Especializada,
Urgéncia e
Emergéncia de Realizar os testes Percentual da SUS: 51 Diretoria de Secretaria
7.1.14 saude para o para detecgdo da | populagdo com | 10 302 1068 2.477 Tesou'rO' 03 Atencgao Estadual de
enfrentamento de COVID-19 testes realizados ’ Especializada Saude
doencas e
agravos
relacionados a
pandemia e
epidemias
Manter a rede de
servigos da
Espfgceigﬁig da, Elaborar e_atualizar o]
A protocolo interno de
Urgencia e atendimentos nas Numero de
Emergéncia de unidades protocolo Diretoria de
7.1.16 saude para o o 10 302 1068 2.477 | Tesouro: 03 Atencéo -
especializadas paraa| elaborado e =
enfrentamento de S . Especializada
doencas e assisténcia de casos | atualizado
suspeitos, quando
agravos necessario
relacionados a
pandemia e
epidemias
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cop. % FUNCIONAL ORIGEM DO AREA
DIGISUS AEL0) LAl R PROGRAMATICA | RECURSO | RESPONSAVEL  PARCERIAS
Manter a rede de
: Manter permanente
servicos da iculaca
Atencéo articulagdo com a
Iy Gestao Estadual para
Especializada, apoio mutuo quanto
Urgéncia e b 20 fluxo dqos Percentual de
Emergéncia de acientes As articulagéo com Diretoria de Secretaria
7.1.17 salude para o pac a gestao 10 302 1068 2.477 | Tesouro: 03 Atencéo Estadual de
Unidades de = ;
enfrentamento de . estadual Especializada Saude
Referéncia, bem .
doencas e como para a mantida
rav ~
rela?:?oﬁa?jzs 5 |execucdo do plano de
pandemia e contingéncia
. ) municipal
epidemias
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Q: RESOLUCAO N° 002/2023

O Conselho Municipal de Saide de Camaragibe,Orgdo de Controle Social nos trés niveis de
Governo, em reunido extraordinaria realizada no dia 25 de julho de 2023, das 08 as 12 horas e das
13 as 17 horas em sua Sede localizada na Avenida Ercina Lapenda n° 105 Timbi, Camaragibe/PE.

Considerando o Decreto n°.7.508 de 28 de junho de 2011 que regulamenta a Lei Organica 8080/90
para dispor sobre a organizagio dos Sistema Unico de Saude(SUS)

Considerando a Portaria n°575 de 29 de marco de 2012 que institui e regulamenta o uso do Sistema
de apoio ao Relatério Anual de Gestab (Sargsus) No ambito do Sistema de Satide (SUS)

Considerando a Portaria GM/MS n° 2.135 de 25 der setembro de 2013, que estabelece as diretrizes
para o processo de Planejamento no ambito do Sistema Unico de Saude (SUS)

Considerando a Portaria GM n° 750 de 29 de abril de 2019, que altera a Portaria de Consolidacio n*
1/GMS de 28 de setembro de 2017 para instituir o Sistema DIGISUS Gestor /Modulo Planejamento
DGMP. no &mbito do Sistema Unico de Saide(SUS) '

Considerando a Nota Informativa n° 3/2021 — CGFIT/SE/MS sobre alimentagdo da tabela 9.4 do
Relat6rio Anual de Gestao (RAG) no DIGISUS Gestor -Médulo Planejamento (DGMP)

Considerando a Lei Organica da Saide 8142/90 que dispde sobre a participa¢do da Comunidade na

Gestdo do Sistema Unico de Saude(SUS), e sobre as transferéncias intergovernamentais de
recursos financeiros na 4rea da Satde e d4 outras providéncias.

Considerando a Lei n° 141 de 13 de janeiro de 2012 que regulamenta o §3° do Artico 198 da
Constituicdo Fedral para dispor sobre os valores minimos a serem aplicados anualmente pela Unido.
Estados. Distrito Federal e Municipios em acdes e servigos publicos de saude, estabelece os
critérios de rateio dos recurso de transferéncias para a saude e as normas de fiscalizagiio avaliacio ¢
controle das despesas com satde nas 3(trés) esferas de Governo, revoga dispositivo das Leis n°8080
de 19 de setembro de 1990 e Lei n°8.689 de 27 de julho de 1993 e d4 outras providéncias.

Considerando ainda as orientagdes do Ministério da Satde. do Ministério Publico e do Tribunal de¢
Contas sobre o exercicio de controle social direcionado aos Conselhos Municipais de Saude. como
Orgéo de reformulagio, Controle e Fiscalizagdo das Politicas Publicas de Satde.

RESOLVE: Aprovar a Revisdo do PPA — Plano Plurianual e do Plano Municipal de Saude (PMS)
para o exercicio de 2024 sendo votado e aprovado por 12 Conselheiros Titulares presentes. apos
convocagdo e esclarecimentos dos responséveis de cada 4rea técnica de competéncia necessdrios &
pertinentes aos eixos tematicos em tela. pifst :

Esta Resolugao entra em vigor a partir da data de sua publicagido

Revogam-se as Disposi¢des em contrério

Conselho Pleno através da Portaria Municipal n°.124/2022

Avenida: Ersina Lapenda. 105 — Timbi —
, . - 345

cmsdecamaragibe’a hotmail com

CNPJ. 22 721 674/0001-71

Camaragibe ~ PE
4
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n NTINUACAO DA RESOLUCAO N2002/2023
Geraldo Vieira de Andrade Filho
Coordenador do CMS

Representacio do Governo:

Elaine Alves da Silva: ;;eon‘-w- eaknn, A .(/:\(/v\-q_,

Representacio dos Prestadores ] E 7 _{_, "
José Araujo de Carvalho: 9& ;A'LGA‘-\ f" A% M‘\

Representacio dos Profissionais da Saide:

Laudicea Ramos de Oliveira S. Rodrigues: l«-uu-l tre (2ouen g gs.. QQCMM

Gabryella Gomes dos Santos: MH%F.EMQQZM _d)j]o .9 @031@40/\_,

Representacio dos Usudrios:

Vera Lucia Santana da Silva: MM&M M

Manoel Farias de Aratjo:

Josefa Maria de Oliveira: = - g ellonion d Oln)sine

Arlene Nascimento Pessoa: avmj ﬂ //nn(, L Z 22200 W
Maria Daguia Medeiros de Oliveira: %WW_

Camaragibe. 25 de julho de 2023

CEP: 147(\8 120 Fone, -1-\8 090

cmisdecamaraaibe ¢ hotmail. com

CNPJ, 22724 674/0001-71
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ADENDO A RESOLUCAO N°002/2023

EM ATENCAO AS CONSIDERACOES REALIZADAS NA REUNIAO EXTRAORDINARIA DO
PLENO DO CMS NO DIA 25 DE JULHO DE 2023, QUE DISPOE SOBRE A REVISAO DO
PPA E DO PLANO MUNICIPAL DE SAUDE 2024 A PROGRAMACAO ANUAL/2024
TAMBEM ESTAVA INCLUIDA E FOI DEVIDAMENTE APROVADA PELO CONJUNTO DAS
DISCUSSOES E DELIBERACOES DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE
CAMARAGIBE, COM APROVACAO DA REVISAO DO PPA, DO PLANO MUNICIPAL DE
SAUDE 2022/2025 JUNTAMENTE COM A PROGRAMACAO ANUAL 2024 O QUE
CONSIDERAMOS DEVIDAMENTE AJUSTADOS O ENTENDIMENTO DESTA
DELIBERACAO NOS MECANISMOS DA GESTAO PUBLICA, ONDE CONSTA EM ATA DO
DIA 25 DE JULHO DE 2023.

ESTE ADENDO A RESOLUCAO N°.002/2023 DEVIDAMENTE ESTABELECIDO E
APROVADO EM SEU CONJUNTO SEGUE ASSINADO PELA COORDENACAO
CONSTANTE NA PORTARIA MUNICIPAL N°.124/2022, E PELA SECRETARIA EXECUTIVA
DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE CAMARAGIBE .

CAMARAGIBE: LHO DE 2023

GERALDO VIEIRA DE ANDRADE FILHO
COORDENADOR DO C S

EDUARDO SANTOS £ ECRETARIO EXECUTIVO
DO CMS.

Avemida: Ersina Lapenda. 103 - Timbi — Camaragibe = PE.
CEP: 54768-120 Fone: 3458-9000
cmsdecamaragibe e hotmail com
CNPJ 22 724 6740001-71




g

i 4

H
*

CAMARAGIBE

PREFEITURA

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMARAGIBE

| e
*

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CAMARAGIBE faco saber que o povo do
Municipio, por seus representantes, aprova e eu sanciono e promulgo a seguinte
Lei:

LEI N° 983/2023 Estima a RECEITA e fixa a DESPESA do
Municipio para o exercicio financeiro de 2024.

CAPjTULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
Sec¢ao Unica
Do Valor Global do Orgamento para 2024
Art. 1° Esta Lei estima a Receita do Municipio para o exercicio financeiro
de 2024, no montante de R$ 586.800.000,00 (quinhentos e oitenta e seis milhdes
e oitocentos mil reais) e fixa a Despesa em igual valor, compreendendo, nos
termos do art. 165 § 5° da Constituicdo Federal e da Lei de Diretrizes
Orgcamentarias:
| - Orcamento Fiscal, referente aos Poderes do Municipio, seus fundos,
orgaos e entidades da Administragéo direta e indireta;
Il - Orgamento da Seguridade Social, abrangendo as entidades e 6rgaos
da Administragcdo direta e indireta, incluidos fundos responsaveis pela saude,

previdéncia e assisténcia social.

Paragrafo unico. Os valores constantes desta Lei e de seus anexos estédo

expressos em reais e a prec¢os de junho de 2023.

CAPITULO II
DOS ORCAMENTOS, FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL.

Secao |
Da Estimativa da Receita

Art. 2° A receita total estimada nos orgcamentos fiscal e da seguridade NADEGI

ALVES DE
QUEIROZ:

social ¢ de R$ R$ 586.800.000,00 (quinhentos e oitenta e seis milhdes e T

oitocentos mil reais), assim destinada:

Av. Dr. Belmino Correia, 3038, Timbi, Camaragibe-PE. CEP:54768-000. Fone: (81) 2129-9500 —
CNPJ: 08.260.663/0001-57




g

i 4

H
*

CAMARAGIBE

PREFEITURA

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMARAGIBE

| e
*

| - Orcamento Fiscal R$; 399.324.000,00

Il - Orgcamento da Seguridade Social R$ 187.476.000,00, onde:

a) R$ 66.031.000,00 compreende receitas de saude;

b) R$ 3.580.000,00 refere-se as receitas de assisténcia social;

c) R$ 117.865.000,00 corresponde as receitas do Regime Préprio de

Previdéncia Social.

Art. 3° As receitas do Orgcamento Fiscal e da Seguridade Social, que
decorrerdao da arrecadagao de tributos, contribuicbes e de outras receitas
correntes e de capital previstas na legislagdo vigente, discriminadas em anexos

que integram esta Lei, sdo estimadas com o seguinte desdobramento:

| -RECEITAS CORRENTES........ccvvvviivivvveeeee R$ 515.840.000,00

a) Receita de Impostos, Taxas e Contribui¢cdes de

MelNOFIA. .......uueiiiiiieiiiieiee e R$ 80.508.000,00

b) Receita de Contribuigdes...........cccoeeeeeeeviiiiiiennnes R$ 25.157.000,00

c) Receita Patrimonial............ccccuuveeeii, R$ 63.696.000,00

d) Receita Industrial...........ccccoveeeeiiiiiiieece R$ 0,00

e) Receita de Servigos...........ooovvviiiiiiiiiiiiieeeeeeeee, R$ 100.000,00

f) Transferéncias Correntes.............coooocciiiiiinnnenee. R$ 382.223.200,00

g) Outras Receitas Correntes..........ccccccceveevinenennne. R$ 5.371.000,00

h) Total das Receitas Correntes...........cccceeveeeeeeee..n. R$ 557.055.200,00

i) (-) Deducgbes Legais de Receitas......................... R$ 41.215.200,00

I - RECEITAS DE CAPITAL......cccoviiivieeeieeeeee R$ 27.000.000,00

a) Operagdes de Crédito.........cccovvvviviieeiiiiiiciien, R$ 15.000.000,00

b) Alienacdo de Bens............ccooooeiiiiiiiicceee R$ 1.000.000,00

c) Transferéncias de Capital..........c.coovvvvvvriceenn... R$ 11.000.000,00

Il - RECEITAS INTRAORCAMENTARIAS............ R$ 43.960.000,00

a) Receitas Correntes Intraorgamentarias.............. R$ 43.960.000,00 oee
b) Receitas de Capital Intraorgcamentarias.............. R$ 0,00 e

Av. Dr. Belmino Correia, 3038, Timbi, Camaragibe-PE. CEP:54768-000. Fone: (81) 2129-9500 —
CNPJ: 08.260.663/0001-57
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IV -RECEITATOTAL. ..o R$ 586.800.000,00

§ 1° As receitas estimadas no orcamento e discriminadas de forma
consolidada neste artigo, estdo detalhadas no Anexo 02, pela natureza, conforme
estabelece a Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964.

§ 2° As fontes/destinacao de recursos estao indicadas nos anexos desta
Lei.
Secaol ll
Da Fixagao da Despesa
Art. 4° A Despesa total é fixada nos Orgamentos Fiscal e da Seguridade
Social em R$ 586.800.000,00e desdobrada, nos termos da Lei de Diretrizes

Orgcamentarias, em:

| - Orgcamento Fiscal R$ 397.326.160,00;

Il - Orcamento da Seguridade Social R$ 189.473.840,00, com o seguinte
detalhamento:

a) R$ 129.212.840,00 compreende despesas com saude;

b) R$ 7.310.000,00 sdo despesas com assisténcia social;

c) R$ 52.951.000,00 corresponde as despesas do Regime Préprio de

Previdéncia Social.

§ 1° Do montante das despesas fixadas nas alineas “a”, “b”
e “c” do inciso Il do caput deste artigo R$ 1.997.840,00 serao
custeadas com recursos do Orcamento Fiscal, consoante art. 195, §

2° da Constituicao Federal.

§ 2° Nas despesas da seguridade social que serdo custeadas com
recursos do orgamento fiscal incluem-se aportes adicionais ao Regime Préprio de

Previdéncia Social.

Secao lll
Da Distribuicdo da Despesa por Funcgiao, Orgios e Categorias Econdmicas

Av. Dr. Belmino Correia, 3038, Timbi, Camaragibe-PE. CEP:54768-000. Fone: (81) 2129-9500 —
CNPJ: 08.260.663/0001-57

NADEGI
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Art. 5° A despesa total fixada por fungdes, subfuncdes, projetos, atividades
e operagdes especiais dos Poderes e Orgaos, esta detalhada nos Anexos 06 a 09,

nos termos da Lei Federal n°® 4.320, de 17 de margo de 1964.

Art. 6° As categorias econbmicas e despesas por grupos estao
demonstradas de forma analitica, individualizada por 6rgdo, no Anexo 02 e

consolidadas no Resumo da Natureza da Despesa, conforme discriminacéo

abaixo:

| -DESPESAS CORRENTES........c.ceeeeeeeennn. R$ 421.542.000,00
a) Pessoal e Encargos Sociais..........ccccvvvveeennnn. R$ 273.316.720,00
b) Juros e Encargos de Divida..................cuueeee. R$ 5.010.000,00
c) Outras Despesas Correntes................cccuue... R$ 143.215.280,00
I - DESPESAS DE CAPITAL......ccccvvvvririieeeeennn. R$ 50.826.000.,00
a)lnvestimentos.........cccooeeeeiiiiiiiiiiii, R$ 47.169.000,00
b)Inversdes Financeiras.............cccccoeeviiiiinnnnnne. R$  740.000,00
c)Amortizagéo de Divida............ccooevvviiiiiincennn. R$ 2.917.000,00

Il - DESPESAS INTRAORCAMENTARIAS....... R$ 43.960.00,00
a) Despesas Correntes Intraorgamentarias........ R$ 34.548.000,00
b) Despesas de Capital Intraorgamentarias........ R$ 9.412.000,00
IV - RESERVA DE CONTINGENCIA.................. R$ 70.472.000,00
V -TOTALDADESPESA. ... R$ 586.800.000,00

Secao IV

Dos Anexos de Compatibilidade e de Compensacao

Art. 7° Para atender a Lei de Diretrizes Orgamentarias, também integra a

presente Lei os seguintes anexos: Wves

DE
QUEIROZ:

| - Anexo de Compatibilidade da Programagdo com as Metas Fiscais da s

Lei de Diretrizes Orcamentarias;

Av. Dr. Belmino Correia, 3038, Timbi, Camaragibe-PE. CEP:54768-000. Fone: (81) 2129-9500 —
CNPJ: 08.260.663/0001-57
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II - Demonstrativo de estimativa da Compensagdo da Renuncia de
Receita decorrente de anistias, remissdes, subsidios e beneficios de natureza
financeira, tributaria e crediticia, estabelecido pelo § 6° do art. 165 da Constituicdo

da Republica.

CAPITULO Il
DAS AUTORIZACOES E CREDITOS ADICIONAIS
Secao Unica
Dos Créditos Adicionais Suplementares e Autorizagoes

Art. 8° Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado, durante o exercicio de
2024, a:

| - abrir créditos adicionais suplementares, mediante decreto, até o limite
correspondente a 30% (trinta por cento) do total da despesa fixada na presente
Lei, nos termos dos artigos 7° e 43 da Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de
1964, para atender insuficiéncia de dotagdes estabelecidas nesta Lei e em créditos
adicionais;

Il — abrir créditos adicionais suplementares utilizando recursos de superavit
financeiro, até o limite do valor do superavit apurado em balanco patrimonial do
exercicio anterior;

Il - abrir créditos adicionais suplementares utilizando recursos de excesso
de arrecadacéo, até o limite do valor do excesso apurado, observada a vinculacao
de que trata o art. 8° da Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000;

IV - abrir créditos adicionais suplementares utilizando recursos da Reserva
de Contingéncia, até o limite do valor da reserva fixada nesta Lei;

§ 1° As inclusdes e alteragdes de fontes de recursos e modalidades de
aplicagao, serao feitas mediante decreto, sem onerar o limite fixado no inciso | do
caput.

§ 2° Havendo mudancas na codificagao das fontes/destinacdo de recursos
determinadas pelo Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco e/ou pela
Secretaria do Tesouro Nacional, deverao ser atualizados, por decreto, nos anexos

da Lei Orcamentaria para o exercicio de 2024.

Av. Dr. Belmino Correia, 3038, Timbi, Camaragibe-PE. CEP:54768-000. Fone: (81) 2129-9500 —
CNPJ: 08.260.663/0001-57
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§ 3° Fica autorizada a abertura de crédito adicional suplementar para
utilizacdo do saldo da conta do Fundeb do exercicio anterior, para atendimento ao
art. 25, § 3° da Lei Federal n° 14.113, de 25 de dezembro de 2020.

Art. 9° Os créditos adicionais suplementares que se destinarem ao reforgo
das dotagbes do grupo de pessoal e encargos sociais, amortizagao da Divida, e
aquelas relacionadas ao sistema municipal de educacédo e saude, serdo abertos
por decreto do Poder Executivo até o limite de 30% (trinta por cento) do total da
despesa fixada, nao tendo vinculagao ao percentual disposto no inciso | do art. 8°
desta Lei.

CAPi:I'ULO v
DAS OPERACOES DE CREDITO
Secao Unica
Da Autorizacao para Realizar Operagoes de Crédito
Art. 10. O Poder Executivo fica autorizado a contratar e oferecer garantias
a empréstimos voltados para investimentos, modernizagdo administrativa e
tributaria, consoante disposicdes do inciso Il do art. 7° da Lei Federal n°
4.320/1964, respeitados os limites da Lei Complementar n° 101/2000, de

Resolugdes do Senado Federal e disposi¢cdes da legislacao pertinente.

Paragrafo unico. A Lei especifica que autorizar a operagao de crédito
podera reestimar a receita de capital de operagdes de crédito, prevista no

orgcamento.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES GERAIS
Secao Unica
Das Disposi¢oes Gerais

Art.11. A utilizacao de dotagdes com recursos vinculados as transferéncias
voluntarias, por meio de convénios e contratos de repasse, ou custeadas por

operacgoes de crédito fica condicionada a celebragao dos instrumentos respectivos.

Art. 12. O Chefe do Poder Executivo, no ambito deste Poder, adotara

parametros para utilizacdo das dotacgdes, de forma a compatibilizar a realizacéo de

Av. Dr. Belmino Correia, 3038, Timbi, Camaragibe-PE. CEP:54768-000. Fone: (81) 2129-9500 —
CNPJ: 08.260.663/0001-57
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despesas a efetiva arrecadagao das receitas e para garantir as metas de resultado

estabelecidas na Lei de Diretrizes Orgamentarias, consoante legislagcéo especifica.

Art. 13. Poderdo ser designadas como unidades gestoras de créditos
orcamentarios, por ato do Chefe do Executivo, unidades administrativas
subordinadas ao mesmo 6rgao, com as atribuicbes de movimentar dotagdes
consignadas as unidades orgcamentarias, conforme disposi¢gdes do paragrafo unico
do art. 14 e do art. 66 da Lei Federal n° 4.320/1964.

Paragrafo uUnico. Os compromissos assumidos pelas unidades
orcamentarias e fundos, deverdo se limitar aos recursos orgamentarios
disponibilizados, priorizando a aplicagdo em despesas obrigatorias de natureza

continuada.

Art. 14. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacédo e seus efeitos

vigoram a partir de 1° de janeiro de 2024.

Camaragibe/PE,11 de dezembro de 2023.
NADEGI ALVES &
DE QUEIROZ: o
16656903487  miaiiiiiu
Nadegi Alves de Queiroz

Prefeita do Municipio de Camaragibe

Av. Dr. Belmino Correia, 3038, Timbi, Camaragibe-PE. CEP:54768-000. Fone: (81) 2129-9500 —
CNPJ: 08.260.663/0001-57
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Relatodrio da Despesa LDO por Funcao Consolidado |

LOA 2024 - Valores em R$

Funcao
1 Legislativa 21.500.000,00
4 Administragdo 61.563.280,00
6 Seguranga Publica 23.680.000,00
8  Assisténcia Social 7.310.000,00
9 Previdéncia Social 52.951.000,00
10  Saude 129.212.840,00
12 Educagdo 114.591.880,00
13 Cultura 5.500.000,00
15  Urbanismo 59.580.000,00
16  Habitagdo 300.000,00
17  Saneamento 1.700.000,00
18  Gestao Ambiental 658.000,00
23 Comércio e Servigos 2.745.000,00
24  Comunicagoes 1.895.000,00
25 Energia 9.206.000,00
26  Transporte 750.000,00
27  Desporto e Lazer 1.327.000,00
28  Encargos Especiais 21.858.000,00
99 Reserva de Contingéncia 70.472.000,00

Total geral 586.800.000,00

NADEGI ALVE!
DE QUEIROZ
16656903487
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Relatodrio da Despesa LDO por Subfungao Consol

idado

LDO 2024 - Valores em R$

Subfuncao
121  Planejamento e Orgamento 43.000,00
122 Administracdo Geral 121.919.880,00
124  Controle Interno 540.000,00
125 Normatizagdo e Fiscalizagdo 750.000,00
181  Policiamento 904.000,00
182 Defesa Civil 3.450.000,00
241  Assisténcia ao Idoso 42.000,00
243  Assisténcia a Crianca e ao Adolescente 240.000,00
244  Assisténcia Comunitaria 5.208.000,00
272 Previdéncia do Regime Estatutario 50.438.400,00
301 Atencdo Basica 45.205.840,00
302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 62.756.000,00
303 Suporte Profilatico e Terapéutico 235.000,00
304 Vigilancia Sanitaria 9.987.000,00
305 Vigilancia Epidemioldgica 13.000,00
306 Alimentagdo e Nutrigdo 2.670.000,00
334 Fomento ao Trabalho 2.685.000,00
361 Ensino Fundamental 87.190.880,00
365 Educacdo Infantil 23.932.880,00
366 Educacao de Jovens e Adultos 368.120,00
367 Educacdo Especial 430.000,00
391 Patrimonio Historico, Artistico e Arqueoldgico 319.000,00
392 Difusdo Cultural 3.085.000,00
451 Infra-Estrutura Urbana 25.640.000,00
452  Servigos Urbanos 33.940.000,00
482 Habitagdo Urbana 300.000,00
512 Saneamento Basico Urbano 1.700.000,00
541 Preservagdo e Conservagdo Ambiental 631.000,00
544  Recursos Hidricos 27.000,00
695 Turismo 60.000,00
752 Energia Elétrica 9.206.000,00
811 Desporto de Rendimento 222.000,00
812 Desporto Comunitario 224.000,00
813 Lazer 107.000,00
843 Servico da Divida Interna 22.000,00
846 Outros Encargos Especiais 21.836.000,00
997 Reserva do RPPS 64.874.000,00
999 Reserva de Contingéncia 5.598.000,00

NADEGI ALVE

DE QUEIROZ:

16656903487

S:

Total geral 586.800.000,00
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Anexo 6 da Lei N° 4.320/64 - Programa de Trabalho

Valores em R$ - Periodo: Orcamento/2024

Unidade orcamentaria:

2023-SECRETARIA DE SAUDE

Cadigo Especificagdao N&do orgamentaria Operagao especial Projetos Atividades Total
10 122 Administragdo Geral 100.000,00 2.625.000,00 2.725.000,00
10 122 1002 SUPORTE ADMINISTRATIVO 100.000,00 2.625.000,00 2.725.000,00
10 122 1002 1.150 Garantir a estruturagdo, modernizagdo das acdes da secretaria de satde 100.000,00 100.000,00
4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 100.000,00 100.000,00
10 122 1002 2.472 Garantir a manutengdo, continuidade, modernizagdo e eficiéncia das agdes 2.625.000,00 2.625.000,00
da secretaria de saude

3.1.90.04 Contratagdo por Tempo Determinado 1.000,00 1.000,00
3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil 2.000.000,00 2.000.000,00
3.1.90.13 ObrigagBes Patronais 250.000,00 250.000,00
3.1.90.91 Sentengas Judiciais 5.000,00 5.000,00
3.1.90.96 Ressarcimento de Despesas de Pessoal Requisitado 5.000,00 5.000,00
3.1.91.13 Obrigagbes Patronais 100.000,00 100.000,00
3.3.90.08 Outros Beneficios Assistenciais do servidor e do militar 5.000,00 5.000,00
3.3.90.14 Didrias — Civil 5.000,00 5.000,00
3.3.90.30 Material de Consumo 30.000,00 30.000,00
3.3.90.33 Passagens e Despesas com Locomogdo 10.000,00 10.000,00
3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica 30.000,00 30.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 175.000,00 175.000,00
3.3.90.40 Servicos de Tecnologia da Informagéo e Comunicagéo - Pessoa Juridica 3.000,00 3.000,00
3.3.90.47 Obrigagbes Tributérias e Contributivas 1.000,00 1.000,00
3.3.90.91 Sentengas Judiciais 5.000,00 5.000,00
Total da unidade orcamentaria 100.000,00 2.625.000,00 2.725.000,00

Unidade orcamentaria: 3014-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Caodigo Especificacdo N3do orcamentaria Operacao especial Projetos Atividades Total
10 Salde 2.975.000,00 123.512.840,00 126.487.840,00
10 122 Administragdo Geral 695.000,00 7.596.000,00 8.291.000,00
10 122 1069 Gestdo Democrdtica de Participagdo e Controle Social 590.000,00 220.000,00 810.000,00
10 122 1069 1.152 Adquirir, reformar e Equipar a Sede do CMS 590.000,00 590.000,00
4.4.90.51 Obras e Instalagdes 60.000,00 60.000,00
4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 30.000,00 30.000,00
4.5.90,61 Aquisicdo de Imoveis 500.000,00 500.000,00
10 122 1069 2.474 Gestdo Participativa e Controle Social 220.000,00 220.000,00
3.3.90.30 Material de Consumo 30.000,00 30.000,00
3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica 60.000,00 60.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 80.000,00 80.000,00
3.3.90.48 Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas 50.000,00 50.000,00
10 122 1116 Gestdo do Fundo Municipal de Satde 105.000,00 7.376.000,00 7.481.000,00
10 122 1116 1.151 Garantir a estruturagdo do Fundo Municipal de Satde 105.000,00 105.000,00
4.4.90.51 Obras e Instalagbes 5.000,00 5.000,00
4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 100.000,00 100.000,00

10 122 1116 2.473

Desenvolver a Gestdo Técnica e Administrativa do FMS

16656903487

7.376.000,00

7.376.000,00
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Anexo 6 da Lei N° 4.320/64 - Programa de Trabalho

Valores em R$ - Periodo: Orcamento/2024

Unidade orcamentaria:

3014-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Cadigo Especificagdao N&do orgamentaria Operagao especial Projetos Atividades Total
3.1.90.04 Contratagdo por Tempo Determinado 1.000,00 1.000,00
3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil 2.800.000,00 2.800.000,00
3.1.90.13 Obrigagbes Patronais 360.000,00 360.000,00
3.1.90.94 Indenizagbes e Restituicdes Trabalhistas 550.000,00 550.000,00
3.1.91.13 ObrigagBes Patronais 430.000,00 430.000,00
3.3.90.08 Outros Beneficios Assistenciais do servidor e do militar 10.000,00 10.000,00
3.3.90.14 Diarias — Civil 20.000,00 20.000,00
3.3.90.30 Material de Consumo 500.000,00 500.000,00
3.3.90.35 Servigos de Consultoria 10.000,00 10.000,00
3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica 300.000,00 300.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 700.000,00 700.000,00
3.3.90.40 Servicos de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo - Pessoa Juridica 4.000,00 4.000,00
3.3.90.47 Obrigacbes Tributdrias e Contributivas 1.000,00 1.000,00
3.3.90.49 Auxilio-Transporte 1.100.000,00 1.100.000,00
3.3.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 40.000,00 40.000,00
3.3.90.93 Indenizagbes e Restituicdes 550.000,00 550.000,00

10 301 Atencdo Basica 750.000,00 44.455.840,00 45.205.840,00

10 301 1117 Aperfeicoamento da Atencdo Primaria 750.000,00 44.455.840,00 45.205.840,00

10 301 1117 1.153 Apoiar as agles de Investimento da rede de Atengdo Primaria em Salide 750.000,00 750.000,00
4.4.90.51 Obras e Instalagbes 150.000,00 150.000,00
4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 600.000,00 600.000,00

10 301 1117 2.475 Apoiar a manutencdo, qualificacdo e fortalecimento da Rede de Atengdo 34.854.840,00 34.854.840,00

Primaria
3.1.90.04 Contratagdo por Tempo Determinado 10.594.840,00 10.594.840,00
3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil 15.227.000,00 15.227.000,00
3.1.90.13 Obrigages Patronais 3.900.000,00 3.900.000,00
3.1.90.94 IndenizagGes e Restituicdes Trabalhistas 200.000,00 200.000,00
3.1.91.13 Obrigagbes Patronais 600.000,00 600.000,00
3.3.90.08 Outros Beneficios Assistenciais do servidor e do militar 15.000,00 15.000,00
3.3.90.14 Diarias — Civil 20.000,00 20.000,00
3.3.90.30 Material de Consumo 1.070.000,00 1.070.000,00
3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica 800.000,00 800.000,00
3.3.90.39 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.960.000,00 1.960.000,00
3.3.90.47 Obrigacbes Tributdrias e Contributivas 1.000,00 1.000,00
3.3.90.48 Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas 386.000,00 386.000,00
3.3.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 80.000,00 80.000,00
3.3.90.93 Indenizagbes e Restituicdes 1.000,00 1.000,00

10 301 1117 2.476 Armazenamento e distribuicdo de famaco e insumos médico hospitalar 9.601.000,00 9.601.000,00
3.3.90.30 Material de Consumo 6.900.000,00 6.900.000,00
3.3.90.32 Material, Bem ou Servigo para Distribuicdo Gratuita 2.500.000,00 2.500.000,00
3.3.90.36 Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica NADEGI ALVES 100.000,00 100.000,00

. DE QUEIROZ:
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 16656903487 100.000,00 100.000,00
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Anexo 6 da Lei N° 4.320/64 - Programa de Trabalho

Valores em R$ - Periodo: Orcamento/2024

Unidade orcamentaria: 3014-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Cadigo Especificagdao N&do orgamentaria Operagao especial Projetos Atividades Total
3.3.90.47 ObrigacSes Tributérias e Contributivas 1.000,00 1.000,00
10 302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 670.000,00 62.086.000,00 62.756.000,00
10 302 1068 Fortalecimento da Atencdo Especializada a Saude 670.000,00 62.086.000,00 62.756.000,00
10 302 1068 1.154 Construir, Ampliar, Reformar e Equipar a Rede da Atengdo Especializacdo a 670.000,00 670.000,00
Salde
4.4.90.51 Obras e Instalagbes 160.000,00 160.000,00
4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 510.000,00 510.000,00
10 302 1068 2.477 Apoiar as agdes de manutencdo e fortalecimento da Atencdo Especializada 62.086.000,00 62.086.000,00
em Salde
3.1.90.04 Contratagdo por Tempo Determinado 18.290.000,00 18.290.000,00
3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil 17.728.000,00 17.728.000,00
3.1.90.13 Obrigages Patronais 4.000.000,00 4.000.000,00
3.1.90.94 IndenizagGes e Restituicdes Trabalhistas 500.000,00 500.000,00
3.1.91.13 Obrigagbes Patronais 5.300.000,00 5.300.000,00
3.3.90.08 Outros Beneficios Assistenciais do servidor e do militar 10.000,00 10.000,00
3.3.90.14 Didrias — Civil 20.000,00 20.000,00
3.3.90.30 Material de Consumo 6.500.000,00 6.500.000,00
3.3.90.36 Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica 1.500.000,00 1.500.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 8.232.000,00 8.232.000,00
3.3.90.47 Obrigagbes Tributdrias e Contributivas 1.000,00 1.000,00
3.3.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 3.000,00 3.000,00
3.3.90.93 Indenizagbes e Restituicdes 2.000,00 2.000,00
10 303 Suporte Profilatico e Terapéutico 155.000,00 80.000,00 235.000,00
10 303 1119 Gestdo de Assisténcia Farmacéutica 155.000,00 80.000,00 235.000,00
10 303 1119 1.155 Apoiar as acdes de investimento da Rede de Assisténcia Farmacéutica 155.000,00 155.000,00
4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 155.000,00 155.000,00
10 303 1119 2.478 Apoiar as a¢des de manutencdo da Assisténcia Farmacéutica Basica 80.000,00 80.000,00
3.3.90.30 Material de Consumo 10.000,00 10.000,00
3.3.90.32 Material, Bem ou Servigo para Distribuicdo Gratuita 60.000,00 60.000,00
3.3.90.39 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 10.000,00 10.000,00
10 304 Vigilancia Sanitéria 705.000,00 9.282.000,00 9.987.000,00
10 304 1085 Fortalecimento do Sistema Municipal de Vigilancia em Saude 705.000,00 9.282.000,00 9.987.000,00
10 304 1085 1.156 Construir, Ampliar, Reformar e Equipar a Rede de Vigiléncia Sanitaria 705.000,00 705.000,00
4.4.90.51 Obras e Instalagbes 155.000,00 155.000,00
4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 550.000,00 550.000,00
10 304 1085 2.479 Apoiar as acdes de manutencdo e fortalecimento da Vigilancia Sanitaria 9.282.000,00 9.282.000,00
3.1.90.04 Contratagdo por Tempo Determinado 478.000,00 478.000,00
3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil 6.692.000,00 6.692.000,00
3.1.90.13 Obrigagbes Patronais 190.000,00 190.000,00
3.1.91.13 Obrigagbes Patronais 1.400.000,00 1.400.000,00
3.3.90.08 Outros Beneficios Assistenciais do servidor e do militar 10.000,00 10.000,00
3.3.90.14 Didrias - Civil NDAED Sﬁ'E’?Fk(Y)ES 5.000,00 5.000,00

16656903487
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Anexo 6 da Lei N° 4.320/64 - Programa de Trabalho

Valores em R$ - Periodo: Orcamento/2024

Unidade orcamentaria:

3014-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Cadigo Especificagdao N&do orgamentaria Operagao especial Projetos Atividades Total
3.3.90.30 Material de Consumo 5.000,00 5.000,00
3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica 180.000,00 180.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 320.000,00 320.000,00
3.3.90.47 Obrigacdes Tributérias e Contributivas 2.000,00 2.000,00
10 305 Vigilancia Epidemioldgica 13.000,00 13.000,00
10 305 1121 Vigilancia em Salde 13.000,00 13.000,00
10 305 1121 2.480 Fortalecimento das Agdes de Promogdo e Prevengdo em Vigilancia 13.000,00 13.000,00
Epidemioldgica
3.1.90.04 Contratacdo por Tempo Determinado 3.000,00 3.000,00
3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil 3.000,00 3.000,00
3.3.90.08 Outros Beneficios Assistenciais do servidor e do militar 3.000,00 3.000,00
3.3.90.30 Material de Consumo 2.000,00 2.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 2.000,00 2.000,00
Total da unidade orcamentaria 2.975.000,00 123.512.840,00 126.487.840,00
Total da unidade gestora 3.075.000,00 126.137.840,00 129.212.840,00
Unidade gestora: 3-Fundo Municipal de Assisténcia Social de Camaragibe
Unidade orcamentaria: 2022-SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
Caodigo Especificacdao N&o orcamentaria Operagao especial Projetos Atividades Total
8 Assisténcia Social 55.000,00 2.065.000,00 2.120.000,00
8 122 Administragdo Geral 55.000,00 1.765.000,00 1.820.000,00
8 122 1002 SUPORTE ADMINISTRATIVO 55.000,00 1.765.000,00 1.820.000,00
8 122 1002 1.140 Estruturagdo e modernizagdo da Secretaria de Assisténcia Social 15.000,00 15.000,00
4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 15.000,00 15.000,00
8 122 1002 1.141 Ampliacdo e Expansdo da estrutura fisica da Secretaria de Assisténcia Social 40.000,00 40.000,00
4.4.90.51 Obras e Instalagbes 20.000,00 20.000,00
4.5.90.61 Aquisicdo de Iméveis 20.000,00 20.000,00
8 122 1002 2.458 Gestdo Administrativa da Secretaria de Assisténcia Social 1.671.000,00 1.671.000,00
3.1.90.04 Contratagdo por Tempo Determinado 120.000,00 120.000,00
3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil 650.000,00 650.000,00
3.1.90.13 Obrigagbes Patronais 150.000,00 150.000,00
3.1.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 1.000,00 1.000,00
3.1.91.13 ObrigagBes Patronais 5.000,00 5.000,00
3.3.90.08 Outros Beneficios Assistenciais do servidor e do militar 5.000,00 5.000,00
3.3.90.14 Diarias — Civil 15.000,00 15.000,00
3.3.90.30 Material de Consumo 80.000,00 80.000,00
3.3.90.32 Material, Bem ou Servigo para Distribuicdo Gratuita 15.000,00 15.000,00
3.3.90.33 Passagens e Despesas com Locomogdo 20.000,00 20.000,00
3.3.90.35 Servigos de Consultoria 80.000,00 80.000,00
3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica 120.000,00 120.000,00
3.3.90.37 Locacdo de Mdo-de-Obra . 5.000,00 5.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica NADEGI ALVESE: 345.000,00 345.000,00

DE QUEIROZ
16656903487



2.5

EIXO: CONTROLE SOCIAL

Planilhal

PLANO DE ATIVIDADE DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

2024

2.5.1 DIRETRIZ: Gestdo Democratica de Participacdo e Controle Social

2.5.2 OBJETIVO ESTRATEGICO: Fortalecer a participacdo social na formulacéo, fiscalizacdo e deliberacéo das
politicas do Sistema Unico de Saude por meio do Conselho Municipal de Saude.

cOD. = FUNCIONAL ORIGEM DO
DIGISUS METAS ACAO INDICADOR PROGRAMATICA RECURSO | VALOR DA META |PARCERIAS
Solicitar a realizacéo
de avaliacéo de
Comprar a casa defirr?igzrac;agg valor do
do Conselho o NUmero de Casa ] Gabinete
511 Municipal de imovel comprada e em uso 10.122.1069.1152 | Tesouro: 03 | R$ 500.000,00 da Saude
Saude Solicitar a abertura do
processo de compra
do imovel
Garantir recursos| Elaborar cartilha em
necessarios para conjunto com a
toda Ouvidoria
comunicacao do — ,
Conselho de SO“C";?l‘LenV'O da Namero de
Saude de acordo cartilna para | Recursos e cartilha _ Gabinete
512 com seu plano reprodugao na graﬁca da. OUVidOt‘ia 1012210692474 TeSOUI’O. 03 R$ 38800,00 da Saﬂde
de atividade, garantidos
inclusive _cart_ilha Manter atualizada as
da Ouvidoria informacdes do
conselho nas redes
sociais

Péagina 1



Planilhal

cOD. . FUNCIONAL ORIGEM DO
DIGISUS METAS ACAO INDICADOR PROGRAMATICA REGURSO | VALOR DA META |PARCERIAS
Realizar pesquisa de
. preco para
G;;Sélélsr;ga contratacao do Numero de
_ rofissional : L i
5.1.3 | Contabil ao P Assessoria contabil | 10.122.1069.2474 | Tesouro: 03 | R$ 3.000,00 faagg‘géi
Conselho de - o garantida
Saude Identificar e solicitar a
contratacao da
prestacéo de servigo
Realizar pesquisa de
) preco para
Garantir contratacdo do )
Assie_ssorla profissional Num(—;-ro_ dg _ Gabinete
514 Juridica ao Assessoria juridica | 10.122.1069.2474 | Tesouro: 03 | R$ 6.000,00 da Saude
Corése'IrC}o de Identificar e solicitar a garantida
aude contratacao da
prestacéo de servico
Manter o pagamento
Realizar dos recursos humanos
= gue prestam servico
manutengéo da ao conselho de saude Percentual de .
casa do ~ Gabinete
5.15 manutenc¢ao 10.122.1002.2472 | Tesouro: 03 | R$ 126.000,00 ;
Conselho Manter pagamento realizada da Saude
Municipal de das contas fixas de
Saude manutencao do

funcionamento da
sede do conselho

Péagina 2




Planilhal

cOD. . FUNCIONAL ORIGEM DO
DIGISUS METAS ACAO INDICADOR PROGRAMATICA REGURSO | VALOR DA META |PARCERIAS
Solicitar a reforma da
sede do conselho
Adequar a sede .
do conselho de Providenciar a Numero ddf’ Sege Gabinet
5.1.6 | saude seguindo | elaboracéo de projeto| M p%b!flf?gs ; € 110.122.1069.1152 | Tesouro: 03 | R$ 126.000,00 J aS'”? de
os padrées de | para reforma da sede acedSS| Hi da € a caude
acessibilidade do conselho adequada
Fazer manutencéo da
rede elétrica e dos
aparelhos de ar
condicionado
Disponibilizar material
de expediente
Garantir as NI d -
condicdes para | Divulgar o calendario | YUMEro de reunioes
as reunides anual de reunides realizadas no Gabinete
51.7 . Conselho de Saude| 10.122.1069.2474 | Tesouro: 03 | R$ 13.200,00 h
descentralizadas da Saude

do Conselho de
Saude

Mobilizar os
conselheiros para
participacéo das
reunioes

com condicoes
garantidas
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cOD. FUNCIONAL ORIGEM DO
DIGISUS METAS INDICADOR PROGRAMATICA RECURSO | VALOR DA META |PARCERIAS
Promover
capacitacoes
anuais para os
Conselheiros de
Saude em
politicas publicas
permanentes, Conselho
or¢camento Municipal
publico, de Saude,
fiscalizacédo das Tribunal
acoes e metas . nt
; do SUS Definir os cursos a N_umgro de , d(?ocn(s)elr?g’
5.1.9 . : capacitacdes anuais| 10.122.1069.2474 | Tesouro: 03 | R$ 16.000,00 .
municipal, serem realizados : Nacional
incluséo digital, realizadas de Saude
informatica, e
libras, primeiros Conselho
SOCOrros, Estadual
legislacédo em de Saude
direito
constitucional e
institucional,
gestdo e
or¢camento
publico

Definir valor e
empresas para
realizag&o dos cursos
e capacitacoes
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cop. FUNCIONAL ORIGEM DO AREA
DIGISUS R et el PROGRAMATICA RECURSO | RESPONSAVEL [PARCERIAS
Garantir o Definir o total de
orgamento recurso necessario
préprio do para o funcionamento
conselho de do conselho
salde em Percentual de )
. - . 110.122.1069.1152 ) Gabinete
5.1.10 conformldade~ Informar a Secretaria Orgamento_proprlo 10.122.1069.2474 Tesouro: 03 | R$ 161.336,00 da Sadde
com a resolucao de Saude as garantido
453/2012 do necessidades a serem
Conselho supridas para o
Nacional de funcionamento do
Salde conselho
Analisar os relatorios
de prestacao de
contas quadrimestrais
Alimentar e e anual
manter NGmero de sistermna Ministério
atualizado o Emitir parecer de : ) da Saude
5.1.11 Sistema aprovacio ou nio agr;ljzﬂtzegld%e 10.122.1002.2472 | Tesouro: 03 R$ 0,00 SES/PE - |
DigiSUS- GERES

planejamento

Acessar e manter o
sistema atualizado
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