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MENSAGEM A CAMARA DOS VEREADORES

Mensagem n? /2017
Camaragibe, 28 de julho de 2017

Senhor Presidente,

Por intermédio de Vossa Exceléncia, tenho a honra de submeter a apreciacdo dessa Casa
Legislativa, o anexo do projeto de lei que trata do Plano Plurianual da Prefeitura Municipal de Camaragibe,

para o quadriénio 2018 — 2021.

A presente propositura obedece ao artigo 49, inciso |, da Lei Organica de Camaragibe, a qual,
certamente contard com o apoio e acolhida favordvel dos senhores representantes do povo de
Camaragibe, vereadores com assento nessa Camara.

Na oportunidade, reitero a Vossa Exceléncia os meus protestos de elevada consideragao.

Cordialmente,

Demostenes e Silva Meira
Prefeito
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O presente Projeto de Lei do Plano Plurianual 2018 — 2021 é a transcrigao dos anseios da sociedade
camaragibense obtida por meio da realiza¢do de iniUmeras discussées com a comunidade, passando a ser
a diretriz estratégica da equipe desta gestao.

Entendemos ser este um dos maiores legados do modo socialista de fazer politica, o respeito ao didlogo,
sob a garantia de amplo debate popular para as tomadas de decisdo que direcionardo as a¢ées publicas.
Esta linha de pensamento é o resultado daquilo que fora firmado com o povo camaragibense, como um
compromisso para a atual gestao.

Diante desta visdao, entendemos que para construirmos a Camaragibe com que sonhamos, precisamos da
participacao de todos e unidos pelo bem comum. Para tanto, buscaremos sempre os principios de
integridade e lisura com a administragao publica, dando o maximo de publicidade a cada passo. Por essa
razao, combateremos sem descanso a corrupgao.

Estamos certos de que atingiremos este propdsito, visto que a participa¢do ativa dos diversos setores
sociais - a sociedade civil organizada — bem como suas instituicGes representativas, exercerdo o pleno
exercicio da cidadania em busca de uma vida melhor para o povo de nossa cidade.

Justica, cultura de paz e constante busca pelo desenvolvimento sustentavel serdo a nossa bandeira.

Camaragibe, 28 de julho de 2017

Demostenes e Silva Meira
Prefeito



"
¥

o cesmedig, ™
PREFEITURA DE

. LSS
» fv&ﬂ’

CAMARAGIBE

PODER EXECUTIVO

PREFEITO

VICE-PREFEITA

DEMOSTENES E SILVA MEIRA

NADEGI ALVES DE QUEIROZ

SECRETARIOS

Secretario Chefe do Gabinete

Secretdrio Extraordindrio de Articulagdo Institucional
Secretario Extraordindrio para Projetos Especiais
Secretdrio Extraordindrio de Relagdes Politicas

Secretdario Municipal do Programa de Aceleracdo
do Crescimento

Secretdria de Comunicacgdo
Secretario de Governo
Secretario de Defesa Civil
Secretario de Servigos Publicos
Secretdrio de Educagao

Secretdrio de Planejamento, Meio Ambiente e
Orgamento Participativo

Secretario de Seguranca Cidada e Mobilidade
Secretdrio de Assisténcia Social e Direitos Humanos
Secretdria de Finangas

Secretario de Administracao

Secretario de Desenvolvimento Econdmico,
Turismo e Tecnologia

Secretario de Saude
Presidente da Fundacgdo de Cultura
Procurador Geral do Municipio

Controlador Geral do Municipio

Fundo Previdenciario do Municipio

Miguel Campello de Oliveira Neto
Daiana Allbuquerque Meira
Roberto Wagner Silva de Freitas

José Félix de Lima Santos Filho

Flavio dos Santos Consul

Amanda de Souza Batista Meira
Gustavo Matos Ribeiro

Salvio Roberto Ferraz da Silva

Silvano Jackson Queiroz de Brito Filho

Denivaldo Freire Bastos

Paulo Willton Pereira da Silva
Daniel e Silva Meira

Edvaldo José Ferreira Junior

Joana D’arc e Silva Pessoa Campello

Alex Jenner Norat

Valentim da Silveira Costa

Hely José de Farias Junior

Olimpio Gongalves da Silveira Costa
Luis Rogério Lins e Silva

Dario Cursino de Siqueira Sobrinho



de Camaragibe — FUNPRECAM

Fundo Municipal dos Direitos da Crianca
e do Adolescente — FMDCA

Fundo Municipal do Idoso
Fundo Municipal de Assisténcia Social
Fundo Municipal de Saude

Fundo Municipal de Meio Ambiente

A
[

Ny LESE
Ceeel

o
F
ﬁﬁfsm‘"c}
PREFEITURA DE
CAMARAGIBE

Maria Amélia Fonseca de Lira Gomes

Edvaldo José Ferreira Junior
Edvaldo José Ferreira Junior
Edvaldo José Ferreira Junior
Hely José de Farias Junior

Paulo Willton Pereira da Silva



"
¥

o cesmedig, ™
PREFEITURA DE

CAMARAGIBE

. LSS
» fv&ﬂ’

PODER LEGISLATIVO

MESA DIRETORA
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Projeto de Lei n? , de 28 de julho de 2017

Dispée sobre o Plano Plurianual para o
periodo 2018 - 2021.

O Prefeito Faco saber que a Cadmara Municipal decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Esta lei insfitui o Plano Plurianual para o quadriénio 2018/2021 em cumprimento ao
disposto no art. 165, § 1°, da Constituicdo Federal, e no art. 4°, |, da Lei Orgdnica do Municipio,
estabelecendo, para o periodo, os programas com seus respectivos objetivos, indicadores e
montantes de recursos a serem aplicados em despesas de capital e outras delas decorrentes e
nas despesas de duracdo confinuada, na forma do Anexo a esta Lei.

Art. 2° - As prioridades e metas para o ano de 2018 conforme estabelecido no art. |, da Lei
/2017, que dispde sobre as Diretrizes Orcamentdrias para 2018, estdo especificadas no Anexo a
esta Lei.

Art. 3° - A exclusdo ou alteracdo de programas constantes desta Lei, bem como a inclusdo de
Novos programas serdo propostos pelo Poder Executivo, por meio de Projeto de Lei de Revisdo
do Plano ou Projeto de Lei especifico.

Art. 4° - Alinclusdo, exclusdo ou alteracdo de acdes orcamentdrias no Plano Plurianual poderdo
ocorrer por intermédio da lei orcamentdria anual ou de seus créditos adicionais, apropriando-se
0o respectivo programa, as modificacdes consequentes.

Paragrafo Unico — De acordo com o disposto no caput deste artigo, fica o Poder Executivo
autorizado a adequar as metas das acdes orcamentdrias para compatibilizé-las com as
alteracoes de valor ou com outras modificacdes efetivadas na lei orcamentdria anual.

Art. 5° - Fica o Poder Executivo autorizado a alterar, incluir ou excluir produtos e respectivas metas
das acdes do Plano Plurianual, desde que estas modificacdes confribuam para a realizacdo do
objetivo do Programa.

Art. 6° - O Poder Executivo enviard d Cadmera de Vereadores, até o dia 15 de abril de cada
exercicio, relatério de avaliacdo dos resultados da implantacdo deste Plano.

Art. 7° - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacdo.

Camaragibe, de de 2017

Demodstenes e Silva Meira
Prefeito
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1. Caracteristicas Geogrdficas e Demogrdficas

1.1 Limites

O municipio de Camaragibe se enconfra localizado na zona oeste da regido metropolitana de
Recife, pertencendo a Regido de Desenvolvimento Metropolitano - RD Metropolitano. Os
principais acessos sdo as rodovias estaduais PE 05 e PE 27. Outro importante frecho de tfransporte
€ o ramal metrovidrio ligando o Centro do Recife com o Terminal Integrado de Camaragibe.

Camaragibe ocupa uma drea de 51,8 km2, o que corresponde a 0,2% da drea metropolitana.
Faz limite com os seguintes municipios:

Noroeste:
Paudalho, SGo Norte: Nordeste:

Lourenco da Mata Paulista e Abreu e Lima | Recife e Paulista

e Abreu e Lima

Oeste: Leste:
Séo Lourenco da Recifé
Mata e Paudalho
Sudoeste: Sul: Sudeste:
Séo Lourenco da Séo Lourenco da Mata e Recife.

Mata Recife

Mapa 1 - Municipios da Regiao Meltropolitana de Recife

10

20 30

Quilémetros

Fonte: Mapa base do IBGE. 2005. Elaborado no Niicleo RMNatal - INCT.
Observatério das Metropoles, 2010.

1.2 Relevo

O relevo predominante no municipio é o de Tabuleiros Costeiros, relevo que predomina em todo
litoral leste do nordeste, tendo altitudes médias que variam entre 50 e 100 metros acima do nivel
do mar. A sua morfologia € constituida por planicies e morros, onde vivem 86% da populacdo,


https://pt.wikipedia.org/wiki/Ficheiro:Rosa_de_los_vientos.svg
http://www.google.com.br/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwi2-ZCpqu3UAhXFx5AKHeUMDPkQjRwIBw&url=http://www.scielo.br/scielo.php?script%3Dsci_arttext%26pid%3DS0103-49792011000100011&psig=AFQjCNEUUZtkY-yzMn45uon1u-l49xv5rg&ust=1499178747309580
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em ocupacoes desordenadas nos seus topos e encostas, sujeitos a ocorréncia de deslizamentos
e processos acentuados de erosdo durante o periodo chuvoso.

1.3 Bacia Hidrogrdfica

O municipio de Camaragibe estd incluido nos dominios dos Grupos de Bacias Hidrogrdficas de
Pequenos Rios Litor&neos. Seus principais rios sdo os rios: Capibaribe e Beberibe.

1.4 Vegetagdo

A vegetacdo nativa municipal € a mata atldntica. Em grande parte do territério do municipio, a
cobertura de mata atlantica foi destruida pela exploracdo do Pau-Brasil e da cana de agucar,
no passado e, mais recentemente, pela acelerada expansdo urbana, devido a especulacdo
imobilidria ou por ocupacdes irregulares responsdveis por inUmeros incéndios com a finalidade
de desmatar e, em seguida, ocupar a drea.

Uma importante drea ainda preservada é o Privé Vermont, fransformado em drea de
preservacdo ambiental pelo art. 156 da Lei Orgdnica do Municipio e classificado como Zona de
Preservacdo Permanente — ZPP, pelo Plano Diretor do Municipio.

A APA Aldeia-Beberibe foi outra importante conquista para a preservacdo da mata atfléntica e
dos mananciais hidricos, que contribuem com cerca de 60% do abastecimento de dgua da
Regido Metropolitana do Recife. Foi criada pelo Decreto n°® 34.692/10 com um perimetro de
protecdo ambiental que compreende parte dos municipios de Camaragibe, Recife, Paulista,
Abreu e Lima, Igarassu, Aracoiaba e Sdo Lourenco da Mata. O municipio de Camaragibe possui
46,7% do seu territdrio contido na APA, cujo territério total € de 31,63 ha.

A maior drea de ocupacdo imobilidria na APA Aldeia-Beberibe se encontra em Camaragibe,
com cerca de 2.419 domicilios, abrigando 8.224 habitantes.
1.5 Clima

O municipio tem o clima tropical, do tipo As’. Os verdes sdo quentes e secos. Os invernos sdo
amenos e Umidos, com o aumento de chuvas; as minimas podem chegar a 15 °C. As primaveras
sdo muito quentes e secas, com temperaturas que algumas ocasides podem chegar aos 35 °C.

Dados climatolégicos para Camaragibe

Més H Jan H Fev H Mar ” Abr ” Mai ” Jun ” Jul ” Ago ” Set ” Out H Nov H Dez H Ano
Temperatura

o _---------I--

Temperatura
média (°C)

Temperatura min
média (°C)

Precipitacdo
(mm)

Fonte: Climate Data


https://pt.wikipedia.org/wiki/Grau_Celsius
https://pt.wikipedia.org/wiki/Precipita%C3%A7%C3%A3o_(meteorologia)
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1.5 Perfil Urbano

O municipio é subdividido em 5 regides administrativas que agregam os seguintes bairros:

Regido IV (2,50 km?) ‘

Regido 1 (10,34 km?) Regido 11 (6,61 km?)

Acgucena Alberto Maia Vila da Inabi
Areinha Estacao Nova Aldeia de Baixo
Areeiro Jodo Paulo Il Aldeia de Cima
Alto Santo Antbnio Nossa Senhora do Carmo | S3o Paulo

Alto da Boa Vista

Santana

Regido V (30,02 km?) |

Bairro Novo Santa Teresinha Tabatinga
Burrione Sao Jodo Sao Paulo Aldeia
Carmelitas Santa Modnica Araca

Céu Azul Borralho
Celeiro Nazaré Cha da Peroba
Coimbral Jardim Primavera Oitenta
Estados S3o Pedro Vera Cruz

Santa Teresa

Vale das Pedreiras

Timbi
Viana
Vila da Fabrica

1.6 Demogradfia

Segundo o censo 2013 do IBGE, Camaragibe possui uma populacdo de 151.587 habitantes,
distribuidos numa drea de 51,257 km?, tendo assim, uma densidade demogrdfica de 2.818,46
hab/km?2.

A populacdo é composta predominantemente por mulheres (51,4%) e porjovens —em 1996 mais
de 50% dos habitantes finham até 24 anos. A populacdo na faixa etdria de 15 a 49 anos
representava 55,9% do total e os residentes com mais de 60 anos correspondiam a 7% da
populacdo total.

O crescimento da populacdo no periodo de 1991-2010 foi em média 2,39% ao ano, enquanto o
Estado de Pernambuco e a Regido Metropolitana cresceram 1,23% e 1,39%, em média,
respectivamente.

ANOS 1970 1980 1991 2000 2010

Pernambuco 5.160.625 | 6.142.229| 7.127.855| 7.929.154| 8.796.448
Metropolitana de Recife - - 2.921.665| 3.396.616| 3.693.177
Camaragibe - - 99.407 128.702 144.466

A populacdo do municipio no Ultimo Censo o classifica na posicdo 8 dentre 185 do Estado de
Pernambuco. Em comparacdo com outros municipios do Brasil, fica na posicdo 182 dentre 5570.
Sua densidade demogrdfica é de 2818.46 habitantes por quildmetro quadrado, colocando-o na
posicdo 4 de 185 do mesmo estado. Quando comparado com outros municipios no Brasil, fica
na posicdo 42 de 5570.

Camaragibe apresenta 46.178 domicilios identificados no Ultimo censo, sendo:
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Domicilios recenseados
Tipo Unidades
Total 46.178
Particular - ocupado 42.280
Particular - ndo ocupado 3.884
Coletivo 14
Foram identificados 11 aglomerados urbanos considerados subnormais, comportando uma

populacdo de 11.359 individuos. Esse dado demonstra a necessidade de investimentos em
infraestrutura urbana e, particularmente, em habitacdo popular.

1.7 Economia

Segundo dados sobre o produto interno bruto dos municipios, divulgado pelo IBGE referente ao
ano de 2011, a soma das riquezas produzidos no municipio € de 839,3 milhdes de reais (14° maior
do estado). Sendo o setor de servicos o mais representativo na economia camaragibense,
somando 642 milhdes de reais.

Apesar de ser um municipio pertencente a Regido Metropolitana do Recife, a participacdo da
economia de Camaragibe no PIB do Estado é muito baixa — 0,8%, demonstrando a necessidade
de investimentos e estimulos & atividade produtiva, gerando renda e frabalho.

Jd& os setores industrial e da agricultura representam 127,6 milndes de reais e 10,8 milhdes de reais,
respectivamente. O PIB per capita do municipio € de 5.761,72 reais (83° maior do estado), um
dos menores da Regido Metropolitana do Recife.

1.8 Educacgdo

Em 2015, os alunos dos anos inicias da rede publica do municipio tiveram nota média de 4.7 no
IDEB. Para os alunos dos anos finais, essa nota foi de 4. Na comparacdo com municipios do
mesmo estado, a nota dos alunos dos anos iniciais colocava este municipio na posicdo 72 de
185. Considerando a nota dos alunos dos anos finais, a posicdo passava a 53 de 185. A taxa de
escolarizacdo (para pessoas de 6 a 14 anos) foi de 97.4 em 2010. Isso posicionava o municipio na
posicdo 47 de 185 dentre os municipios do estado e na posicdo 3.079 de 5.570 dentre os
municipios do Brasil.

Taxa de escolarizacdo de 6 a 14 anos de idade - 2010 97.4 %

IDEB — Anos iniciais do ensino fundamental - 2015 4,7

IDEB — Anos finais do ensino fundamental - 2015 4

Matriculas no ensino fundamental — 2015 20.314 Matriculas

Camaragibe possui 26 escolas municipais:

Escola Municipal José Collier - Vila da Fébrica;

Escola Municipal Professor Paulo Freire — Aldeia de Baixo;
Escola Municipal Aldo Ferreira Castelo Branco — Santa Mbnica;
Escola Municipal Clara Lopes — Alberto Maia;

Escola Municipal Ersina Lapenda — Aldeia dos Camards;
Escola Municipal Imaculada Conceicdo — Bairro Novo;

Escola Municipal Jardim Primavera - Jardim Primavera;

Escola Municipal Nova Santana — Santana;
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Escola Municipal Professora Maria Lucia Goncalves Guerra — Timbi;
Escola Municipal Santo Anténio — Alberto Maia
Escola Municipal Carmela Orrico Lapenda - Bairro dos Estados;
Escola Municipal Manoel Rito — Aldeia de Baixo;
Escola Municipal Marcelo José A. Correia de Araujo — Alto Santo Antonio;
Escola Municipal Nossa Senhora do Carmo — Alberto Maia;
Escola Municipal Santa Maria — Alberto Maia;
Escola Municipal Rita Neiva de Oliveira — Aracd;
Escola Municipal Sdo José - Vera Cruz;
Escola Municipal XV de Novembro - Vila da Fébrica;
Escola Municipal 19 de Abril - Pau Ferro;
Escola Municipal Anténio Luiz de Souza - Tabatinga;
Escola Municipal Padre Miguel — Tabatinga;
Escola Municipal Manuel Chaves da Costa — Loteamento Nazaré;
Escola Municipal Sdo Vicente de Paulo — Cosme e Damido;
Escola Municipal Jodo Paulo Il - Alberto Maia;
Creche Municipal Maria Alice Gongalves Guerra — Loteamento Santa Ménica;
Escola Municipal Santa Teresa — Timbi;
Associacdo dos Moradores de Vale das Pedreiras — Vale das Pedreiras
Associacdo de Moradores do Areeiro — Areeiro.

O municipio possui as seguintes escolas estaduais:

Escola Técnica Estadual Alcides do Nascimento Lins

1

2 Escola Anténio Correia de Araujo

3 Escola Conselheiro Samuel Mac Dowell

4 Escola de Referéncia em Ensino Médio Deputado Oscar Carneiro
5 Escola Estadual Pio XII

6 Escola Francisco de Paula Correia de Araudjo

7 Escola Frei Caneca

8 Escola Joaguim Amazonas

9 Escola Maria da Conceicdo do Rego Barros Lacerda

10 Escola Maijor Lélio

11 Escola Ministro Jarbas Passarinho

12 Escola Nossa Senhora das Dores

13 Escola Nossa Senhora Perpetuo Socorro

14 Escola Prof® Alice de Barros Mauricio

15 Escola Prof. Anténio Carneiro Ledo

16 Escola de Referéncia em Ensino Médio Prof. Carlos Frederico do Rego Maciel
17 Escola Prof. Nelson Chaves

18 Escola Santa Apoldnia

19 Escola Santa Mbnica

20 Escola Santa Sofia

21 Escola de Referéncia em Ensino Médio Tito Pereira de Oliveira
22 Escola Timbi

23 Escola Torquato de Castro

N
N

Escola Vale das Pedreiras
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De acordo com os dados do Ministério da Educacdo, as matriculas de alunos do ensino bdsico
em 2016:

hy LESET

MATRICULAS - POR
SEGMENTO
FEDERAL 0
ESTADUAL 17.475
MUNICIPAL 8.672
PRIVADO 11.578
TOTAL 37.725

EDUCACAO INFANTIL
Creche Pré-Escola | Total
1.229 3.108 4,337

ENSINO FUNDAMENTAL
Anos Iniciais | Anos Finais | Total
10.749 10.217 | 20.966

ENSINO MEDIO
Propedéutico | Normal/Magist. | Curso Téc. Int. | Total
6.302 154 464 6.920

EDUCAGAO PROFISSIONALIZANTE
Escolariz. Int. | Concomitante | Subsequente | Total
618 0 2.315 2.933

EDUCACAO JOVENS E ADULTOS - EJA
Ens. Fundamental | Ens. Médio | EJA Profiss. | Total

1.810 1.377 0 3.187
EDUCACAO ESPECIAL
Classes Comuns Classes Exclusivas Total
357 76 433

1.9 Sadde

O municipio de Camaragibe organiza a sua atencdo & saude em 4 territérios nos quais estdo
distribuidas as acdes de atencdo bdsica e média complexidade. Na atencdo bdsica, que
compde as acodes do nivel primdrio, hd o Programa de Saude da Familia (PSF) com 40 unidades
de Saude da Familia e 42 Equipes de Saude da Familia, o Programa de Agentes Comunitdrios de
Saude (PACS), sdo também oferecidos os servicos de Saude Bucal na Familia e Saude Mental na
Familia, o atendimento em Residéncias Terapéuticas, além de um NUcleo de Vigil&ncia Sanitdria
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e Ambiental. J& a média complexidade oferece em sua rede um conjunto de servicos que vao
de Centro de Apoio Psicossocial (CAPES), maternidade e Centros de Especialidades Médicas
(CEMEC).

A partir de dados do IBGE, do Ministério da Saude, da Secretaria de Saude de Pernambuco e do
Plano Municipal de Saude, serdo apresentadas informagodes relativas ao contexto de sadde do
municipio de Camaragibe. Os principais indicadores utilizados para realizar esse panorama serdo
a taxa bruta de natalidade, a taxa de mortalidade infantil, a morbidade hospitalar, o IDSUS,
orcamento publico de saude e também a rede de assisténcia ¢ salde que compde o servico
no municipio de Camaragibe.
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A taxa bruta de natalidade de Camaragibe apresentou uma queda de 7,5% no periodo
compreendido entre 1999 e 2010, demonstrando uma tendéncia a reducdo do nUmero de filhos
por familia. Dentre outras interpretacdes possiveis, a taxa bruta de natalidade pode estar
associada a condicdes socioecondmicas precdrias e a aspectos culturais da populacdo, o que
indica que a queda dessa taxa pode estar associada a melhorias socioeconémicas, de acordo
com a Organizacdo Pan-americana de Saude:

INFORMACOES SOBRE NASCIMENTOS - CAMARAGIBE 1999-2010

Condi¢bes/Anos 1999 2004 2010
Numero de Nascidos Vivos 2.691 | 2.393 | 2.175
Taxa Bruta de Natalidade 22,6 17,0 15,1

Em relacdo da esperanca de vida ao nascer, o municipio encontra-se um pouco abaixo da média
nacional, mas percebe-se um aumento relevante dessa taxa nos Ultimos vinte anos, o que
representa uma tendéncia de crescimento, reflexo da melhoria das condicdes de vida e de
assisténcia d maternidade:

ESPERANCA DE VIDA AO NASCER

ANOS 1991 2000 2010
Camaragibe 66,75 | 70,66 | 73,28
Brasil 66,93 | 70,46 | 73,17

Outro aspecto relevante para compreender a saude do municipio é a estimativa do risco de
morte dos nascidos vivos nos seus primeiros anos de vida, o que pode ser compreendido a partir
da taxa de mortalidade infantil. Em Camaragibe, a taxa é de 15,2 o que pode ser considerado
baixo, ainda que essa referéncia necessite de revisdo periddica, em funcdo das mudancas nos
perfis epidemioldgicos. O municipio apresentou nos Ultimos 10 anos uma diminuicdo significativa
da mortalidade até um ano de idade o que pode refletir, de maneira geral, uma melhoria nas
condicoes de desenvolvimento socioecondmico e infraestrutura ambiental, bem como o acesso
e a qualidade dos recursos disponiveis para atencdo a salde materna e da populacdo infantil.

COEFICIENTE DE MORTALIDADE ATE
01 ANO DE IDADE

LOCALIDADE 2000 | 2010
Brasil 27,4 16,0
Nordeste 41,6 19,1
Pernambuco 44,3 17,0
Camaragibe 34,8 15,2
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1.10 Transportes

O municipio é cortado pelas rodovias PE-005 (Avenida Caxangd), PE-027 (Avenida General
Newton Cavalcanti) e PE-005 (Avenida Belminio Correa) e PE-018. O municipio conta com o
Metrd do Recife desde de dezembro de 2002, quando a atual linha férrea foi ampliada desde a
estacdo Rodovidria até a regido central da cidade.

1.10 Turismo

O principal ponto turistico da cidade é a regido do bairro Aldeia, onde estd a parte mais alta de
Camaragibe, que atrai um maior nUmero de visitantes ao municipio. Com clima agraddvel e
coberto de verde, o local abriga diversos clubes de campos que alugam cavalos, spas,
restaurantes acolhedores e hotéis campestres. Principalmente nos finais de semana, é grande o
movimento de carros subindo a ladeira de Aldeia com passageiros dispostos a desfrutar da
tranquilidade do campo nos confortdveis chalés, localizados em sitios rodeados de fruteiras e
flores. Distante apenas 16 km do Recife, o local j& passou a ser residéncia fixa de muitas pessoas
gue, diariamente, "descem" para trabalhar e d noite retornam para a tranquilidade do campo.

1.11 Trabalho e Rendimento

Em 2014, o saldrio médio mensal era de 1.8 saldrios minimos. A proporcdo de pessoas ocupadas
emrelacdo a populacdo total era de 8.8%. Na comparacdo com os outros municipios do estado,
ocupava as posicoes 52 de 185 e 70 de 185, respectivamente. J& na comparacdo com
municipios do Brasil todo, ficava na posicdo 3060 de 5570 e 3732 de 5570, respectivamente.
Considerando domicilios com rendimentos mensais de até meio saldrio minimo por pessoaq, tinha
41.9% da populacdo nessas condicdes, 0 que o colocava na posicdo 174 de 185 dentre os
municipios do estado e na posicdo 2487 de 5570 dentre os municipios do Brasil.
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Diretrizes e Macro Objetivos

O Plano Plurianual parte primordialmente da Visdo de Futuro da cidade de Camaragibe
criada e compartihada pelo Prefeito Demdstenes Meira e seus eleitores que, ao |he
conferir mais de 56% dos votos vdalidos, referendou seu Programa de Governo.

DIRETRIZES:

1.

Implementar uma administracdo publica eficiente, estruturando um modelo de
gestdo moderno e alinhado com as mais atualizadas técnicas administrativas,
atuando com ética e transparéncia.

2. Promover um governo a servico da populacdo, democrdtico e voltado ao
desenvolvimento de nossa cidade e melhoria das condicdes de vida de nosso
POVO.

3. Afrair novos investimentos para infraestrutura, educacdo, salde, habitacdo,
meio ambiente, seguranca, transporte e desenvolvimento social e econémico,
com sustentabilidade e justica social.

MACRO OBJETIVOS:

Macro objetivo 1

Modernizar a gestdo publica e a participacdo da sociedade por meio da utilizacdo de
diversas metodologias para a integracdo das redes sociais, buscando mais eficiéncia e
transparéncia na gestdo, além da infegracdo e didlogo entre os setores da
administracdo publica junto a sociedade.

Proporcionar aos servidores melhores condicoes de frabalho.

Garantir o cumprimento do Plano de Cargos, Carreiras e Saldrios.

Realizar uma reestruturacdo organizacional.

Transformar o FUNPRECAM em uma autarquia.

Criar a Ouvidoria da Prefeitura.

Estruturar o programa de inclusdo digital (Camaragibe Digital).

Programar um modelo de Orcamento Parficipativo a partir do exercicio de 2017
com o envolvimento da comunidade em discussdes que deverdo definir as
prioridades e os pontos-chave para os investimentos municipais.

Promover campanhas para esclarecer a implementacdo da nota fiscal
eletrébnica, bem como, estimular a sua adogdo.

Macro objetivo 2

Promover uma politica educacional de qualidade, com compromisso e dedicacdo na
formacdo de criancas, adolescente e jovens, tendo como principio a valorizagcdo do
professor e o espirito democrdtico, inclusivo, com uma postura firme contra todo e
qualquer preconceito, seja de raca, género, opcdo sexual ou religioso.

Universalizacdo do aftendimento escolar, garantindo a erradicacdo do
analfabetismo no municipio.
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Garantir a gestdo democrdtica e participativa.

Recuperacdo da estrutura fisica das unidades de ensino bem como a construcdo
de mais escolas, conforme a demanda em cada regido.

Construir ou instalar, em cada regional, um centro de exceléncia para educacdo
infantil, em regime de educag¢do integral.

Criar e desenvolver programas para qualificacdo profissional dos jovens
maftriculados na rede municipal.

Desenvolver programas para a formacdo continuada dos professores e
servidores da educacdo.

Construir creches nas regionais bem como recuperar aquelas que j& se
enconfram em funcionamento.

Construir ou instalar bibliotecas em cada regional, visando atender aos
estudantes de educacdo bdsica.

Disponibilizar o ensino pré-vestibular aos alunos carentes da cidade.
Disponibilizar para as criancas uma refeicdo sauddvel nas escolas, com
acompanhamento nufricional.

Macro objetivo 3

Disponibilizar um servico de saude de qualidade a todos os cidaddos, em especial, para
as familias carentes, com énfase no atendimento preventivo.

Fortalecer o Conselho Municipal de Saude.

Ampliar em 100% o atendimento das equipes de Saude da Familia.

Criar a Central de Diagndstico e Exames.

Expandir as equipes de Saude Bucal.

Captar recursos para estruturar fisicamente as unidades bdsicas de saude.
Garantir a implantacdo da UPA de Camaragibe.

Reestruturar as acdes das equipes NASF — NUcleo de Apoio ¢ Saude da Familia.
Rever a atual politica de medicamentos, garantir a qualidade e combater o
desperdicio.

Integrar a acdo do SAMU aos servicos de saude oferecendo melhores condicoes
de tfrabalho aos profissionais.

Macro objetivo 4

Garantir que a populacdo tenha acesso ao lazer e as atividades esportivas.

Construir parques, pracas e academias comunitarias com quadras poliesportivas
por regionais.

Promover cursos e oficinas de musica.

Promover e estimular a criacdo de uma escola de futebol, danca, ballet,
gindstica olimpica, artes marciais, natacdo etc.

Realizar campeonatos desportivos nos bairros.

Garantir o funcionamento do Conselho Municipal de Esporte e Lazer.
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Macro objetivo 5

Desenvolver a cultura popular como forma de fortalecer a identidade de nosso povo.

Fortalecer os eventos culturais para promover o turismo.

Implantar o sistema municipal de cultura.

Apoiar o Conselho Municipal de Cultura.

Criar o agente municipal de politica cultura — Arte Educador.

Criar a Secretaria de Cultura.

Reconstruir a Estacdo Ferrovidria Municipal — Estacdo Alberto Maia, para criacdo
de galeria de arte.

Realizar Festivais de Literatura, Teatro, Danca e Circo.

Promover o resgate dos festejos carnavalescos e juninos com a participacdo do
movimento cultural popular.

Reestruturar e resgatar a Banda de Musica de Camaragibe.

Incentivar a producdo de artesanatos.

Macro objetivo é

Tornar a nossa cidade mais limpa, acessivel, segura e com mais infraestrutura visando
melhorar a qualidade de vida dos cidaddos.

Elaborar o Plano Municipal para Mobilidade e Transporte.

Ampliar e melhorar a oferta de transporte publico.

Redefinir o Sistema de Transporte Intermunicipal.

Melhorar a sinalizacdo e a fiscalizacdo do fransito.

Construir ciclovios.

Construir e ampliar o sistema de esgotamento sanitdrio e de drenagem das vias
publicas.

Disponibilizar habitacdo popular.

Manter as vias publicas em condicdes adequadas para o uso.

Estruturar e fortalecer a Defesa Civil.

Realizar a coleta e destinacdo final dos residuos sdlidos urbanos de forma
adequada.

Macro objetivo 7

Desenvolver uma politica de fomento do desenvolvimento econdmico e de geracdo
de emprego e renda.

Apoiar a micro e pequena empresa € 0s micro empreendedores individuais.
Mapear as potencialidades econémicas e apoiar os investimentos.

Criar o Distrito Industrial.

Revitalizar o comércio central de cidade.

Promover projetos de geracdo de emprego e renda.

Criar o Banco do Povo.

Estruturar e apoiar os Arranjos Produtivos Locais.

Incentivar a economia criativa e soliddria.

Desenvolver uma politica voltada a atividade rural.
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Apoiar a ampliacdo de novos Cursos superiores No municipio.
Estruturar a politica do primeiro emprego.

Estimular o turismo sustentavel.

Promover a formacdo de mdo de obra.

Explorar o ecoturismo, ecolazer, catalogar a fauna e flora.
Preservar o patrimdnio histérico da ciade.

Macro objetivo 8

Implantar uma politica de seguranca publica baseada na reducdo dos fatores sociais
geradores de violéncia e numa cultura de paz.

Melhorar a iluminacdo publica.

Promover a regularizacdo fundidria.

Melhorar o policiamento da cidade em conjunto com a SDS.
Estabelecer politica de prevencdo e enfrentamento ao trdfico de drogas e de
pPessoas.

Criar nUcleos de atencdo as vitimas de violéncia.

Qualificar, equipar e ampliar a Guarda Municipal.

Implantar o Sistema de Rede de Seguranca Cidada.

Implantar o Sistema de Videomonitoramento.

Estruturar politica de controle e combate a poluicdo sonora.
Implantar projetos socioeducativos promovendo a cultura de paz.

Macro objetivo 9

Proteger o meio ambiente como forma de humanizar a cidade e garantir a qualidade
de vida para as futuras geracoes.

Fortalecer e apoiar o Conselho Municipal de Desenvolvimento Ambiental.
Disseminar a educacdo ambiental nas escolas.

Tornar o Privé Vermont num reserva ambiental.

Revitalizar rios, nascentes e matas ciliares.

Criar projetos de crédito de carbono.

Estruturar a coleta seletiva e o apoio aos catadores.

Atfrair empreendimentos destinados a logistica reversa e transformacdo de
recicldaveis.

Criacdo do Nucleo de Confrole da Qualidade Ambiental e do Agente
Comunitario Ambiental.

Participar ativamente no Conselho Gestor da APA Aldeia-Beberibe

Estabelecer politica publica de gestdo e intervencdo nas dreas de interesse de
preservacdo ambiental.

Combater o desmatamento, a caca e pesca predatdria e os incéndios.
Cumprir a Politica Nacional de Residuos Sdlidos.
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ESTIMATIVA DE CUSTOS
POR PROGRAMAS E UNIDADE ORCAMENTARIA
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DEMONSTRATIVO DOS PROGRAMAS POR UNIDADE EXECUTORA RECURSO DE TODAS A FONTES (R$ 1,00)
Unidade: CAMARA MUNICIPAL DE CAMARAGIBE
Programas: 2018 2019 2020 2021 TOTAL
1001 Manutengdo das Atividades Legislativas 2.000.000 2.000.000 2.000.000 2.000.000 8.000.000
1002 Apoio Técnico Administrativo da Camara 8.000.000 8.000.000 8.000.000 8.000.000 32.000.000
Total da Unidade 10.000.000 10.000.000 10.000.000 10.000.000 40.000.000
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CAMARAGIBE
DEMONSTRATIVO DOS PROGRAMAS POR UNIDADE EXECUTORA RECURSO DE TODAS A FONTES (R$ 1,00)
Unidade: GABINETE DO PREFEITO
Programas: 2018 2019 2020 2021  TOTAL

1003 Apoio Técnico Administrativo do Gabinete 2.910.000 2.910.000 2.910.000 2.910.000 11.640.000

Total da Unidade 2.910.000 2.910.000 2.910.000 2.910.000 11.640.000
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DEMONSTRATIVO DOS PROGRAMAS POR UNIDADE EXECUTORA RECURSO DE TODAS A FONTES (RS 1,00)
Unidade: PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
Programas: 2018 2019 2020 2021 TOTAL
1004 Gestdo Juridica Municipal 369.500 369.500 369.500 369.500 1.478.000
1005 Modernizagdo e ampliagdo da PROGEM 4.014.500 3.972.500 3.959.000 3.966.000 15.912.000

Total da Unidade 4.384.000 4.342.000 4.328.500 4.336.500 17.390.000
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DEMONSTRATIVO DOS PROGRAMAS POR UNIDADE EXECUTORA RECURSO DE TODAS A FONTES (R$ 1,00)
Unidade: CONTROLADORIA GERAL DO MUNICiPIO
Programas: 2018 2019 2020 2021 TOTAL
1006 Manutengdo das atividades da CGM 386.500 426.500 426.500 426.400 1.666.000
1007 Implantagdo da Ouvidoria e da Corregedoria 30.000 0 0 0 30.000
1008 Implantagdo da Central de Contratos 30.000 0 0 0 30.000

Total da Unidade 446.500 426.500 426.500 426.400 1.726.000
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CAMARAGIBE
DEMONSTRATIVO DOS PROGRAMAS POR UNIDADE EXECUTORA RECURSO DE TODAS A FONTES (R$ 1,00)
Unidade: SECRETARIA DE GOVERNO
Programas: 2018 2019 2020 2021  TOTAL

1009 Articulagdo Politica da Prefeitura 1.891.400 2.306.867 2.306.867 2.306.867 8.812.000

Total da Unidade 1.891.400 2.306.867 2.306.867 2.306.867 8.812.000
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DEMONSTRATIVO DOS PROGRAMAS POR UNIDADE EXECUTORA RECURSO DE TODAS A FONTES (RS 1,00)
Unidade: SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, MEIO AMBIENTE E ORCAMENTO PARTICIPATIVO
Programas: 2018 2019 2020 2021 TOTAL
1010 Manutengdo das atividades da SEPLAMA 1.464.500 1.448.500 1.464.500 1.448.500 5.826.000
1011 | Reaualificacdo Espacos Piblicos, Equipamentos 2.794.000 |  1.364.000 719.000 719.000 |  5.596.000
Comunitdrios e Controle Urbano

1012 Planejamento Governamental 2.552.000 2.422.000 2.452.000 2.422.000 9.848.000
1013 Protegdo ao Meio Ambiente 1.409.000 625.000 225.000 225.000 2.484.000

Total da Unidade 8.219.500 5.859.500 4.860.500 4.814.500 23.754.000
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DEMONSTRATIVO DOS PROGRAMAS POR UNIDADE EXECUTORA RECURSO DE TODAS A FONTES (R$ 1,00)
Unidade: SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
Programas: 2018 2019 2020 2021 TOTAL

1014 Administragdo do Pessoal 3.042.000 3..027.000 3..027.000 3..027.000 12.123.000
1015 Administragdo de Bens e Contratos 4.976.000 4.276.000 4.096.000 4.096.000 17.444.000
1016 Capacitagdo e Valorizagdo do Pessoal 481.500 421.500 421.500 421.500 1.746.000

Total da Unidade 8.499.500 7.724.500 7.544.500 7.544.500 31.313.000
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DEMONSTRATIVO DOS PROGRAMAS POR UNIDADE EXECUTORA RECURSO DE TODAS A FONTES (RS 1,00)
Unidade: FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE CAMARAGIBE
Programas: 2018 2019 2020 2021 TOTAL
1017 Gestdo da Previdéncia Municipal 1.824.000 2.008.000 2.208.800 2.428.000 8.468.800

Gestdo do atendimento aos aposentados e

1018 Lo
pensionistas

13.384.000 15.118.000 16.012.000 17.475.000 61.989.000

1019 Gestdo dos Ativos da Previdéncia 25.550.000 33.597.000 37.475.000 42.705.200 | 139.327.200
Total da Unidade 40.758.000 50.723.000 55.695.000 62.608.200 209.785.000
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DEMONSTRATIVO DOS PROGRAMAS POR UNIDADE EXECUTORA RECURSO DE TODAS A FONTES (RS 1,00)
Unidade: SECRETARIA DE FINANCAS
Programas: 2018 2019 2020 2021 TOTAL
1020 | Administracdo da  Politica  Financeira  do 160.000 160.000 160.000 160.000 640.000
Municipio

1021 | Fortalecimento da Administracio Tributaria 4485000 | 5.715.000 | 4.100.000 | 4.100.000 | 18.400.000
1022 fiizt:;zem'ca Administrativa da Secretaria de 6.471.000 | 7.737.000 | 7.728.000 | 7.728.000 | 29.664.000
1023 Pagamentos de Encargos Financeiros 5.000.000 6.500.000 6.500.000 6.000.000 24.000.000
1024 Reserva de Contingéncia/Previdéncia 500.000 500.000 500.000 500.000 2.000.000

Total da Unidade 16.616.000 20.612.000 18.988.000 18.488.000 74.704.000
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CAMARAGIBE
DEMONSTRATIVO DOS PROGRAMAS POR UNIDADE EXECUTORA RECURSO DE TODAS A FONTES (R$ 1,00)
Unidade: SECRETARIA DO PROGRAMA DE ACELERACAO DO CRESCIMENTO

Programas: 2018 2019 2020 2021 TOTAL
1025 | Gestdo Técnica e Administrativa da SEMPAC 322.500 278.500 274.500 274.500 1.150.000

Total da Unidade 322.500 278.500 274.500 274.500 1.150.000
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DEMONSTRATIVO DOS PROGRAMAS POR UNIDADE EXECUTORA RECURSO DE TODAS A FONTES (R$ 1,00)
Unidade: SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
Programas: 2018 2019 2020 2021 TOTAL
1026 Fomento ao Desenvolvimento Econdmico 2.060.000 2.010.000 2.010.000 2.010.000 8.090.000

Total da Unidade 2.060.000 2.010.000 2.010.000 2.010.000 8.090.000
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DEMONSTRATIVO DOS PROGRAMAS POR UNIDADE EXECUTORA RECURSO DE TODAS A FONTES (R$ 1,00)

Unidade: SECRETARIA DE DEFESA CIVIL

Programas: 2018 2019 2020 2021 TOTAL
1027 Camaragibe na Defesa de nosso Povo 5.710.000 10.411.000 9.860.000 8.859.000 34.840.000
1028 | Manutencdo das atividades da Secretaria de 2.700.000 |  2.700.000 | 2.700.000 | 2.700.000 | 10.800.000
Defesa Civil
8.410.000  13.111.000  12.560.000  11.559.000  45.640.000

Total da Unidade
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CAMARACGIBE
DEMONSTRATIVO DOS PROGRAMAS POR UNIDADE EXECUTORA RECURSO DE TODAS A FONTES (R$ 1,00)
Unidade: SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS HUMANOS
Programas: 2018 2019 2020 2021 TOTAL
1029 :gc"l';l’ Técnico Administrativo da  Assisténcia 787.000 787.000 787.000 787.000 3.148.000
1030 | Gestdo da Politica de Diretos da Crianca e do 293.900 417.700 347.700 357.700 1.417.000
Adolescente
1031 | Defesa dos Direitos da Crianca e do 90.000 90.000 90.000 90.000 360.000
Adolescente
1032 | Protedo ao Idoso 365.000 265.000 265.000 265.000 1.160.000
1033 | Assisténcia Social para Todos 931.300 926.300 931.300 926300 | 3.715.200
1034 | Protegdo Social Especial 2.644.000 | 2.644.000 |  2.644.000 2.644.000 | 10.576.000
1035 | Protecdo Social Basica 2.830.000 | 2.830.000 |  2.830.000 2.830.000 | 11.320.000

Total da Unidade 7.941.200 7.960.000 7.895.000 7.900.000 31.696.200
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DEMONSTRATIVO DOS PROGRAMAS POR UNIDADE EXECUTORA RECURSO DE TODAS A FONTES (R$ 1,00)
Unidade: SECRETARIA DE SAUDE
Programas: 2018 2019 2020 2021 TOTAL

1036 2:3('1‘; Técnico Administrativo da Secretaria de 1.352.000 1.352.000 1.352.000 1.352.000 5.408.000

Total da Unidade 1.352.000 1.352.000 1.352.000 1.352.000 5.408.000
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DEMONSTRATIVO DOS PROGRAMAS POR UNIDAFDE EXECUTORA RECURSO DE TODAS A FONTES (RS 1,00)
Unidade: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Programas: 2018 2019 2020 2021 TOTAL

1037 Apoio Técnico e Administrativo do FMS 62.910.000 68.910.000 69.910.000 69.910.000 | 271.640.000
1038 Atencdo Bdsica na Salude 4.581.250 4.581.250 4.581.250 4.533.250 18.277.000
1039 Atencdo Especializada na Salude 12.558.000 10.290.000 9.549.000 9.549.000 41.946.000
1040 Vigilancia a Saude 1.609.000 1.484.000 1.184.000 1.184.000 5.461.000
1041 Gestdo Estratégica do SUS 541.000 541.000 441.000 441.000 1.964.000

Total da Unidade 82.199.250 85.806.250 85.665.250 85.617.250  339.288.000
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DEMONSTRATIVO DOS PROGRAMAS POR UNIDADE EXECUTORA RECURSO DE TODAS A FONTES (RS 1,00)
Unidade: SECRETARIA DE EDUCACAO
Programas: 2018 2019 2020 2021  TOTAL

1042 Educagdo para Todos 53.236.000 52.617.000 52.622.000 52.202.000 | 210.677.000

Total da Unidade 53.236.000 52.617.000 52.622.000 52.202.000 210.677.000
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DEMONSTRATIVO DOS PROGRAMAS POR UNIDADE EXECUTORA RECURSO DE TODAS A FONTES (R$ 1,00)
Unidade: FUNDAGAO DE CULTURA
Programas: 2018 2019 2020 2021  TOTAL

1043 Desenvolvimento Cultural 6.662.000 4.720.000 3.820.000 3.820.000 19.022.000

Total da Unidade 6.662.000 4.720.000 3.820.000 3.820.000 19.022.000
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DEMONSTRATIVO DOS PROGRAMAS POR UNIDADE EXECUTORA RECURSO DE TODAS A FONTES (R$ 1,00)
Unidade: SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA
Programas: 2018 2019 2020 2021 TOTAL

1044 Requalificagdo da Infraestrutura Urbana 25.879.200 35.379.200 30.879.200 30.879.200 | 123.016.800

Total da Unidade 25.879.200 35.379.200 30.879.200 30.879.200 123.016.800
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PREFEITURA DE

CAMARAGIBE
DEMONSTRATIVO DOS PROGRAMAS POR UNIDADE EXECUTORA RECURSO DE TODAS A FONTES (RS 1,00)
Unidade: SECRETARIA DE SERVICOS PUBLICOS
Programas: 2018 2019 2020 2021  TOTAL

1045 Requalificagdo dos Servigos Publicos 14.226.700 31.085.300 30.392.000 30.392.000 | 106.096.000

Total da Unidade 14.226.700 31.085.300 30.392.000 30.392.000 106.096.000
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PREFEITURA DE
CAMARAGIBE
DEMONSTRATIVO DOS PROGRAMAS POR UNIDADE EXECUTORA RECURSO DE TODAS A FONTES (R$ 1,00)
Unidade: SECRETARIA DE SEGURANGCA CIDADA E MOBILIDADE
Programas: 2018 2019 2020 2021 TOTAL

1046 Camaragibe da Paz 8.478.000 9.478.000 8.478.000 8.478.000 34.912.000
1047 Qualificagdo do Transito da Cidade 1.146.250 1.146.250 1.146.250 1.146.250 4.585.000
1048 Apoio Técnico Administrativo da Secretaria 8.950.000 15.950.000 16.950.000 16.950.000 58.800.000

Total da Unidade 18.574.250 26.574.250 26.574.250 26.574.250 98.297.000
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PREFEITURADE
CAMARAGIBE
DEMONSTRATIVO DOS PROGRAMAS POR UNIDADE EXECUTORA RECURSO DE TODAS A FONTES (R$ 1,00)
Unidade: SECRETARIA DE RELAGOES INSTITUCIONAIS E COMUNICAGAO

Programas: 2018 2019 2020 2021 TOTAL
1049 Apoio Técnico Administrativo da Secretaria 1.772.000 1.772.000 1.772.000 1.772.000 7.088.000

Total da Unidade 1.772.000 1.772.000 1.772.000 1.772.000 7.088.000




PREFEITURA DE

CAMARAGIBE

DEMONSTRATIVO DE PROGRAMAS, PROJETOS,
ATIVIDADES E OPERAGOES ESPECIAIS
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PREFEITURADE
CAMARAGIBE

RESUMO DO ORCAMENTO

DESPESAS - 2018

NOME DA UNIDADE 2018 TOTAL

Camara Municipal de Camaragibe 10.000.000 40.000.000
Gabinete do Prefeito 2.910.000 11.640.000
Procuradoria Geral do Municipio 4.384.000 17.390.000
Controladoria Geral do Municipio 446.500 1.726.000
Secretaria de Governo 1.891.400 8.812.000
Secretaria de Planejamento, Meio Ambiente e Org. Participativo 8.219.500 23.754.000
Secretaria de Administragao 8.499.500 31.313.000
Fundo Previdenciario dos Servidores de Camaragibe 40.758.000 209.785.000
Secretaria de Finangas 16.616.000 74.704.000
Secretaria do Programa de Apoio ao Crescimento 322.500 1.150.000
Secretaria de Desenvolvimento Econdmico 2.060.000 8.090.000
Secretaria de Defesa Civil 8.410.000 45.640.000
Secretaria de Assisténcia Social 787.000 3.148.000
Fundo Municipal de Defesa da Crianga e do Adolescente 383.900 1.777.000
Fundo Municipal do Idoso 365.000 1.160.000
Fundo Municipal de Assisténcia Social 6.405.300 25.621.200
Secretaria de Saude 1.352.000 5.408.000
Fundo Municipal de Saude 82.199.250 339.288.000
Secretaria de Educacdo 53.236.000 210.677.000
Fundacao de Cultura 6.662.000 19.022.000
Secretaria de Infraestrutura 25.879.200 123.016.800
Secretaria de Servicos Publicos 14.226.700 106.096.000
Secretaria de Seguranca Cidada e Mobilidade 18.574.250 98.297.000
Secretaria de RelagGes Institucionais e Comunicagao 1.772.000 7.088.000
TOTAL 316.360.000 1.414.603.000
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PREFEITURA

CAMARAGIBE

PROGRAMA PLURIANUAL DE TRABALHO RECURSO DE TODAS A FONTES (R$ 1,00)

Unidade: 10100 CAMARA MUNICIPAL DE CAMARAGIBE
Programa - Categoria de Programacao - Agao Valor PPA 2018
1000 | PROGRAMA DE MANUTENCAO DAS ATIVIDADES LEGISLATIVAS | 8.000.000 | 2.000.000

Objetivo: Garantir a realizagdo das atividades legislativas de apreciar proposi¢oes, fiscalizar e controlar o Poder Executivo.

10100.01.031.1001 | MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES LEGISLATIVAS 7.140.000 1.785.000

001 | Manter os processos legislativo ordindrios 7.040.000 1.760.000

002 | Fiscalizar e controlar os atos do Poder Executivo 960.000 240.000

10100.01.031.1001 | MANTER VERBA DE APOIO AOS GABINETES DOS VEREADORES 800.000 200.000

| 003 | Manter verba de apoio aos gabinetes dos vereadores 800.000 200.000

10100.01.031.1001 | DIVULGAGAO INSTITUCIONAL DO PODER LEGISLATIVO 60.000 15.000

| 004 | Divulgar as atividades da Camara Municipal e dos vereadores 60.000 15.000

1000 | PROGRAMA DE APOIO TECNICO ADMINISTRATIVO DA CAMARA MUNICIPAL 32.000.000 8.000.000
Objetivo: Garantir o funcionamento regular da Camara mediante apoio técnico administrativo.

10100.01.031.1001 APOIO TECNICO ADMINISTRATIVO DA CAMARA MUNICIPAL 32.000.000 8.000.000

005 | Pagar vencimentos e vantagens 20.800.000 5.200.000

006 | Pagar obrigagdes patronais — INSS e RPPS 3.468.000 867.0000

007 | Treinar e capacitar servidores da Camara 120.000 30.000

008 | Adquirir material permanente e de consumo 2.000.000 500.000

009 | Outras despesas administrativas 5.612.000 1.403.000

TOTAL DA UNIDADE 40.000.000 | 10.000.000
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PREFEITURADE
CAMARACGIBE
PROGRAMA PLURIANUAL DE TRABALHO RECURSO DE TODAS A FONTES (R$ 1,00)
Unidade: 11100 GABINETE DO PREFEITO
Programa - Categoria de Programagao - A¢ao Valor PPA 2018
1001 | GESTAO DA POLITICA GOVERNAMENTAL | 11.640.000 | 2.910.000
Objetivo: Formular, supervisionar e coordenar a politica de agdo governamental
11100.04.122.1002 | IMPLEMENTAR A COORDENACAO POLITICA DA GESTAO NO MUNICiPIO 1.600.000 400.000
| 001 | Desenvolver agdes de responsabilidade do Gabinete do Prefeito e do Vice-Prefeito 1.600.000 400.000
11100.04.122.1002 | APOIO TECNICO ADMINISTRATIVO DO GABINETE 10.040.000 2.510.000
002 Pagar vencimentos e vantagens aos servidores 8.000.000 2.000.000
003 Pagar obrigagSes patronais — INSS e RPPS 2.040.000 510.000

TOTAL DA UNIDADE 11.640.000 | 2.910.000




PROGRAMA PLURIANUAL DE TRABALHO

PREFEITURA DE

CAMARAGIBE

RECURSO DE TODAS A FONTES (R$ 1,00)

Unidade: 13100 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
Programa - Categoria de Programacao - Agao Valor PPA 2018
1002 | GESTAO JURIDICA DO MUNICIPIO 1.478.000 | 369.500

Objetivo: Realizar a gestdo juridica do municipio, com assessoramento e consultoria aos gestores, exercendo o controle de
legalidade das leis municipais e atos administrativos, bem como representar o municipio nas questdes atinentes na esfera
judicial e extrajudicial e nas atividades ligadas a essa representacdo, além de administrar a inscricdo em divida ativa e a
cobranga administrativa e judicial dos créditos publicos municipais, com a respectiva gestdo das atividades conectadas.

13100.02.062.1002 | ENCARGOS COM SENTENCAS JUDICIAIS 1.240.000 310.000
001 Efetuar o pagamento das sentencas judiciais 800.000 200.000

002 Efetuar o pagamento de honorarios advocaticios 40.000 10.000

003 Provisdo para pagamento de precatérios 400.000 100.000
13100.02.062.1002 CUSTAS COM COBRANCGA JUDICIAL E EXTRAJUDICIAL 238.000 59.500
004 Publicar editais 80.000 20.000

005 Emitir e postar Cartas de Cobranga 38.000 9.500

006 Efetuar o pagamento de custas cartordrias 120.000 30.000

1003 MODERNIZAGAO E AMPLIACAO DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO 15.828.000 3.993.500

Objetivo: Criar as condi¢cGes necessarias a modernizagdo e o aperfeicoamento da Administragdo Tributéria favorecendo o
incremento das receitas tributarias e ndo tributarias e a ampliagdo da capacidade de investimento do municipio.

13100.02.062.1002 APOIO TECNICO ADMINISTRATIVO A PROCURADORIA GERAL 14.616.000 3.654.000
007 Vencimentos e vantagens do Pessoal 12.584.000 3.146.000

008 Obrigagdes patronais — INSS e RPPS 2.008.000 502.000

009 Didrias 24.000 6.000
13100.02.062.1002 | OUTRAS DESPESAS ADMINISTRATIVAS 1.000.000 250.000
| 010 | Manter as atividades da Procuradoria 1.000.000 250.000
13100.02.062.1002 | AQUISICAO DE BENS E SERVIGCOS 212.000 89.500
011 Aquisicdo de mobiliario 100.000 20.000

012 Aquisigdo e instalagdo de ar condicionado 40.000 12.000

013 Aquisigdo de veiculo 50.000 50.000

014 Aquisi¢do de equipamento de informatica 22.000 7.500
1004 CAPACITAGAO DOS SERVIDORES DA PROCURADORIA GERAL 84.000 21.000
13100.02.062.1002 I CAPACITAGAO DOS SERVIDORES DA PROCURADORIA GERAL 84.000 21.000
015 Participagdo em cursos, palestras e treinamentos externos 60.000 15.000

016 Aquisigdo de livros, textos e demais publicagdes 24.000 6.000
TOTAL DA UNIDADE 17.390.000 4.384.000




EeseaRag,
PREFEITURA DE

CAMARAGIBE

PROGRAMA PLURIANUAL DE TRABALHO RECURSO DE TODAS A FONTES (R$ 1,00)

Unidade: 14100 CONTROLADORIA GERAL DO MUNICiPIO
Programa - Categoria de Programagao - A¢ao Valor PPA 2018
1005 | MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES DA CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO | 1.666.000 | 386.500
Objetivo: Formular, supervisionar e coordenar a politica de agdo governamental direcionada para a transparéncia.
14100.04.124.1002 | DESPESAS COM PESSOAL 1.404.000 321.000
001 Vencimentos e vantagens do Pessoal 1.160.000 260.000
002 ObrigagOes patronais — INSS e RPPS 220.000 55.000
003 Diarias 24.000 6.000
14100.04.124.1002 | CAPACITACAO DOS SERVIDORES 84.000 21.000
004 Participagdo em cursos, palestras e treinamentos externos 60.000 15.000
005 Aquisicdo de livros, textos e demais publicagdes 24.000 6.000
14100.04.124.1002 | AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 118.000 29.500
007 Aquisi¢cdo de mobiliario 40.000 10.000
008 Aquisicdo e instalagdo de ar condicionado 48.000 12.000
009 Aquisicdo de equipamento de informatica 30.000 7.500
14100.04.124.1002 I OUTRAS DESPESAS ADMINISTRATIVAS 60.000 15.000
| 010 | Contratagdo de servigos de terceiros — pessoa fisica e juridica 60.000 15.000
1006 | IMPLANTAGAO DE OUVIDORIA E CORREGEDORIA 30.000 30.000
Obijetivo: Agilizar o tramite de documentos e esclarecimentos junto a populagdo e 6rgdos publicos.
14100.04.131.1002 I IMPLANTAGAO DA OUVIDORIA E CORREGEDORIA 30.000 30.000
011 Aquisicdo de mobiliario 10.000 10.000
012 Aquisicdo e instalagdo de ar condicionado 7.000 7.000
013 Aquisicdo de equipamento de informatica e telefénico 9.000 9.000
014 Contratagdo de pessoal 4.000 4.000
1007 IMPLANTAGAO DA CENTRAL DE CONTRATOS 30.000 30.000
Objetivo: Acompanhar e verificar a eficiéncia e o fiel cumprimentos dos contratos.
14100.04.122.1002 I IMPLANTAR E MANTER A CENTRAL DE CONTRATOS 30.000 30.000
015 Aquisigdo de mobiliario 10.000 10.000
016 Aquisigdo e instalagdo de ar condicionado 7.000 7.000
017 Aquisi¢do de equipamento de informatica e telefénico 9.000 9.000
018 Contratagdo de pessoal 4.000 4.000
TOTAL DA UNIDADE 1.726.000 446.500
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CAMARAGIBE
PROGRAMA PLURIANUAL DE TRABALHO RECURSO DE TODAS A FONTES (R$ 1,00)
Unidade: 15100 SECRETARIA DE GOVERNO
Programa - Categoria de Programacao - Agao Valor PPA 2018
1008 | PROGRAMA DE ARTICULACAO POLITICA DA PREFEITURA 8.812.000 | 1.891.400

e do Poder Legislativo Federal, Estadual e Municipal.

Objetivo: Promover a articulagdo politica da Prefeitura com os entes federativos da Unido, do Estado, dos demais municipios

15100.00000000000.001 | DESPESAS COM PESSOAL 2.124.000 531.000
001 Vencimentos e vantagens do Pessoal 1.720.000 430.000

002 ObrigagOes patronais — INSS e RPPS 364.000 91.000

003 Didrias 40.000 10.000
15100.00000000000.002 PARTICIPACAO EM EVENTOS INSTITUCIONAIS 81.600 20.400
004 Participagdo em eventos institucionais 48.000 12.000

005 Despesas com passagens e deslocamentos 60.000 15.000

006 Despesas com hospedagem 120.000 30.000
15100.00000000000.003 | OUTRAS DESPESAS DE MANUTENGAO 800.000 200.000
| 007 | Manter as atividades da secretaria 800.000 200.000
15100.00000000000.004 I DESENVOLVIMENTO DE PROJETOS ESPECIAIS 5.806.400 1.140.000
008 Projetos da Secretaria de Articulagdo Institucional 134.700 38.700

009 Projetos da Secretaria para Projetos Especiais 5.671.700 1.101.300
TOTAL DA UNIDADE 8.812.000 | 1.891.400




PROGRAMA PLURIANUAL DE TRABALHO
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PREFEITURA DE

CAMARAGIBE

RECURSO DE TODAS A FONTES (R$ 1,00)

Unidade: 16100 SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, MEIO AMBIENTE E ORC. PARTICIPATIVO
Programa - Categoria de Programacao - Agao Valor PPA 2018
1009 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO | 5.826.000 | 1.464.500

Objetivo: Garantir recursos e pessoal capacitado para formular, supervisionar e executar os programas de protegdo ao meio
ambiente, planejamento, controle e requalificagdo urbana e implementar o orgamento participativo.

16100.04.121.1005 DESPESAS COM PESSOAL 5.508.000 1.377.000
001 Vencimentos e vantagens do Pessoal 4.600.000 1.150.000
002 ObrigagOes patronais — INSS e RPPS 860.000 215.000
003 Didrias 48.000 12.000

16100.04.121.1005 CAPACITAGAO DOS SERVIDORES 118.000 29.500
004 Participagdo em cursos, palestras e treinamentos externos 60.000 15.000
005 Aquisicdo de livros, textos e demais publicagdes 24.000 6.000
006 Despesas com passagens e deslocamentos 34.000 8.500

16100.04.121.1005 | AQUISICAO DE BENS E SERVIGCOS 140.000 43.000
007 Aquisi¢gdo de mobiliario 60.000 15.000
008 Aquisicdo e instalagdo de ar condicionado 48.000 12.000
009 Aquisicdo de equipamento de informatica 32.000 16.000

16100.04.121.1005 I OUTRAS DESPESAS ADMINISTRATIVAS 60.000 15.000

| 010 | Contratagdo de servigos de terceiros — pessoa fisica e juridica 60.000 15.000

PROGRAMA DE REQUALIFICACAO DOS ESPACOS PUBLICOS, EQUIPAMENTOS
1010 COMUNITARIOS E CONTROLE URBANO 5.596.000 2.794.000

Objetivo: Requalificar o espago urbano, por meio da sua humanizagao e democratizagao de acessos. Implementar o controle
das atividades que impactam os espagos publicos urbanos.

16100.04.127.1017 | MODERNIZAR E REQUALIFICAR O CENTRO COMERCIAL DA CIDADE 2.690.000 2.045.000
011 Requalificagdo da Rua Elisa Cabral 2.200.000 1.800.000
012 Construgdo do Shopping Popular Municipal 490.000 245.000
16100.04.127.1017 I REQUALIFICAR O ESPACO URBANO DA CIDADE 2.906.000 749.000
013 Identificar 1.743 ruas da cidade. 208.000 52.000
014 PromoveE campanha de’ conscientizagdo da ordenagdo do espago urbano, da regulagdo 30.000 30.000
e ocupagdo do solo na area urbana.
015 Construir e recuperar os equipamentos do Parque Municipal de Aldeia (antigo Espago 2.000.000 500.000
Saber).
016 Recuperagdo e grdenament.o dos. espag(?s publicos e eq‘ulpamentos comunltarl?s ) 200.000 50.000
(calgadas, passeios, escadarias, vias locais, pragas e equipamentos de lazer e orientacdo)
017 Promover a conservagdo, arborizagdo e paisagismo dos espagos de convivéncia publica. 468.000 117.000
1011 | PROGRAMA DE PLANEJAMENTO GOVERNAMENTAL 9.848.000 2.552.000

Objetivo: Atualizar a legislagdo municipal referente ao meio ambiente, Plano Diretor e o planejamento urbano da cidade.
Promover a participagdo da comunidade na elaboragdo dos orgamentos anuais. Desenvolver e implementar o planejamento
estratégico da Prefeitura desenvolvendo os mecanismos de acompanhamento e controle.

16100.04.121.1005 IMPLANTAR E DESENVOLVER O ORCAMENTO PARTICIPATIVO 9.440.000 2.360.000
018 Implementar os projetos aprovados nas assembleias do Or¢gamento Participativo. 9.400.000 2.350.000
019 Preparar as reunides do Orgamento Participativo em cada regido. 40.000 10.000
CRIAR E ATUALIZAR INSTRUMENTOS LEGAIS DE PLANEJAMENTO E
16100.04.127.1005 CONTROLE URBANO 408.000,00 192.000
020 Criar instrumentos legais visando a regularizagdo dos imdveis do municipio. 8.000 2.000
021 Atuallza.r a legislagdo municipal referente ao meio ambiente, planejamento urbano e 100.000 100.000
Plano Diretor.
022 Desen\l/o.lver um 5|ste.ma de gestdo, acompanhamento e controle das metas e objetivos 240.000 60.000
estratégicos da Prefeitura.
023 Reallzallcampanha de consae~nt|zagao para ? ordenamento do espago urbano, 60.000 30.000
regulagdo do uso e da ocupagdo do solo na area urbana.
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PREFEITURADE
CAMARAGIBE

RECURSO DE TODAS A FONTES (RS 1,00)

Unidade: 16100 SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, MEIO AMBIENTE E ORC. PARTICIPATIVO
Programa - Categoria de Programacao - Agao Valor PPA 2018
1012 | PROGRAMA DE PROTECAO AO MEIO AMBIENTE | 2.484.000 | 1.409.000

Objetivo: Planejar, capacitar, desenvolver mecanismos de gestdo e implementar a politica de protecdo ao meio ambiente.

IMPLANTAR A UNIDADE DE PROCESSAMENTO E TRATAMENTO DE

16100.18.542.1006 RESIDUOS SOLIDOS NA AREA DO ATERRO SANITARIO 1.220.000 820.000
024 Desenvolver/Analisar projetos da unidade de tratamento de residuos sélidos. 20.000 20.000

025 Alocar contrapartida ao projeto de instalagdo da unidade de tratamento. 1.200.000 800.000
16100.18.542.1006 | IMPLANTAR A COLETA DE LIXO SELETIVA 44.000 44.000
026 Implantar o Posto de Entrega Voluntaria (Ecoponto) no Centro da Cidade. 20.000 20.000

027 Incentivar e reforgar o processo de coleta seletiva de residuos sélidos 24.000 24.000
16100.18.541.1006 | IMPLANTAR E PROTEGER ESPACOS ECOLOGIGOS 980.000 485.000
028 Icn;glsa;r:la;rcgc:a'\;ﬂrr:c?:;ﬁnlco Municipal na area do Privé Vermont e da Unidade de 100.000 100.000

029 Estimular a criagdo de Reservas Particulares de Patrimonio Natural — RPPN 20.000 5.000

030 Formar a Brigada e Prevengdo e Combate a Incéndios na APA Aldeia-Beberibe 50.000 50.000

o1 o ey 0 O BPAAGE | sgoom | asomm
032 Implantagdo do Viveiro Florestal Municipal. 250.000 100.000

034 Promover agdes de conscientizagdo e capacitagdo para os agricultores familiares. 140.000 35.000

035 Elaborar Projetos Ambientais para captagdo de recursos para fins ambientais. 80.000 20.000

036 Isr;slgtgci:)%;rfomdiz gi:/llizlahdoerisnl]r;iceisglllas Locais na conservagdo ambiental, criando o 50.000 20.000
16100.04.121.1006 PARTICIPAR E DESENVOLVER ACOES CONJUNTAS COM OS CONSELHOS 240.000 60.000
037 Fortalecer as ages do Conselho Municipal do Meio Ambiente — COMMAC 120.000 30.000

038 Participar nas agdes do Conselho Gestor da APA Aldeia-Beberibe 40.000 10.000

039 Participar nas agcdes do Comité Gestor da Bacia Hidrogréfica do Capibaribe 40.000 10.000

040 Participar nas agcdes do Comité Gestor da Bacia Hidrografica da Zona da Mata Norte 40.000 10.000
TOTAL DA UNIDADE 23.754.000 8.219.500




PREFEITURA DE

CAMARAGIBE

PROGRAMA PLURIANUAL DE TRABALHO RECURSO DE TODAS A FONTES (R$ 1,00)

Unidade: 17100 SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
Programa - Categoria de Programacao - Agao Valor PPA 2018
1013 | PROGRAMA DE ADMINISTRACAO DO PESSOAL | 12.123.000 | 3.042.000

Objetivo: Acompanhar a evolugdo da vida funcional dos servidores de modo que os atos relacionados a eles fique registrados
em suas respectivas fichas funcionais, realizando o pagamento dos seus vencimentos com corregdo e no prazo estabelecido.

17100.04.121.1002 | DESPESAS COM PESSOAL DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO 8.628.000 2.157.000
001 Vencimentos e vantagens do Pessoal 7.280.000 1.820.000
002 ObrigagOes patronais — INSS e RPPS 1.260.000 315.000
003 Didrias 48.000 12.000
004 Despesas com passagens e locomogdo 40.000 10.000

17100.04.121.1002 PROMOVER ACOES DE GESTAO DO PESSOAL DA PREFEITURA 3.495.000 885.000
004 Ressarcir despesas com pessoal cedido de outros 6rgdos a Prefeitura. 600.000 150.000
005 Contratar e acompanhar os servigos de processamento da Folha de Pagamento. 480.000 120.000
006 Contratar empresa para elaborar PPP. 60.000 15.000
007 Contratar empresa para atualizar e ampliar o LTCAT. 15.000 15.000
008 Vencimentos e vantagens de pessoal a disposicdo da SECAD 2.080.000 520.000
009 Obrigagdes patronais — INSS e RPPS de pessoal a disposi¢do da SECAD 260.000 65.000

1014 PROGRAMA DE ADMINISTRAGAO DE BENS, CONTRATOS E SERVICOS 17.444.000 4.976.000

Objetivo: Implementar agdes que otimizem as atividades da Secretaria de Administragdo, realizar um eficiente controle e
distribuicdo do material permanente e de consumo e realizar o controle dos contratos de aquisicao de bens e servigos.

17100.04.121.1002 MODERNIZAR E REFORMAR PREDIOS DA SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO 970.000 640.000
010 Reformar e modernizar o Edificio-Sede da Prefeitura 600.000 420.000

011 Reformar o Almoxarifado da Prefeitura 150.000 150.000

012 Adquirir mdveis e equipamentos para a Secretaria de Administragdo 220.000 70.000
17100.04.121.1002 MODERNIZAR E AMPLIAR SERVICOS DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO 602.000 368.000
013 Implantar o Arquivo de documentos da Prefeitura 20.000 20.000

014 Implantar a Ouvidoria na Prefeitura 30.000 30.000

015 Informatizar e modernizar o Protocolo Geral da Prefeitura 10.000 10.000

016 Digitalizar a documentagdo do Arquivo de Documentos 60.000 60.000

017 Contratar empresa fornecedora de sistema de controle de documentos no Arquivo. 120.000 30.000

018 Contratar empresa de sistema de controle do material permanente de consumo. 192.000 48.000

019 Realizar Concurso Publico 30.000 30.000

020 Adquirir 01 caminhdo bau para o Almoxarifado 140.000 140.000
17100.04.121.1002 OUTRAS CONTRATAGOES PARA A PREFEITURA 15.872.000 3.968.000
021 Contratagdo de Servigos de Consultoria 200.000 50.000

022 Contratagdo de outros servigos de terceiros — pessoa fisica 800.000 200.000

023 Contratagdo de outros servigos de terceiros — pessoa juridica 12.800.000 3.200.000

024 Aquisigcdo de material de consumo (limpeza e escritério) para a Prefeitura 2.000.000 500.000

025 Autorizagdo para pagamento de despesas de exercicios anteriores 60.000 15.000

026 Autorizagdo para pagamento de indenizagdes e restitui¢des 12.000 3.000
1015 PROGRAMA DE CAPACITAGAO E VALORIZAGAO DO PESSOAL 1.746.000 481.500

Objetivo: Identificar e desenvolver as competéncias corporativas dos servidores, capacitando-os, desenvolvendo habilidades
e reforgando atitudes que apontem para a melhoria dos processos e do atendimento aos servidores e ao cidadao.

17100.04.121.1002 PROGRAMA DE CAPACITAGAO E VALORIZAGAO DO PESSOAL 1.746.000 481.500
027 Realizar pesquisa de Clima Organizacional 30.000 30.000

028 Implementar o Plano Anual de Qualificagdo e Capacitagdo dos Servidores. 672.000 168.000

029 Contratar consultoria para o Projeto de Gestdo por Competéncias 30.000 30.000

030 Promover a participacdo de servidores em eventos e treinamentos externos 480.000 120.000

031 Pagar despesas de locomogdo para participagdo em eventos externos. 192.000 48.000

032 Pagar despesas com diarias para servidores participando em eventos externos. 342.000 85.500
TOTAL DA UNIDADE 31.313.000 8.499.500
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PREFEITURA DE

CAMARAGIBE
PROGRAMA PLURIANUAL DE TRABALHO

RECURSO DE TODAS A FONTES (RS 1,00)

Unidade: 17601 FUNDO PREVIDENCIARIO DOS SERVIDORES DE CAMARAGIBE
Programa - Categoria de Programacao - Agao Valor PPA 2018
1016 | GESTAO DA PREVIDENCIA MUNICIPAL 8.468.800 | 1.824.000

do Municipio de Camaragibe — FUNPRECAM.

Objetivo: Desenvolver atividades técnicas e assegurar o suporte administrativo e financeiro as a¢ées do Fundo Previdenciario

17601.09.272.1007 | APOIO TECNICO E ADMINISTRATIVO AS AGOES DO FUNPRECAM 8.468.800 1.824.000
| 001 | Realizar a gestdo administrativa do FUNPRECAM 8.468.800 1.824.000
1017 | GESTAO DO ATENDIMENTO AOS APOSENTADOS E PENSIONISTAS 61.989.000 13.384.000

prazos previstos.

Objetivo: Implementar um conjunto de agGes que garantam o atendimento as demandas dos aposentados e pensionistas da
Prefeitura Municipal de Camaragibe, inclusive realizando o pagamento dos beneficios previdenciarios com corregdo e nos

17601.09.272.1007 | PAGAR OS INATIVOS E PENSIONISTAS 61.989.000 13.384.000
002 Reallzar o pagar‘nenfco dos beneficios a segurados inativos e pensionistas dos Poderes 61.989.000 13.384.000
Executivo e Legislativo.

1018 GESTAO DOS ATIVOS DO FUNPRECAM 139.327.200 25.550.000
Objetivo: Garantir que o FUNPRECAM se mantenha atuarial e financeiramente superavitario.

17601.99.999.1007 RESERVA ORCAMENTARIA DO FUNPRECAM 139.327.200 25.550.000

| 003 | Manter a reserva orgamentaria do FUNPRECAM 139.327.200 25.555.000

| TOTAL DA UNIDADE 209.785.000 | 40.758.000
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PREFEITURA DE

CAMARAGIBE
PROGRAMA PLURIANUAL DE TRABALHO

RECURSO DE TODAS A FONTES (R$ 1,00)

Unidade: 18100 SECRETARIA DE FINANGAS
Programa - Categoria de Programacao - Agao Valor PPA 2018
1019 | ADMINISTRACAO DA POLITICA FINANCEIRA DO MUNICIPIO 640.000 | 160.000

com eficiéncia e transparéncia.

Objetivo: Formular, supervisionar, coordenar e executar as atividades referentes a gestdo financeira dos recursos publicos

18100.04.123.1008 ADMINISTRACAO FINANCEIRA E CONTABIL DA PREFEITURA 640.000 160.000

001 Acompanhar e controlar a execu¢do orgamentaria e financeira 320.000 80.000

002 Coordenar e administrar a gestdo contdbil 320.000 80.000

1020 FORTALECIMENTO DA ADMINISTRAGCAO TRIBUTARIA 18.400.000 4.485.000

Objetivo: Assegurar maior eficiéncia ao sistema de fiscalizagdo e arrecadagdo municipal

18100.04.123.1008 MODERNIZACAO E MANUTENGAO DA ADMINISTRAGAO TRIBUTARIA 18.400.000 4.485.000

003 Implantagdo do Programa de Modernizagdo da Administragdo Tributaria — PMAT 2.000.000 1.500.000

004 Atualizar, revisar e manter os cadastros imobiliarios, mercantil e de logradouro. 8.000.000 1.500.000

005 Revisar, complementar, consolidar e divulgar a legislagdo tributaria. 400.000 100.000

006 Promover a Gestdo da Agdo Fiscal 8.000.000 1.385.000

1021 GESTAO TECNICA E ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA DE FINANGAS 29.664.000 6.471.000
Objetivo: Desenvolver atividades técnicas e assegurar o suporte administrativo-financeiro as a¢Ges da Secretaria

18100.04.123.1002 ,'L:\Imlﬁg::mco E ADMINISTRATIVO AS ACOES DA SECRETARIA DE 29.664.000 6.471.000

007 Vencimentos e vantagens do Pessoal 24.440.000 5.160.000

008 Obrigagdes patronais — INSS e RPPS 4.108.000 1.027.000

009 Didrias 80.000 20.000

010 Despesas com passagens e locomogado 40.000 10.000

011 Desenvolver e modernizar as atividades técnicas e administrativas 400.000 100.000

012 Promover a capacitagdo dos servidores 96.000 24.000

013 Adquirir equipamentos, matérias e veiculos necessarios ao funcionamento da secretaria 500.000 130.000

1022 ENCARGOS FINANCEIROS DO MUNICIPIO 24.000.000 5.000.000

de pessoal e recolhimentos legais

Objetivo: Cumprir com as obrigagGes financeiras do Municipio, encarregar-se do pagamento de despesas relativas a direitos

18100.28.843.0000 | ENCARGOS COM A DiVIDA PUBLICA DO MUNICIPIO 16.000.000 4.000.000

014 Efetuar os pagamentos de juros, amortizages e demais encargos da Divida Publica 8.000.000 2.000.000

015 Efetuar os pagz]arrllentos de obrlgag(?es patronais aos érgdos da seguridade social 8.000.000 2.000.000
referentes a débitos de anos anteriores.

18100.28.846.0000 | ENCARGOS COM O PASEP 8.000.000 1.000.000

016 EfetL‘Jar o p’ag'amento das contribuigdes para o Programa de Formagdo do Patrimonio do 8.000.000 1.000.000

Servidor Publico — PASEP
1023 | RESERVA DE CONTINGENCIA/PREVIDENCIA 2.000.000 500.000
Objetivo: Atender ao inciso lll, do artigo 52 da Lei Complementar n2 110/2000.

18100.99.999.9999 RESERVA DE CONTINGENCIA 2.000.000 500.000

| 017 | Reserva de contingéncia 2.000.000 500.000

| TOTAL DA UNIDADE 74.704.000 | 16.616.000
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PREFEITURA DE
CAMARACGIBE
PROGRAMA PLURIANUAL DE TRABALHO RECURSO DE TODAS A FONTES (R$ 1,00)
Unidade: 19100 SECRETARIA DE PROGRAMAS DE ACELERACAO DO CRESCIMENTO
Programa - Categoria de Programacao - Agao Valor PPA 2018
1024 | GESTAO TECNICA E ADMINISTRATIVA DA SEMPAC | 1.150.000 | 322.500
Objetivo: Dotar a secretaria de condigGes para realizar a gestdo de convénios e contratos com alto nivel de exceléncia.
19100.04.122.1024 | MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA 1.150.000 322.500
001 Vencimentos e vantagens do Pessoal 832.000 208.000
002 ObrigagOes patronais — INSS e RPPS 182.000 45.500
003 Diarias 48.000 12.000
004 Despesas com passagens e locomogdo 36.000 9.000
005 Aquisi¢cdo de mobiliario 10.000 10.000
006 Aquisicdo de equipamento de informatica 12.000 8.000
007 Aquisi¢do de veiculo 30.000 30.000

TOTAL DA UNIDADE 1.150.000 322.500
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Unidade: 20100 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
Programa - Categoria de Programacao - Agao Valor PPA 2018
1025 | PROGRAMA DE FOMENTO AO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO | 8.090.000 | 2.060.000

Objetivo: Fortalecer as atividades produtivas, capacitar e gerar emprego e renda, promover condigdes ao desenvolvimento do
turismo e ao exercicio da cidadania.

20100.20.661.1009 .

20100.22.691.1009 PROGRAMA DE FOMENTO AS ATIVIDADES PRODUTIVAS 1.200.000 300.000

20100.23.695.1009
001 Apoiar e incentivar as atividades industriais 200.000 50.000
002 Apoiar e incentivar o comércio e os servigos locais 200.000 50.000
003 Apoiar e incentivar as atividades agropecuarias 200.000 50.000
004 Elaborar estudos e projetos 200.000 50.000
005 Apoiar e realizar féruns e eventos 200.000 50.000
006 Fortalecer e incentivar o turismo em Camaragibe 200.000 50.000

20100.04.122.1009 | PROGRAMA DE APOIO AO EMPREENDEDOR 650.000 200.000
007 Implementar o Servigo de Apoio ao Pequeno Empreendedor e ao MEI 450.000 150.000
008 Desenvolver agdes de capacitagdo ao empreendedor 200.000 50.000

20100.04.122.1009 I APOIO TECNICO ADMINISTRATIVO AS AGOES DA SECRETARIA 6.240.000 1.560.000
009 Pagar vencimentos e vantagens aos servidores 4.600.000 1.150.000
010 Pagar obrigagOes patronais — INSS e RPPS 840.000 210.000
011 Manter as atividades da Secretaria 800.000 200.000

TOTAL DA UNIDADE 8.090.000 2.060.000
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PREFEITURA DE
CAMARAGIBE
PROGRAMA PLURIANUAL DE TRABALHO RECURSO DE TODAS A FONTES (RS 1,00)
Unidade: 21100 SECRETARIA DE DEFESA CIVIL
Programa - Categoria de Programacao - Agao Valor PPA 2018
1026 | PROGRAMA CAMARAGIBE NA DEFESA DO NOSSO POVO | 34.840.000 | 5.710.000

Objetivo: Prevenir e minimizar os eventuais sinistros e melhorar a qualidade da habitabilidade das familias que residem em
areas de morro e alagados.

21100.15.182.1010 | CONTRATAR OBRAS DE CONTENGAO E ACESSOS 30.000.000 4.500.000
001 Contratar empresa para constru¢do de muros de arrimo 10.200.000 2.500.000

002 Contratar empresa para construcdo de escadarias 3.750.000 500.000

003 Contratar empresa para construcdo de revestimentos 9.000.000 1.000.000

004 Contratar empresa para construcdo de drenagens 7.050.000 500.000
21100.15.182.1010 EXECUTAR ACOES DE PREVENCAO 4.840.000 1.210.000
005 Executar a capacitagdo dos agentes voluntarios de defesa civil e demais parceiros. 40.000 10.000

006 Executar limpeza de canais. 4.000.000 1.000.000

007 Realizar o mapeamento e o gerenciamento dos riscos do municipio 800.000 200.000

1027 MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE DEFESA CIVIL 10.800.000 2.700.000

Objetivo: Garantir recursos, equipamentos e pessoal capacitado para formular, supervisionar e executar os programas de
gerenciamento de riscos urbanos e da defesa civil.

21100.04.122.1010 DESPESAS COM PESSOAL DA SECRETARIA DE DEFESA CIVIL 5.448.000 1.362.000
008 Vencimentos e vantagens do Pessoal 4.600.000 1.150.000
009 Obrigagdes patronais — INSS e RPPS 832.000 208.000
010 Didrias 16.000 4.000
21100.04.122.1010 ADQUIRIR MATERIAS E EQUIPAMENTOS 5.352.000 1.338.000
011 Adquirir calha pré-moldada para execugdo de microdrenagem na crista do talude. 62.000 15.500
012 Adquirir material de construgdo para recuperagdo de casas em situagdo de risco 200.000 50.000
013 Adquirir lona plastica. 1.350.000 337.500
014 Adquirir GPS, camara fotografica, impressora colorida e software Autocad. 60.000 15.000
015 Adquirir veiculos, maquinas e outros equipamentos. 1.800.000 450.000
016 Adquirir materiais diversos para implantar o Nucleo de Defesa Civil nas escolas. 80.000 20.000
017 Adquirir matérias de construgdo para recuperagdo das obras dos morros. 1.000.000 250.000
018 Adquirir fardamento, EPI e ferramentas e maquinas para as equipes operacionais. 800.000 200.000

TOTAL DA UNIDADE 45.640.000 8.410.000
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Unidade: 22100 SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
Programa - Categoria de Programacao - Agao Valor PPA 2018
1028 | PROGRAMA DE APOIO TECNICO E ADMINISTRATIVO DA ASSISTENCIA SOCIAL | 3.148.000 | 787.000

Objetivo: Desenvolver atividades técnicas e assegurar o suporte administrativo e financeiro da Secretaria

22100.08.122.1011 PAGAR DESPESAS COM PESSOAL 2.748.000 687.000
001 Vencimentos e vantagens do Pessoal 2.240.000 560.000
002 ObrigagOes patronais — INSS e RPPS 468.000 117.000
003 Didrias 16.000 4.000
004 Despesas com locomogdo e passagens 24.000 6.000
004 Capacitagdo dos servidores

22100.08.122.1011 ADQUIRIR MATERIAS E EQUIPAMENTOS 400.000 100.000
004 Aquisicdo de material de consumo 320.000 80.000
005 Aquisicdo de moveis e equipamentos 80.000 20.000

TOTAL DA UNIDADE 3.148.000 787.000




PREFEITURA DE

CAMARAGIBE

PROGRAMA PLURIANUAL DE TRABALHO RECURSO DE TODAS A FONTES (R$ 1,00)

Unidade: 22601 FUNDO MUNICIPAL DE DEFESA DA CRIANGCA E DO ADOLESCENTE
Programa - Categoria de Programacao - Agao Valor PPA 2018
1029 | GESTAO DA POLITICA DE DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE | 1.417.000 | 293.900

Objetivo: Planejar, coordenar e supervisionar as a¢Ges politico-programatica de atendimento a crianga e ao adolescente.

22601.08.243.1012 DESENVOLVER ACOES DO CONSELHO TUTELAR 1.245.000 250.900
001 Desenvolver agdes de protecdo e defesa da crianga e do adolescente. 300.000 75.000
002 Promover Semindrios, campanhas e palestras 9.600 2.400
003 Capacitar Conselheiros Tutelares 8.000 2.000
004 Garantir o apoio administrativo as agées do Conselho Tutelar 80.000 20.000
005 Vencimentos e vantagens dos Agentes Honorificos 430.600 80.600
006 ObrigagOes patronais — INSS 90.800 16.900
006 Promover elei¢des para Conselheiros Tutelares 20.000 0,00
007 Manter a sede do Conselho Tutelar (Aluguel e manutengao) 216.000 54.000
008 Adquirir 01 veiculo para o Conselho Tutelar 90.000 0,00

22601.08.243.1012 MANTER E DESENVOLVER ACOES DO FUNDO MUNICIPAL — FMDCA 172.000 43.000
009 iztr)z;\gstlrei:epfiswlagrg;‘nistrativo do Fundo Municipal do Direito da Crianga e do 132.000 33.000
010 z:aclriiz:r:;s';ujgzZ;:g::}staes. de acompanhamento das politicas de garantia dos direitos 20.000 10.000

1030 PROGRAMA DE DEFESA DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE 360.000 90.000

Objetivo: Garantir as atividades desenvolvidas pelos érgdos governamentais e ndo-governamentais envolvidos com a
execucdo das politicas municipais voltadas a crianca e ao adolescente, de acordo com o Estatuto da Crian¢a e do Adolescente,
em busca de resgate a sua cidadania.

22601.08.243.1012 APOIO TECNICO-FINANCEIRO AS OG E ONG 120.000 30.000
011 Analisar e acompanhar os projetos de entidades cadastradas no CMDCA 0 0

012 Promover parcerias socioculturais com ONG 40.000 10.000

013 Desenvolver agdes de protegdo e defesa da crianga e do adolescente 40.000 10.000

014 Apoiar projetos de cursos profissionalizantes para adolescentes 40.000 10.000

DESENVOLVER E MANTER O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA

22601.08.243.1012 CRIANCA E DO ADOLESCENTE — CMDCA 240.000 60.000
015 Apoiar administrativamente e financeiramente as agdes do CMDCA 240.000 60.000
TOTAL DA UNIDADE 1.777.000 383.900
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RECURSO DE TODAS A FONTES (R$ 1,00)

Unidade: 22602 FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO
Programa - Categoria de Programacao - Agao Valor PPA 2018
1031 | PROGRAMA DE PROTECAO AO IDOSO | 1.160.000 | 365.000

Objetivo: Ampliar e desenvolver a¢des de prote¢do, acolhimento, assisténcia e socializagdo do idoso, reduzindo a ocorréncia

de violagBes aos direitos individuais e coletivos.

22602.08.241.1013 | MANTER AS ACOES DO FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO 100.000 25.000

| 001 | Manter as atividades do Fundo Municipal do Idoso 100.000 25.000
22602.08.241.1013 | AMPLIAR AS ACOES DE PROTEGCAO E ACOLHIMENTO DO IDOSO 1.060.000 340.000
002 Implementar uma casa de acolhimento ao idoso em situagdo de vulnerabilidade 100.000 100.000

003 Manter as atividades da casa de acolhimento ao idoso 960.000 240.000
TOTAL DA UNIDADE 1.160.000 365.000
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Unidade: 22604 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Programa - Categoria de Programacao - Agao Valor PPA 2018
1032 | PROGRAMA ASSISTENCIA SOCIAL PARA TODOS | 3.715.200 | 931.300

Objetivo: Proporcionar recursos e meios para financiar o Beneficio de Prestagdo Continuada e apoiar servigos, programas e
projetos de assisténcia social.

22604.08.122.1011 GARANTIR O APOIO TECNICO E ADMINISTRATIVO AS ACOES DO FMAS 3.515.200 881.300
001 Vencimentos e vantagens do pessoal contratado 2.440.000 610.000
002 ObrigagOes patronais — INSS 265.200 66.300
003 Capacitar servidores do FMAS 10.000 5.000
004 Garantir apoio administrativo as agdes do FMAS 400.000 100.000
005 Garantir infraestrutura para as a¢des do FMAS 400.000 100.000

22604.08.122.1011 GARANTIR APOIO TECNICO E ADMINISTRATIVO AS ACOES DO CONSELHO 200.000 50.000
006 Garantir e viabilizar a participagdo dos conselheiros em eventos 40.000 10.000
007 Capacitar conselheiros 40.000 10.000
008 Garantir Infraestrutura para as agdes do CMAS 60.000 15.000
009 Garantir o apoio financeiro ao fortalecimento do controle social PBF 60.000 15.000

1033 PROGRAMA DE PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL 10.576.000 2.644.000

Objetivo: Reduzir a incidéncia de violagGes aos direitos individuais e coletivos

22604.08.243.1011 :sPls.:(sZ;I:)AMEDIDAS SOCIOEDUCATIVAS EM MEIO ABERTO/LIBERDADE 440.000 110.000
010 Realizar o atendimento psicossocial com jovens e suas familias 120.000 30.000

011 Realizar visitas domiciliares de acompanhamento 200.000 50.000

012 Implementar grupos socioeducativos com adolescentes e suas familias 120.000 30.000
22604.08.244.1011 PROMOVER A INTEGRAGCAO DA ASSISTENCIA SOCIAL 1.280.000 320.000
| 013 | Realizar capacitagdo e formacgdo profissional 1.280.000 320.000
22604.08.244.1011 gss[;l:\é?rlb\/ER ACOES DE ENFRENTAMENTO AS SITUACOES DE VIOLENCIA 1.100.000 275.000
| 014 | Realizar agBes socioeducativas com criangas e adolescentes 1.100.000 275.000
22604.08.244.1011 IAGF;;{LRAI; QUALIDADE DA GESTAO DESCENTRALIZADA DOS SERVICOS 360.000 90.000
015 Manter as ages dos servigos assistenciais 320.000 80.000

016 Manter os sistemas de controle da gestdo 40.000 10.000
22604.08.244.1011 MANTER SERVICOS DE ACOLHIMENTO AOS INDIVIDUOS E FAMILIAS EM 1.100.000 275.000

SITUACAO DE VULNERABILIDADE

| 017 | Manter agdes de abrigo para os usudrios da Assisténcia Social 1.100.000 275.000

22604.08.244.1011 GARANTIR A INCLUSAO PRODUTIVA AS COMUNIDADES EM

22604.08.242.1011 VULNERABILIDADE E RISCOS — PROGRAMA PERNAMBUCO NO BATENTE 760.000 150.000
| 018 | Realizar capacitagdo e formagdo profissional 760.000 190.000
COMBATER A VIOLENCIA E O ABUSO SEXUAL DE CRIANCAS E

22604.08.243.1011 ADOLESCENTES ¢ 1.440.000 360.000

019 Realizar eventos 160.000 40.000

020 Realizar campanhas educativas e preventivas 240.000 60.000

021 Atender as vitimas de violéncia sexual 160.000 40.000

022 Atender adolescentes, jovens e suas respectivas familias em situagdo de risco 160.000 40.000

023 Manter o Centro de Referéncia Especializado da Assisténcia Social 720.000 180.000
GARANTIR A DEFESA DA CRIANCA ATRAVES DO CENTRO DA CRIANGCA EDO

22604.08.243.1011 ADOLESCENTE — CCA A ¢ 700.000 175.000

024 Manter o Centro da Crianga e do Adolescente — CCA 600.000 150.000

025 Desenvolver atividades educativas 100.000 25.000
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PREFEITURA DE
CAMARACGIBE
PROGRAMA PLURIANUAL DE TRABALHO RECURSO DE TODAS A FONTES (R$ 1,00)
Unidade: 22604 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Programa - Categoria de Programagao - A¢ao Valor PPA 2018
22604.08.244.1011 . ~
22604.08.242.1011 DISPONIBILIZAR BENEFICIOS EM SITUACOES EVENTUAIS E ADVERSAS 896.000 224.000
026 Planejar agdes e disponibilizar beneficios em situagdo eventuais e adversas 80.000 20.000
027 Manter o atendimento de servigos funerdrios a pessoas carentes 480.000 120.000
028 Proporcionar o apoio aos nascituros de familias carentes 96.000 24.000
029 Proporcionar apoio as familias carentes atingidas por desastres naturais 240.000 60.000
GARANTIR A DEFESA DOS ADOLESCENTES ATRAVES DO CENTRO DA
22604.08.243.1011 JUVENTUDE - CJ 2.500.000 625.000
030 Desenvolver atividades educativas 580.000 145.000
031 Manter o Centro da Juventude 1.920.000 480.000
1034 PROGRAMA DE PROTECAO SOCIAL BASICA 11.320.000 2.830.000

Objetivo: Prevenir situagdes de risco por meio do desenvolvimento de potencialidades e fortalecimento dos vinculos familiares
e comunitarios, nas comunidades que se encontram em situagdo de vulnerabilidade social decorrente da pobreza, privagdo
de renda e do acesso aos servigos publicos, ou ainda, fragilizagdo de vinculos afetivos —relacionais e de pertencimento social,
discriminagdes de género, étnicas, por idade, por deficiéncias.

22604.08.244.1011 GARANTIR O SERVICO DE CONVIVENCIA SOCIAL - SCFV 3.240.000 810.000
032 Promover agdes socioeducativas com adolescentes 360.000 90.000

033 Manter o servigo de convivéncia e fortalecimento de vinculos — SCFV 1.920.000 480.000

034 Desenvolver agdes de apoio a crianga e ao adolescente 480.000 120.000

035 Desenvolver agdes de apoio ao idoso 480.000 120.000
22604.08.244.1011 PROMOVER O ATENDIMENTO SOCIOASSISTENCIAL AS FAMILIAS — PAIF 2.980.000 745.000
036 Promover o atendimento socioassistencial as familias 1.440.000 360.000

037 Promover agdes educativas 300.000 75.000

038 Realizar o atendimento socioeducativo as pessoas idosas 280.000 70.000

039 Manter o Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS 960.000 240.000
22604.08.244.1011 ES:IIIEIEVY%LA\:)EI:!SPRATICAS DE EDUCAGCAO ALIMENTAR E DE COMBATE A 3.100.000 775.000
040 Promover capacitagdo sobre educagdo alimentar 560.000 140.000

041 Manter o Nucleo de Apoio aos Programas da Assisténcia Social — NAPAS 1.920.000 480.000

042 Promover capacitagdo sobre emprego e renda 620.000 155.000
22604.08.244.1011 ::&IgngR O ATENDIMENTO SOCIOASSISTENCIAL AS FAMILIAS - PAIF 1.040.000 260.000
043 Promover o atendimento socioassistencial as familias 400.000 100.000

044 Capacitar os técnicos do programa 160.000 40.000

045 Manter o Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS 480.000 120.000
22604.08.243.1011 ?;'LEIQDER FAMILIAS EM VULNERABILIDADE SOCIAL — PROGRAMA CRIANCA 960.000 240.000
046 zsqakliizzrd%a;:z;;;n;?angiz:gc::l;l)iz;nhamento as familias em vulnerabilidade social, no 960.000 240.000
TOTAL DA UNIDADE 25.621.200 6.405.300
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Unidade: 23100 SECRETARIA DE SAUDE
Programa - Categoria de Programacao - Agao Valor PPA 2018
1035 | PROGRAMA DE APOIO TECNICO E ADMINISTRATIVO DA SECRETARIA DE SAUDE | 5.408.000 | 1.352.000

Objetivo: Planejar, desenvolver e implementar agdes da Secretaria de Saude, assegurando o suporte administrativo e
financeiro.

23100.10.122.1014 | DESENVOLVER A GESTAO TECNICA E ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA 5.408.000 1.352.000
001 Vencimentos e vantagens do pessoal 2.524.000 631.000
002 ObrigagOes patronais — INSS e FUNPRECAM 468.000 117.000
003 Capacitar servidores do Secretaria de Saude 96.000 24.000
004 Adquirir material de consumo para a Secretaria de Saude 800.000 200.000
005 Adquirir méveis e equipamentos de informatica 200.000 50.000
006 Contratagdo de servigos de terceiros — pessoa fisica 400.000 100.000
007 Contratagdo de servigos de terceiros — pessoa juridica 920.000 230.000

TOTAL DA UNIDADE 5.408.000 1.352.000
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PROGRAMA PLURIANUAL DE TRABALHO RECURSO DE TODAS A FONTES (R$ 1,00)
Unidade: 23603 FUNDO MUNICPAL DE SAUDE
Programa - Categoria de Programacao - Agao Valor PPA 2018
1036 | PROGRAMA DE APOIO TECNICO E ADMINISTRATIVO DO FMS | 271.640.000 | 62.910.000

Objetivo: Planejar, desenvolver e implementar agdes da Secretaria de Salde, assegurando o suporte administrativo e
financeiro ao FMS.

23603.10.301.1014 | DESENVOLVER A GESTAO TECNICA E ADMINISTRATIVA DO FMS 271.640.000 62.910.000
001 Vencimentos e vantagens do pessoal 208.000.000 47.000.000

002 ObrigagOes patronais — INSS e FUNPRECAM 33.800.000 8.450.000

003 Capacitar servidores do FMS 120.000 30.000

004 Manter as atividades administrativas do FMS 28.000.000 7.000.000

005 Pagar obrigagdes junto a Receita Federal — PASEP 1.720.000 430.000

1037 | PROGRAMA DE ATENGAO BASICA NA SAUDE 18.277.000 4.581.250

Objetivo: Orientar sobre a prevenc¢do de doengas, solucionar os possiveis casos de agravos e direcionar os mais graves para
niveis de atendimento superiores em complexidade.

23603.10.301.1015 I PROGRAMA DE PRATICAS INTEGRATIVAS E COMPLEMENTARES 800.000 200.000
007 Desenvolver estratégias de qualificagdo em PNPIC para profissionais da Atengdo Basica. 160.000 40.000
008 5;\:,:'52; Zzgzzr\jzic:zr;tgasab:es.icos do PNPIC para os profissionais de saude, gestores e 20.000 10.000
009 Aprimorar e ampliar as agGes oferecidas pelos instrutores em PIC 200.000 50.000
23603.10.301.1015 PROGRAMA SAUDE NA ESCOLA — PSE 764.000 191.000
010 Realizar agdes de combate ao mosquito Aedes aegypti. 48.000 12.000
011 Realizar agdes de promogado das praticas corporais, da atividade fisica e do lazer. 48.000 12.000
012 Realizar agdes de prevengdo ao uso de alcool, tabaco, crack e outras drogas. 48.000 12.000
013 Realizar agdes de promogédo da Cultura da Paz, Cidadania e Direitos Humanos. 48.000 12.000
014 Realizar agdes de prevencdo da violéncia e dos acidentes. 48.000 12.000
015 Identificar alunos com sinais de agravos de doengas em eliminagdo. 48.000 12.000
016 Realizar a¢Bes de promogdo e avaliagdo de salde bucal e aplicagdo tépica de fltor. 48.000 12.000
017 Realizar agGes de verificagdo da situagdo vacinal. 24.000 6.000
019 :ﬁzlrlzzgicoes de promogdo da saude auditiva e identificagdo de alunos com sinais de 40.000 10.000
020 Informar e orientar sobre direito sexual, reprodutividade e prevengdo de DST/AIDS. 12.000 3.000
01 zs:l:]z:;jﬁj::n:it;;rfvengﬁo e recuperagdo da saude ocular dos alunos do 12 ano do 220.000 55.000
023 Esz:/?srte;rsenilitsr:zk?U|r material educativo para utilizagdo durante a realizagdo das agdes 80.000 20.000
024 Realizar oficinas de planejamento e avaliagdo das agdes do PSE 24.000 6.000
23603.10.301.1015 PROGRAMA SAUDE DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE 680.000 170.000
025 Ln;izlZnmtiz:)rlggiiTopLegzr;tcz?fricc?c:’al\:jAeISSE)g;:cordo com as adequagdes necessarias, perfil 600.000 150.000
026 Promover capacitages necessarias. 40.000 10.000
027 Monitorar e avaliar os indicadores e metas municipais 20.000 5.000
028 er\f::;c;:: participagdo e controle social no planejamento, execugdo, monitoramento 20.000 5.000
23603.10.305.1015 PROGRAMA NACIONAL DE IMUNIZAGAO 748.000 187.000
029 Implantar o SIPNI nas unidades de salide da Atengdo Basica 600.000 150.000
030 Zoarrt’iIc(;cceéroa;:soi?jsoe;t;ZZIi(cegijas referentes a conservagdo, manipulagdo, transporte 40.000 10.000
031 Promover agdes extramuros 40.000 10.000
032 Promover agdes de divulgagdo e informagdo referentes ao PNI 40.000 10.000
033 Implantar e monitorar ages do programa. 20.000 5.000
034 Supervisionar, controlar, avaliar a execugdo das vacinagGes. 8.000 2.000
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Unidade: 23603 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Programa - Categoria de Programagao - Agao Valor PPA 2018
23603.10.301.1015 | PROGRAMA DE EDUCACAO PERMANENTE EM SAUDE 260.000 65.000
035 Qualificar os profissionais da Atengdo Basica. 80.000 20.000
036 Realizar Encontro Municipal de Educagdo Permanente em Saude, por ano. 60.000 15.000
037 Promover a participagdo de profissionais de saude em Congressos. 40.000 10.000
038 Articular agdes de educacdo permanente e continuada na rede de saude. 40.000 10.000
Orientar, estimular, apoiar e promover a organizagdo de material didatico e de apoio
039 as agOes de educaqéopem sau’::le dos diversogs dep:rtamentos e servigos da SEASUp. 40.000 10.000
23603.10.306.1015 PROGRAMA DE ALIMENTAGAO E NUTRICAO 107.000 26.750
040 Manter equipe de digitadores 96.000 24.000
041 Promover agdes de alimentagdo e nutricdo na Semana da Alimentagdo 3.000 750
042 Promover oficinas da Estratégia de Alimentagdo e Alimenta Brasil — EAAB 4.000 1.000
043 Promover reunides da Rede de Nutri¢cdo 2.000 500
044 Capacitar sobre preenchimento do SISVAN, Programa Sulfato Ferroso e Vitamina A 2.000 500
23603.10.301.1015 PROGRAMA DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA 440.000 110.000
045 Manter as equipes NASF 400.000 100.000
046 Capacitar os profissionais dos NASF 16.000 4.000
047 Promover oficinas de Planejamento de agdes. 16.000 4.000
048 Promover oficina de integragdo NASF/ESF 2.000 500
049 Participar do Forum de Satude Mental 2.000 500
050 Ampliar e fortalecer a articulagdo da Rede de Servigos 4.000 1.000
23603.10.301.1015 PROGRAMA ACADEMIA DA SAUDE 358.000 101.500
051 Manter 01 Academia da Saude 192.000 48.000
052 Capacitar profissionais 10.000 2.500
053 Promover oficinas de planejamento 10.000 2.500
054 Ampliar para mais 3 equipes da Academia da Saude 144.000 48.000
055 Promover reunides entre Academia da Salde, NASF e ESF 2.000 500
23603.10.301.1015 PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA 8.080.000 2.020.000
056 Ampliar o acesso ao Programa Saude da Familia para a populagdo desassistida 5.000.000 1.250.000
057 Adquirir Tablet e software compativeis com o Sistema de Informagdo E-SUS AB 2.280.000 570.000
058 Manter o Programa Mais Médicos 800.000 200.000
23603.10.301.1015 I PROGRAMA DE AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE 2.840.000 710.000
059 Identificar areas descobertas e ampliar as agdes do Programa ACS 1.160.000 290.000
060 Implantar o Programa Consultério na Rua 1.680.000 420.000
23603.10.303.1015 I PROGRAMA DE CONTROLE DA TUBERCULOSE E DA HANSENIASE 3.200.000 800.000
| 061 | Implementar as agdes do Programa de Controle da Tuberculose e da Hanseniase 3.200.000 800.000
1038 | PROGRAMA DE ATENGAO ESPECIALIZADA DA SAUDE 41.946.000 12.558.000

Objetivo: Promover e coordenar a organizacao e o desenvolvimento das acdes de atencdo especializada em salde e de suas
areas tematicas.

23603.10.301.1015 PROGRAMA DE ATENGAO ESPECIALIZADA A SAUDE MENTAL 4.800.000 1.200.000

062 Implementar agdes do programa de acolhimento transitério decorrentes do uso de 800.000 200.000
drogas.

063 Implem.entar acdes do programa §e auxilio reablilltagao pflcossoaal para pacientes 800.000 200.000
acometidos de transtornos mentais egressos de internagdes.

064 Implementar agdes do programa de geragdo de renda e inclusdo social — Projeto 800.000 200.000
Mentes que Fazem.

065 Implementar agdes do programa de atengdo a pessoas com transtornos mentais 800.000 200.000
grave.

066 Implementar agoes. do programa de atengdo a criangas e adolescentes com 800.000 200.000
transtornos mentais graves.




PROGRAMA PLURIANUAL DE TRABALHO

R
[

hy LESET
| B
fq«ﬂ'

iﬁ
ﬁiismx

PREFEITURADE
CAMARAGIBE
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Unidade: 23603 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Programa - Categoria de Programagao - A¢ao Valor PPA 2018

067 IorrL]tprlaesmderr;tgaarsag?:isnggrs;ggsrs;:.de controle do dependente quimico de alcool e 00.000 200.000

23603.10.302.1015 PROGRAMA DE ATENDIMENTO ODONTOLOGICO ESPECIALIZADO 4.590.000 960.000

068 Implantar novas equipes de Saude Bucal na Estratégia de Saude da Familia 2.600.000 260.000

069 Implementar um novo Centro de Especialidades Odontoldgicas em outra RPA 150.000 150.000

070 Adquir'ir.equipan’]entos odo?.tolégicos para o CEO e para as equipes de Saude Bucal na 280.000 70.000

Estratégia de Saude da Familia.

071 Implantar um Laboratério Regional de Prétese Dentdria. 120.000 120.000

072 Implementar o Programa “Dentistas nas Escolas” de acordo com o PSE. 240.000 60.000

073 Manter as atividades do CEO 1.200.000 300.000
PROGRAMA DE AMPLIAGAO E QUALIFICAGAO DO ATENDIMENTO

23603.10.302.1015 MEDICO ESPECIALIZADOCEM T::!ATINGA ¢ 2.360.000 779.000

074 Aumentar e garantir o nimero de vagas para especialistas no CEMEC Tabatinga. 90.000 9.000

075 Reformar o prédio do CEMEC Tabatinga 200.000 200.000

076 Instalar camaras de seguranga no CEMEC Tabatinga 20.000 20.000

077 A.dquirir equipamentos. para a Central de.AE'n.wazenamento de Farmacos e Farmacias 50.000 50.000

dispensadoras de medicamentos do municipio.

078 Manter as atividades do CEMEC Tabatinga 2.000.000 500.000
PROGRAMA DE AMPLIACAO E QUALIFICACAO DO ATENDIMENTO

23603.10.302.1015 MEDICO ESPECIALIZADOc:M V::(A CRUZ ¢ 1.910.000 629.000

079 Aumentar e garantir o nimero de vagas para especialistas no CEMEC Vera Cruz 90.000 9.000

080 Reformar o prédio do CEMEC Vera Cruz 200.000 200.000

081 Instalar camaras de seguranga no CEMEC Vera Cruz 20.000 20.000

082 Reabrir o CEMEC Vera Cruz para emergéncias 24 horas 400.000 100.000

083 Manter as atividades do CEMEC Vera Cruz 1.200.000 300.000

23603.10.302.1015 PROGRAMA DE ATENDIMENTO AS GESTANTES 3.800.000 1.200.000

084 K:q)g:\ézr;azgir;utengéo fisica e aquisi¢cdo de equipamentos para a Maternidade 400.000 200.000

085 Reabrir o Servigo de Ultrasonografia na Maternidade Amiga da Familia 200.000 200.000

086 Manter os servigos de atendimento da Maternidade Amiga da Familia 3.200.000 800.000
PROGRAMA DE AMPLIAGAO E QUALIFICAGAO DO ATENDIMENTO

23603.10.302.1015 MEDICO ESPECIALIZADOCII\-J\O HgSPITAL ARCISTEU CHAVES 7.410.000 2.800.000

087 Reformar o prédio do Hospital Aristeu Chaves 500.000 500.000

088 Ampliar os servigos do Hospital — Postos de Coleta 100.000 100.000

089 Ampliar os servigos do Hospital — Laboratdrio de Urgéncia 200.000 100.000

090 Ampliar os servigos do Hospital — Servigo de Controle de Infec¢do Hospitalar 50.000 50.000

091 Ampliar os servigos do Hospital — Lavanderia 100.000 50.000

092 Ampliar os servigos do Hospital — Bloco Cirurgico 500.000 500.000

093 Ampliar os servigos do Hospital — Internamento hospitalar 400.000 100.000

094 ﬁ]r:;l:;r:as servigos do Hospital — Sistema de acesso a resultados de exames p/ 360.000 90.000

095 Aquisi¢do de equipamentos de informatica 30.000 15.000

096 Aquisicdo de moveis e equipamentos 40.000 20.000

097 Instalar cdmaras de seguranga no Hospital 30.000 30.000

098 Manutengdo e higienizagdo do hospital e equipamentos 820.000 205.000

099 Capacitagdo permanente dos profissionais 80.000 20.000

100 Contratar profissionais de Saude 200.000 20.000

101 Manter os servigos de atendimento do Hospital Aristeu Chaves 4.000.000 1.000.000

23603.10.301.1015 PROGRAMA DE ARMAZENAMENTO E DISTRIBUIGAO DE FARMACOS 6.400.000 1.600.000

103 Adquirir medicamentos e demais insumos farmacéuticos 4.000.000 1.000.000

104 Manter os servigos da Central de Armazenamento de Farmacos 2.000.000 500.000

23603.10.302.1015 BI;(;E:I(-:\II\:A DE ASSISTENCIA PRE-HOSPITAL E SERVICOS MEDICOS DE 3.765.000 1.173.000

| 105 [ Implantar UTI Mével 250.000 250.000
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106 Implantar Moto-ambuldncias no municipio 255.000 33.000
107 Q:;E;riee;;;pzr?ﬁr:gje?ara ampliar o atendimento na Urgéncia para ambulancia 300.000 150.000
108 Capacitar os profissionais do SAMU 80.000 20.000
109 Ampliar a equipe de profissionais médicos do SAMU 1.280.000 320.000
110 Manter os servigos do SAMU 1.600.000 400.000
23603.10.302.1015 PROGRAMA DE ATENDIMENTO ESPECIALIZADO DA REABILITACAO 1.230.000 360.000
111 Reformar o Nucleo de Reabilitagdo 50.000 50.000
112 Promover a manutengdo e higienizacdo do espaco e dos equipamentos 240.000 60.000
113 Adquirir novos equipamentos para Fisioterapia 60.000 30.000
114 Capacitar os profissionais de reabilitagdo 80.000 20.000
115 Manter as atividades do Nucleo de Reabilitagdo 800.000 200.000
23603.10.302.1015 PROGRAMA DE EXAMES LABORATORIAIS 2.585.000 989.000
116 Abrir novos postos de coleta de material 133.000 37.000
117 Ampliar a oferta de novas modalidades de exames 240.000 60.000
118 Aquisicdo de novos equipamentos para exames laboratoriais 200.000 100.000
119 Abrir um novo Laboratério de Urgéncia no Hospital Aristeu Chaves 250.000 250.000
120 Reforma e manutencgdo das instalagdes do LAMUC 210.000 150.000
121 Manutengao e higienizagdo do espago e equipamentos laboratoriais 336.000 84.000
122 Aquisicdo de equipamentos de informatica 16.000 8.000
123 Manter as atividades do LAMUC 1.200.000 300.000
23603.10.303.1015 PROGRAMA DE PREVENCAO E TRATAMENTO DAS MULHERES 1.896.000 568.000
124 Reformar e manter as instalagdes da Casa das Mulheres 50.000 50.000
125 Aquisicdo de novos equipamentos 50.000 50.000
126 Manutengao e higienizagdo do espaco fisico 20.000 20.000
127 Aquisicdo de equipamentos de informatica 16.000 8.000
128 Implementar projetos de educagdo para gestante e planejamento familiar 240.000 60.000
129 Implementar agdes de assisténcia médica de mulheres em menopausa/climatério 120.000 30.000
130 Informatizar processos do atendimento a mulher 80.000 20.000
131 Contratar Médico Ginecologista para Casa da Mulher 520.000 130.000
132 Manter as atividades da Casa da Mulher 800.000 200.000
PROGRAMA DE ATENDIMENTO AS CRIANCAS PORTADORAS DE
23603.10.301.1015 MICROCEEALIA ¢ 1.200.000 300.000
133 Desenvolver atividades ludicas, fisioterdpicas e fonoaudioldgicas. 400.000 100.000
134 Manter a Unidade Especializada em criangas com Microcefalia. 800.000 200.000
1040 | PROGRAMA DE VIGILANCIA A SAUDE 5.461.000 1.609.000

Objetivo: Fiscalizar a instalagdo e funcionamento de estabelecimentos comerciais para preven¢do de doencas e agravos a
saude. Realizar a profilaxia e controle de doengas relacionadas ao meio ambiente e aos animais. Reduzir os riscos de
transmissdo de doengas relacionadas ao Aedes aegypti.

23603.10.304.1016 PROGRAMA DE VIGILANCIA SANITARIA 931.000 289.000
147 Monitorar e inspecionar os estabelecimentos do municipio 56.000 14.000
148 Capacitar os profissionais da Vigilancia Sanitaria 80.000 20.000
149 Capacitar empreendedores do comércio informal 240.000 60.000
150 Revisar o Cédigo Municipal de Saude 5.000 5.000
151 Informatizar o cadastro e controle dos estabelecimentos 30.000 30.000
152 Adquirir 01 veiculo para a Vigilancia Sanitaria 40.000 40.000
153 Manter as atividades da Vigilancia Sanitaria 480.000 120.000
23603.10.303.1016 PROGRAMA DE VIGILANCIA AMBIENTAL EM SAUDE 2.840.000 860.000
154 Adequar a equipe da Vigilancia Ambiental em Saude 1.440.000 360.000
155 Adquirir 05 veiculos 600.000 300.000
156 l:?;;i;;f’ovifofzg:ngr’:c;;(zquipamentos e insumos para o controle de pragas 400.000 100.000
157 Manter as atividades da Vigildancia Ambiental 400.000 100.000




PROGRAMA PLURIANUAL DE TRABALHO

R
[

hy LESET
» [P =

—

» fq«ﬂ'

Ly

% EESPERANG,
PREFEIT!

FEITURADE
CAMARAGIBE

RECURSO DE TODAS A FONTES (RS 1,00)

Unidade: 23603 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Programa - Categoria de Programagao - Agao Valor PPA 2018
23603.10.305.1016 | PROGRAMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA 1.690.000 460.000
141 Implantar o Nucleo de Epidemiologia Hospitalar (NEPI) no Hospital Aristeu Chave 50.000 50.000
142 Implementar a Politica Municipal de Satde do Trabalhador 400.000 100.000
143 Melhorar o fluxo de |nform:f1gao g'arf:mtmdo a notificagdo oportuna dos agravos e 40.000 10.000
doencas do interesse da saude publica
——ro - — P -~
144 GarantlrISOA da investigacdo e encerramento dos agravos de notificagdo compulséria 200.000 50.000
e em saude do trabalhador.
145 Ifzr;:illementar as investigacGes de dbitos fetal, infantil, materno e mulheres em idade 200.000 50.000
146 Manter as atividades da Vigilancia Epidemioldgica 800.000 200.000
1039 | PROGRAMA DE GESTAO ESTRATEGICA DO SUS 1.964.000 541.000
Objetivo: Fortalecer o planejamento, controle e execugdo das agdes da Saude.
23603.10.122.1015 PROGRAMA DE PLANEJAMENTO DA SAUDE 604.000 201.000
135 Realizar a Conferéncia Municipal de Saude 200.000 100.000
136 Realizar oficinas de planejamento e instituir metas para os indicadores da saude 4.000 1.000
137 Reallhzz.;\r C?flcmas fie capacitagdo para as equipes gestoras e para os conselheiros 200.000 50.000
municipais de saude
138 Manter as atividades de Planejamento, controle e capacitagdo 200.000 50.000
23603.10.122.1015 PROGRAMA DE CONTROLE SOCIAL DA SAUDE 1.360.000 340.000
139 Implementar agdes de fortalecimento da atuagdo do Conselho Municipal de Saude 480.000 120.000
140 Manter as atividades do Conselho de Saude 880.000 220.000
TOTAL DA UNIDADE 339.288.000 | 82.199.250
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Unidade: 24100 SECRETARIA DE EDUCAGAO
Programa - Categoria de Programacao - Agao Valor PPA 2018
1042 | EDUCAGAO PARA TODOS | 210.677.000 | 53.236.000

Objetivo: Assegurar a todos o acesso ao ensino, através de agdes de desenvolvimento integrado que visem a boa qualidade
da educagdo com ampliagdo e qualificagdo dos ensinos infantil, fundamental, jovens e adultos, especial e do ensino médio.

24100.012.361.1018
24100.012.365.1018 PROGRAMA DE MELHORIA DO DESEMPENHO ESCOLAR E DOS 17.952.000 4.672.000
24100.012.366.1018 INDICADORES EDUCACIONAIS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO
24100.012.367.1018
001 sGear;ei\:et"irrica)sp::;ic!::;aa(;fo dos professores em féruns, congressos, conferéncias, 920,000 230.000
002 Contratar assessores para realizagdo de formagdo continuada. 120.000 30.000
003 Garantir a compra de titulos literarios para os professores. 120.000 30.000
004 Contratar estagiarios para as criangas da Educagdo Infantil. 1.200.000 300.000
005 Adquirir modem 4G para todos os professores da rede municipal de ensino. 1.200.000 400.000
006 Instalar refletores nos campos, estadios e quadros do municipio. 100.000 100.000
007 Adquirir bomba d’agua para os campos e quadras do municipio. 12.000 12.000
008 Contratar assessores para revisdo e implementagdo da proposta curricular. 120.000 30.000
009 Publicar documentos periddicos da rede municipal de ensino. 40.000 10.000
010 Adquirir recur.sos materiais e tecnoldgicos que estimulem a permanéncia e o sucesso 200.000 50.000
escolar das criangas e estudantes.
011 Contratar coordenadores pedagdgicos para as escolas da Rede Municipal. 3.400.000 850.000
012 Contratar servigos graficos (impressos, banners, adesivos etc). 120.000 30.000
013 ?:::;22 r:s;c*ce;i;;:);(ilagégicos apropriados ao atendimento das especialidades das 400.000 100.000
014 Ampliar a carga horaria para os professores das escolas em tempo integral. 10.000.000 2.500.000
24100.012.361.1018
24100.012.365.1018 ~ -
24100.012.366.1018 PROGRAMA DE VALORIZAGCAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO 158.548.000 39.652.000
24100.012.367.1018
015 Vencimentos e vantagens do Pessoal 133.640.000 33.410.000
016 Obrigagdes patronais — INSS e RPPS 18.408.000 4.602.000
017 Diarias 240.000 60.000
018 Realizar o pagamento de despesas de passagens e locomogao. 60.000 30.000
019 Realizar o pagamento de despesas com hospedagem 160.000 40.000
020 Adquirir notebooks para os professores 1.200.000 300.000
021 E:z::;\gtoncursos em projetos didaticos para os professores garantindo a 40.000 10.000
022 Manter as atividades da Secretaria de Educagdo 4.800.000 1.200.000
24100.012.361.1018
24100.012.365.1018 PROGRAMA DE DEMOCRATIZAGCAO DA GESTAO ESCOLAR E 830.000 220.000
24100.012.366.1018 EDUCACIONAL DA REDE MUNICIPAL
24100.012.367.1018
023 Realizar formagdo continuada para os gestores. 100.000 25.000
024 E;)cn(:l;art:sr assessoria para realizagdo da Selegdo e Eleigdo Direta para Gestores 10.000 5.000
025 Realizar curso de aperfeicoamento em gestdo escolar. 40.000 20.000
026 Pagar as despesas administrativas da Casa do Conselho 480.000 120.000
027 | R mentacho, o FUNDED ¢ Comseimeion Escomen o o0 200.000 50.000
24100.012.361.1018
24100.012.365.1018 PROGRAMA DE MANUTENCAO E EXPANSAO DA REDE FISICA E DIGITAL
24100.012.366.1018 DE EDUCACAO MUNICIPALCA 8.587.000 2.242.000
24100.012.367.1018
028 Construgdo de novas unidades educacionais 600.000 150.000
029 Realizar manutengdo, dedetizacdo e higienizagdo da SECED e das unidades de ensino 4.000.000 1.000.000
030 Adquirir méveis e equipamentos 800.000 200.000
031 Adquirir equipamentos de informatica 400.000 100.000
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PREFEITURADE
CAMARAGIBE

RECURSO DE TODAS A FONTES (RS 1,00)

Unidade:

24100 SECRETARIA DE EDUCAGAO

Programa - Categoria de Programagao - A¢ao Valor PPA 2018
032 Adquirir camaras e demais equipamentos de seguranga 100.000 100.000
033 Manter a rede de comunicag¢do pela internet 60.000 15.000
034 Reformar e construir salas de aulas nas Unidades de Ensino 1.200.000 300.000
035 Reativar a caixa de areia das creches infantis. 40.000 10.000
036 Ampliar a quantidade de creches infantis 400.000 100.000
037 Realizar a manuteng¢do dos equipamentos eletroeletronicos. 200.000 50.000
038 Instalar equipamentos de melhoria de acessibilidade para deficientes e idosos 400.000 100.000
039 Regularizar os registros imobilidrios dos imdveis da SECED junto ao cartério de RGI 27.000 27.000
040 Manter as quadras poliesportivas e das Unidades Escolares 360.000 90.000
24100.012.361.1018
24100.012.365.1018
24100.012.366.1018 PROGRAMA DE APOIO AOS ESTUDANTES 13.140.000 3.510.000
24100.012.367.1018
041 Ampliar o quadro de merendeiras 1.680.000 420.000
042 S:erlr;triersa aquisicdo dos géneros alimenticios, gas e dgua potavel para as Unidades 10.000.000 2.500.000
043 Adquirir material de limpeza. 280.000 70.000
044 Adquirir material de expediente. 280.000 70.000
045 Adquirir kits escolares contendo material didatico para os estudantes 560.000 140.000
046 Implementar o Programa Ciranda Esportiva 40.000 10.000
047 Implantar salas multifuncionais em uma escola por regido administrativa. 150.000 150.000
048 Implantar biblioteca e sala de estudo por escola de cada regido administrativa. 150.000 150.000
24100.012.361.1018
24100.012.365.1018 PROGRAMA DE COORDENACAO, MONI;I'ORAMENTO E AVALIACAO DOS 6.720.000 1.710.000
24100.012.366.1018 INDICADORES DA GESTAO DA EDUCAGAO MUNICIPAL
24100.012.367.1018
049 Contratar novos professores 6.000.000 1.500.000
050 Adquirir material didatico para uso dos professores 200.000 50.000
051 Criar novos cargos técnicos ligados a Diretoria de Ensino 480.000 120.000
052 Realizar censo populacional para estudo da demanda por novas vagas nas escolas 20.000 20.000
053 Digitalizar todo o arquivo da Secretaria de Educagdo 20.000 20.000
24100.012.361.1018
24100.012.365.1018 .
24100.012.366.1018 PROGRAMA NOVO MAIS EDUCACAO 4.880.000 1.225.000
24100.012.367.1018
054 Disponibilizar almogo para 2.505 estudantes. 4.400.000 1.100.000
055 ;:e;lsiz:drlfsar;n;o?éo continuada para os mediadores e facilitadores do Programa Novo 20.000 10.000
056 Contratar educadores para atuar como professores articuladores. 440.000 110.000
24100.012.361.1018
24100.012.365.1018 -
24100.012.366.1018 PROGRAMA EDUCACAO FISCAL 20.000 5.000
24100.012.367.1018
| 057 | Oferecer premiagdo as escolas participantes do Programa Educagdo Fiscal. 20.000 5.000
| TOTAL DA UNIDADE 210.677.000 | 53.236.000
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PREFEITURA DE
CAMARAGIBE
PROGRAMA PLURIANUAL DE TRABALHO RECURSO DE TODAS A FONTES (R$ 1,00)
Unidade: 24603 FUNDAGAO DE CULTURA
Programa - Categoria de Programagao - Agao Valor PPA 2018
1043 | PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO CULTURAL | 19.022.000 | 6.662.000
Objetivo: Implementar uma politica cultural em conjunto com a sociedade, mantendo e ampliando os espagos culturais e
apoiando os eventos de iniciativa dos artistas populares do municipio.
24603.013.392.1019 ZSSSUR:::ISA DE DESENVOLVIMENTO E PLANEJAMENTO DE ACOES 436.000 133.000
001 Realizar as Conferéncias de Cultura — 10 encontros 1.000 1.000
002 Elaborar o Plano Municipal de Cultura 30.000 30.000
003 Instituir o Fundo Municipal de Cultura 1.000 1.000
004 Elaborar editais de cultura para o municipio 400.000 100.000
005 Promover a inscrigdo do municipio em editais nacionais e convénios. 4.000 1.000
REALIZAR PROJETOS TECNICOS, CONSTRUCOES, MANUTENCAO,
24603.013.392.1019 REFORMAS E EVENTOS EM EQUIPAMENTCES CULTURAIS ‘ 6.030.000 3.390.000
006 Reformar o Cine Teatro Bianor Mendonga Monteiro 2.400.000 1.500.000
007 Manter a Biblioteca Municipal Pefiarol 480.000 300.000
008 Manter o Centro de Criatividade Raminho do Trombone (Sede da Banda) 520.000 400.000
009 Criar a Galeria de Arte da Vila da Fabrica 160.000 100.000
010 Reformar a Estagdo de Alberto Maia 2.200.000 1.000.000
011 Requalificar a sede da Fundagdo de Cultura 270.000 90.000
24603.013.392.1019 REALIZAR E APOIAR AS AGOES E EVENTOS CULTURAIS 8.400.000 2.100.000
012 Promover grandes festas ligadas ao Calendario Cultural 5.600.000 1.400.000
013 Promover cursos, oficinas e seminarios 160.000 40.000
014 Realizar eventos de cardter multicultural 320.000 80.000
015 Apoiar festivais e eventos de interesse publico 1.200.000 300.000
016 Publicar obras literarias 320.000 80.000
017 Realizar feiras e exposigdes 400.000 100.000
018 Realizar mostras audiovisuais. 200.000 50.000
019 Incentivar a formagdo e produgdo de grupos teatrais 200.000 50.000
24603.002.122.1019 APOIO TECNICO E ADMINISTRATIVO DA FUNDACAO DE CULTURA 3.756.000 939.000
020 Vencimentos e vantagens do Pessoal 2.340.000 585.000
021 Obrigagdes patronais — INSS e RPPS 416.000 104.000
022 Didrias 60.000 15.000
023 Despesas de passagens e locomogdo 60.000 15.000
024 Despesas com hospedagem 80.000 20.000
025 Manter as atividades da Fundagdo de Cultura 800.000 200.000
PROGRAMA DE PRESERVAGCAO DO PATRIMONIO HISTORICO E ARTIiSTICO
24603.013.391.1019 DE CAMARAGIBE A 400.000 100.000
026 Realizar a catalogagdo do patrimdnio da cidade 56.000 14.000
027 Realizar semindrios do Patriménio Vivo 24.000 6.000
028 Realizar inventdrio fotografico da cidade 160.000 40.000
029 Realizar calendario, cartografia e cartilha do patriménio 160.000 40.000

TOTAL DA UNIDADE 19.022.000 6.662.000
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PREFEITURADE
CAMARAGIBE

PROGRAMA PLURIANUAL DE TRABALHO RECURSO DE TODAS A FONTES (R$ 1,00)

Unidade: 25100 SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA
Programa - Categoria de Programagao - Agao Valor PPA 2018
1044 | PROGRAMA DE REQUALIFICAGAO DA INFRAESTRUTURA URBANOS | 123.016.800 | 25.879.200
Objetivo: Ampliar a infraestrutura e equipamentos urbanos de modo que atenda a demanda da populagao.
25100.15.451.1020 3igi:gl\;lA DE AMPLIACAO DA INFRAESTRUTURA E EQUIPAMENTOS 67.400.000 15.225.000
001 Otimizar a infraestrutura do municipio 2.900.000 725.000
002 Revitalizar a Rua Elisa Cabral 1.000.000 1.000.000
003 Ampliar e reformar o cemitério 500.000 500.000
004 Ampliar e reformar o Mercado Publico 3.000.000 3.000.000
005 Pavimentar e drenar as vias urbanas 60.000.000 10.000.000
25100.15.451.1020 PROGRAMA DE MANUTENGAO DA INFRAESTRUTURA URBANA 44.800.000 7.200.000
006 Garantir a manutengdo do Mercado Publico 1.400.000 350.000
007 Promover a reposi¢do do pavimento (Operagdo Tapa Buraco) 8.000.000 1.000.000
008 Manter o sistema de macrodrenagem e microdrenagem. 10.000.000 1.500.000
009 Manter a iluminagdo publica 12.000.000 2.000.000
010 Locar maquinas e equipamentos para manter as vias publicas. 10.000.000 1.500.000
011 Ampliar, manter e reformar o cemitério 1.400.000 350.000
012 Fiscalizar obras e servigos 800.000 200.000
013 Garantir a manutencgado dos prédios publicos 1.200.000 300.000
PROGRAMA DE IMPLANTACAO, MELHORIA E CONSERVAGCAO DO
25100.15.512.1020 SANEAMENTO BASICO ¢ ¢ 600.000 150.000
014 Implantar e restaurar o sistema de esgotamento sanitario 100.000 25.000
015 Restaurar e manter sistemas de esgotamento sanitario 100.000 25.000
016 Construir e melhorar os sistemas de esgotamento sanitario 100.000 25.000
017 Implantar sistemas coletivos de abastecimento d’agua 100.000 25.000
018 Elaborar projetos 200.000 50.000
PROGRAMA DE CONSTRUCAO, AMPLIACAO, REFORMA E CONSERVACAO
25100.15.392.1020 DOS ESPACOS DE LAZER E(‘(::ULTURA ¢ ¢ 5.000.000 2.000.000
019 Reformar e ampliar o teatro 1.000.000 1.000.000
020 Construir, reformar e manter pragas e parques 1.000.000 250.000
021 Construir um ginasio de esportes 1.000.000 250.000
022 Construir e reformar as quadras poliesportivas 1.000.000 250.000
023 Reformar o estadio municipal de futebol 1.000.000 250.000
25100.02.122.1020 nggRiﬁﬁl';l:z DE APOIO TECNICO E ADMINISTRATIVO AS ACOES DA 5.216.800 1.304.200
024 Vencimentos e vantagens do Pessoal 3.720.000 930.000
025 Obrigagdes patronais — INSS e RPPS 696.800 174.200
026 Diarias 60.000 15.000
027 Despesas com passagens e deslocamentos 60.000 15.000
028 Despesas com hospedagem 80.000 20.000
029 Manter as atividades da Secretaria 600.000 150.000
TOTAL DA UNIDADE 123.016.800 | 25.879.200
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PREFEITURA DE
CAMARAGIBE
PROGRAMA PLURIANUAL DE TRABALHO
Unidade: 26100

RECURSO DE TODAS A FONTES (R$ 1,00)
SECRETARIA DE SERVIGOS PUBLICOS

Programa - Categoria de Programagao - A¢ao Valor PPA 2018
1045 | PROGRAMA DE REQUALIFICAGAO DOS SERVICOS PUBLICOS | 106.096.000 | 14.226.700
Objetivo: Garantir a populagdo a manutengdo e limpeza dos espagos publicos e o tratamento adequados dos residuos sélidos

urbanos

26100.15.452.1002 PROGRAMA DE LIMPEZA PUBLICA 94.400.000 12.150.000
001 Participar de consércio 400.000 100.000
002 Manter o aterro controlado 27.000.000 3.000.000
003 Executar a coleta, varrigdo e capinagdo do lixo no municipio 65.000.000 8.000.000
004 Planejar programas educativos 400.000 100.000
005 Locar terreno para destino final do lixo 200.000 50.000
006 Implantar unidade de tratamento de residuos sélidos 1.000.000 500.000
007 Elaborar Plano Municipal de Saneamento Basico 400.000 400.000
26100.15.452.1002 SPE((:)R(i?:Ir\{/:: DE APOIO TECNICO E ADMINISTRATIVO AS ACOES DA 11.696.000 2.076.700
008 Vencimentos e vantagens do Pessoal 9.128.000 1.434.700
009 Obrigagdes patronais — INSS e RPPS 1.768.000 442.000
010 Didrias 60.000 15.000
011 Despesas com passagens e deslocamentos 60.000 15.000
012 Despesas com hospedagem 80.000 20.000
013 Manter as atividades da Secretaria 600.000 150.000
TOTAL DA UNIDADE 106.096.000 | 14.226.700




PREFEITURA DE

CAMARAGIBE

PROGRAMA PLURIANUAL DE TRABALHO RECURSO DE TODAS A FONTES (R$ 1,00)

Unidade: 27100 SECRETARIA DE SEGURANCA CIDADA E MOBILIDADE
Programa - Categoria de Programacao - Agao Valor PPA 2018
1046 | PROGRAMA CAMARAGIBE DA PAZ | 34.912.000 | 8.478.000

Objetivo: Adequar a Secretaria de Seguranca Cidadd e Mobilidade a nova realidade imposta por meio da Lei 13.022/2014,
fomentando um programa permanente de tratamento da criminalidade e construgdo de uma cultura de paz tomando por
base os pilares: salubridade, seguranca e legalidade.

27100.06.181.1021 | PROGRAMA DE REQUALIFICACAO DA GUARDA MUNICIPAL 29.112.000 7.278.000
001 Implantar e manter 10 Ndcleos Integrados de Seguranga Comunitaria — NISC 1.800.000 450.000
002 Ampliar e manter o videomonitoramento 2.400.000 600.000
003 gig:‘;r;ran\r/]?Csi;/aelfculos e promover a manutengdo da frota de carros e motocicletas da 2.800.000 700.000
004 Reaparelhamento da Guarda Municipal 2.500.000 625.000
005 Criar e manter o servigo de inteligéncia da Guarda Municipal 1.200.000 400.000
006 Criar e manter o canil da Guarda Municipal 400.000 100.000
007 Criar e manter a patrulha canina da Guarda Municipal 812.000 203.000
008 (eZrciZ:nebr;a;nzrt?é?iactorL(;I:Zre;;:fr da Guarda Municipal com formagado para prevengao 2.000.000 500.000
009 Criar e manter a Guarda Mirim 2.000.000 500.000
010 Criar e manter a Juventude Legal 2.000.000 500.000
011 Criar e manter o Nucleo Social da Guarda Municipal 2.000.000 500.000
012 Promover a formagdo continuada do quadro funcional da Secretaria 2.400.000 600.000
014 .Reali.zaAr a‘pactuagéo de.colnvénii)s de cooperagdo técnica pa’ra? fgrmagéo de grupo de 2.000.000 500.000

inteligéncia na Secretaria, junto a New Scotland Yard e a policia israelense Mossad
015 Reformar e ampliar o prédio-sede da Guarda Municipal 2.400.000 600.000

27100.06.181.1021 PROGRAMA 14 BIS 5.800.000 1.200.000
016 iCrTr]isl;?]ts;ztéeomdaoa;rr:;rit:;iac)o da Guarda Municipal (consultoria, elaboragdo do projeto e 1.000.000 250.000
017 Qualificar e formar operadores de Drones e pilotos de helicopteros 2.000.000 500.000
018 Adquirir e manter as aeronaves tripuladas e ndo-tripuladas para a Guarda Municipal 2.800.000 450.000

1047 PROGRAMA DE QUALIFICACAO DO TRANSITO DA CIDADE 4.,585.000 1.146.250

Objetivo: Reduzir a violéncia e os ilicitos no transito. Reduzir o nimero de acidentes e/ou atropelamentos nas vias publicas do

municipio.

27100.26.452.1022 PROGRAMA TRANSITO LIVRE 3.000.000 750.000
019 Manter as atividades do Departamento de Transito 500.000 125.000
020 Sinalizar as vias publicas com sinalizagdo vertical e horizontal 1.000.000 250.000
021 Implantar seméaforos e lombadas eletronicas 700.000 175.000
022 Construir rotundas e rotatérias 800.000 200.000
27100.26.452.1022 PROGRAMA TRANSITO SEGURO 1.585.000 396.250
023 Criar o Plano de Acessibilidade Urbana 700.000 175.000
024 Modernizar, padronizar, ampliar e fiscalizar os modais de transporte do municipio 585.000 146.250
025 Implementar uma campanha educativa para o transito 300.000 75.000
1048 PROGRAMA DE APOIO TECNICO ADMINISTRATIVO DA SECRETARIA 58.800.000 8.950.000

Objetivo: Desenvolver e manter a Secretaria de Seguranca Cidada e Mobilidade nos padrdes estabelecidos nos planos.
27100.02.122.1002 PROGRAMA DE APOIO TECNICO ADMINISTRATIVO DA SECRETARIA 58.800.000 8.950.000
026 Vencimentos e vantagens do Pessoal 44.000.000 6.000.000
025 Obrigagdes patronais — INSS e RPPS 6.600.000 1.650.000
026 Diarias 500.000 125.000
027 Despesas com passagens e deslocamentos 300.000 75.000
028 Criar a Ouvidoria e a Corregedoria 600.000 150.000
029 Manter as atividades da Secretaria 6.800.000 950.000
TOTAL DA UNIDADE 98.297.000 | 18.574.250
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PREFEITURA DE

CAMARACGIBE
PROGRAMA PLURIANUAL DE TRABALHO RECURSO DE TODAS A FONTES (R$ 1,00)

Unidade: 28100 SECRETARIA DE RELAC(.‘)ES INSTITUCIONAIS E COMUNICACAO
Programa - Categoria de Programacao - Agao Valor PPA 2018
1049 | PROGRAMA DE APOIO TECNICO ADMINISTRATIVO A SECRETARIA | 7.088.000 | 1.772.000

Objetivo: Desenvolver e manter as atividades da Secretaria de Relagdes Institucionais e Comunicagdo.

28100.02.122.1002 APOIO TECNICO ADMINISTRATIVO DA SECRETARIA 1.688.000 422.000
001 Pagar vencimentos e vantagens aos servidores 1.325.000 338.000
002 Pagar obrigagdes patronais — INSS e RPPS 296.000 74.000
003 Pagar diarias 20.000 5.000
004 Pagar despesas com passagens e locomogao. 20.000 5.000

28100.02.122.1002 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA 5.400.000 1.350.000
005 Elaborar produtos graficos. 480.000 120.000
006 Contratar consultorias, assessorias e projetos 200.000 50.000
007 Contratar e manter Agéncia de Publicidade 4.000.000 1.000.000
008 Realizar eventos diversos 720.000 180.000

TOTAL DA UNIDADE 7.088.000 | 1.772.000




