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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMARAGIBE
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

RECOMENDACAO CGM N°. 001/2014

A Controladoria Geral do Municipio, por sua assessoria executiva
juridica, com atribuicbes para assessorar a Controladora Geral no uso das

atribuicdes que Ihes séo conferidas pelos artigos 4° e 5°, da Lei 535/2013;

CONSIDERANDO que cabe a Controladoria Geral do Municipio

fiscalizar os atos de gestdo do poder executivo municipal;

CONSIDERANDO a decisdo do Tribunal de Contas no Processo n°. TC
n°. 1105277-6, Acordao TC n°. 1264/13, em anexo (doc. 01);

CONSIDERANDO o disposto no art. 69 da Lei 12.600/2004 (Lei
Organica do Tribunal de Contas do Estado), que destaca:

Art. 69. As determinacdes e medidas saneadoras deliberadas pelo Tribunal de
Contas vinculam o Responsavel ou quem lhe haja sucedido com vistas a nao
reincidéncia passivel de cominagdo das sanc¢des previstas nesta Lei. (NR)
(Redacdo dada pela Lei n© 14.725, de 9 de julho de 2012).

Paragrafo Gnico. O controle interno dos Poderes e Orgdos submetidos a
competéncia do Tribunal de Contas devera manter arquivo atualizado de todas
as recomendacfes exaradas em suas Deliberacbes de forma a observar o seu
devido cumprimento.

CONSIDERANDO que por forca do art. 59, inciso lll, alinea “e” da Lei
12.6000/2004, a recalcitrancia no descumprimento das determinagdes da Corte
de Contas é razao suficiente para a rejei¢cdo das contas do gestor;

CONSIDERANDO, por fim, que constitui ato de improbidade
administrativa que atenta contra os principios da Administragcdo Publica
qualquer acdo ou omissdo que viole os deveres de legalidade, honestidade,
imparcialidade e lealdade as instituicbes, nos termos do art. 11, da Lei Federal
n.° 8.429/92, cominando ao agente publico improbo as penalidades previstas

no art. 12, 1, da retro mencionada legislagao federal;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMARAGIBE
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

N

RECOMENDA ao Secretario de Administracdo, com base no exposto
acima e, sob pena de incorrer na pratica de ato de improbidade administrativa,
acima mencionado, sob a égide da Lei n.° 8.429/92, atender as

recomendacodes realizadas pela Corte de Contas descritas a seguir:

1. Promover a instauragdo de procedimento administrativo disciplinar
englobando os indicios apurados pela equipe de auditoria: quanto as
acumulacdes ilegais de cargo, empregos, funcdes e/ou aposentadoria;
quanto a ndo prestacdo de servicos por parte de servidores domiciliados
em outros Estados da Federacéo ou de idade bastante avancada (mais de
70 anos), no prazo de trinta dias a contar da publicacdo do Acorddo
(07/09/2013);

2. Adequacdo dos valores das remuneracfes pagas aos professores ao piso
da categoria;

3. Adocdo de medidas tendentes ao ressarcimento dos valores pagos a

pessoas falecidas.

Camaragibe, 14 de janeiro de 2014.

Ana Paula Barbosa de Goes Guimaraes

Assessora executiva Juridica da Controladoria Geral do Municipio

De acordo.
Encaminhe-se conforme o proposto.
Camaragibe, de de 2014.

Daniela de Andrade Melo

Controladora Geral do Municipio
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMARAGIBE
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

RECOMENDACAO CGM N°. 03/2014

A Controladoria Geral do Municipio, por sua assessoria executiva
juridica, com atribuicbes para assessorar a Controladora Geral no uso das

atribuicdes que Ihes séo conferidas pelos artigos 4° e 5°, da Lei 535/2013;

CONSIDERANDO que cabe a Controladoria Geral do Municipio

fiscalizar os atos de gestdo do poder executivo municipal;

CONSIDERANDO que para desenvolver suas fungdes, a Administracao
Publica opera por meio de um conjunto de pessoas, que atuam de modo
organizado, permanente e continuo, segundo regras especificas e

comprometido com a promocao de valores fundamentais.

CONSIDERANDO que sdo os servidores publicos ou agentes publicos
(a0 qual se equipara o empregado publico, inclusive os celetistas), regidos
pelas disposi¢cdes contidas em seus respectivos Estatutos e demais normas de
condutas administrativas, civis e penais, as quais devem guardar rigida

observancia aos Principios Constitucionais.

CONSIDERANDO que atravées do Poder Disciplinar, cabe a
Administracdo Publica apurar infragbes e aplicar penalidades aos servidores
publicos e demais pessoas sujeitas a disciplina administrativa, e que decorre
do Poder disciplinar que a Administracdo nado tem liberdade entre punir e n&o
punir, tendo conhecimento de falta praticada por servidor, tem o dever de
instaurar o procedimento adequado para a sua apuracgao e se for o caso aplicar

a pena cabivel.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMARAGIBE
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

CONSIDERANDO que séo atribuicdes da Secretaria de Administracao,
conforme preceitua o artigo 19, da Lei 438/2010, “coordenar superintender e
executar a politica de administracdo de recursos humanos e administrar o
patriménio material no ambito da administracdo geral do Municipio, além de
outras acdes pertinentes a pasta”.

CONSIDERANDO que cabe a autoridade que tiver ciéncia de
irregularidades no servico publico promover a apuracdo imediata, assegurando

ao acusado ampla defesa, conforme preceitua o artigo 181, da Lei 112/91.

CONSIDERANDO as informacdes contidas no Memorando n°. 011/2014
— DIGP, em resposta ao oficio 165/2013 da 4@ PJC, indagando sobre o
ressarcimento da quantia devida pela Senhora JOSEFA VITORINO BARRETO,
em que relata as providéncias tomadas quanto ao ressarcimento ao erério do
pagamento indevido a suplente de conselheira, no periodo de 09/10/2012 a
30/06/2013, totalizando o valor de R$ 8.964,99 (oito mil novecentos e sessenta

e quatro reais e noventa e nove centavos).

CONSIDERANDO que conselho tutelar trata-se de modo de
descentralizacdo das atividades estatais, a partir do regramento insculpido no
ar. 204, da CF/88, que prevé o principio da descentralizacdo politico-
administrativa, aliada a participacédo da populacao na elaboracao de estratégias

politicas e controle das acdes nos niveis administrativos.

CONSIDERANDO que o membro do Conselho Tutelar exerce funcéo
publica, sendo aquele um O6rgdo publico executor da municipalizacdo do
atendimento a crianca e ao adolescente, pelo que o conselheiro tutelar tem sua
natureza juridica — anémala — equiparada a servidor (funcionario) publico para

variados fins legais.

CONSIDERANDO que, de acordo com o artigo 60 da Lei 112/92
(Estatuto do Servidor Publico do Municipio de Camaragibe), o servidor em
débito com a fazenda publica, que for exonerado ou que tiver sua

2
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMARAGIBE
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

aposentadoria ou disponibilidade cassada, tera o prazo de 30 (trinta) dias para
quita-la. E que a ndo quitacdo do débito no prazo previsto, implicard em sua

inscricdo na divida ativa.

CONSIDERANDO que a ndo quitacdo do débito constitui divida de
natureza nao tributaria, conforme preceitua o artigo 166, § 2° Il, da Lei
266/2005.

CONSIDERANDO que a inscri¢cdo do débito em divida ativa constitui ato
de controle administrativo da legalidade, realizado pela Administracéo
Tributaria Municipal para apurar a liquidez e a certeza do crédito. (artigo 167,
da lei 266/2005 — Cédigo Tributario Municipal).

CONSIDERANDO que em face do controle administrativo interno
decorrente do poder de autotutela, assim definido pela eminente jurista, MARIA
SYLVIA ZANELLA DI PIETRO (in Direito Administrativo, 16. ed. S&o Paulo:
Atlas, 2003, p. 601) a Administracdo pode, a qualquer tempo, rever seus atos

eivados de erro ou ilegalidade (Sumula STF 473):

“O controle sobre os oOrgdos da Administracao
Direta € um controle interno e decorre do poder de
autotutela que permite a Administracdo Publica rever os
préprios atos quando ilegais, inoportunos ou
inconvenientes. (...) O poder de autotutela encontra
fundamento nos principios a que se submete a
Administracéo Publica, em especial o da legalidade e o da
predominancia do interesse publico, dos quais decorrem
todos os demais. Com efeito, se a Administragdo esta
sujeita a observancia da lei e a consecucao do interesse
publico, ndo ha porque negar-lhe o controle sobre os
préprios atos para assegurar a observancia daqueles
principios, mesmo porque, ndo o fazendo, sujeita-se ao

3
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMARAGIBE
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

controle pelos demais Poderes, aumentando os onus do

Estado na missdo suprema de tutela do direito.”

CONSIDERANDO que o servidor responde civil,b penal e
administrativamente pelo exercicio irregular de suas atribuicdes. E que a
responsabilidade civil decorre de ato omissivo, doloso ou culposo, que resultam

prejuizos patrimoniais & Fazenda Publica Municipal ou a terceiro.

CONSIDERANDO que a permanéncia do salério indevido no sistema de
folha de pagamentos a suplente de conselheira deu-se por ato de servidor,

caracterizando desta forma infracdo disciplinar.

CONSIDERANDO que a sindicancia devera ser instaurada quando
incerta a autoria da infracao disciplinar ou ilicito penal, conforme preceitua o
artigo 182, da Lei 112/92.

CONSIDERANDO, por fim, que constitui ato de improbidade
administrativa que atenta contra os principios da Administracdo Publica
qualquer acdo ou omissdo que viole os deveres de legalidade, honestidade,
imparcialidade e lealdade as instituicdes, nos termos do art. 11, da Lei Federal
n.° 8.429/92, cominando ao agente publico improbo as penalidades previstas
no art. 12, 1, da retro mencionada legislagao federal;

RECOMENDA ao Secretario de Administracdo do Municipio de
Camaragibe e a Procuradoria Geral do Municipio e Coordenadoria de Tributos
Municipal - COTRIM com base no exposto acima e, sob pena de incorrer na
pratica de ato de improbidade administrativa, acima mencionado, sob a égide
da Lei n.° 8.429/92, que IMEDIATAMENTE:

1. Seja encaminhado todo processo administrativo para 0 COTRIM a fim
de promover a inscricdo em Divida Ativa do debito da Senhora JOSEFA
VITORINO BARRETO DA SILVA.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMARAGIBE
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

2. Instaurar sindicancia para apuracdo da autoria de servidor que deu causa
a permanéncia no sistema de folha de pagamento da remuneracédo

indevida da Conselheira Suplente.

3. Seja informado a esta Controladoria Geral do Municipio como procede a
insercdo e a retirada de pagamento de remunera¢do aos servidores,
especialmente a Conselheira Tutelar e seus suplentes, informando quais
0s pontos de controle em atuacao pelo setor competente.

4. Apbs a inscricdo na Divida Ativa que seja procedida a competente

cobranca judicial,

Camaragibe, 29 de janeiro de 2014.

Ana Paula Barbosa de Goes Guimaraes

Assessora executiva Juridica da Controladoria Geral do Municipio

De acordo.
Encaminhe-se conforme o proposto.
Camaragibe, de de 2014.

Daniela de Andrade Melo

Controladora Geral do Municipio
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMARAGIBE
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

RECOMENDACAO CGM N°. 004/2014

A Controladoria Geral do Municipio, por sua assessoria executiva
juridica, com atribuicbes para assessorar a Controladora Geral no uso das

atribuicdes que Ihes séo conferidas pelos artigos 4° e 5°, da Lei 535/2013;

CONSIDERANDO que cabe a Controladoria Geral do Municipio

fiscalizar os atos de gestdo do poder executivo municipal;

CONSIDERANDO que cabe a Controladoria Geral do Municipio apoiar o

controle externo no exercicio de sua missao institucional.

CONSIDERANDO a Recomendacao n° 001/2014 — 22 PJC, em anexo
(doc. 01);

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n°. 12/94, alterada
pela Lei Complementar n°. 21/1998 (LEI ORGANICA ESTADUAL DO
MINISTERIO PUBLICO), que destaca:

Art. 5° - Cabe ao Ministério Publico exercer a defesa dos
direitos assegurados nas Constituicdes Federal e Estadual,
sempre que se cuidar de garantir-lhe o respeito:

| - pelos poderes estaduais ou municipais;

Il - pelos 6rgaos da Administracdo Publica Estadual ou
Municipal, direta ou indireta;

lll - pelos concessionarios e permissionarios de servigo
publico estadual ou municipal;

IV - por entidades que exercam outra funcdo delegada
do Estado ou do Municipio, ou executem servico de relevancia
publica; Paragrafo unico - No exercicio das atribuicbes a que
se refere este artigo, cabe ao Ministério Publico, entre outras
providéncias:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMARAGIBE
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

| - receber noticias de irregularidades, peticbes ou
reclamagfes de qualquer natureza, promover as apuracgdes
cabiveis que |hes sejam proprias e dar-lhes as solucbes
adequadas;

I - zelar pela celeridade e racionalizacdo dos

procedimentos administrativos;

CONSIDERANDO, por fim, que constitui ato de improbidade
administrativa que atenta contra os principios da Administracdo Publica
qualquer acdo ou omissdo que viole os deveres de legalidade, honestidade,
imparcialidade e lealdade as instituicdes, nos termos do art. 11, da Lei Federal
n.° 8.429/92, cominando ao agente publico improbo as penalidades previstas

no art. 12, 1, da retro mencionada legislagao federal;

RECOMENDA ao Presidente da Fundacédo de Cultura de Camaragibe,
ao Secretario de Transito e Transportes de Camaragibe, ao Diretor de Controle
Urbano e a Secretaria de Planejamento e Meio Ambiente de Camaragibe, com
base no exposto acima e, sob pena de incorrer na pratica de ato de
improbidade administrativa, acima mencionada, sob a égide da Lei n.°
8.429/92, atender as recomendacbes realizadas pelo Ministério Publico,
descritas a seguir:

a. Que se abstenha de licenciar quaisquer agremiagcbes ou
eventos no periodo pré e pos-carnavalesco que nao
apresentarem 0s requisitos legais para sua realizacao,
principalmente no tocante ao atendimento das condicionantes
estabelecidas na Lei 14.133/2010 (Lei de Grandes Eventos),
com as alteracbes da 14.597/2012, além de todas as
determinacdes contidas na Lei de uso e Ocupacao do solo de
Camaragibe, com vistas a impedir praticas abusivas que
venham a gerar poluigdo sonora, afetar a mobilidade urbana, a
seguranca e a integridade fisica da populacdo, afetar o
patrimdnio histérico-cultural, bem como depredar o patriménio
publico e privado, devendo aplicar de imediato todos 0os meios

2
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMARAGIBE
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

legais para coibir e responsabilizar aqueles que, tendo sido
licenciados, extrapolem os limites legais das licencas
concedidas, sob pena de as autoridades licenciadoras e
fiscalizadoras aqui elencadas incorrerem na prética de crime e
ato de improbidade administrativa, passiveis das medidas
penais, civis e administrativas cabiveis;

Que condicionem para o licenciamento de festividades ao
longo de todo periodo que antecede o carnaval, no que se
refere as atividades relacionadas ou movidas pela
aproximagdo das festas Momescas, bem como no periodo
pos-carnavalesco, a sua realizacdo em local ou locais
plenamente adequados, inclusive no que se refere ao
necessario e eficiente tratamento acustico, de modo a ainda
garantir a mobilidade, a seguranca, a acessibilidade e a
prevencdo de abusos relacionados, direta ou indiretamente, ao

evento.

Camaragibe, 13 de fevereiro de 2014.

Ana Paula Barbosa de Goes Guimaraes

Assessora executiva Juridica da Controladoria Geral do Municipio

De acordo.

Encaminhe-se conforme o proposto.

Camaragibe,

de de 2014.

Daniela de Andrade Melo

Controladora Geral do Municipio
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMARAGIBE
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

RECOMENDACAO CGM N°. 005/2014

A Controladoria Geral do Municipio, por sua assessoria executiva
juridica, com atribuicbes para assessorar a Controladora Geral no uso das

atribuicdes que Ihes séo conferidas pelos artigos 4° e 5°, da Lei 535/2013;

CONSIDERANDO que cabe a Controladoria Geral do Municipio

fiscalizar os atos de gestdo do poder executivo municipal;

CONSIDERANDO a decisdo do Tribunal de Contas no Processo n°. TC
n°. 1301943, em anexo (doc. 01);

CONSIDERANDO o disposto no art. 69 da Lei 12.600/2004 (Lei
Organica do Tribunal de Contas do Estado), que destaca:

Art. 69. As determinacfes e medidas saneadoras deliberadas pelo Tribunal de
Contas vinculam o Responsavel ou quem lhe haja sucedido com vistas a nao
reincidéncia passivel de cominagdo das sanc¢des previstas nesta Lei. (NR)
(Redacdo dada pela Lei n© 14.725, de 9 de julho de 2012).

Paragrafo Gnico. O controle interno dos Poderes e Orgdos submetidos a
competéncia do Tribunal de Contas devera manter arquivo atualizado de todas
as recomendacfes exaradas em suas Deliberacbes de forma a observar o seu
devido cumprimento.

CONSIDERANDO que por forca do art. 59, inciso lll, alinea “e” da Lei
12.6000/2004, a recalcitrancia no descumprimento das determinagdes da Corte
de Contas é razao suficiente para a rejei¢cdo das contas do gestor;

CONSIDERANDO, por fim, que constitui ato de improbidade
administrativa que atenta contra os principios da Administragcdo Publica
qualquer acdo ou omissdo que viole os deveres de legalidade, honestidade,
imparcialidade e lealdade as instituicbes, nos termos do art. 11, da Lei Federal
n.° 8.429/92, cominando ao agente publico improbo as penalidades previstas

no art. 12, 1, da retro mencionada legislagao federal;

Av. Belmiro Correia, 2.340 — Timbi — Camaragibe — Pernambuco — CEP: 54.768-000 — Fone (0xx81) 2129-9500 — CNPJ
08.260.663/0001-57

>0
Q O
%8
3
g3
= 0O
g >
gé
28
© o
8a
o &
& 3
23
22
P
5%
o @
&%
[e]
o
g’é
o)
g3
%ITI
s 8
g
£ d
ENv)
s>
S w
o
g5
8o
% >
0 Z
& m
TS
<)
¥ m
2>
X Z
o
T o
82
a
g0
o m
&=z
g
& o



gy
M

)

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMARAGIBE
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

N

RECOMENDA aos Secretério de Finangas, com base no exposto acima
e, sob pena de incorrer na pratica de ato de improbidade administrativa, acima
mencionado, sob a égide da Lei n.° 8.429/92, atender as determinacdes

realizadas pela Corte de Contas descritas a seguir:

1. Observar as normas constitucionais e legais vigentes quando da
elaboracdo dos instrumentos de planejamento municipais, com a
elaboracdo do Anexo de Metas Ficais e 0 Anexo de Riscos Fiscais;

2. Verificar a consisténcia das informacgbes prestadas pelo municipio na
prestacdo de contas e nos sistemas informatizados SAGRES e SISTN;

3. Evitar a assuncdo de dividas de curto prazo sem lastro financeiro, que
afetam o equilibrio das contas publicas;

4. Realizar as audiéncias publicas determinadas pelo artigo 48 da Lei de

Responsabilidade Fiscal — LRF.

Camaragibe, 02 de outubro de 2014.

Ana Paula Barbosa de Goes Guimaraes

Coordenadora Juridica da Controladoria Geral do Municipio

De acordo.
Encaminhe-se conforme o proposto.
Camaragibe, de de 2014.

Daniela de Andrade Melo

Controladora Geral do Municipio
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMARAGIBE
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

RECOMENDACAO CGM N°. 006/2014

A Controladoria Geral do Municipio, por sua assessoria executiva
juridica, com atribuicbes para assessorar a Controladora Geral no uso das

atribuicdes que Ihes séo conferidas pelos artigos 4° e 5°, da Lei 535/2013;

CONSIDERANDO que cabe a Controladoria Geral do Municipio

fiscalizar os atos de gestdo do poder executivo municipal;

CONSIDERANDO a decisdo do Tribunal de Contas no Processo n°. TC
n°. 1301943, em anexo (doc. 01);

CONSIDERANDO o disposto no art. 69 da Lei 12.600/2004 (Lei
Organica do Tribunal de Contas do Estado), que destaca:

Art. 69. As determinacdes e medidas saneadoras deliberadas pelo Tribunal de
Contas vinculam o Responsavel ou quem lhe haja sucedido com vistas a nao
reincidéncia passivel de cominagdo das sanc¢des previstas nesta Lei. (NR)
(Redacdo dada pela Lei n© 14.725, de 9 de julho de 2012).

Paragrafo Gnico. O controle interno dos Poderes e Orgdos submetidos a
competéncia do Tribunal de Contas devera manter arquivo atualizado de todas
as recomendacfes exaradas em suas Deliberacbes de forma a observar o seu
devido cumprimento.

CONSIDERANDO que por forca do art. 59, inciso lll, alinea “e” da Lei
12.6000/2004, a recalcitrancia no descumprimento das determinagdes da Corte
de Contas é razao suficiente para a rejei¢cdo das contas do gestor;

CONSIDERANDO, por fim, que constitui ato de improbidade
administrativa que atenta contra os principios da Administragcdo Publica
qualquer acdo ou omissdo que viole os deveres de legalidade, honestidade,
imparcialidade e lealdade as instituicbes, nos termos do art. 11, da Lei Federal
n.° 8.429/92, cominando ao agente publico improbo as penalidades previstas

no art. 12, 1, da retro mencionada legislagao federal;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMARAGIBE
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

N

RECOMENDA ao Secretario de Saude, com base no exposto acima e,
sob pena de incorrer na pratica de ato de improbidade administrativa, acima
mencionado, sob a égide da Lei n.° 8.429/92, atender as determinacdes

realizadas pela Corte de Contas descritas a seguir:

1. Elaborar os instrumentos de Planejamento da Saude de acordo com as
determinac0es legais pertinentes;

2. Envidar esforcos para que haja eficiéncia na gestdo dos gastos com
satde, com melhora dos indicadores da saude, relativos ao aumento da
cobertura da populacéo pela Estratégia de Satde da Familia, ao nimero
de médicos por habitante e a taxa de mortalidade materna.

Camaragibe, 02 de outubro de 2014.

Ana Paula Barbosa de Goes Guimaraes

Coordenadora Juridica da Controladoria Geral do Municipio

De acordo.
Encaminhe-se conforme o proposto.
Camaragibe, de de 2014.

Daniela de Andrade Melo

Controladora Geral do Municipio
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMARAGIBE
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

RECOMENDACAO CGM N°. 007/2014

A Controladoria Geral do Municipio, por sua assessoria executiva
juridica, com atribuicbes para assessorar a Controladora Geral no uso das

atribuicdes que Ihes séo conferidas pelos artigos 4° e 5°, da Lei 535/2013;

CONSIDERANDO que cabe a Controladoria Geral do Municipio

fiscalizar os atos de gestdo do poder executivo municipal;

CONSIDERANDO a decisdo do Tribunal de Contas no Processo n°. TC
n°. 1301943, em anexo (doc. 01);

CONSIDERANDO o disposto no art. 69 da Lei 12.600/2004 (Lei
Organica do Tribunal de Contas do Estado), que destaca:

Art. 69. As determinacdes e medidas saneadoras deliberadas pelo Tribunal de
Contas vinculam o Responsavel ou quem lhe haja sucedido com vistas a nao
reincidéncia passivel de cominagdo das sanc¢des previstas nesta Lei. (NR)
(Redacdo dada pela Lei n© 14.725, de 9 de julho de 2012).

Paragrafo Gnico. O controle interno dos Poderes e Orgdos submetidos a
competéncia do Tribunal de Contas devera manter arquivo atualizado de todas
as recomendacfes exaradas em suas Deliberacbes de forma a observar o seu
devido cumprimento.

CONSIDERANDO que por forca do art. 59, inciso lll, alinea “e” da Lei
12.6000/2004, a recalcitrancia no descumprimento das determinagdes da Corte
de Contas é razao suficiente para a rejei¢cdo das contas do gestor;

CONSIDERANDO, por fim, que constitui ato de improbidade
administrativa que atenta contra os principios da Administragcdo Publica
qualquer acdo ou omissdo que viole os deveres de legalidade, honestidade,
imparcialidade e lealdade as instituicbes, nos termos do art. 11, da Lei Federal
n.° 8.429/92, cominando ao agente publico improbo as penalidades previstas

no art. 12, 1, da retro mencionada legislagao federal;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMARAGIBE
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

LA

RECOMENDA as Secretarias de Planejamento e Meio Ambiente e de
Infraestrutura, com base no exposto acima e, sob pena de incorrer na pratica
de ato de improbidade administrativa, acima mencionado, sob a égide da Lei
n.° 8.429/92, atender as determinacdes realizadas pela Corte de Contas
descritas a seguir:

1. Envidar esfor¢cos para cumprimento dos requisitos legais para o
recebimento de recursos provenientes do ICMS sociambiental relativo a

acdes locais relacionadas aos residuos solidos;

Camaragibe, 02 de outubro de 2014.

Ana Paula Barbosa de Goes Guimaraes

Coordenadora Juridica da Controladoria Geral do Municipio

De acordo.
Encaminhe-se conforme o proposto.
Camaragibe, de de 2014.

Daniela de Andrade Melo

Controladora Geral do Municipio
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMARAGIBE
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

RECOMENDACAO CGM N°. 008/2014

A Controladoria Geral do Municipio, por sua assessoria executiva
juridica, com atribuicbes para assessorar a Controladora Geral no uso das

atribuicdes que Ihes séo conferidas pelos artigos 4° e 5°, da Lei 535/2013;

CONSIDERANDO que cabe a Controladoria Geral do Municipio

fiscalizar os atos de gestdo do poder executivo municipal;

CONSIDERANDO a decisdo do Tribunal de Contas no Processo n°. TC
n°. 1301943, em anexo (doc. 01);

CONSIDERANDO o disposto no art. 69 da Lei 12.600/2004 (Lei
Organica do Tribunal de Contas do Estado), que destaca:

Art. 69. As determinacdes e medidas saneadoras deliberadas pelo Tribunal de
Contas vinculam o Responsavel ou quem lhe haja sucedido com vistas a nao
reincidéncia passivel de cominagdo das sanc¢des previstas nesta Lei. (NR)
(Redacdo dada pela Lei n© 14.725, de 9 de julho de 2012).

Paragrafo Gnico. O controle interno dos Poderes e Orgdos submetidos a
competéncia do Tribunal de Contas devera manter arquivo atualizado de todas
as recomendacfes exaradas em suas Deliberacbes de forma a observar o seu
devido cumprimento.

CONSIDERANDO que por forca do art. 59, inciso lll, alinea “e” da Lei
12.6000/2004, a recalcitrancia no descumprimento das determinagdes da Corte
de Contas é razao suficiente para a rejei¢cdo das contas do gestor;

CONSIDERANDO, por fim, que constitui ato de improbidade
administrativa que atenta contra os principios da Administragcdo Publica
qualquer acdo ou omissdo que viole os deveres de legalidade, honestidade,
imparcialidade e lealdade as instituicbes, nos termos do art. 11, da Lei Federal
n.° 8.429/92, cominando ao agente publico improbo as penalidades previstas

no art. 12, 1, da retro mencionada legislagao federal;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMARAGIBE
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

RECOMENDA ao Gabinete de Prefeito e ao Secretario de Comunicacao,
com base no exposto acima e, sob pena de incorrer na pratica de ato de
improbidade administrativa, acima mencionado, sob a égide da Lei n.°
8.429/92, atender as determinacdes realizadas pela Corte de Contas descritas

a seguir:

1. Atentar para o cumprimento da Lei de Acesso a informacao;

Camaragibe, 02 de outubro de 2014.

Ana Paula Barbosa de Goes Guimaraes

Coordenadora Juridica da Controladoria Geral do Municipio

De acordo.
Encaminhe-se conforme o proposto.
Camaragibe, de de 2014.

Daniela de Andrade Melo

Controladora Geral do Municipio
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PARECER CGM N°. 001/2014

Referéncia: Requerimento do servidor José Maria Ferreira.
Assunto: Atribuicdes do Guarda Municipal Inspetor
Interessado: Secretaria de Administragdo — Comando da Guarda Municipal

Em cumprimento de suas atividades indicadas no artigo 4°, da Lei
n°535/2013 de 14/06/2013, a Controladoria Geral do Municipio, em resposta a
determinacdo da Controladora Geral do Municipio, para pronunciamento o
sobre atribuigdes do cargo de Guarda Municipal inspetor.

DA ANALISE DE DOCUMENTOS

O Sindicato dos Servidores Municipais de Camaragibe, através do oficio
n°. 156/2013, encaminhou o requerimento do servidor JOSE MARIA
FERREIRA, sobre o cumprimento do artigo 12, da lei 143/2003 — Estatuto da
Guarda Municipal, que trata das atribuicbes do cargo de Guarda inspetor.
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Diante do alegado a Controladora Geral solicitou esclarecimentos sobre
o alegado pelo servidor, através dos memorando n°. 515/2013 — CGM e
658/2013 — CGM, encaminhados a Secretaria de administracdo — Comando da
Guarda Municipal. Através do Memorando n°. 144/2013 o Comando da
Guarda, encaminhou os devidos esclarecimentos. Diante das consideracdes
feitas sobre o assunto o Sindicato dos Servidores Municipais de Camaragibe,
apresentou sua insatisfacdo através de documento encaminhado a CGM,
diante das alegacdes levantadas pelo Sindicato na seara juridica, a
Controladora Geral encaminhou para esta Assessoria Executiva Juridica, para
analise e emitir parecer sobre o pleito.

Diante da das consideracfes apresentadas por ambas as partes, esta
assessoria resolveu solicitar ao Comando da Guarda, através do memorando
n° 852/2013 — CGM, os atos administrativos que designaram o servidor a
trabalhar no seu posto atualmente.

A resposta foi encaminhada através de Memorando n°. 173/2013 — Gab,
do Comando da Guarda juntamente com a documentacdo comprobatoria.

Av. Belmiro Correia, 2.340 — Timbi — Camaragibe — Pernambuco — CEP: 54.768-000 — Fone (0xx81) 2129-9500 — CNPJ
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CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Tomarei por fundamentacdo legal a Lei municipal 143 de 20 de
dezembro de 2002.

FUNCIONARIO PUBLICO

Funcionario publico € a pessoa legalmente investida em cargo publico
municipal, cuja relacao juridica com o Estado é disciplinada por diplomas legais
especificos, comumente denominados Estatuto.

No Estatuto encontramos as regras referentes a direitos e deveres dos
servidores estatutarios com a Administracdo Publica. No Municipio De
Camaragibe, no tocante a Guarda Municipal, tal diploma legal é o Regime
Juridico Unico dos Servidores Publicos da Administracéo direta, das autarquias
e das fundacdes — Lei n°. 112, de 17 de fevereiro de 1992, juntamente com a
Lei 143/2002, denominado Estatuto da Guarda.

ESTRUTURA FUNCIONAL DA GUARDA

Nos termos do art. 8°, da Lei Municipal 143/2002, "O quadro permanente
municipal é de nivel e terd cargo unico de Guarda Municipal, com trés
classes: Guarda, Guarda subinspetor e Guarda Inspetor”.

Paragrafo Unico — O cargo previsto neste artigo é de ascensdo de
carreira, observados os critérios exigidos nesta Lei e aqueles previstos em
regulamentacao.

Na licdo do Mestre Hely Lopes Meirelles: "Os cargos distribuem-se em
classes e carreiras, e excepcionalmente criam-se isolados. Classe - E o
agrupamento de cargos da mesma profissdo, e com idénticas, atribuicdes,
responsabilidades e vencimentos. As classes constituem os degraus de acesso
na carreira. Carreira - E o agrupamento de classes da mesma profissdo ou
atividade, escalonadas segundo a hierarquia do servigo, para acesso privativo
dos titulares dos cargos que a integram, mediante provimento originario. O
conjunto de carreiras e de cargos isolados constitui 0 quadro permanente do
servi¢co dos diversos Poderes e 6rgdos da Administracdo Publica. As carreiras
iniciam-se e terminam nos respectivos quadros. Quadro - E o conjunto de
carreiras, cargos isolados e fungdes gratificadas de um mesmo servigo, 6rgao
ou Poder. O quadro pode ser permanente ou provisorio, mas sempre estanque,
nao admitindo promocdo ou acesso de um para outro." (in "Direito
Administrativo Brasileiro”, Malheiros Editores, 272 edicdo, Sado Paulo - 2002,
pag. 452).
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMARAGIBE
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

DO CARGO DE GUARDA MUNICIPAL NA CLASSE INSPETOR

Segundo o que preceitua a Lei 143/1992 em seu artigo 12, o guarda
municipal inspetor, além das atribuicdes inerentes ao guarda municipal,
compete, entre outras, inspecionar e/ou coordenar equipes de guardas
municipais em eventos, atividades e/ou operacdes, designando guardas
municipais pra lidera-las, quando for o caso (inciso llI).

De acordo com as informacdes do comando geral a Guarda Municipal
de Camaragibe é estruturada em 03 unidades: Brigada de Patrimdnio, transito,
e ambiental, cada uma com o seu comando especifico, que sdo designados
pelo Comando Geral. Cada brigada tem seu efetivo que atendem as demandas
funcionais, e cada efetivo é designado para um posto de servico atraves de
escalas de servico, devidamente notificados em tempo habil. Desta forma o
Guarda municipal na classe de inspetor, dentro da estrutura administrativa da
guarda pertence a uma das brigadas (patriménio, transito e ambiental) e a cada
brigada pertence postos de servicos que sdo distribuidos entre o efetivo de
guardas municipais de qualquer classe.

Os guardas municipais da classe inspetor quando estdo no posto de
servico o qual foi escalado, lideram e comandam a equipe de guardas que |Ihe
sdo subordinados, caso exista.

REMOCAO

Em direito administrativo, remocdo € o deslocamento, a movimentacao
do agente publico de uma para outra reparticdo, de um para outro servico. Tem
como pressupostos a existéncia de vaga no quadro administrativo e a
comprovada necessidade do seu provimento. E bem verdade que a remoc&o
de servidor é ato que se insere no ambito da discricionariedade do
administrador, inexistindo direito adquirido a permanéncia na reparticdo ou no
local onde vinha prestando servi¢os, ainda que assim tenha se dado por anos a
fio.

A designacao de um guarda municipal para os postos de servico é feita
pelo comandante de cada Brigada a que pertence, com o visto do comandante
geral, de acordo com a necessidade dos postos ja existentes no Municipio.
Neste caso nao podemos falar em remocé&o, pois o guarda municipal pertence
a esta brigada e esta sendo designado no cumprimento de suas atribuicdes
para assumir determinado posto de servi¢o. Nao é outra reparticdo ou servico.

DESVIO DE FUNCAO

“‘Da-se, em direito administrativo, 0 nome de ‘desvio de funcédo’ a
circunstancia de o funcionario publico desempenhar servicos nao inerentes ao

3
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMARAGIBE
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

cargo que detém.” extraido das obras do jurista Anacleto de Oliveira Farias. No
caso em questdo o servidor exerce o cargo de guarda municipal na classe
inspetor. Ao assumir a funcao publica para a qual haja sido designado, devera
desempenhar as atividades relativas as atribuicbes que constam no cargo e
outras que sejam correlatas aquelas. Quando o servidor presta servigco diverso
dagueles constantes no cargo a que se refere a designacdo esta em desvio de
funcéo.

No caso em questdo, o guarda municipal na classe inspetor exerce as
atribuicdes inerentes ao cargo de guarda municipal e outras que lhe sé&o
atribuidas, de acordo com a necessidade da instituicdo, conforme preceitua o
artigo 12, da Lei 143/92.

DA CONCLUSAO

Considerando a analise acima exposta pela Controladoria Geral do
Municipio, através de sua assessoria executiva juridica, entendo que o
servidor JOSE MARIA FERREIRA NAO SE ENCONTRA EM DESVIO DE
FUNCAO E AS ESCALAS DE SERVICO QUE LHE SAO DETERMINADAS
NAO CARACTERIZA REMOQAO EX OFICIO DE SERVIDOR.

Que seja encaminhado ao Sindicato dos Servidores Municipais de
Camaragibe e ao Comando da Guarda Municipal, para conhecimento.

Camaragibe, 13 de janeiro de 2014.

Ana Paula Barbosa de Goes Guimarées
Assessora executiva Juridica da Controladoria Geral do Municipio

De acordo.
Encaminhe-se conforme o proposto.
Camaragibe, de de 2014.

Daniela de Andrade Melo
Controladora Geral do Municipio

Av. Belmiro Correia, 2.340 — Timbi — Camaragibe — Pernambuco — CEP: 54.768-000 — Fone (0xx81) 2129-9500 — CNPJ
08.260.663/0001-57

>0
(o)
%8
3
g3
= O
= >
gé
g8
© o
ga
o8
58"3
232
o ®
28
g5
59
o @
&%
[e]
£
§)z>
o)
g3
%ITI
s 8
g
£ d
ENv)
s>
S w
o
s
8o
$ >
N Z
& m
TS
39
¥ m
2>
X Z
o
T O
82
a
g0
o m
&=z
g
o



*
*

(%)

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMARAGIBE
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

PARECER CGM N°. 003/2014

Referéncia: Contrato 055/2013 — Dispensa de Licitacdo 013/2013
Assunto: Anulacao da licitagao
Interessado: Secretaria de Educacao

Em cumprimento de suas atividades indicadas no artigo 4° da Lei
n°535/2013 de 14/06/2013, a Controladoria Geral do Municipio, em resposta a
determinacdo da Controladora Geral do Municipio, para pronunciamento sobre
analise preventiva a respeito do processo licitatorio.

DA ANALISE DE DOCUMENTOS

O Secretario de Educacao, em 25/10/2013, encaminhou para esta CGM
copia do Contrato 055/2013, solicitando parecer sobre o referido instrumento.
Diante de tal solicitagdo a Controladoria Geral, em 30/10/2013, determinou que
fosse feita a andlise preventiva a respeito do Processo Licitatério que deu
origem ao contrato anteriormente mencionado, considerando que a Ordem de
Servico néo tinha sido liberada até o momento.

Esta assessoria juridica solicitou algumas informacdes referentes ao
caso, atraves do memorando 769/2013 CGM, em 01/11/2013, para Secretaria
de Educacdo e o memorando 768/2013 CGM, em 01/11/2013, para
Procuradoria Geral do Municipio — Setor de licitacdo e contratos.

As solicitagcbes foram reiteradas pela primeira vez através dos
memorandos 854/2013 - CGM, em 26/01/2013, para Procuradoria Geral e
memorando 855/2013 — CGM, em 26/11/2013, para Secretaria de Educacéo.

Em 29/11/2013, a Procuradoria Geral do Municipio, através do
Procurador Juridico de Contratos e Convénios, através de despacho respondeu
aos guestionamentos feitos por essa assessoria.

Pela segunda vez, em 02/01/2014, foram solicitadas as informacfes a
Secretaria de Educacéo, através do memorando 002/2014 — CGM.

Em 17/02/2014, a Secretaria de Educacédo, através do Memorando
10/2014 — GAB prestou as informacdes solicitadas.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMARAGIBE
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Diante das informacOes prestadas esta Assessoria passa analisar
previamente o processo licitatorio e o contrato, conforme determinacao
superior.

Tomarei por fundamentacdo legal a Lei 8666/93, Sumulas do STF e
Decisdes do STJ.

DAS INFORMACOES PRESTADAS PELA PROCURADORIA GERAL

Foram solicitados os seguintes esclarecimentos:

. Em quais finalidades descritas no art. 2°. Do Estatuto do Instituto
de Pesquisa e Apoio a gestdo Publica, enquadra-se o fornecimento de
softwares para 10.000 alunos?

. Dentre as comprovacOes de capacidade técnicas contidas nos
autos da licitagdo, quais delas atestam a capacidade técnica com relacdo aos
servicos de a Avaliacdo de Rede e Implantacdo e treinamento do sistema
gestor escola?

Em resposta aos questionamentos o Procurador informou que fez uma
nova analise do Processo administrativo e constatou ter havido um lapso
anteriormente, com relacdo ao fornecimento de software, que havia
enquadrado o referido objeto nos incisos VI e XI do Estatuto do Instituto, porém
reconhece que as finalidades estdo bastante genéricas e nenhuma dela
especifica o objeto oferecido.

Com relacdo ao segundo questionamento o Procurador reconheceu que
ndo houve qualquer comprovagdo da capacidade técnica do Instituto com
relacdo ao servico de avaliacdo de Rede e Implantacdo e Treinamento do
sistema Gestor escolar, e incluiu também o fornecimento de software.

Diante de tais irregularidades o Procurador opinou pela exclusédo dos
objetos acima analisados ou abertura de prazo para que o instituto apresente
os devidos documentos.

DAS INFORMACOES PRESTADAS PELA SECRETARIA DE
EDUCACAO.

Foram solicitadas as seguintes informacdes:

. A contratacdo de Multiprofissionais, inclusa na proposta
orcamentdria, seria para executar que atividades relacionadas com o objeto do
contrato?
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMARAGIBE
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

. Quais sdo as acbes técnico pedagdgicas que serao
desenvolvidas com a execucéo do referido contrato?

. Para desenvolver um planejamento estratégico com a finalidade
de diagnosticar a busca de melhoria do ensino aprendizagem, ha necessidade
de efetuar formacéo de Professores, Conferéncia Municipal, avaliacdo de rede,
implantacdo e treinamento do sistema gestor escola ou contratacdo de
multiprofissionais? Justificativa?

Em resposta aos questionamentos a Secretaria executiva respondeu
que com relacdo a contratacdo de equipe multiprofissionais esta se faz
necessaria e deve ser implantada em carater de emergéncia, uma vez que na
equipe deve conter Psicopedagogo, fonoaudidlogo e psicélogo que atuardo nas
dificuldades de aprendizagem dos nossos alunos com deficiéncia, porém o
guantitativo e a jornada de trabalho dos profissionais inclusa na proposta
orcamentaria, um dos objetos do contrato, ndo atendem as demandas atuais
da Secretaria de Educacdo e alega que seria impossivel a viabilizacdo do
atendimento da equipe multifuncional no pequeno e inadequado espaco fisico
do prédio da Secretaria de Educacéao.

Com relacdo as acles técnico pedagogicas que serdo desenvolvidas
com a execucdo do contrato, ela identifica com todas as acdes de formacéo
continuada de professores (conferéncia municipais, avaliacdo de desempenho
dos estudantes, implantacdo e treinamento dos sistemas gerenciais de
informacéo geogréfica e escolar para monitoramento dos dados municipais de
educacao e em particular na gestdo de cada escola), porém ressalta que néo
existe qualquer sintonia entre os encaminhamentos da assessoria contratada e
as demandas da atual equipe técnica-pedagogica da Secretaria Municipal de
Educacéo.

Referente ao questionamento sobre o desenvolvimento de planejamento
estratégico e suas finalidades a secretaria respondeu que o diagnostico da
realidade educacional é a base para se tracar objetivos, estratégias, metas e
acOes visando a melhoria do processo de ensino, sendo, portanto, necessario
efetuar formacdo de Professores, Conferéncia Municipal, avaliagdo de rede,
implantacdo e treinamento do sistema gestor escola ou contratacdo de
multiprofissionais.

DAS ILEGALIDADES APRESENTADAS

Diante das informacdes prestadas pela Secretaria de Educacao e pela
Procuradoria Geral do Municipio, observamos que a primeira irregularidade &
referente a comprovacao de habilitacdo técnica da empresa para prestacdo do
servicos de avaliacdo de rede, implantacdo e treinamento do sistema gestor
escolar e fornecimento de software, todos parte integrante do objeto licitado e
contratado. Afrontando, desta forma, o artigo 30, II, da Lei 8666/93:
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Art. 30. A documentacdo relativa a qualificacdo técnica
limitar-se-4 a:

| - registro ou inscricdo na entidade profissional
competente;

Il - comprovacdo de aptiddo para desempenho de
atividade pertinente e compativel em caracteristicas,
guantidades e prazos com o0 objeto da licitacdo, e
indicacdo das instalacbes e do aparelhamento e do
pessoal técnico adequados e disponiveis para a realizacao
do objeto da licitacdo, bem como da qualificacdo de cada
um dos membros da equipe técnica que se
responsabilizara pelos trabalhos;

lIl - comprovacéo, fornecida pelo 6rgéao licitante, de que
recebeu os documentos, e, quando exigido, de que tomou
conhecimento de todas as informacdes e das condi¢des locais
para o cumprimento das obrigacdes objeto da licitacao;

IV - prova de atendimento de requisitos previstos em lei

especial, quando for o caso.

A inabilitagdo implica a exclusdo do interessado do procedimento
licitatério, conforme preceitua o art. 41 § 4°, da Lei 8666/93:
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Art. 41. A Administracdo ndo pode descumprir as
normas e condicbes do edital, ao qual se acha estritamente
vinculada.

§ 1° Qualquer cidad&o € parte legitima para impugnar
edital de licitacdo por irregularidade na aplicacdo desta Lei,
devendo protocolar o pedido até 5 (cinco) dias Uteis antes da
data fixada para a abertura dos envelopes de habilitacéo,
devendo a Administracdo julgar e responder a impugnacao em
até 3 (trés) dias Uteis, sem prejuizo da faculdade prevista no §
lo do art. 113.

§ 2° Decaira do direito de impugnar os termos do edital
de licitagdo perante a administragdo o licitante que néo o fizer
até o segundo dia util que anteceder a abertura dos envelopes
de habilitagdo em concorréncia, a abertura dos envelopes com
as propostas em convite, tomada de pre¢os ou concurso, ou a
realizacéo de leildo, as falhas ou irregularidades que viciariam
esse edital, hipotese em que tal comunicacao nao tera efeito de
recurso. (Redacéo dada pela Lei n° 8.883, de 1994).
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8 30 A impugnacéao feita tempestivamente pelo licitante
nao o impedira de participar do processo licitatorio até o
transito em julgado da decisao a ela pertinente.

8 4° A inabilitac&o do licitante importa preclusao do
seu direito de participar das fases subsequentes.

A segunda irregularidade apresentada refere-se ao fato de que o
Instituto contratado ndo tem como uma de suas finalidades, descritas no
Estatuto no artigo 2°, o fornecimento de softwares, aborda de forma genérica o
tema tecnologia, mas néo especifica o fornecimento do objeto. Comprovando
mais uma vez a inabilitagdo da contratada para executar o objeto contratado.

A terceira irregularidade esta relacionada com o fato de que o termo de
referencia foi feito em desacordo com as necessidades da Secretaria de
Educacéo, tornado assim a execucdo contratual impossivel, conforme alegado
pela Secretaria de Educagcdo em suas informacdes, acima exposta.

DO PROCEDIMENTO LICITATORIO

Cabe inferir que o procedimento licitatério se realiza mediante uma série
de atos administrativos, pelos quais aquela entidade que pretende contratar
analisa as propostas efetuadas pelos que pretendem ser contratados e
escolhe, dentre elas, a mais vantajosa para os cofres publicos. Em razao disso,
essa série de atos administrativos sofre um controle por parte do poder publico.

DO CONTRATO

Posterior a concluséo da licitacdo, ou dos procedimentos de dispensa
ou inexigibilidade, a Administracdo adotara as providéncias para celebracéo do
respectivo contrato, carta-contrato ou entrega da nota de empenho da despesa,
mediante recibo, ou da ordem de execuc¢éo do servico, ou da autorizagéo de
compra, ou de documento equivalente.

No contrato devem estar estabelecidas com clareza e precisdo as
clausulas com os direitos, obrigacdes e responsabilidade da Administracdo e
do particular.

Essas disposi¢fes devem estar em harmonia com o ato convocatorio da
licitacdo ou, no caso de dispensa e inexigibilidade de licitacdo, com os termos
da proposta do contratado e do ato que autorizou a contratacdo sem licitacao.

Os contratos celebrados entre a Administragdo e o particular séo
diferentes daqueles firmados entre particulares. Isso ocorre em razdo da
superioridade do interesse publico sobre o privado e da impossibilidade de a
Administracdo dispor do interesse publico. Nos contratos administrativos, a
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Administracdo pode, por exemplo, modificar ou rescindir unilateralmente o
contrato e impor san¢des ao particular.

No contrato administrativo, prevalece o interesse da coletividade sobre o
particular. Essa superioridade, no entanto, ndo permite que a Administracao, ao
impor sua vontade, ignore os direitos do particular que com ela contrata. A
Administracéo tem o dever de zelar pela justica.

O contrato ndo pode ser celebrado com pessoas estranhas ao

procedimento de licitacdo ou de contratacdo direta, sob pena de ser declarada
a nulidade dos atos respectivos. A anulacdo da licitagéo induz a do contrato.

CONTROLE EXERCIDO PELA ADMINISTRACAO

O controle que a Administracdo exerce sobre os seus atos caracteriza
outro principio administrativo: o da autotutela administrativa. Esse instituto foi
firmado legalmente por duas sumulas.

Sumula 346 do Supremo Tribunal Federal — “A Administracao
Publica pode declarar a nulidade dos seus proprios atos”.

Sumula 473 do Supremo Tribunal Federal — “A Administracao
pode anular seus proprios atos quando eivados de vicios que
os tornam ilegais, porque deles ndo se originam direitos; ou
revoga-los, por motivo de conveniéncia e oportunidade,
respeitando os direitos adquiridos e ressalvada, em todos o0s
casos, a apreciacao judicial”.

Essas sumulas estabeleceram entdo que a Administracdo podera
revogar, por motivo de interesse publico, ou anular, em razdo de ilegalidade,
seus atos.

Acerca da revogacéo e anulagao da licitagcéo, dispde a lei n°® 8.666/93:

Art. 49. A autoridade competente para a aprovacao do
procedimento somente podera revogar a licitacdo por razdes
de interesse publico decorrente de fato superveniente
devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar
tal conduta, devendo anula-la por ilegalidade, de oficio ou por
provocacdo de terceiros, mediante parecer escrito e
devidamente fundamentado.

8 1° A anulacao do procedimento licitatério por motivo de
ilegalidade ndo gera obrigacdo de indenizar, ressalvado o
disposto no paragrafo unico do art. 59 desta Lei.

8 2 0 A nulidade do procedimento licitatorio induz a do
contrato, ressalvado o disposto no paragrafo unico do art. 59
desta Lei.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMARAGIBE
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

8 3° No caso de desfazimento do processo licitatorio, fica
assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

§ 4° O disposto neste artigo e seus paragrafos aplica-se
aos atos do procedimento de dispensa e de inexigibilidade de
licitacéo.

Sobre quando se deve anular e quando é cabivel revogar a licitacao,
Marcal Justen Filho explica que “na revogacdo, o desfazimento do ato
administrativo ndo decorre de vicio ou defeito. Alids, muito pelo contrario.
Somente se alude a revogacao se o ato for valido e perfeito: se defeituoso, a
Administracdo deverd efetivar sua anulacdo. A revogacdo se funda em juizo
que apura a conveniéncia do ato relativamente ao interesse publico”.

Como prevé o artigo em questdo, a autoridade publica podera
revogar o procedimento licitatério por razGes de interesse publico,
decorrentes de fato superveniente devidamente comprovado. Esse fato novo,
portanto, deve contrariar o interesse principal da Administracdo Puablica, que é
atender as prerrogativas da sociedade. Esse fato superveniente ndo era
esperado pela Administracdo e a sua ocorréncia nao condiz com o
objetivo do procedimento, devendo, dessa forma, ser revogado,
justificadamente. Tal fato macula o procedimento, contrariando o interesse
publico, como neste caso analisado pelo STJ:

“ACAO CAUTELAR”. EFEITO SUSPENSIVO A
RECURSO ORDINARIO. REQUISITOS DA MEDIDA.
PERICULUM IN MORA. FUMUS BONI JURIS. NAO
CARACTERIZAQAO. ADMINISTRATIVO. REVOGAQAO DE
PREGAO.

Os motivos que ensejaram a revogacgao do Pregéo, no
gual a requerente havia sagrando-se vencedora, foi o de que
apos a realizacdo do certame constatou-se que 0 preco
oferecido pela requerente era superior ao praticado no
mercado, motivo pelo qual, revela-se legitimo o ato revogatério
porquanto fulcro no art. 49, da Lei n.° 8.666/93 ("A autoridade
competente para a aprovagdo do procedimento somente
podera revogar a licitacdo por razbes de interesse publico
decorrente de fato superveniente devidamente comprovado,
pertinente e suficiente para justificar tal conduta, devendo
anula-la por ilegalidade, de oficio ou por provocacdo de
terceiros, mediante parecer escrito e devidamente
fundamentado (...)", 0 que evidencia a auséncia de fumus boni
jaris”. (STJ MC 11055 / RS ; MEDIDA CAUTELAR
2006/0006931-6 Ministro LUIZ FUX T1 - PRIMEIRA TURMA
DJ 08.06.2006 p. 119 Julgamento 16/05/2006)

A anulacéo, por sua vez, € o meio utilizado quando o ato especifico ou
todo o procedimento é ilegal. O ato administrativo quando realizado em

7
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discordancia com o preceito legal é viciado, defeituoso, devendo, assim, ser
anulado. Neste caso, ndo ha margem para a Administracdo deliberar sobre o
atendimento ao interesse publico; a mera quebra de premissa de lei ocasiona o
vicio, sendo passivel de anulacdo, suscitada de oficio pela autoridade ou por
terceiros interessados.

Maria Sylvia Zanella Di Pietro, ainda, explica que “a anulacdo pode ser
parcial, atingindo determinado ato, como a habilitacdo ou classificacao”.

José Cretella Janior leciona que “pelo principio da autotutela
administrativa, quem tem competéncia para gerar o ato, ou seu superior
hierarquico, tem o poder-dever de anula-lo, se houver vicios que os tornem
ilegais”.

Hely Lopes Meireles ensina que “diversamente do que ocorre com a
anulacdo, que pode ser total ou parcial, ndo € possivel a revogacao de um
simples ato do procedimento licitatério, como o julgamento, por exemplo.
Ocorrendo motivo de interesse publico que desaconselhe a contratacdo do
objeto da licitacdo, é todo o procedimento que se revoga”.

Marcelo Alexandrino e Vicente Paulo concluem que “evidentemente,
depois de assinado o contrato, ndo se pode mais revogar a licitacdo. Ja a
anulacéo da licitagdo pode ser feita mesmo depois de assinado o contrato e,
como visto, a nulidade da licitacdo implica a nulidade do contrato dela
decorrente”.

DO CONTRADITORIO

Nunca € demasiado lembrar que, previamente ao desfazimento de
qualquer procedimento de licitagdo ou contrato administrativo, tanto na
invalidacdo como na revogacdo, impde-se a observancia dos principios
constitucionais do contraditério e da ampla defesa (artigo 5° LV da
Constituicdo Federal), inclusive conforme expressamente garantido pelo artigo
49, 8 3° da Lei Federal n. 8.666/93.

Por certo, e ndo poderia deixar de ser, o desfazimento do certame deve
ser precedido da notificacdo dos licitantes interessados, para que apresentem
suas razbes e alegacOes acerca de possiveis prejuizos decorrentes. Nao se
pode admitir que os licitantes sejam notificados somente apdés o ato
administrativo de desfazimento, exigindo-se a notificagdo prévia, sob pena de
clara afronta aos principios insculpidos no artigo 5°, LIV e LV da Constituicdo
Federal, a sustentar a posterior anulagao judicia.

DA CONCLUSAO

Considerando a analise acima exposta pela Controladoria Geral do
Municipio, através de sua assessoria executiva juridica, ENTENDO QUE O
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CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

CASO ENSEJA A DECLARACAO DE NULIDADE DO CERTAME
LICITATORIO COM BASE NAS ILEGALIDADES ACIMA EXPOSTAS ACIMA.
Desta forma sugiro ao Presidente da Comissao Permanente de Licitagdo, ao
Procurador juridico para Licitacdes e Contratos e ao Secretario de Educacéo,
de imediato, o seguinte:

e Que seja notificada previamente a empresa contratada para
pronunciamento sobre a possivel anulagdo do certame licitatério
por decretacdo de inabilitacdo técnica, com base no artigo 49 § 3,
da Lei 8666/93.

e Que seja decretada a nulidade do Processo administrativo
056/2013 — referente a dispensa 013/2013 e do Contrato n°.
055/2013 pela autoridade competente, conforme o caput do art.
49, da Lei 866/93;

e Que seja encaminhada a esta CGM copia de todas as
providéncias tomadas sobre o caso;

Camaragibe, 12 de marco de 2014.

Ana Paula Barbosa de Goes Guimarées
Assessora executiva Juridica da Controladoria Geral do Municipio

De acordo.
Encaminhe-se conforme o proposto.
Camaragibe, de de 2014.

Daniela de Andrade Melo
Controladora Geral do Municipio
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PARECER CGM N°. 004/2014

Referéncia: Oficio n°. 500/2013 GAB/PREF — Prefeitura de Paudalho
Assunto: Solicitacdo de cesséo de servidor — JOAO RIBEIRO DE LEMOS
Interessado: Secretaria de Administracao

Em cumprimento de suas atividades indicadas no artigo 4° da Lei
n°535/2013 de 14/06/2013, a Controladoria Geral do Municipio, em resposta a
determinacdo da Controladora Geral do Municipio, para pronunciamento sobre
a possibilidade cess&o do servidor JOAO RIBEIRO DE LEMOS, com énus para
a Prefeitura de Camaragibe — 6rgédo cedente.

DA ANALISE DE DOCUMENTOS

O Secretario de Administracdo, em 07/02/2014, encaminhou para esta
CGM oficio n°. 500/2013 — GAB-PREF — Prefeitura de Paudalho e em anexo o
Parecer 024/2014 - PROGEM, solicitando pronunciamento sobre o assunto.

Diante de tal solicitagdo a Controladoria Geral, em 07/02/2014, determinou
pronunciamento por parte desta Assessoria Juridica sobre o assunto.

Tomarei por fundamentacado legal a Lei 112/92 - Estatuto do servidor
Publico de Camaragibe e Lei Municipal 018/97.

FUNCIONARIO PUBLICO

Funcionario publico € a pessoa legalmente investida em cargo publico
municipal, cuja relagéo juridica com o Estado é disciplinada por diplomas legais
especificos, comumente denominados Estatuto.

No Estatuto encontramos as regras referentes a direitos e deveres dos
servidores estatutarios com a Administracdo Publica. No Municipio De
Camaragibe, tal diploma legal é o Regime Juridico Unico dos Servidores
Publicos da Administracdo direta, das autarquias e das fundac¢des — Lei n°.
112, de 17 de fevereiro de 1992.
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CESSAO

Cessdao de servidor para ter exercicio em outro 6rgdo ou entidade dos
Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, incluindo
as empresas publicas e sociedades de economia mista , ato autorizativo para o
exercicio de cargo em comissdo ou funcdo de confianga, ou para atender a
situacOes previstas em leis especificas, sem alteracdo da lotacdo no 6rgéo de
origem.

SITUACOES PARA CESSAO DE SERVIDOR DA PREFEITURA
MUNCIPAL DE CAMARAGIBE CEDIDOS A OUTROS ORGAOS E

ENTIDADES DE OUTRAS ESFERAS DO PODER PUBICO, PREVISTAS EM

LEI ESPCIFICA.

Apenas sera permitida a cessao de servidores se forem atendidas as
seguintes situacoes:

| — se o servidor estiver em exercicio de cargo efetivo, que nao esteja
em estagio probatorio;

Il — se houver previséo legal;

[l — se for efetivado o convénio, quando entre Poderes da mesma esfera
ou entre esferas distintas de governo;

IV — quando for editada e publicada portaria que mencione, entre outros,
0 motivo e prazo da cessdo, este ndo superior ao periodo de um ano,
renovavel por igual periodo a requerimento dos participes (artigo 4°, da Lei
Municipal 018/97), e a quem cabe o 6nus da remuneracédo do servidor.

CONDICHES PARA OCORRER A CESSAO

Conforme dispde o artigo 2° da Lei Municipal n°® 018/97, a cessdo sO
podera ocorrer para efeito de colocacdo a disposicdo das esferas de poder
Estados, Orgédos e Entidades da Unido e dos municipios, sem 6nus para
Prefeitura _de Camaragibe, ou quando com ©6nus, mediante necessario

ressarcimento das despesas com remuneracéo e encargos do servidor cedido.

De acordo com os paragrafos 1° e 2°, do artigo 2°, da Lei Municipal n°.
018/97 o disposto no caput deste artigo ndo se aplica aos servidores objeto de
cessdo ao Férum Municipal de Camaragibe, Camara Municipal de Camaragibe,
bem como a Cruzada de Acdo Comunitaria de Camaragibe. Excluem-se ainda
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da aplicacdo da regra contida no caput deste artigo, aqueles servidores que
forem cedidos com o fim de ocupacdo de cargo de direcdo junto a 6rgaos e
entidades publicas da unido, Estados e Municipios.

DAS VEDACOES A CESSAQ

De acordo com o artigo 8°, da Lei Municipal n°. 018/97, nas seguintes
hipoteses é vedada a cessao de servidor para outro 6rgédo ou entidade:

e Quando em cumprimento de estagio probatorio;

e Quando afastado por motivo de estudos de pés-graduacdo no
exterior ou em outro Estado;

e Quando o servidor esteja respondendo inquérito administrativo;

PRINCIPIOS CONSTITUCIONAIS

Para aplicar o Direito, o intérprete deve buscar a finalidade que na
norma se encerra; da sua letra fria, deve extrair-lhe a esséncia.

A Constituicdo € a lei fundamental de cada sociedade e € nela que se
inscrevem os principios informadores de toda a ordem juridica destinada a
regular a vida em sociedade.

Os principios, diz a consagrada autora Carmem Lacia Antunes da
Rocha,

"permitem a Constituicdo ser documento de
libertacdo e ndo mais apenas de garantia de liberdade
como inicialmente se esbocou. (...) A Constitui¢éo (...) ndo
€ mais a lei fundamental posta, mas a lei que fundamenta
0 que se pOe a cada dia segundo o conceito de Justica
formulado socialmente”.(Principios Constitucionais da
Administracdo Publica, Belo Horizonte: Del Rey, 1994, p.
22. Destaquei).

Os principios constitucionais s&o, portanto, os valores superiores
adotados pela sociedade, sdo a raiz do sistema juridico, sdo o0 cerne da
Constituicdo, como diz Joaquim José Gomes Canotilho em Fundamentos da
Constituicao (Coimbra: Coimbra Editora, 1991, p. 71). Servem de limite ao
legislador e de orientacdo ao intérprete, para o entendimento da norma, seja
constitucional, seja legal. A idéia de que os principios continham, apenas,
regras programaticas desprovidas de normatividade cedeu lugar a outra,
segundo a qual os principios integram a Constituicdo, que € uma lei, com tudo
0 que nela se contém, possuindo for¢a vinculante. Alguns principios estéo
expressos na Constituicdo; outros, implicitos. Todos eles, porém, sdo de
observancia obrigatoria. E é a ja citada Carmem L. A. da Rocha quem diz que
0s principios tém uma funcéo positiva e outra negativa. A positiva "consiste em
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afirmar a diretriz e o contetudo dos subprincipios e do regramento juridico que
se pde a observancia dos membros da sociedade estatal”, quando, entédo, os
principios sdo o ponto de partida e o ponto de chegada de interpretacdo de
toda regra juridica. Ja "a funcéo negativa dos principios constitucionais consiste
em rejeitar a introducdo no sistema normativo de qualquer conteddo que se
contraponha ou se incompatibilize com o quanto neles esta estabelecido”. No
primeiro caso, diz ela, "tem-se a imperiosidade da inclusdo, expressa ou
implicita, na ordem normativa do conteudo principiolégico constitucional, de tal
modo que se lhe assegure concretude e ampliagcdo do universo ao qual se
apliqgue e se lhe dé cumprimento".No segundo caso, continua, "tem-se a
imposicao da exclusdo, no sistema juridico, de conteddo que se contraponha
aos principios acolhidos constitucionalmente™(ob. cit., p. 28-29).

Os principios constitucionais devem, pois, estar presentes nha
interpretacdo de disposicao da propria Carta e de todos os atos que compdem
o sistema juridico. Representam os valores que a sociedade escolheu e pelos
quais deseja ver realizado o seu ideal de justica. S&o eles que permitem dar
unidade e harmonia ao Direito. Alguns principios dizem respeito a todo o
sistema juridico. Outros s&o principios que devem orientar a acao
administrativa do Estado, eis que o cidaddo brasileiro, a exemplo de outras
sociedades, decidiu inserir na sua Lei Maior principios que devem nortear a
acdo do administrador publico. E mesmo dentre aqueles enumerados como
principios da Administracdo, h& que distinguir, eis que alguns sé&o
conformadores do sistema constitucional, enquanto outros sao principios-
garantia (cf. Carmem Rocha, ob. cit., p. 66).

Dentre os principios adotados pela Constituicdo de 1988, cabe destacar
o principio da legalidade que, mais de perto, interessa ao presente trabalho.

PRINCIPIO DA LEGALIDADE

Tido como um dos sustentaculos da concepcao de Estado de
Direito e do proprio regime juridico-administrativo, o principio da legalidade vem
definido no inciso Il do art. 5.° da Constituicdo Federal quando nele se faz
declarar que:

"ninguém ser& obrigado a fazer ou deixar de fazer alguma coisa sendo
em virtude de lei".

Dessa assertiva origina-se a ideia de que apenas a lei, em regra, pode
criar novos direitos e novos deveres na ordem juridica como um todo.

Na area da administracdo Publica, ha um reconhecimento unéanime por
parte dos constitucionalistas e o0s administrativistas, que existe uma
diferenciagéo radical na incidéncia do principio da legalidade. Diante da prépria
indisponibilidade dos interesses publicos, diz-se que o administrador, em
cumprimento ao principio da legalidade, "s6 pode atuar nos termos
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estabelecidos pela lei". Ndo pode este por atos administrativos de
qualquer espécie (decreto, portaria, resolucédo, instrucdo, circular etc.)
proibir ou impor comportamento a terceiro, se nao fornecer ato
legislativo, que ampare a pretensdo, sendo a lei o Unico e definitivo
parametro.

Observamos, porém que, enquanto na seara do Direito Privado se
coloca como apropriada a afirmacéo de que o que nao € proibido é permitido,
no mundo publico assume-se como verdadeira a ideia de que a Administracdo
s6 pode fazer o que a lei antecipadamente autoriza.

Deste modo, a afirmacdo de que a Administracao Publica deve atender
a legalidade em suas atividades significa que a atividade administrativa deve
ser desenvolvida dando cumprimento as disposicdes da lei. Em outras
palavras, a funcdo dos atos da Administracdo € a realizagdo das disposicdes
legais, ndo Ihe sendo possivel, portanto, a inovacdo do ordenamento juridico,
mas tao-so a concretizacdo do determinado em lei.

Sobre o tema, vale trazer a opinido de MELLO:

"Para avaliar corretamente o principio da legalidade e captar-lhe o
sentido profundo cumpre atentar para o fato de que ele é a traducéo juridica de
um propésito politico: o de submeter os exercentes do poder em concreto —
administrativo — a um quadro normativo que embargue favoritismos,
perseguicdes ou desmandos. Pretende-se através da norma geral, abstrata e
impessoal, a lei, editada pelo Poder Legislativo — que € o colégio representativo
de todas as tendéncias (inclusive minoritarias) do corpo social — garantir que a
atuacao do Executivo nada mais seja sendo a concretizacdo da vontade geral".

RECOMENDACOES

Desta forma entendo que a cessao de SERVIDORES DA PREFEITURA
MUNCIPAL DE CAMARAGIBE A OUTROS ORGAOS E ENTIDADES DE
OUTRAS ESFERAS DO PODER PUBICO devera proceder da seguinte forma:

Para efetivacdo da cessao do servidor, o 6rgdo ou Entidade cessionario
devera solicitar, mediante oficio, ao 6rgédo ou entidade cedente, o servidor do
seu interesse, devendo fundamentar a solicitacdo, para fins de comprovar, o
carater excepcional do pedido.

O Gabinete do Prefeito recebendo o oficio de solicitagdo da cessédo do
servidor apos despacho do Chefe do Executivo, aceitando o pedido apenas
guanto a sua conveniéncia, devera encaminha-lo ao Secretario de
Administracdo que designara servidor responsavel para instruir 0 processo
administrativo pertinente a cesséo do servidor solicitado.

Ao receber a documentacdo encaminhada pelo Chefe do Executivo, o
servidor designado pela Secretaria de Administracdo imediatamente procedera
a formacgé&o do processo que devera conter:
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a) Oficio do Orgédo ou Entidade interessado em requisitar o servidor,
remetido pelo Gabinete do Prefeito para Secretaria de Administracdo para
formacéo do processo;

b) Juntada de todos os documentos necessarios para instruir a
Procuradoria para emissdo de parecer sobre as condicbes descritas na
legislacao;

c) Parecer da PROGEM sobre se o servidor atende as condi¢cdes
descritas na legislacdo, caso afirmativo, elaboragéo da minuta do Convénio;

d) Memorando para o Gabinete do Prefeito, informando que o servidor
ndo atender as condi¢cOes descritas na legislacao, para que seja emitido oficio
para Orgdo ou Entidade do Poder Publico solicitante, informando sobre a
negativa de cessao;

e) Memorando encaminhado pela Secretaria de Administracdo ao
Gabinete do Prefeito, para que o Chefe do Poder executivo envie oficio ao
Poder, Orgdo elou Entidade cessionario, disponibilizando o servidor e
esclarecendo a obrigatoriedade da efetivacdo do vinculo, mediante a
celebracdo de convénio de modo a atender a Recomendacdo CGCI n°.
002/2013, juntamente com as vias do Convénio devidamente assinado para
colher assinatura da autoridade competente responsavel, devendo, este,
remeter as vias do convénio devidamente assinado para publicagéo da portaria
pelo Municipio.

f) Copia do oficio do Gabinete do Prefeito para o Poder, Orgdo ou
Entidade cessionaria.

g) O convénio, devidamente celebrado e assinado pelos participes;

h) A Portaria, devidamente publicada mencionando o motivo, o prazo e a
guem cabe o 6nus da remuneracdo do servidor.

i)Devera alimentar o sistema com as informacgdes da cessao e colocar as
informagdes na pasta do servidor.

DA CONCLUSAO

Considerando a analise acima exposta pela Controladoria Geral do
Municipio, através de sua assessoria executiva juridica, entendo que por
liberalidade legal é permitido o afastamento do servidor publico civil Municipal
para prestar servicos (ou exercer funcdes) em Orgaos ou entidades diferentes
daqueles onde se acha lotado, mantém-se, entretanto, (como excecéo a regra)
o Onus para o cedente quando se tratar de cessao para Férum Municipal de
Camaragibe, Camara Municipal de Camaragibe, bem como a Cruzada de Agéo
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Comunitaria de Camaragibe, ou ainda aqueles servidores que forem cedidos
com o fim de ocupacdo de cargo de direcdo junto a Orgaos e entidades
plblicas da unido, Estados e Municipios. Com relacdo ao_servidor JOAO
RIBEIRO DE LEMOS, nos documentos aco

stados ndo tem informacdes suficientes para analise com relacdo a
legalidade do pedido.

Considerando o0 acima exposto sugiro que o presente Parecer seja
encaminhado para Secretaria de Administragdo, Procuradoria Geral do
Municipio, Gabinete do Prefeito, para conhecimento e devidas providéncias,
sugiro ainda que todos os atos referentes ao caso em questdo sejam
encaminhados para esta CGM, para conhecimento.

Camaragibe, 18 de marco de 2014.

Ana Paula Barbosa de Goes Guimarées
Assessora executiva Juridica da Controladoria Geral do Municipio

De acordo.
Encaminhe-se conforme o proposto.
Camaragibe, de de 2014.

Daniela de Andrade Melo
Controladora Geral do Municipio
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