LS

PUBLICADO

Datall 1 O4; OF

PREFEITLRA DE
CAMARAGIBE

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMARAGIBE NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS, FAZ SABER QUE PODER LEGISLATIVO APROVOU E
EU SANCIOND SEGUINTE LEI:

Lei 367 /2008
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Art, 19 - Fica Institulda a jornada Complementar Especial de Trabalho da ?ﬂrﬂa
Municipal em 12 {doze) horas semanals. o2

2=

Pardgrafo Unico: - E garantido aos servidores da servidores da Guarda Municipal é'r‘@im
de opgdn a8 jornada Complementar Especial de Trabalho para o5 que EXErcem a ! efte
jornada de trabalho de 30{trinta) horas semanals. '_F-'r"—;u

Art. 20 - A Gratificacdo por jornada de Complementar Especial de Trabalho para os
servidores da Guarda Municipal em efetivo exercicio de suas fungies serd no valor
eguivalente a 80%{sessenta por cento) do Vencimento base do cargo da categoria.

o Art. 30 - Os recursos destinados s despesas criadas por esta lei correrao @ conta da

dotacdo orcamentaria correspondente.

Art. 49 - Em gualguer hipotese em que o servidor deisar de comparecer & escala da
jormada complementar sofrerd o desconto proporcional a falta, independente de outra
sangao administrativa que possa ser aplicada.

Pardgrafo Unico - O comando da guarda municipal podera diante de 03 faltas
injustificadas, consecutivas ou ndo, excuir o servidor faltoso do regime de jormada
complementar.

Art. 59 - Ficam canvalidados os pagamaentos relativos a gratificacdo ora Instituida até a
vigéncia da presente i,

Art. 8% - D inciso 1, o art. 56 da lel 112/592, passa a [8r a Seg

Art: 56...
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I- A remuneracdo do dia se ndo comparecer a0 servico, salve metivo justificado ou
moléstia comprovada pela pericia médica municipal.

Art. 79-- Revogam-se as disposighes em contrario,

Art. 8O - Esta lel entra em vigor na data de sua publicacdo.

Camaragibe, 28 de margo de 2008
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