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LEIN® A0S /2014

Ementa: Dispde sobre a
criacédo de um grupo de
trabalho permanente no

ambito da Secretaria de

Administragdo.
e
O PREFEITO DE CAMARAGIBE fago saber que o povo do municipio, por seus
representantes, aprovam e eu sanciono a seguinte Lei:
Capitulo |
Da Secretaria de Administracéo

e Art. 1° Fica instituido, no a&mbito da Secretaria de Administragdo
; Municipal, o Grupo de Trabalha da Folha de Pagamento.

Art. 2° - O Grupo de Trabalho instituido pela presente lei serd composio
por 08 servidores, os quais trabalhardc em regime de tempo integral de expediente.

Art.3° - A coordenacao do Grupo de Trabalho competird 2 um dos
servidores efetivos.

Art. 4° - Os integrantss do grupo de trabalho serdo indicados pelo
Secretario de Administracio e designados mediante ato do Prefeito Municipal.
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Art. 5° - Compete ao grupe de trabalho: Data
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| — acompanhamenio de servidorss e elaboragio da folha de pagamento de todos os

'i'

senvidores oo municizio, como tambem seus encargos mensais e anuais;
Il - operacao no Sistema Administrativo de Recurso Humanos;

- Cadastro. acompanhamento, alteracao e exoneracio de servidores do municipio;
W - Rezlizar lzancamentos mensais de: faltas, licenga meédica, licenga maternidade,
icenca sem vencimento, horas extras, plantoes, adicicnal noturno, insalubridade, dificil
acesso, vale fransporie, gratificacies (FAG, FTG, FADE, SUS, GRDP eantre outras),

abono familis, conferéncia da fraguéncia menss! dos servidores, inclusao de tempo de

servico de outas nsbluicOes, criacao de Pasep, aposentadoria, entre oufras
vantagens ¢ dirsfios:
V - Inclus&o de evenios snuais como: Pmag, abono para professores, Pasep;

VI - Enquadramento de servidores em planos de cargos e carreiras;

VI - Blogueic e desbloqueio de salarios;

VIl - Analise e pronunciamento das solicitagdes efou reclamacdes financeiras feitas
através de requerimento pelos servidores como: Calculo de falias para compor
processo de Licenga Prémio (LP), aposentadoria, célculo de LP em peclnia, férias,
130, PCCV, revisao de calculos de IR e INSS;

IX - Inclusdo, acompanhamento, exclusdes e envio de relatorios de consignados em
folha, com acompanhamento da margem (bancos, pensdes alimenticias, sindicatos,
planos de salde);

X - Ferias — envic de cronograma anua!, lancamentos, altsracdes e estudo de
guantitativo de férias pendentes;

Xl - Acompanhamento dos servidoras gue estao retornando de licengas ou faltas para

comunicacao as Secretarias responsaveis;

Xl - Geracao, tratamento s fransmissio das remessas bancarias para pagamento dos
servidores e envio dos relatdrios para o pagamento.

Alll - Geracgao, tratamenio e envio dos arquivos da Relagdo Anual de Informagdes
Socials — RAIS , SAGRES, IR, DIRF SEFIP, PASEP e suas devidas correcbes e
alteracoes;

XIV — atendimento, quando cabivel, as solicitagtes do Ministério Plblico, Tribunal de
Contas, Receita Federal, Controladoria do Municipio, Secretaria de Financas,
FUNPRECAM;
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XV - Convocacdo ce sarvidores faltosos, ou que precisemn efetuar devolucbes ao
Er=

X\ - Ordens ce pagamenio dos descontos em folha;
Wil - Empenho para pagamento da folha da administragao, & demais pagamentos em
peCung;

XV - Asendimentio aos servidores.

Paragraic unico. As atrbuicdes acima descritas nac afastam a
? mpeiéncia do Secre@no de Administacio em iguais situaches, a qual sera sempre

prevalents.

Art. 6° - Ao maembro do Grups de Trabalhe. instituide por esta Lei, serd
devida uma gratificacao, iniitulada Gratificacdo da Folha de Pagamento — GFP, no
valor de R$1.000,00 (um mil reais).

Art. 7° A gratificacdo criada por esta lei sera devida em todas as
situacdes de efefivo exercicio, excelo:
| - durante o periodo de fruicac de licenca sem vencimentos;
Il - durante disposigdo funcional fora do &mbito do Poder Executivo do Municipio de
Camaragibs;
= Il - durante o periodo de afastamento para exercicio de mandato eletivo;

)

IV — guando o servidor sstiver a2 disposigac de sindicato.

Art. 8° A Grafificagao da Folha de Pagamsnio — GFP instituida e
concedida por esta lel sera considerada para efeito de calculo de quaisguer vantagens
pecuniarias, inclusive no cdmputo do décime terceiro salario, das férias e das licengas.

Art. 9° Sobre o valor da Grafificacdo da Folha de Pagamento — GFP
incidirac os descontos previdenciarios devidos.

Art. 10 A Gratificacdo da Folha de Pagamento — GFP sera computada
no calculo dos proventos dos inativos.
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& 77 A Gratficacéo dz Folha de Pagamento — GFP serd corrigida,
@ samore =m Maio, mediante a aplicagdo do mesmo indice de reajuste
=0s wencimenios dos servidores plblicos municipais.

......

A 32 A Gratificacdo da Folha de Pagamento — GFP ndo sera
= sislins oe esiabilidade financeira.

Capitulo IV
DisposigSes gerais

Art. 12° As despesas decorrsntes da aplicagdo desta Lesi correrdo &
conta das dotactes orgamentarias proprias.

Art. 13° Esta iei entra em vigor a partir da data de sua publicacéo.

Art. 14° Revogam-se as disposigtes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Camaragibs, em 03 de dezembro de 2014,

Jorge Algxarid E_Sésilva

Prefeito
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Camaragibe,{) de dezembro de 2014.

Presiderte da Caesa Mumicipal de Versadorss de Camaragibe-PE

Dirijo-me a Vossz Exceiéncia para encaminhar-he, & sangéo do projeto de lei que
em sua emente dispdes sobre a Criagdo de Um Grupo de Trabalho Permanente no
imbito da Secretaria de Administragéo.

Sem mais, aproveito a oportunidade para renovar meus protestos de estima e

slevada consideracao.

Atenciosamente,

Jnrga}dﬁ//n%(zs;a%s da Silva

Prefeito

Caimna Monicipal de E-,.Eag;,ﬁba
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