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CODIGO DE ETICA E CONDUTA

Preambulo

O presente Codigo de Etica e Conduta estabelece os principios e normas de conduta
ética a serem observados por todos os servidores, dirigentes, conselheiros,
colaboradores e prestadores de servico do CAMARAGIBEPREV, com o objetivo de
assegurar a legalidade, a moralidade, a transparéncia, a equidade e a eficiéncia na
gestao da previdéncia publica municipal.

CAPITULO | - DOS PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS

Art. 1° - Este Codigo de Etica tem como fundamento os principios da Administracio
Plblica, previstos no art. 37 da Constituicdo Federal: legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia, além dos valores da ética, integridade,
responsabilidade, respeito, compromisso com o interesse publico e a sustentabilidade.

CAPITULO Il = DA MISSAO, VISAO E VALORES DO CAMARAGIBEPRE

Art.2° - A missdo do CAMARAGIBEPREV é prestar servicos com exceléncia aos
servidores e seus dependentes, com eficiéncia de atendimento, credibilidade, respeito e
responsabilidade social, com administracéo transparente e eficaz do patrimonio, para o
cumprimento das obrigacbes previdenciarias atuais e futuras e contribuir para uma
gestao fiscal saneada no municipio.

Art. 3° - A Visdo do CAMARAGIBEPREYV ¢é ser a mais eficiente gestdo de Regimes
Préprios de Previdéncia Social do Brasil, com exceléncia comprovada e abrangendo a
satisfacdo na prestacdo dos servigos prestados a nossos clientes, boas praticas de
Gestéo de ativos e passivos com foco na Governancga, Transparéncia e conformidade
de Gestéo.

Art. 4° - Nosso Valores e Principios séo:

e FEtica;

e Governanga,

e Transparéncia,

e Responsabilidade Social;

e Respeito;
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e Eficiéncia e eficacia
e Satisfacdo dos nossos beneficiarios.

CAPITULO Il - DOS OBJETIVOS

Art. 5° - O Codigo de Etica visa:

| - Estimular comportamentos integros e responsaveis;

Il - Fortalecer a imagem institucional do CAMARAGIBEPREYV;

[l - Prevenir desvios éticos e conflitos de interesses;

IV - Promover a transparéncia e o respeito as hormas e as pessoas;

V - Consolidar um ambiente de trabalho digno, cooperativo e respeitoso.

CAPITULO IV - DOS DEVERES ETICOS

Art. 6° - O servidor, no que concerne a sua conduta pessoal, deve respeitar 0s mais
elevados padrées comportamentais de um profissional, estar atento as suas relacdes
pessoais e profissionais. Constituem deveres éticos dos integrantes do
CAMARAGIBEPREV:

| - Agir com honestidade, imparcialidade e lealdade as instituicdes publicas;

Il - Zelar pela correta aplicacéo dos recursos publicos;

lIl - Guardar sigilo sobre informacdes sigilosas ou estratégicas;

IV - Tratar com respeito e urbanidade os colegas, superiores, subordinados, segurados
e 0 publico em geral;

V - Denunciar praticas ilicitas ou antiéticas de que tenha conhecimento;

VI — Nao utilizar do cargo para obtencéo de vantagens pessoais ou favorecimentos.

CAPITULO V - DAS VEDACOES

Art. 7° - E vedado ao servidor ou colaborador do CAMARAGIBEPREV:

| - Utilizar-se do cargo, funcéo ou informacéo privilegiada para obter beneficio proprio
ou de terceiros;

Il - Manter conduta que comprometa a honra e a imagem da instituicao;

[l - Praticar qualquer forma de discriminacéo, assédio moral ou sexual;

IV - Receber presentes, vantagens ou favores de interessados em decisdes do
instituto, exceto brindes em valor considerado irrisorio;

V - Omitir-se diante de irregularidades ou infragc0es éticas.

CAPITULO VI — DO COMITE DE ETICA

Art. 8° - Seré instituido um Comité de Etica em no méximo 180(cento e oitenta dias) apds
a publicacdo deste cbédigo, composto por 05 servidores designados por portaria que
podem ser servidores ativos ou inativos, com a funcéo de:

Pagina2de3
Avenida Doutor Belmino Correia, n®567, Bairro Novo do Carmelo, Camaragibe/PE CEP: 54762-303

Fone: (81) 3458-0394 | E-mail: camaragibeprev@gmail.com
CNPJ: 08.329.025/0001-45



.|. CAMARAGIBEPREII

Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipals de Camaragibe

mtr'cim;’\ - PROTECAO PARA O SERVIDOR HOJE E SEMPRE

CAMARAGIBE

| - Orientar sobre condutas e procedimentos éticos;
Il - Analisar e apurar denuncias de infracao ética,
[l - Propor medidas de promocéo da integridade institucional.

Art. 9° - A participacdo no Comité de Etica ndo enseja nenhum percebimento de
gratificagao.

Art. 10° - A nomeac&o do Comité de Etica seréa realizada pelo(a) Presidente do Instituto
dos Servidores Municipais de Camaragibe, e tera seu funcionamento e organizacao
indicado por regimento interno confeccionado em até 60 (sessenta dias) ap6s a sua
instituicao.

CAPITULO VIl - DAS SANCOES

Art. 11 - O descumprimento das normas previstas neste Cédigo sujeitara o infrator as
penalidades previstas na legislacdo vigente, sem prejuizo das san¢des administrativas,
civis e penais cabiveis.

CAPITULO VIl — DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 12 - Este Codigo de Etica e Conduta sera amplamente divulgado e afixado nas
dependéncias do CAMARAGIBEPREV e publicado no Portal da Transparéncia da
Autarquia, devendo ser de conhecimento de todos o0s envolvidos na gestdo
previdenciéria.

Art. 13 - Casos omissos serdo analisados pelo Comité de Etica, observada a legislacio
aplicavel e os principios éticos da administracdo publica.

Camaragibe/PE, 11 de dezembro de 2025.

Assinado de forma digital por DANIELE DA SILVA
FERREIRA:06129216467

DN: c=BR, o=ICP-Brasil, ou=Certificado Digital, ou=10680051000165,
ou=Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB, ou=RFB e-CPF A3,
ou=(em branco), cn=DANIELE DA SILVA FERREIRA:06129216467

Daniele da Silva Ferreira
-Presidente do CAMARAGIBEPREV-
- Matricula n° 0.0004641- 1-
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