i\?"'* *"‘%& SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAGAO DE RECURSOS HUMANOS Cod:
8 i# Data
= FR* 4 Resumo da Folha
7 ‘_ Hora
Pagina:
T g, . 2.9
FUNDACAO DE CULTURA Usuario: Keyth %ﬂ\%
Empresa: FUNDACAO DE CULTURA = §’>
58
38
o . 5 ©
Competéncia: Processamento: Pagamento: L0
g 2
JANEIRO/2018 Folha Regular (Fechado) MENSAL £ %
[¢]
a3
ERE]
CRITERIOS SELECIONADOS = g
Estrutura Organizacional Status Funcional Fonte de Recurso Evento Sist. Previdenciario Cargos/Fungoes % é
(Todos) (Todos) (Todos) (Todos) (Todos) (Todos) % E
ESTATUTARIO ATIVO % zZ
g m
n <
>
15
235
Vantagens Qtd Valor Descontos Qtd %/gor
Q.
1101 VENCIMENTO ESTATUTARIO 6 8.231,23 2100 FUNPRECAM 5 8_9%2,03
1155 QUINQUENIO 3 1.142,92 2106 IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE 1 § 5,77
1365 GRAT DE FUNCAO ADM FAG I 2 800,00 2419 FALTAS FIXAS 1 39@1,00
1590 COMPLEMENTO PARA SALARIO MINIMO 1 52,88 2603 VALE TRANSPORTE 3% 3 g_152,96
2604 VALE TRANSPORTE G 1,5% 1 % 19,95
2627 EMPR. BANCO REAL 1 5543,63
2629 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 2 %699,42
2641 EMPR. BRADESCO FINANCIAMENTOS 1 ('J; 75,86
~
N
[}
Total: g
w
o
o
Vantagens: 10.227,03 Descontos: 3.381352
w
Liquido: 6.84541
S
Resumo Previdenciario: ©
Qtd Base de Patronal Sal. Auxilio

FUNDO PREVIDENCIARIO DOS SERV. MUN. DE CAMARAGIBE 6 8.473,03 1.409,91 0,00 0,00



i\?"'* *"‘%& SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAGAO DE RECURSOS HUMANOS Cod:
8 i# Data 4
= FR* 4 Resumo da Folha oy
72§ o -
Pagina:
by gna: - >9
FUNDACAO DE CULTURA Usuario: Dimary A%L%
Empresa: FUNDACAO DE CULTURA = §’>
58
. 8
Competéncia: Processamento: Pagamento: L0
g 2
FEVEREIRO/2018 Folha Regular (Fechado) MENSAL £ %
[¢]
a3
. S
CRITERIOS SELECIONADOS '9;%
Estrutura Organizacional Status Funcional Fonte de Recurso Evento Sist. Previdenciario Cargos/Fungoes % é
(Todos) (Todos) (Todos) (Todos) (Todos) (Todos) % E
ESTATUTARIO ATIVO % zZ
g m
n <
>
15
235
Vantagens Qtd Valor Descontos Qtd %/gor
Q.
1101 VENCIMENTO ESTATUTARIO 6 8.231,23 2100 FUNPRECAM 5 3_9%2,03
1155 QUINQUENIO 3 1.142,92 2106 IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE 1 § 3,77
1365 GRAT DE FUNCAO ADM FAG I 2 800,00 2419 FALTAS FIXAS 1 39@1,00
1590 COMPLEMENTO PARA SALARIO MINIMO 1 52,88 2603 VALE TRANSPORTE 3% 3 g_152,96
2604 VALE TRANSPORTE G 1,5% 1 % 19,95
2627 EMPR. BANCO REAL 1 5543,63
2629 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 2 %699,42
2641 EMPR. BRADESCO FINANCIAMENTOS 1 ('J; 75,86
~
N
[}
Total: g
w
o
o
Vantagens: 10.227,03 Descontos: 3.38452
w
Liquido: 6.84541
S
Resumo Previdenciario: ©
Qtd Base de Patronal Sal. Auxilio

FUNDO PREVIDENCIARIO DOS SERV. MUN. DE CAMARAGIBE 6 8.473,03 1.409,91 0,00 0,00



f'* 3 “a& SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAGAO DE RECURSOS HUMANOS Cod:
8 .&- i# Data
ﬂl*l* 3 Resumo da Folha
— — Hora ;
7/~ \S Pagina: > d
A ]
FUNDACAO DE CULTURA Usuario: Dimary A@u%)
Empresa: FUNDACAO DE CULTURA = §’>
58
. 8
Competéncia: Processamento: Pagamento: L0
g 2
MARCO/2018 Folha Regular (Fechado) MENSAL £ %
[¢]
a3
. S
CRITERIOS SELECIONADOS '9;%
Estrutura Organizacional Status Funcional Fonte de Recurso Evento Sist. Previdenciario Cargos/Fungoes % é
(Todos) (Todos) (Todos) (Todos) (Todos) (Todos) % E
ESTATUTARIO ATIVO % zZ
g m
n <
>
£
0z
[o} o)
Vantagens Qtd Valor Descontos Qtd %/gor
Q.
1101 VENCIMENTO ESTATUTARIO 6 8.231,23 2100 FUNPRECAM 5 8_9%2,03
1155 QUINQUENIO 3 1.142,92 2106 IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE 1 g §,75
1365 GRAT DE FUNCAO ADM FAG I 2 800,00 2419 FALTAS FIXAS 1 39@1,00
1590 COMPLEMENTO PARA SALARIO MINIMO 1 52,88 2603 VALE TRANSPORTE 3% 3 g_152,96
1991 ADICIONAL DE FERIAS 1 786,45 2627 EMPR. BANCO REAL 1 &543,63
2629 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 2 5699,42
2641 EMPR. BRADESCO FINANCIAMENTOS 1 % 75,86
o
S
Total: S
@
o
&
Vantagens: 11.013,48 Descontos: 3.420:85
Liquido: 7.59%3
a
o &
Resumo Previdenciario: N
Qtd Base de Patronal Sal. Auxilio

FUNDO PREVIDENCIARIO DOS SERV. MUN. DE CAMARAGIBE 6 8.473,03 1.409,91 0,00 0,00



f'* 3 “a& SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAGAO DE RECURSOS HUMANOS Cod:
8 .&- i# Data 4
‘-’k*'* »#= Resumo da Folha Y e
— — Hora :
7/~ \S Pagina: > d
A ]
FUNDACAO DE CULTURA Usuario: Dimary A%u%)
Empresa: FUNDACAO DE CULTURA = §’>
58
T8
o . 5 ©
Competéncia: Processamento: Pagamento: L0
g 2
ABRIL/2018 Folha Regular (Fechado) MENSAL £ %‘
[¢]
a3
23
CRITERIOS SELECIONADOS = g
Estrutura Organizacional Status Funcional Fonte de Recurso Evento Sist. Previdenciario Cargos/Fungoes % é
(Todos) (Todos) (Todos) (Todos) (Todos) (Todos) % E
ESTATUTARIO ATIVO % zZ
g m
n <
>
£
235
Vantagens Qtd Valor Descontos Qtd %/gor
Q.
1101 VENCIMENTO ESTATUTARIO 6 8.231,23 2100 FUNPRECAM 5 3_9%2,03
1155 QUINQUENIO 3 1.142,92 2106 IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE 1 g 5,77
1365 GRAT DE FUNCAO ADM FAG I 2 800,00 2419 FALTAS FIXAS 1 39@1,00
1590 COMPLEMENTO PARA SALARIO MINIMO 1 52,88 2603 VALE TRANSPORTE 3% 2 g_105,94
1991 ADICIONAL DE FERIAS 1 433,71 2627 EMPR. BANCO REAL 1 %543,63
2629 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 2 5761 27
2641 EMPR. BRADESCO FINANCIAMENTOS 1 % 75,86
o
S
Total: S
@
o
&
Vantagens: 10.660,74 Descontos: 3.37650
Liquido: 7.28%4
a
o &
Resumo Previdenciario: N
Qtd Base de Patronal Sal. Auxilio

FUNDO PREVIDENCIARIO DOS SERV. MUN. DE CAMARAGIBE 6 8.473,03 1.409,91 0,00 0,00



& om Y SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAGAO DE RECURSOS HUMANOS Cod: ok i
¥ 2 Data: 55,
= FR* 4 Resumo da Folha ) i
-7 {. Hora: £
Pagina:
by gna: - » J
FUNDACAO DE CULTURA Usuario: Wilson S%J%
Empresa: FUNDACAO DE CULTURA = §’>
58
. 8
Competéncia: Processamento: Pagamento: L0
g 2
MAIO/2018 Folha Regular (Fechado) MENSAL £ %
[¢]
a3
. S
CRITERIOS SELECIONADOS '9;%
Estrutura Organizacional Status Funcional Fonte de Recurso Evento Sist. Previdenciario Cargos/Fungoes % é
(Todos) (Todos) (Todos) (Todos) (Todos) (Todos) % E
ESTATUTARIO ATIVO % zZ
g m
n <
>
15
0z
S5
Vantagens Qtd Valor Descontos Qtd %/gor
Q.
1101 VENCIMENTO ESTATUTARIO 6 8.470,03 2100 FUNPRECAM 5 3_9%,97
1155 QUINQUENIO 3 1.142,92 2106 IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE 1 § 5,77
1365 GRAT DE FUNCAO ADM FAG I 2 800,00 2419 FALTAS FIXAS 1 39@1,00
1590 COMPLEMENTO PARA SALARIO MINIMO 1 52,88 2603 VALE TRANSPORTE 3% 2 g_105,94
1777 RETROATIVO PCCV 1 42,45 2627 EMPR. BANCO REAL 1 &543,63
2629 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 2 5761 27
2641 EMPR. BRADESCO FINANCIAMENTOS 1 % 75,86
o
S
Total: S
@
R
[4§)
Vantagens: 10.508,28 Descontos: 3.407544
Liquido: 7.10%4
1]
o &
Resumo Previdenciario: N
Qtd Base de Patronal Sal. Auxilio

FUNDO PREVIDENCIARIO DOS SERV. MUN. DE CAMARAGIBE 6 8.754,28 1.456,71 0,00 0,00



g"'* *"‘%& SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAGAO DE RECURSOS HUMANOS Cod:
8 i# Data:
= FR* 4 Resumo da Folha )
— _ Hora:
Hlnlﬂ!m}! Pagina:
FUNDACAO DE CULTURA Usuario:
Empresa: FUNDACAO DE CULTURA = §’>
58
o 28
Competéncia: Processamento: Pagamento: L0
g 2
JUNHO/2018 Folha Regular (Fechado) MENSAL g %
[¢]
a3
. S
CRITERIOS SELECIONADOS '9;%
Estrutura Organizacional Status Funcional Fonte de Recurso Evento Sist. Previdenciario Cargos/Fungoes % é
(Todos) (Todos) (Todos) (Todos) (Todos) (Todos) % E
ESTATUTARIO ATIVO % zZ
g m
n <
>
£
0z
[o} o)
Vantagens Qtd Valor Descontos Qtd %/gor
Q.
1101 VENCIMENTO ESTATUTARIO 6 8.470,03 2100 FUNPRECAM 5 89%,30
1155 QUINQUENIO 3 1.142,92 2106 IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE 3 g @1,14
1365 GRAT DE FUNCAO ADM FAG I 2 800,00 2419 FALTAS FIXAS 1 39@1,00
1590 COMPLEMENTO PARA SALARIO MINIMO 1 52,88 2603 VALE TRANSPORTE 3% 2 g_105,94
1991 ADICIONAL DE FERIAS 2 1.173,35 2627 EMPR. BANCO REAL 1 %543,63
2629 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 2 5761 27
2641 EMPR. BRADESCO FINANCIAMENTOS 1 % 75,86
o
S
Total: S
@
o
&
Vantagens: 11.639,18 Descontos: 3.44014
Liquido: 8.19%4
a
o 2
Resumo Previdenciario: N
Qtd Base de Patronal Sal. Auxilio

FUNDO PREVIDENCIARIO DOS SERV. MUN. DE CAMARAGIBE 6 8.711,83 1.449,65 0,00 0,00



i\?g"* *"‘%& SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAGAO DE RECURSOS HUMANOS Cod:
8 i# Data:
= FR* 4 Resumo da Folha )
— _ Hora:
Hlnlﬂ!m}! Pagina:
FUNDACAO DE CULTURA Usuario:
Empresa: FUNDACAO DE CULTURA = §’>
58
. 8
Competéncia: Processamento: Pagamento: L0
g 2
JULHO/2018 Folha Regular (Fechado) MENSAL g %
[¢]
a3
ERE]
CRITERIOS SELECIONADOS = g
Estrutura Organizacional Status Funcional Fonte de Recurso Evento Sist. Previdenciario Cargos/Fungoes % é
(Todos) (Todos) (Todos) (Todos) (Todos) (Todos) % E
ESTATUTARIO ATIVO % zZ
g m
n <
>
£
235
Vantagens Qtd Valor Descontos Qtd %/gor
1101 VENCIMENTO ESTATUTARIO 6 8.719,85 2100 FUNPRECAM 5 §9g6,58
1155 QUINQUENIO 3 1.176,64 2106 IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE 2 § 3,61
1365 GRAT DE FUNCAO ADM FAG I 2 800,00 2419 FALTAS FIXAS 1 39%,70
2603 VALE TRANSPORTE 3% 1 g_ 51,70
2627 EMPR. BANCO REAL 1 %543,63
2629 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 2 5761 27
2636 EMPR ITAU 1 %122,32
2641 EMPR. BRADESCO FINANCIAMENTOS 1 (j; 75,86
~
N
[e)]
Total: g
w
o
o
Vantagens: 10.696,49 Descontos: 3.477B7
w
Liquido: 7.21882
5
Resumo Previdenciario: ©
Qtd Base de Patronal Sal. Auxlio

FUNDO PREVIDENCIARIO DOS SERV. MUN. DE 6 8.968,79 1.492,41 0,00 0,00



i\?"'* *"‘%& SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAGAO DE RECURSOS HUMANOS Cod:
8 i# Data
= FR* 4 Resumo da Folha
i o
Pagina:
by gna: - >9
FUNDACAO DE CULTURA Usuario: Dimary A%u%)
Empresa: FUNDACAO DE CULTURA = §’>
58
38
o . 5 ©
Competéncia: Processamento: Pagamento: L0
g 2
AGOSTO/2018 Folha Regular (Fechado) MENSAL £ %
[¢]
a3
23
CRITERIOS SELECIONADOS = g
Estrutura Organizacional Status Funcional Fonte de Recurso Evento Sist. Previdenciario Cargos/Fungoes % é
(Todos) (Todos) (Todos) (Todos) (Todos) (Todos) % E
ESTATUTARIO ATIVO % zZ
g m
n <
>
15
235
Vantagens Qtd Valor Descontos Qtd %/gor
Q.
1101 VENCIMENTO ESTATUTARIO 7 9.723,90 2100 FUNPRECAM 6 31%,69
1155 QUINQUENIO 4 1.240,76 2106 IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE 3 § 5,94
1349 GRATIFICACAO 1 1.070,00 2603 VALE TRANSPORTE 3% 2 31@,06
1365 GRAT DE FUNCAO ADM FAG II 2 800,00 2627 EMPR. BANCO REAL 1 2_543,63
1590 COMPLEMENTO PARA SALARIO MINIMO 1 18,41 2629 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 2 %761 27
2636 EMPR ITAU 1 5122,32
2641 EMPR. BRADESCO FINANCIAMENTOS 1 % 75,86
2766 FALTAS 1 (';667,80
B
Total: g
w
o
o
Vantagens: 12.853,07 Descontos: 3.450857
w
Liquido: 9.402350
S
Resumo Previdenciario: ©
Qtd Base de Patronal Sal. Auxlio

FUNDO PREVIDENCIARIO DOS SERV. MUN. DE 7 10.983,07 1.827,58 0,00 0,00



g"'* 3 “a& SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAGAO DE RECURSOS HUMANOS Cod:
8 .&- i# Data
ﬂl*l* 3 Resumo da Folha
— _ Hora k
7/~ \S Pagina: > d
A ]
FUNDACAO DE CULTURA Usuario: Dimary A@L%
Empresa: FUNDACAO DE CULTURA = §’>
58
T8
o . 5 ©
Competéncia: Processamento: Pagamento: L0
g 2
SETEMBRO/2018 Folha Regular (Fechado) MENSAL £ %
[¢]
a3
23
CRITERIOS SELECIONADOS = g
Estrutura Organizacional Status Funcional Fonte de Recurso Evento Sist. Previdenciario Cargos/Fungoes % é
(Todos) (Todos) (Todos) (Todos) (Todos) (Todos) % E
ESTATUTARIO ATIVO % zZ
g m
n <
>
£
235
Vantagens Qtd Valor Descontos Qtd %/gor
1101 VENCIMENTO ESTATUTARIO 6 9.414,81 2100 FUNPRECAM 6 §1§,92
1155 QUINQUENIO 3 1.220,76 2106 IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE 3 g ??,32
1349 GRATIFICACAO 1 1.070,00 2603 VALE TRANSPORTE 3% 2 31%,15
1365 GRAT DE FUNCAO ADM FAG II 2 800,00 2627 EMPR. BANCO REAL 1 g_543,63
2629 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 2 &761 27
2636 EMPR ITAU 1 5122,32
2641 EMPR. BRADESCO FINANCIAMENTOS 1 % 75,86
o
Total: 3
@
o
&
Vantagens: 12.505,57 Descontos: 2.831547
Liquido: 9.67%0
a
o &
Resumo Previdenciario: N
Qtd Base de Patronal Sal. Auxlio

FUNDO PREVIDENCIARIO DOS SERV. MUN. DE 6 10.635,57 1.769,76 0,00 0,00



g"'* 3 “a& SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAGAO DE RECURSOS HUMANOS Cod:
8 .&- i# Data
ﬂl*l* 3 Resumo da Folha
— — Hora ;
7/~ \S Pagina: > d
A ]
FUNDACAO DE CULTURA Usuario: Dimary A@L%
Empresa: FUNDACAO DE CULTURA = §’>
58
T8
o . 5 ©
Competéncia: Processamento: Pagamento: L0
g 2
OUTUBRO/2018 Folha Regular (Fechado) MENSAL £ %
[¢]
a3
23
CRITERIOS SELECIONADOS = g
Estrutura Organizacional Status Funcional Fonte de Recurso Evento Sist. Previdenciario Cargos/Fungoes % é
(Todos) (Todos) (Todos) (Todos) (Todos) (Todos) % E
ESTATUTARIO ATIVO % zZ
g m
n <
>
£
235
Vantagens Qtd Valor Descontos Qtd %/gor
1101 VENCIMENTO ESTATUTARIO 6 9.414,81 2100 FUNPRECAM 6 §1§,92
1155 QUINQUENIO 3 1.220,76 2106 IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE 3 g ??,32
1349 GRATIFICACAO 1 1.070,00 2603 VALE TRANSPORTE 3% 2 31%,15
1365 GRAT DE FUNCAO ADM FAG II 2 800,00 2627 EMPR. BANCO REAL 1 g_543,63
2629 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 2 &761 27
2636 EMPR ITAU 1 5122,32
2641 EMPR. BRADESCO FINANCIAMENTOS 1 % 75,86
o
Total: 3
@
o
&
Vantagens: 12.505,57 Descontos: 2.831547
Liquido: 9.67%0
a
o &
Resumo Previdenciario: N
Qtd Base de Patronal Sal. Auxlio

FUNDO PREVIDENCIARIO DOS SERV. MUN. DE 6 10.635,57 1.769,76 0,00 0,00



g"'* 3 “a& SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAGAO DE RECURSOS HUMANOS Cod:
8 .&- i# Data: :
ﬂl*l* 3 Resumo da Folha } ;
o = Hora: :
7/~ \S Pagina: > d
A 9 9
FUNDACAO DE CULTURA Usuario: Dimary A@L%
Empresa: FUNDACAO DE CULTURA = §’>
58
o 28
Competéncia: Processamento: Pagamento: L0
g 2
NOVEMBRO/2018 Folha Regular (Fechado) MENSAL £ %
[¢]
a3
23
CRITERIOS SELECIONADOS = g
Estrutura Organizacional Status Funcional Fonte de Recurso Evento Sist. Previdenciario Cargos/Fungoes % é
(Todos) (Todos) (Todos) (Todos) (Todos) (Todos) % E
ESTATUTARIO ATIVO % zZ
g m
n <
>
£
235
Vantagens Qtd Valor Descontos Qtd %/gor
1101 VENCIMENTO ESTATUTARIO 6 9.414,81 2100 FUNPRECAM 6 §1£,24
1155 QUINQUENIO 4 1.287,28 2106 IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE 3 g 9,76
1349 GRATIFICACAO 1 1.070,00 2603 VALE TRANSPORTE 3% 2 31%,15
1365 GRAT DE FUNCAO ADM FAG II 2 800,00 2627 EMPR. BANCO REAL 1 g_543,63
2629 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 2 &761 27
2636 EMPR ITAU 1 5122,32
2641 EMPR. BRADESCO FINANCIAMENTOS 1 % 75,86
o
Total: 3
[e)]
o
&
Vantagens: 12.572,09 Descontos: 2.84323
Liquido: 9.72%6
a
o 2
Resumo Previdenciario: N
Qtd Base de Patronal Sal. Auxlio

FUNDO PREVIDENCIARIO DOS SERV. MUN. DE 6 10.702,09 1.780,83 0,00 0,00



g"'* 3 “a& SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAGAO DE RECURSOS HUMANOS Cod:
8 .&- i# Data
ﬂl*l* 3 Resumo da Folha
— _ Hora k
7/~ \S Pagina: > d
A ]
FUNDACAO DE CULTURA Usuario: Dimary A@L%
Empresa: FUNDACAO DE CULTURA = §’>
58
T8
o . 5 ©
Competéncia: Processamento: Pagamento: L0
g 2
DEZEMBRO/2018 Folha Regular (Fechado) MENSAL £ %
[¢]
a3
23
CRITERIOS SELECIONADOS = g
Estrutura Organizacional Status Funcional Fonte de Recurso Evento Sist. Previdenciario Cargos/Fungoes % é
(Todos) (Todos) (Todos) (Todos) (Todos) (Todos) % E
ESTATUTARIO ATIVO % zZ
g m
n <
>
£
235
Vantagens Qtd Valor Descontos Qtd %/gor
1101 VENCIMENTO ESTATUTARIO 6 9.414,81 2100 FUNPRECAM 6 §1£,24
1155 QUINQUENIO 4 1.287,28 2106 IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE 3 g 1%,60
1349 GRATIFICACAO 1 1.070,00 2603 VALE TRANSPORTE 3% 2 31%,15
1365 GRAT DE FUNCAO ADM FAG II 2 800,00 2627 EMPR. BANCO REAL 1 g_543,63
1991 ADICIONAL DE FERIAS 1 822,32 2629 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 2 %761,27
2636 EMPR ITAU 1 5122,32
2641 EMPR. BRADESCO FINANCIAMENTOS 1 % 75,86
o
Total: 3
@
o
&
Vantagens: 13.394,41 Descontos: 2.92807
Liquido: 10.46%4
a
o &
Resumo Previdenciario: N
Qtd Base de Patronal Sal. Auxlio

FUNDO PREVIDENCIARIO DOS SERV. MUN. DE 6 10.702,09 1.780,83 0,00 0,00



g"* *""'\“g& SARH - SISTEMA DE ADMINISTRA(;AO DE RECURSOS HUMANOS Cod:
.&- : Data:
%‘l*'* ﬂ_g Resumo da Folha Hora:

FUNDACAO DE CULTURA

> d
L. ) o 9
Usuario: Dimary A%L%)

Empresa: FUNDACAO DE CULTURA = §’>
58
T8
o . 5 ©
Competéncia: Processamento: Pagamento: L0
g 2
DEZEMBRO/2018 13° Salario (Fechado) MENSAL £ %
[¢]
a3
ERE]
CRITERIOS SELECIONADOS = g
Estrutura Organizacional Status Funcional Fonte de Recurso Evento Sist. Previdenciario Cargos/Fungoes % é
(Todos) (Todos) (Todos) (Todos) (Todos) (Todos) % E
ESTATUTARIO ATIVO % zZ
g m
n <
>
£
0z
[o} o)
Vantagens Qtd Valor Descontos Qtd %/gor
Q.
1203 13 SALARIO 6 12.572,09 2100 FUNPRECAM 6 33%,94
2106 IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE 3 § 3,63
2107 ADIANTAMENTO DE 13 SALARIO 6 §.6®,88
8
Total: g
N
2
Vantagens: 12.572,09 Descontos: 7.03035
re . O
Liquido: 5.54164
B
Resumo Previdenciario: g
[4¥)
Qtd Base de Patronal Sal. Au%)lio
i 0
FUNDO PREVIDENCIARIO DOS SERV. MUN. DE 6 12.572,09 2.092,00 0,00 0
g
8



